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Tiivistelma

Tutkimuksen tavoitteena oli selvittaa, onko Suomessa kuorma- ja linja-auton ammattikuljettajien saata-
vuudessa ongelmia, mitkd ovat mahdollisia syita taustalla, seka ennustaa miten tilanne tulee kehittymaan.
Tutkimusmenetelmina olivat tilastoanalyysit, kyselyt ja haastattelut.

Tilastoanalyyseilla tutkittiin mm. kuorma- ja linja-auton ajokorttien maaria, ammattipatevyyksien ja niiden
uusimisten maaria seka kuorma- ja linja-autonkuljettajien maaria ja koulutusmaaria. Analyyseissa kaytet-
tiin 1ahtdaineistoina seka julkisia etta ei-julkisia Tilastokeskuksen ja Liikenne- ja viestintdvirasto Traficomin
tilastoja ja julkisia Opetushallituksen tilastoja.

Tutkimuksessa toteutettiin erilliset internetkyselyt kuorma- ja linja-autonkuljettajille, kuljetusyrityksille ja
kuljetusalan koulutusorganisaatioille. Kyselyt keskittyivat kuljettajan tydn houkuttelevuuteen, tydoloihin,
kuljettajien saatavuuteen ja koulutukseen. Kuljettajakyselyyn saatiin 605, yrityskyselyyn 128 ja koulutus-
organisaatioille suunnattuun kyselyyn 47 vastausta.

Haastatteluita tehtiin 12, joissa haastateltiin kuljetusalan jarjestdja, Puolustusvoimia, yksityisia kuljetus-
alan koulutusorganisaatioita ja aiemmin ammattikuljettajina toimineita henkil6ita.

Tyottomia tyénhakijoita kuljetusalalla on moninkertainen mdara avoimiin tyépaikkoihin nahden, vaikka
tama suhde on pienentynyt selvasti reilussa kymmenessa vuodessa: kuorma-autonkuljettajilla noin viiden-
nekseen ja linja-autonkuljettajilla kolmannekseen. Suurimmalla osalla kuljetusalan yrityksia on ollut vai-
keuksia rekrytoida kuljettajia. Rekrytointivaikeuksia on ollut erityisesti lyhyisiin, mutta myds vakituisiin
tydsuhteisiin. Niita on ollut kaikenkokoisilla yrityksilla, erityisesti Uudellamaalla seka kuorma-autonkuljet-
tajien rekrytoinnissa koko Suomessa. Kuorma-autonkuljettajien rekrytointiongelmat johtuvat riittavan
osaamistason omaavien kuljettajien vahaisesta tarjonnasta ja eri kuljetussuoritealojen vaatimuksista.
Linja-autonkuljettajien heikko saatavuus johtunee ammatin heikosta vetovoimasta, jolloin alalle ei hakeu-
duta riittavasti.

Kuorma-auton ajokortteja on ollut viime vuosina keskimaarin noin kahdeksankertainen maara ammattipa-
tevyyksiin ndhden ja ammattipatevyyksia edelleen noin kolminkertainen maara ammatissa toimiviin kul-
jettajiin ndhden. Linja-auton ajokorttien maara suhteessa ammattipatevyyksiin seka ammattipatevyyksien
suhde kuljettajiin on ollut noin viime vuosina noin kolminkertainen. Vuodelle 2030 laaditun trendiennus-
teen mukaan kuorma-auton ajokorttien maara vahenee 135 000 ajokortilla 799 000 ajokorttiin, mutta am-
mattipatevyyksien maara véahenee ainoastaan 8 000:1la 115 000 ammattipatevyyteen. Kuorma-autonkul-
jettajien maara kasvaa 9 000 kuljettajalla 51 300 kuljettajaan. Linja-auton ajokorttien maara vahenee

7 300 ajokortilla 71 000 ajokorttiin, mutta ammattipatevyyksien maara vahenee ainoastaan 3 000:lla 29
900 ammattipatevyyteen. Linja-autonkuljettajien maara kasvaa 1 000:lla 11 200 kuljettajaan.

Kuljettajien saatavuusongelmien taustalla nousi esiin alan houkuttelevuutta ja vetovoimaa heikentavia
paadasiassa tydolosuhteisiin liittyvia tekijoita. Osa tekijoistda on ammattien ominaispiirteisiin liittyvia kuten
esimerkiksi y6- ja viikonlopputy6 ja osa tydhdén muuten liittyvia tekijoita kuten pitka tyéhdn sidonnaisuus-
aika, logistiikkajarjestelman aiheuttamat aikataulupaineet, teiden kunnon ja talvikunnossapidon koetut
puutteet, taukopaikkojen pieni maara, WC-tilojen puuttuminen paikallisliikenteen linja-autonkuljettajilta,
niukat tyésuhde-edut ja tyon raskaus.
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Elina Uusitalo suomi julkinen 173
Jakaja Kustantaja




Traficomin tutkimuksia ja selvityksia 3/2024

T HF I CC M Utgivningsdatum

Transport- och kommunikationsverket 20.2.2024

Publikation
Undersdkning om tillgdngen pa yrkesforare for lastbilar och bussar

Forfattare
Ilkka Salanne, Marko Tikkanen, Janne Tuominen och Kati Kiiskila

Tillsatt av och datum
Transport- och kommunikationsverket Traficom

Publikationsseriens namn och nummer

Traficoms forskningsrapporter och ISSN (elektronisk publikation) 2669-8781
utredningar 3/2024 ISBN (elektronisk publikation) 978-952-311-904-8
Amnesord

Forarbrist, tung trafik, lastbilsforare, bussforare, yrkeskompetens

Sammandrag

Syftet med undersokningen var att utreda om det i Finland finns problem med tillgdngen pa lastbils- och
bussférare, vilka de eventuella orsakerna till detta ar samt att fb'rutsp% hur situationen kommer att utveck-
las. Metoderna som anvdndes i undersdkningen var statistikanalyser, enkdter och intervjuer.

Med statistikanalyserna undersdktes bland annat antalet kérkort for lastbil och buss, antalet yrkeskompe-
tenser och férnyande av yrkeskompetenser, antalet lastbils- och bussférare samt antalet utbildningar. Som
kallmaterial i analyserna anvandes bade offentlig och icke-offentlig statistik fran Statistikcentralen och
Transport- och kommunikationsverket Traficom och offentlig statistik fr&n Utbildningsstyrelsen.

I undersdkningen gjordes skilda webbenkater for lastbils- och bussférare, for transportféretag och for ut-
bildningsorganisationer inom transportbranschen. Enkéterna fokuserade pa hur lockande forarbetet ar, ar-
betsforhallandena, tillgdngen pa férare samt utbildningen. Férarenkéaten fick 605 svar, foretagsenkaten 128
svar och enkaten som var riktad till utbildningsorganisationer fick 47 svar.

Det gjordes 12 stycken temaintervjuer. Sju av dem som intervjuades representerade organisationer inom
transportbranschen, Foérsvarsmakten och privata utbildningsorganisationer inom transportbranschen, och
fem av dem som intervjuades hade tidigare arbetat som yrkesférare.

Inom transportbranschen finns det mangfaldigt fler arbetslésa arbetssékande &n lediga arbetsplatser. For-
hallandet har dock minskat tydligt under drygt tio ar: lastbilsférare med cirka en femtedel och bussférare
med en tredjedel. Storsta delen av transportbranschens foretag har haft svarigheter att rekrytera forare.
Rekryteringssvarigheterna har gallt speciellt korta anstalliningar, men ocksa fasta anstéllningsférhallanden.
Bade sma och stora foretag har haft rekryteringssvarigheter speciellt i Nyland och vid rekrytering av last-
bilsférare har svarigheterna géllt hela Finland. D& det galler lastbilsférare beror rekryteringssvarigheterna
pa bristen pa forare med tillracklig kunskapsniva och pa de olika transportarbetsomradenas krav. Bristen
pa bussférare beror antagligen pa yrkets |3ga attraktivitet som leder till att inte tillrdckligt manga sdker sig
till branschen.

Antalet lastbilskérkort har under de senaste dren i genomsnitt varit cirka dttafaldigt jamfort med antalet
yrkeskompetenser. Antalet yrkeskompetenser har varit cirka trefaldigt jamfért med antalet personer som
arbetar i foraryrket. Antalet busskorkort jamfért med antalet yrkeskompetenser samt antalet yrkeskompe-
tenser jamfort med antalet forare har under de senaste aren varit cirka trefaldigt. Enligt trendprognosen for
&r 2030 kommer antalet lastbilskérkort att minska med 135 000 kérkort till 799 000 kérkort, men antalet
yrkeskompetenser kommer att minska med enbart 8 000 till 115 000 yrkeskompetenser. Antalet lastbilsfo-
rare kommer att 6ka med 9 000 forare till 51 300 forare. Antalet busskérkort kommer att minska med 7
300 korkort till 71 000 kérkort, men antalet yrkeskompetenser kommer att minska med enbart 3 000 till 29
900 yrkeskompetenser. Antalet bussforare kommer att 6ka med 1 000 till 11 200 férare.

Som bakgrundsfaktorer som kan forklara bristen pa férare kunde man se faktorer speciellt vad géller ar-
betsférhallandena som gér branschen mindre attraktiv. En del faktorer géller yrkenas sardrag som till ex-
empel natt- och veckoslutsarbete och en del galler sddant som annars hér till arbetet som till exempel att
man binder sig till arbetet for en 18ng tid, tidspressen som beror pd logistiksystemet, brister i vdgarnas
underhall och vinterunderhall, fa rastplatser, avsaknaden av WC-utrymmen fér lokaltrafikens bussférare,

sparsamma anstéllningsférmaner och arbetets tyngd.

Kontaktperson Sprak Sekretessgrad Sidoantal
Elina Uusitalo finska offentlig 173
Distribution Forlag
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Abstract

The aim of the study was to find out if there are problems with the availability of professional lorry and
bus drivers in Finland, what are the possible reasons behind it, and to predict how the situation will de-
velop. The research methods were statistical analyses, surveys and interviews.

With statistical analyses, e.g. numbers of lorry and driving licenses, numbers of professional qualifications
and their renewals, and numbers of lorry and bus drivers and training numbers. In the analyses, both pub-
lic and non-public statistics from Statistics Finland and the Finnish Transport and Communications Agency
Traficom, and public statistics from the Finnish National Agency for Education, were used as source data.
The study carried out separate internet surveys for lorry and bus drivers, transport companies and training
organisations in the transport industry. The surveys focused on the appeal of the driver's job, working
conditions, availability of drivers and training. 605 responses were received to the driver survey, 128 to
the company survey and 47 to the survey aimed at training organisations.

12 focused interviews were conducted. Seven of the interviewees represented transport sector organisa-
tions, the Defence Forces and private transport sector training organisations, and five were persons who
previously worked as professional drivers.

There are many times the number of unemployed jobseekers in the transport sector compared to available
jobs, although this ratio has clearly decreased in just over ten years: for lorry drivers it has decreased to
about a fifth and for bus drivers to a third. Most companies in the transport sector have had difficulties re-
cruiting drivers. The recruitment difficulties were especially for short-term employment, but also for per-
manent employment. Companies of all sizes have had recruitment difficulties, especially in Uusimaa and in
the recruitment of lorry drivers throughout Finland. Recruitment problems for lorry drivers are caused by
the low supply of drivers with a sufficient level of qualifications and the demands of different transport
sectors. The poor availability of bus drivers is due to the profession's low appeal, which means that there
are not enough applicants for the sector.

In recent years, there have been on average about eight times the number of lorry driving licenses com-
pared to professional qualifications, and still about three times the number of professional qualifications
compared to professional drivers. The number of bus driving licenses in relation to professional qualifica-
tions, as well as the ratio of professional qualifications to drivers, has been approximately threefold in re-
cent years. According to the trend forecast prepared for the year 2030, the number of lorry driving li-
censes will decrease by 135,000 to 799,000 driving licences, but the number of professional qualifications
will only decrease by 8,000 to 115,000 qualifications. The number of lorry drivers will increase by 9,000
drivers to 51,300 drivers. The number of lorry driving licenses will decrease by 7,300 to 71,000 driving
licences, but the number of professional qualifications will only decrease by 3,000 to 29,900 qualifications.
The number of bus drivers will increase by 1,000 drivers to 11,200 drivers.

In the background of the availability problems of drivers, factors mainly related to working conditions
emerged that weakened the appeal of the sector. Some of the factors are related to the characteristics of
the professions, such as night and weekend work, and some are other factors related to work, such as a
long commitment to work, scheduling pressure caused by the logistics system, perceived deficiencies in
the condition of roads and winter maintenance, the small number of places to take a break, the lack of toi-
lets for local bus drivers, scarce employment benefits and workload.
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ALKUSANAT

Tutkimuksen tavoitteena oli selvittaa sitd, onko Suomessa pulaa kuorma- ja linja-
auton ammattikuljettajista seka mistd mahdolliset ammattikuljettajien saatavuus-
ongelmat johtuvat. Tutkimuksen tuloksia voidaan hyédyntaa mahdollisten lainsaa-
dannon muutostarpeiden arvioinnissa.

Tyo6n toteutuksesta vastasivat Ilkka Salanne (projektipaallikkd), Marko Tikkanen,
Janne Tuominen ja Kati Kiiskila Sitowise Oy:std. Tutkimuksen ohjausryhman pu-
heenjohtajana toimi Elina Uusitalo ja ohjausryhman muina jasenina Traficomista
Henna Antila, Max Fogdell, Jussi-Pekka Laine ja Riikka Rajamaki.

Tutkimus toteutettiin syyskuun 2023 ja helmikuun 2024 valisena aikana.

Helsinki, 20. helmikuuta 2024

Elina Uusitalo
Erityisasiantuntija
Liikenne- ja viestintavirasto Traficom
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FORORD

Syftet med undersdkningen var att utreda om det i Finland finns brist pa yrkesfo-
rare for lastbilar och bussar samt vad den eventuella bristen pa yrkesférare beror
pa. Undersékningens resultat kan utnyttjas vid bedémningen av eventuella &nd-
ringsbehov i lagstiftningen.

Ilkka Salanne (projektchef), Marko Tikkanen, Janne Tuominen och Kati Kiiskila
fran Sitowise Oy ansvarade fér genomférandet av arbetet. Ordférande i styrgrup-
pen for undersékningen var Elina Uusitalo och andra medlemmar i styrgruppen
var Henna Antila, Max Fogdell, Jussi-Pekka Laine och Riikka Rajaméki fran Trafi-
com.

Undersdkningen genomférdes mellan september 2023 och februari 2024.
Helsingfors, den 20 februari 2024
Elina Uusitalo

Specialsakkunnig
Transport- och kommunikationsverket Traficom
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FOREWORD

[The aim of the study was to find out whether there is a shortage of professional
lorry and bus drivers in Finland and what the possible problems with the availabil-
ity of professional drivers are. The results of the study can be used in the assess-
ment of possible legislative change needs.

The following were responsible for the implementation of the work: Ilkka Salanne
(Project Manager), Marko Tikkanen, Janne Tuominen and Kati Kiiskila from
Sitowise Oy. Elina Uusitalo was the chairperson of the research steering group
and the other members of the steering group were Henna Antila, Max Fogdell,
Jussi-Pekka Laine and Riikka Rajamaki from Traficom.

The study was carried out between September 2023 and February 2024.
Helsinki, 20 February 2024
Elina Uusitalo

Special Adviser
Finnish Transport and Communications Agency Traficom
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1 Tutkimuksen tausta ja tavoitteet

Kuljetus- ja logistiikka-alan edustajat ovat jo pidempaan viestineet alan karsivan
kuljettajapulasta. Linja-auto-alan jarjestdn jasenyrityksille tekemadssa kyselyssa
vastaajat ovat tuoneet esiin tydvoiman saatavuuden (kuljettajat, korjaamohenki-
I6kunta jne.) yhtena haasteena liiketoiminnan kehittamiselle.

Kuljettajapula on Euroopan unionin ja maailmanlaajuinen ongelma, joka vaikuttaa
tavara- ja matkustajaliikenteen toimintoihin, ihmisten liikkuvuuteen seka erityi-
sesti logistiikkaan ja globaaleihin toimitusketjuihin. Kuljettajapula vaikuttaa kulje-
tusyritysten ja heidan palveluidensa lisdksi myds muihin yrityksiin ja kuluttajiin.

Taman tutkimuksen tavoitteena oli selvittda sita, ovatko vaitteet raskaan liiken-
teen kuljettajapulasta Suomessa perusteltuja.

Tutkimuksen tavoitteena oli saada kuva kehityksesta kuljettajien saatavuudessa
ja siihen vaikuttaneista syista seka ennustaa, miten tilanne mahdollisesti kehittyy
tasta eteenpain. Tutkimuksen tulosten avulla voidaan arvioida, onko tarvetta lain-
saadanndén muutoksille ja mihin niiden tulisi kohdistua.
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2 Kasitteita ja maaritelmia

Kuorma- tai linja-autoa ammattimaisessa liikenteessa kuljettavalta henkilélta vaa-
ditaan ammattipatevyys. Ammattipatevyys saavutetaan suorittamalla joko pe-
rustason ammattipatevyyskoulutus ja siihen liittyva teoriakoe tai jatkokoulutus.
(Léahde Traficom d) Ammattipatevyysvaatimuksia on kuvattu tarkemmin luvussa
4.2.

Kuorma-auto on tavarankuljetukseen tarkoitettu ajoneuvo, jonka kokonais-
massa on suurempi kuin 3 500 kilogrammaa. N2-luokan kuorma-auton kokonais-
massa on enintaan 12 000 kilogrammaa ja N3-luokan kuorma-auton yli 12 000
kilogrammaa. (Lahde Traficom a)

Peravaunu on hinattava ajoneuvo. Kuorma-autoihin kytkettavia peravaunuja
ovat paaasiassa O3-luokan peravaunut, joiden luokittelumassa on suurempi kuin
3 500 kilogrammaa mutta enintdan 10 000 kilogrammaa ja O4-luokan peravau-
nut, joiden luokittelumassa on yli 10 000 kilogrammaa. Kuorma-autojen peravau-
nutyyppeja ovat puoliperavaunu, varsinainen peravaunu (tdysperavaunu) ja kes-
kiakseliperavaunu. (Lahde Logistiikan Maailma a ja Traficom a)

Ajoneuvoyhdistelma on auton (padasiassa kuorma-autot) ja yhden tai kahden
peravaunun yhdistelma. (Ldhde Logistiikan Maailma a)

Linja-auto on henkildiden kuljetukseen tarkoitettu ajoneuvo, jossa on kuljettajan
lisdksi tilaa useammalle kuin kahdeksalle henkilélle. M2-luokan linja-auton koko-
naismassa on enintadn viisi tonnia ja M3-luokan linja-auton yli viisi tonnia. (Ldhde
Traficom a)

Luvanvarainen tieliikenne on henkildiden tai tavaroiden kuljettamista tiella tu-
lonhankkimistarkoituksessa korvausta vastaan (ammattimainen kuljettaminen
tiellda). Ammattimaiseen henkildiden kuljettamiseen linja-autolla tarvitaan henkilo-
lilkennelupa. Ammattimaiseen tavaroiden kuljettamiseen tarvitaan tavaraliikenne-
lupa, kun tavaraa kuljetetaan tielléd ajoneuvolla tai ajoneuvoyhdistelmalld, jonka
kokonaismassa on yli 3 500 kilogrammaa tai kevyt tavaraliikennelupa, kun tava-
raa kuljetetaan tielld kansainvalisessa tieliikenteessa ajoneuvolla tai ajoneuvoyh-
distelmalld, jonka suurin sallittu kokonaismassa on yli 2 500 kilogrammaa ja enin-
tdan 3 500 kilogrammaa. Ilman henkiléliikennelupaa saa kuitenkin suorittaa kon-
sernin, siihen verrattavan yhtyman tai julkisyhteisén sisdisia henkildkuljetuksia
niiden hallinnassa olevilla ajoneuvoilla, tai kunnan tai muun julkisyhteisén jarjes-
tamiin sosiaali- ja terveyspalveluihin kuuluvana kuljettaa henkilditd sen hallin-
nassa olevalla ajoneuvolla kuljetuspalvelujen saajilta perittavaksi saadettya asia-
kasmaksua vastaan. Ilman tavaraliikennelupaa saa kuitenkin Suomen sisaisissa
kuljetuksissa kuljettaa tavaraa traktorilla, jonka suurin sallittu nopeus on enintaan
60 kilometria tunnissa. Tavaraa saa kuljettaa myo6s henkildliikenneluvan haltija
linja-autolla. Lisdaksi valtioneuvoston asetuksella voidaan vapauttaa luvanvarai-
suudesta muu sellainen Suomen sisainen tavaran kuljettaminen, jolla on kuljetus-
markkinoihin vain vahainen vaikutus kuljetettavien tavaroiden luonteen tai lyhyen
kuljetusmatkan vuoksi. (Lahde Finlex)
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3 Tutkimusongelmat ja -menetelmat seka tutkimuksen

rajaus

Tutkimusongelmien kautta pyrittiin kartoittamaan mahdollisen ammattikuljetta-
jien saatavuusongelman laajuutta, selvittdmaan taustalla olevia syita seka ennus-
tamaan tulevaisuuden kehitysta Suomessa.

3.1 Tutkimusongelmat

Tutkimusongelmia ovat

1. Kuljettajapula henkil6- ja tavaraliikenteessa

a.

Kuljettajien madra: Kuinka paljon Suomessa on kuorma-auton ammatti-
kuljettajia ja bussinkuljettajia seka miten maarat ovat kehittyneet? Mitka
ovat kuljettajien ika- ja sukupuolijakaumat seka yrittajakuljettajien maara
verrattuna tyontekijakuljettajien maaraan?

Ennuste kehityksesta: Miten tilanne on kehittynyt Suomessa ja ennuste
tulevasta kehityksesta?

2. Mahdollisen kuljettajapulan taustalla olevat syyt

a.

Ammatin houkuttelevuus: Mika on kuljettajan ammatin vetovoima ja kei-
hin se kohdistuu? Onko kuljettajapulan taustalla alueellisia syita vai liit-
tyykd se koulutuksen saatavuuteen/koulutuksen laatuun tai elémanvai-
heeseen?

Tyobolojen vaikutus: Miten ty6paikan olosuhteet, aikataulut, resurssointi
ym. vaikuttavat?

Palkkaus: Mika on kuljettajien ammatin palkkataso, koetaanko palkkaus
riittavaksi suhteessa ammatin vaatimuksiin ja vaadittuun koulutukseen?

3. Rekrytoinnin ongelmat

a.

Avoimien ty6paikkojen ja koulutettujen tyénhakijoiden suhde: Kuinka
suuri osuus avoimiksi ilmoitetuista paikoista on jaanyt tayttamatta?

Alueellisuus: Onko rekrytoinnin ongelmat alueellisia, oppilaitosten sijainti,
avointen tyopaikkojen maara, alueen taloudellinen tilanne ym.

Yrityksen koon vaikutus: Kohdistuvatko rekrytoinnin ongelmat tietyn ko-
koisiin yrityksiin?

Tyo6paikat ja tyonhakijat: Ovatko hakijat lilan kokemattomia tai liian ko-
keneita/idkkaita? Ovatko tydpaikat maaraaikaisia/toistaiseksi voimassa
olevia, vakituisia vai kesatoita?
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3.2 Tutkimusmenetelmat

Tutkimuksen padasiallisina menetelmina kaytettiin tilastoanalyyseja, kyselyita ja
haastatteluita.

Tilastoanalyysit

Ty6n ensimmaisen vaiheen tutkimusmenetelmana hyddynnettiin tilastollisia ana-
lyyseja monipuolisesti eri lahteisiin perustuen. Analyyseissa hyddynnettiin muun
muassa seuraavia tilastoaineistoja:

- Tilastokeskuksen luvanvaraiset aineistot
o FOLK-henkildaineiston perustietomoduuli (tuorein tilastovuosi 2022)
o FOLK-henkildaineiston tydssakayntimoduuli (tuorein tilastovuosi 2020)

- Tilastokeskuksen avoimet aineistot

o Kuorma-autojen liikenne- ja kuljetussuoritetilastot
Moottoriajoneuvokanta
Tyo6ssdakayntitilasto
Yritysten rakenne- ja tilinpaatostilasto
Tyonvalitystilasto

O O O O

- Traficomin ajoneuvo-, ajokoe- ja ajokorttitilastot
o Avoin tilastotietokanta ajokorteista ja kuljettajantutkinnoista
o Ajoneuvotietokanta
o Tilasto suoritetuista ammattipatevyyskorteista
o Tilasto suoritetuista ajokorteista, joissa lisamerkintd ammattipatevyy-
desta (95)
o Tilasto ADR-ajoluvista

- Opetushallinnon tilastopalvelu Vipunen
o Ammatillisen koulutuksen opiskelu- ja tutkintotilastot

Tilastokeskuksen luvanvaraisia aineistoja kaytettiin FIONA-etakayttéjarjestelman
kautta. Jarjestelméassa henkildaineistoon yhdistettiin Traficomin ajokorttitietoja,
jotta ammattipatevyystietoja voitiin vertailla henkilon tydssakayntitietoihin ja
muihin taustamuuttujiin. Tilastolliset analyysit tehtiin SPSS- ja Excel-ohjelmis-
toilla.

Kyselyt

Tutkimuksessa toteutettiin erilliset kyselyt kuorma- ja linja-autonkuljettajille
kuorma- ja linja-auton ammattikuljettajan tyén houkuttelevuudesta, tavara- ja
henkildliikenteessa toimiville kuljetusyrityksille kuorma- ja linja-auton ammatti-
kuljettajien saatavuudesta ja ammatin houkuttelevuudesta seka kuljetusalan kou-
lutusorganisaatioille kuorma-auton ja linja-auton ammattikuljettajien koulutuk-
sesta ja ammatin houkuttelevuudesta. Kyselyssa vastaajille esitetyt kysymykset
on esitetty kyselyittdin liitteissa 1, 2 ja 3.

Kyselyiden vastaukset kerattiin Surveypal-ohjelmalla marraskuussa 2023 noin
kahden viikon aikana.
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Kuorma- ja linja-autonkuljettajille suunnattu kysely

Kuorma- ja linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastaukset kerattiin lahetta-
malla kyselylinkki niille Traficomin ammattipatevyysrekisterissa oleville lahes

2 700 henkildlle, jotka ovat antaneet suostumuksensa tietojensa kayttamiseen
tutkimustarkoitukseen seka julkaisemalla kyselylinkki Auto- ja Kuljetusalan Tydn-
tekijaliitto AKT ry:n Facebook-sivulla seka Rahtarit ry:n internet- ja Facebook-si-
vuilla. Kyselyyn saatiin vastauksia yhteensa 645 vastaajalta, joista 266 toimi ky-
selyn aikana padasiassa kuorma-autonkuljettajana (kuorma-auto tai yhdistelma-
ajoneuvo), 114 oli aiemmin toiminut padasiassa kuorma-autonkuljettajana, mutta
ei toiminut enaa, 173 toimi kyselyn aikana paaasiassa linja-autonkuljettajana, 52
oli aiemmin toiminut paaasiassa linja-autonkuljettajana, mutta ei toiminut enaa ja
40 vastaajaa ei kuulunut mihinkdan edelld mainituista ryhmista eli ei kuulunut ky-
selyn kohderyhmaan. Vastaajista 521 oli miehia, 111 naisia, kuusi muunsukupuo-
lisia ja seitseman vastaajan sukupuolesta ei saatu vastausta.

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella seka talla
hetkelld paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin paadasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineiden vastaajien ryhmissa oli selvasti eniten am-
matillisen koulutuksen kayneité vastaajia. Talla hetkelld padasiassa kuorma-au-
tonkuljettajana toimivista vastaajista 72 %:lla korkein koulutustaso oli ammatilli-
nen koulutus, 12 %:lla peruskoulu (muutamalla vastaajalla myo6s kansakoulu),
vhdeksallé prosentilla lukio, kolmella prosentilla vanhempi opistotason koulutus,
kolmella prosentilla ammattikorkeakoulu, yhden vastaajan korkein koulutustaso
oli yliopisto ja yhdella prosentilla vastaajista muu koulutus (ammattilukio tai tyon-
johtokoulutus). (Kuva 1)

Aiemmin padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista 60 %:lla
korkein koulutustaso oli ammatillinen koulutus, 22 %:lla ammattikorkeakoulu, yh-
deksalla prosentilla peruskoulu (muutamalla vastaajalla myds kansakoulu), nel-
jalla prosentilla lukio, neljalla prosentilla vanhempi opistotason koulutus ja kol-
mella prosentilla yliopisto. (Kuva 1)
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Mika on korkein koulutustasosi?

Télla hetkelld kuorma-auton-
kuljettajana toimivat vastaajat

Yliopisto
Ammattikorkeakoulu 1 Muu *
7 0 % 3
Vanhempi 3 % 1%
opistotason
koulutus
7
3%
Lukio
25
9 %
Peruskoulu
(tai kansakoulu) Ammatillinen
31 koulutus
12 % 189

72 %

Kuva 1.

Aiemmin kuorma-auton-
kuljettajana toimineet vastaajat

Yliopisto
3
3%

Ammattikorkeakoulu
22
20 %

Vanhempi
opistotason
koulutus
5
4 %

Lukio
5
4 %
Peruskoulu
(tai kansakoulu)

10
9 %

Ammatillinen
koulutus

Télld hetkelld padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&éa-

asiassa kuorma-autonkuljettajana toimineiden vastaajien korkein koulutustaso.

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella seka téalla het-
kelld paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin paadasiassa linja-au-
tonkuljettajana toimineiden vastaajien ryhmissa oli selvasti eniten ammatillisen
koulutuksen kayneita vastaajia. Talla hetkelld paaasiassa linja-autonkuljettajana
toimivista vastaajista 61 %:lla korkein koulutustaso oli ammatillinen koulutus,

13 %:lla vanhempi opistotason koulutus, yhdeksalla prosentilla lukio, kahdeksalla
prosentilla peruskoulu (muutamalla vastaajalla my6s kansakoulu), seitsemalla
prosentilla ammattikorkeakoulu ja kahdella prosentilla yliopisto. (Kuva 2)

Aiemmin pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista 49 %:lla
korkein koulutustaso oli ammatillinen koulutus, 14 %:lla ammattikorkeakoulu,

13 %:lla lukio, 12 %:lla vanhempi opistotason koulutus, kahdeksalla prosentilla
peruskoulu (muutamalla vastaajalla my&s kansakoulu) ja neljalla prosentilla yli-

opisto. (Kuva 2)
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Mika on korkein koulutustasosi?

Talld hetkelld linja-auton- Aiemmin linja-auton-
kuljettajana toimivat vastaajat kuljettajana toimineet vastaajat
Yliopisto A
Ammattikorkeakoulu 4 Y||0|;|sto
11 ' 2 % Ammattikorkeakoulu 4 %
7 % \ 2
Peruskoulu 14 %
(tai kansakoulu)
14
8 %
Peruskoulu
Lukio tai kansakoulu)
15 81/ Ammatillinen
g o - ° koulutus
Ammatillinen
koulutus ;
Luk
106 e
61 % 13 9%

Vanhempi opistotason

koulutus
23
13 %

Vanhempi opistotason
koulutus
6
12 %

Kuva 2. Kyselyyn vastanneiden télld hetkelld pdaasiassa linja-autonkuljettajana toimi-
vien ja aiemmin pddasiassa linja-autonkuljettajana toimineiden vastaajien kor-
kein koulutustaso.

Kuljetusyrityksille suunnattu kysely

Kuljetusyrityksille suunnatun kyselyn vastaukset kerdttiin Linja-autoliitto ry:n ja
Suomen Kuljetus ja Logistiikka SKAL ry:n kautta. Molemmat liitot lIahettivat kyse-
lylinkin sahkoépostilla suoraan jasenyrityksilleen. Kyselyyn saatiin vastauksia yh-
teensa 128 vastaajalta, joista 86 toimi pelkastaan tavarakuljetuksissa, 39 pelkas-
tdan henkilokuljetuksissa ja kolme molemmissa kuljetuksissa.

Pelkdstaan tavarakuljetuksissa toimivista yrityksista 12 % oli 1-2 henkiléa tyollis-
tavia yrityksia, 14 % 3-4 henkil6a tydllistavia yrityksia, 26 % 5-9 henkil6a tydllis-
tavia yrityksia, 34 % 10-49 henkilda tydllistavia yrityksia, kuusi prosenttia 50-99
henkil6a tydllistavia yrityksid, viisi prosenttia 100-249 henkilda tyollistavia yrityk-
sia ja viisi prosenttia 250 henkilda tai enemman tydllistavia yrityksia. (Kuva 3)

Pelkdstaan henkilokuljetuksissa toimivista yrityksistd kahdeksan prosenttia oli 1-2
henkil6a tydllistavia yrityksida, kymmenen prosenttia 3-4 henkiléa tydllistavia yri-
tyksia, kymmenen prosenttia 5-9 henkilda tyoéllistavia yrityksia, 18 % 10-49 hen-
kil6a tydllistavia yrityksia, kymmenen prosenttia 50-99 henkilda tyollistavia yri-
tyksia, kymmenen prosenttia 100-249 henkilda tydllistavia yrityksia ja 33 % 250
henkil6a tai enemman tyollistavia yrityksia. (Kuva 3)

Seka tavara- etta henkilékuljetuksissa toimivista yrityksistd kolmasosa 3-4 henki-
63 tydllistavia yrityksia ja kaksi kolmasosaa 5-9 henkilda tyoéllistavia yrityksia.
(Kuva 3)
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Kuinka monta tydntekijaa (ammattikuljettajat ja muut tydntekijat yhteensd) edustamassasi
yrityksesséa tydskentelee Suomessa tavaraliikenteen / henkildliikenteen toiminnoissa?

mi-2 3-4 5-9 10-49 ®50-99 = 100-249 =250 henkiléa
henkilod henkil6d henkiléd henkilod henkilod henkilod tai enemman

0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
Pelkastaan tavarakuljetuksissa - “’
toimivat yritykset (n=86) 12 % 14 % 26 % 34 % 6 %: %
Pelkastaan henkilskuljetuksissa

Seka tavara- etta henkildkuljetuksissa

toimivat yritykset (n=3) 33 % 67 %

Kuva 3. Kyselyyn vastanneiden yritysten tyéntekijdmaérat.

Koulutusorganisaatioille suunnattu kysely

Koulutusorganisaatioille suunnatun kyselyn vastaukset kerattiin Suomen Autokou-
luliitto ry:n kautta seka lahettdmalla kyselylinkki internetista kerattyihin koulutus-
organisaatioiden sdahkdpostiosoitteisiin. Suomen Autokoululiitto ldhetti kyselylinkin
sahkopostilla suoraan jasenyrityksilleen. Kyselylinkki [dhetettiin sdhkdpostilla 77:n
koulutusorganisaation yhteensa 112:een internetista kerattyyn julkisesti koulutus-
organisaatioiden internetsivuilla esilla olevaan sahkdpostiosoitteeseen. Osoitteissa
oli mukana koulutusorganisaatioiden johtohenkiléiden, kouluttajien ja opettajien
seka koulutusorganisaatioiden yleisia sahkdpostiosoitteita. Kyselyyn saatiin vas-
tauksia yhteensa 47 vastaajalta, joista 32 toimi toisen asteen ammatillisissa oppi-
laitoksissa ja 15 yksityisissa organisaatioissa.

Haastattelut

Tutkimuksessa haastateltiin Teamsilla ja puhelimitse yhteensa 12 henkiléa
kuorma- ja linja autonkuljettajan ammatin houkuttelevuudesta, tydoloista ja kou-
lutuksesta. Haastateltavista viisi oli henkil6ita, jotka olivat hankkineet kuljettajan
ammattipatevyyden aiemmin, mutta eivat endaa toimineet ammattikuljettajina,
kaksi Puolustusvoimien Paaesikunnassa toimivaa henkildéa, kolme kuljetusalan jar-
jestoissa toimivaa henkil6a ja kaksi yksityisessa kuljetusalan koulutusorganisaa-
tiossa toimivaa henkilda.

Haastatelluista henkildista, jotka olivat hankkineet kuljettajan ammattipatevyyden
aiemmin, mutta eivat enaa toimineet ammattikuljettajina, nelja oli hankkinut
kuorma-autonkuljettajan ja yksi linja-autonkuljettajan ammattipatevyyden. Haas-
tatelluista henkildista nelja oli miehia ja yksi nainen ja haastateltavien ika oli 28-
47 vuotta.

Haastattelut tehtiin marras-joulukuussa 2023.
Muut menetelmat

Lisdksi tutkimuksessa kaytettiin menetelmadna tydpoytatutkimusta mm. kuorma-
ja linja-autonkuljettajien ajokortti- ja ammattipatevyysvaatimuksista.
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3.3 Tutkimuksen rajaus

Ammattikuljettajista tutkimus rajattiin koskemaan talla hetkelld kuorma- ja/tai
linja-autonkuljettajana toimivia tai aiemmin kuorma- tai linja-autonkuljettajana
toimineita henkiloita.

Yrityksista tutkimus rajattiin koskemaan tiekuljetusalan yrityksia, jotka toimivat
tavaraliikenteen ja/tai henkildliikenteen kuljetuksissa.

Kuljetusalan koulutusorganisaatioista tutkimus rajattiin koskemaan toisen asteen
ammatillisia oppilaitoksia, yksityisia koulutusorganisaatiota ja Puolustusvoimia.
Yksityisia koulutusorganisaatioita olivat autokoulut ja muut yksityiset kuljetusalan
koulutuksia tarjoavat koulutusorganisaatiot.
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4 Kuorma- ja linja-autonkuljettajien ajokortti- ja ammatti-
patevyysvaatimukset

4.1 Ajokorttivaatimukset

Kuorma-autot

Kuorma-auton kuljettamiseen oikeuttavia ajokorttiluokkia ovat luokat C1, C, C1E
ja CE. Kuorma-auton kuljettamiseen tarvitaan C-luokan ajokortti ja ajoneuvoyh-
distelman kuljettamiseen CE-luokan ajokortti. C- ja CE-luokkien ikaraja on 21
vuotta, mutta ajo-oikeus on mahdollista saada 18-vuotiaana, jos kuljettajalla on
kuorma-auton kuljettajan perustason ammattipatevyys (luku 4.2) suoritettuna.
Kevyempien kuorma-autojen ja ajoneuvoyhdistelmien kuljettamiseen oikeuttavien
C1- ja C1lE-luokkien ikaraja on 18 vuotta. C-luokkien ajokortit mydnnetaan paa-
saantodisesti viideksi vuodeksi kerrallaan. (Taulukko 1) (Lahteet Traficom b ja ¢)

Taulukko 1. Kuorma-autojen vaadittavat ajokorttiluokat (yksinkertaistettu kooste) (lah-
teet Traficom b ja c).

Ajoneuvo Kokonais- Vaadittava Vaadittava ika
massa ajokortti-
luokka
Kuorma-auto ilman peravaunua yli C 21 vuotta /
3 500 kg 18 vuotta,

jos kuorma-auton-
kuljettajan perus-
tason ammatti-

patevyys
Kuorma-auton ja peravaunun yli CE 21 vuotta /
ajoneuvoyhdistelma 12 000 kg 18 vuotta,

jos kuorma-auton-
kuljettajan perus-
tason ammatti-

patevyys
Kevyt kuorma-auto ilman 3 500- C1 18 vuotta
peravaunua 7 500 kg
Kevyt kuorma-auton ja pera- enintaan ClE 18 vuotta
vaunun ajoneuvoyhdistelma 12 000 kg

19



Traficomin tutkimuksia ja selvityksia 3/2024

Linja-autot

Linja-auton kuljettamiseen oikeuttavia ajokorttiluokkia ovat D1, D, D1E ja DE.
Linja-auton kuljettamiseen tarvitaan D-luokan ajokortti ja linja-autoyhdistelman
kuljettamiseen DE-luokan ajokortti. D- ja DE-luokkien ikdraja on 24 vuotta. D- ja
DE-luokan ajokortin voi saada 23-vuotiaana, jos on suorittanut linja-autonkuljet-
tajan perustason 140 tunnin ammattipatevyyskoulutuksen, 21-vuotiaana, jos on
suorittanut linja-autonkuljettajan perustason 280 tunnin ammattipatevyyskoulu-
tuksen tai 21-vuotiaana jos on suorittanut linja-autonkuljettajan 140 tunnin am-
mattipatevyyskoulutuksen ja liikenndinti tapahtuu paikallisliikenteessa alle 50 ki-
lometrin pituisella reitilld. D-luokan ajokortin voi saada 18-vuotiaana, jos on suo-
rittanut linja-autonkuljettajan ammatillisen perustutkinnon ja perustason ammat-
tipatevyyskoulutuksen. Pienempien linja-autojen ja linja-autoyhdistelmien kuljet-
tamiseen oikeuttavien D1- ja D1E-luokkien ikaraja on 21 vuotta. D-luokkien ajo-
kortit mydnnetaan padsaantdisesti viideksi vuodeksi kerrallaan. (Taulukko 2)
(Lahteet Traficom b ja c)

Taulukko 2. Linja-autojen vaadittavat ajokorttiluokat (yksinkertaistettu kooste) (ldhteet
Traficom b ja c).

Ajoneuvo Matkustaja- | Vaadittava Vaadittava ika
maadra kuljet- | ajokortti-
tajan lisdksi luokka
Linja-auto enemman kuin D 24 vuotta
8 henkilda Poikkeukset:

e 23 vuotta, jos linja-autonkuljettajan
perustason 140 tunnin ammattipatevyys

e 21 vuotta, jos linja-autonkuljettajan
perustason 280 tunnin ammattipatevyys

e 21 vuotta, jos linja-autonkuljettajan
perustason 140 tunnin ammattipatevyys
ja lilkenndinti paikallisliikenteessa alle
50 km:n reitilla

e 18 vuotta, jos linja-autonkuljettajan
ammatillinen perustutkinto ja
perustason ammattipatevyys

Linja- enemman kuin DE 24 vuotta

autoyhdistelma 8 henkiloa Poikkeukset:

e 23 vuotta, jos linja-autonkuljettajan
perustason 140 tunnin ammattipatevyys

e 21 vuotta, jos linja-autonkuljettajan
perustason 280 tunnin ammattipatevyys

e 21 vuotta, jos linja-autonkuljettajan
perustason 140 tunnin ammattipatevyys
ja lilkkenndinti paikallisliikenteessa alle
50 km:n reitilla

Pienoislinja-auto enintaan D1 21 vuotta
"pikkubussi" 16 henkil6a
Pienoislinja- enintaan D1E 21 vuotta
autoyhdistelma 16 henkiléa
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4.2 Ammattipatevyysvaatimukset

Kuorma- tai linja-autoa ammattimaisessa liikenteessa kuljettavalta henkilélta vaa-
ditaan ammattipatevyys. Ammattipatevyys on vaadittu tavaraliikenteessa
10.9.2009 alkaen ja henkildliikenteessa 10.9.2008 alkaen. Jos kuorma-auton ajo-
oikeus on alkanut ennen 10.9.2009, tavaraliikenteen ammattipatevyyden voi
saada jatkokoulutuksella. Jos linja-auton ajo-oikeus on alkanut ennen 10.9.2008
henkiléliikenteen ammattipatevyyden voi saada jatkokoulutuksella. Suoritettu am-
mattipatevyys on voimassa viisi vuotta. (Ldhde Traficom d)

4.2.1 Perustason ammattipédtevyys

Kuorma- tai linja-autonkuljettajan perustason ammattipatevyyden voi saada suo-
rittamalla joko perustason ammattipatevyyskoulutuksen ja siihen liittyva teoriako-
keen tai perustason ammattipatevyyskokeen.

Perustason ammattipatevyyskoulutus

Kuorma- tai linja-autonkuljettajan perustason ammattipatevyyskoulutuksessa an-
netaan kuljettajalle opetusta kuljetusten kuljettajalle asettamista vaatimuksista,
liilkenneturvallisuuteen seka kuljettajan ja kuljetusten turvallisuuteen vaikuttavista
seikoista seka hyvasta ammatin hoitamisesta ajoneuvoa kuljetettaessa ja muissa
kuljettajan tehtavissa. Perustason ammattipatevyyskoulutuksen kesto on joko
280 tuntia tai 140 tuntia ja koulutus on erillinen tavara- ja henkil6liikenteessa.
Koulutuksen laajuus riippuu henkildn iasta ja ajokorttiluokasta. (Taulukko 3)
(Lahde Traficom d)

Taulukko 3. Kuorma- tai linja-autonkuljettajan perustason ammattipdtevyyskoulutuksen
laajuudet eri ajokortti- ja ikdluokissa (ldhde Traficom d).

Liikennemuoto Ajokorttiluokka Ika- Ammattipatevyys-
ja kuljettaja luokka koulutuksen
EEVIS

Tavaraliikenne, C, CE 18-20 280 tuntia
kuorma-autonkuljettaja vuotta

Tavaraliikenne, C1, C1E 18-20 140 tuntia
kuorma-autonkuljettaja vuotta

Tavaraliikenne, C, CE, 21 vuotta 140 tuntia
kuorma-autonkuljettaja C1, C1E tai yli

Henkildliikenne, D, DE 18-20 280 tuntia
linja-autonkuljettaja vuotta ammatillisen koulu-

tuksen yhteydessa

Henkildliikenne, D, DE 21-22 280 tuntia
linja-autonkuljettaja vuotta

Henkiléliikenne, D paikallisliikenteessa| 21-22 140 tuntia
linja-autonkuljettaja alle 50 km:n reitilla vuotta

Henkiléliikenne, D1, D1E 21-22 140 tuntia
linja-autonkuljettaja vuotta

Henkildliikenne, D, DE, D1, D1E 23 vuotta 140 tuntia
linja-autonkuljettaja tai yli
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Perustason ammattipatevyyskoulutusta saa antaa ammattipatevyyskoulutuksen
antamiseen hyvaksytyt koulutuskeskukset, joissa koulutus annetaan ammattipa-
tevyyskoulutukseen hyvaksytylla koulutusohjelmalla. Koulutuksen jalkeen tulee
suorittaa teoriakoe, joka suoritetaan Liikenne- ja viestintdviraston palveluntuotta-
jalla Ajovarma Oy:ssa. (Lahde Traficom d)

Perustason ammattipatevyyskoe

Kuorma- tai linja-autonkuljettajan perustason ammattipatevyys voidaan saavut-
taa suorittamalla perustason ammattipatevyyskoe, jonka suorittamista varten ei
tarvitse kdyda koulutusta. Koe suoritetaan hyvaksytyn kokeen jarjestajan toi-
mesta. Kokeen jarjestaja laatii kokeen ja vastaa kokeen oikeellisuudesta ja ajan-
tasaisuudesta. Kokeen jarjestaja arvioi suoritetun kokeen. (Ldhde Traficom d)

Perustason ammattipatevyyskoe koostuu kestoltaan vahintaan neljan tunnin teo-
riakokeesta ja kdytanndn kokeesta. Kaytdanndn koe on kaksiosainen, joista toinen
osa on kestoltaan vahintdan 90 minuutin ajokoe ja toinen kestoltaan vahintaan 30
minuutin kaytannoén koeosa, joka sisdltda ajoneuvon kuormaukseen, liikennetur-
vallisuuteen ym. liittyvia kaytannon tehtavia. (Lahde Traficom d)

4.2.2 Perustason ammattipédtevyyden laajentaminen toiseen
kuljetusmuotoon

Perustason ammattipatevyys voidaan laajentaa toiseen kuljetusmuotoon (tavara-
lilkenne tai henkildliikenne) suorittamalla ammattipatevyyden laajentamiseen liit-
tyva koulutus ja koulutukseen liittyva teoriakoe. Henkildn on suoritettava ammat-
tipatevyyden perustason koulutus tai suoritettava ammattipatevyyden perustason
koe, jos ammattipatevyys on saavutettu toiseen liikennelajiin jatkokoulutuksella.
Ammattipatevyyden laajentamiseen liittyva koulutus on laajuudeltaan joko 70
tuntia tai 35 tuntia ja koulutus suoritetaan erikseen tavara- tai henkildliikenteelle.
Koulutuksen laajuus riippuu henkildn iasta ja ajokorttiluokasta. (Taulukko 4)
(Lahde Traficom d)

Perustason ammattipatevyyden laajentamiseen liittyvassa koulutuksessa opete-
taan kuljetusten kuljettajalle asettamista vaatimuksista, liikenneturvallisuuteen
seka kuljettajan ja kuljetusten turvallisuuteen vaikuttavista seikoista seka hyvaa
ammatin hoitamisesta ajoneuvoa kuljetettaessa ja muissa kuljettajan tehtavissa.
Laajentamiskoulutusta saa antaa ammattipatevyyskoulutuksen antamiseen hy-
vaksytyt koulutuskeskukset. Koulutus annetaan ammattipatevyyskoulutukseen
hyvaksytylla koulutusohjelmalla. Perustason ammattipdatevyyden laajentamiskou-
lutuksen jalkeen tulee suorittaa teoriakoe, joka jarjestetaan Liikenne- ja viestinta-
viraston palveluntuottajalla Ajovarma Oy:ssa. (Lédhde Traficom d)
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Taulukko 4. Kuorma- tai linja-autonkuljettajan perustason ammattipdtevyyskoulutuksen
laajentaminen eri ajokortti- ja ikéluokissa (ldhde Traficom d).

Ammattipatevyyden laajentaminen Ajokortti- Ikdluokka Ammatti-

luokka patevyys-
koulutuksen
laajuus

Kuorma-autonkuljettajan tavara- C, CE 18-20 70 tuntia

lilkenteen ammattipatevyyden vuotta

laajentaminen henkildliikenteeseen

Kuorma-autonkuljettajan tavara- C1, C1E 18-20 35 tuntia

lilkenteen ammattipatevyyden vuotta

laajentaminen henkildliikenteeseen

Kuorma-autonkuljettajan tavara- C, CE, 21 vuotta 35 tuntia

lilkenteen ammattipatevyyden C1, C1E tai yli

laajentaminen henkildliikenteeseen

Linja-autonkuljettajan henkil6liikenteen D, DE 18-20 70 tuntia

ammattipatevyyden laajentaminen vuotta ammatillisen koulu-

tavaraliikenteeseen tuksen yhteydessa

Linja-autonkuljettajan henkildliikenteen D, DE 21-22 70 tuntia

ammattipatevyyden laajentaminen vuotta

tavaraliikenteeseen

Linja-autonkuljettajan henkildliikenteen D paikallis- 21-22 35 tuntia

ammattipatevyyden laajentaminen lilkenteessa alle vuotta

tavaraliikenteeseen 50 km:n reitilla

Linja-autonkuljettajan henkil6liikenteen D1, D1E 21-22 35 tuntia

ammattipatevyyden laajentaminen vuotta

tavaraliikenteeseen

Linja-autonkuljettajan henkiléliikenteen| D, DE, D1, D1E 23 vuotta 35 tuntia

ammattipatevyyden laajentaminen tai yli

tavaraliikenteeseen

4.2.3 Perustason ammattipéatevyyden yllapitaminen jatkokoulutuksella

Kuorma- tai linja-auton perustason ammattipatevyyden yllapitamiseksi tai uudel-
leen voimaan saattamiseksi kuljettajan on suoritettava jatkokoulutus. Mikali am-
mattipatevyys on voimassa sekd henkil6- etta tavaraliikenteessd, ammattipdte-
vyytta voi yllapitdd molempiin kuljetusmuotoihin suorittamalla 35 tunnin jatko-
koulutuksen viiden vuoden aikana. Jatkokoulutus voidaan jakaa jaksoihin. Yhden
jakson pituus on oltava vahintdan seitseman tuntia, joka voidaan jakaa kahteen
osaan. Osat on suoritettava perdkkaisina paivina. (Ldhde Traficom d)

Jatkokoulutus voidaan toteuttaa teoriaopetuksena, kaytanndn harjoituksina, ajo-
harjoitteluna tai naiden yhdistelmina. Teoriaopetus voidaan toteuttaa luokkahuo-
neopetuksena, virtuaalisena luokkahuoneopetuksena tai verkko-opetuksena. Kul-
jettaja tai kuljetusyritys voi itse valita koulutuksen sisdllén, mutta koulutuksen tu-
lee kuitenkin aina olla kuljettajan tehtaviin liittyvaa koulutusta. Yhden seitseman
tunnin jaksoista tulee olla turvallisen, taloudellisen ja ymparistéystavallisen ajota-
van vahvistavaa koulutusta. Jatkokoulutuksessa kaytettava koulutusohjelma tulee
olla Liikenne- ja viestintaviraston hyvaksyma. (Lahde Traficom d)

23



Traficomin tutkimuksia ja selvityksia 3/2024

Suoritettu seitseman tunnin jatkokoulutusjakso on voimassa viisi vuotta. Taman
jalkeen jaksoa ei voi hyédyntdaa ammattipatevyyden hakemiseen. Jatkokoulutuk-
sen antanut koulutuskeskus ilmoittaa koulutuksen suorittaneet Liikenne- ja vies-
tintaviraston rekisteriin. (Ldhde Traficom d)

4.2.4 ADR-ajolupa vaarallisten aineiden kuljettamiseen

Vaarallisten aineiden tiekuljetuksessa ajoneuvon kuljettajalla on oltava vaarallis-
ten aineiden kuljettamiseen oikeuttava ADR-ajolupa, jos kuljetettavan aineen laji,
maara tai ajoneuvo sitd edellyttavat. Ajolupa on voimassa seka kotimaan etta
kansainvalisissa kuljetuksissa. ADR-ajoluvan haltija saa kuljettaa ajoneuvossa tai
ajoneuvoyhdistelmassa sellaisia vaarallisia aineita, joiden aineluokkaa ja kuljetus-
tapaa vastaavat merkinnat hanella on ADR-ajoluvassaan. (Ldhde Traficom e)

Vaarallisten aineiden perusajolupa suoritetaan alkukoulutuksessa peruskurssilla,

joka toimii pohjana kaikelle ajolupakoulutukselle ja jossa annetaan opetusta vaa-
rallisten aineiden tiekuljetuksesta ja sen vaatimuksista, vaaroista, turvallisuustoi-
menpiteistd, toimenpiteistd vaaratilanteissa sekd muista kuljettajan tehtdvista ja
taidoista. Peruskurssin laajuus on 18 oppituntia. (Taulukko 5) (Ldhde Traficom f)

Vaarallisten aineiden yhdistetty perusajolupa suoritetaan yhdistetylla peruskurs-
silla, jonka laajuus on 26 oppituntia ja se antaa perusajoluvan vaarallisten ainei-
den lisaksi kuljettaa rajahteita (vaarallisten aineiden luokka 1) ja radioaktiivisia
aineita (7). (Taulukko 5) (Lahteet Logistiikan maailma b ja Traficom f)

Rajahdeajolupa suoritetaan luokan 1 rajahteiden erikoiskurssilla, jonka laajuus on
kahdeksan oppituntia ja radioaktiivisten aineiden ajolupa luokan 7 radioaktiivisen
aineen kuljetuksen erikoiskurssilla, jonka laajuus on myds kahdeksan oppituntia.

(Taulukko 5) (Lahteet Logistiikan maailma b ja Traficom f)

Sailidajolupa suoritetaan sailiokuljetusten erikoiskurssilla, jonka laajuus on 12 op-
pituntia (Taulukko 5). Sailibajolupa koskee ajoneuvoja tai liikuteltavia yksikoita
(MEMU, mobile explosives manufacturing unit), joissa kuljetetaan vaarallisia ai-
neita (tilavuudeltaan yli 1 m3:n kiinteat sdiliot tai irrotettavat sailiot) monisailio-
ajoneuvoja, joiden sdilididen kokonaistilavuus on yli 1 m3, sellaisia ajoneuvoja tai
MEMU:ja, joissa kuljetettavat vaaralliset aineet ovat yksittdistilavuudeltaan yli 3
m3:n sailikontissa, UN-sailiéssa tai MEG-kontissa. MEMU:lla tarkoitetaan rajah-
teiden valmistukseen ja panostukseen kaytettavaa yksikkoa tai yksikolla varustet-
tua ajoneuvoa, jossa kuljetettavat vaaralliset aineet eivat itse ole rajahteita. Yk-
sikk® koostuu erilaisista sailidista ja irtotavarakonteista, prosessilaitteistosta seka
pumpuista ja vastaavista laitteista. MEMU:ssa voi olla erityisosasto pakattuja ra-
jahteita varten. (Lahteet Logistiikan maailma b ja Traficom f ja g)
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Taulukko 5. Vaarallisten aineiden kuljettamiseen tarvittavat ADR-ajoluvat ja alkukoulu-
tusten laajuudet (ldhde Traficom e).

Vaarallisten aineiden ajolupa Vaadittava Alku-
(luokat on kuvattu taulukkoa alkukoulutus koulutuksen
edeltavissa tekstikappaleissa) EEJTIS

Perusajolupa (luokat 2-6, 8 ja 9) Peruskurssi 18 oppituntia
Yhdistetty perusajolupa Yhdistetty peruskurssi 26 oppituntia
(luokat 1-9) (perus-, rajahteiden eri-

kois- ja radioaktiivisen
aineen kuljetuksen eri-
koiskurssit yhdistetty)

Rajahdeajolupa (luokka 1) Luokan 1 rajahteiden 8 oppituntia
erikoiskurssi

Radioaktiivisten aineiden ajolupa Luokan 7 radioaktiivisen 8 oppituntia
(luokka 7) aineen kuljetuksen

erikoiskurssi
Sailidajolupa Sailidkuljetusten 12 oppituntia

erikoiskurssi

ADR-ajoluvan voimassapitamiseksi kuljettajan on suoritettava saannéllisin va-
liajoin taydennyskoulutusta. Tdydennyskoulutuksen tarkoituksena on pitaa kuljet-
tajien tiedot ja taidot ajan tasalla. Taydennyskoulutuksessa kasitellaan esimer-
kiksi vaarallisiin aineisiin liittyvaa uutta tekniikkaa, lainsaadantda ja kuljettavia
aineita koskevaa kehitysta. (Lahde Traficom f)

Osa ADR-ajolupakoulutuksesta voidaan hyvaksilukea osana kuorma- ja linja-au-
ton kuljettajien ammattipatevyyden jatkokoulutusta. (Ldhde Traficom f)

ADR-ajolupakoulutus tulee toteuttaa Liikenne- ja viestintaviraston Traficomin
myodntaman koulutusluvan ja siihen liitettyjen koulutusohjelmien mukaisesti. Kou-
lutus voidaan suorittaa ldhiopetuksena tai etdopetuksena tai naiden yhdistelmana.
Taydennyskoulutuksen laajuus perusajoluvassa on yhdeksan oppituntia, perus- ja
rajahdeajoluvassa, perus- ja radioaktiivisten aineiden ajoluvassa ja yhdistetyssa
perusajoluvassa kussakin 13 oppituntia, perus- ja sailidajoluvassa 15 oppituntia
sekd perus-, rajahde- ja sailidajoluvassa, perus-, radioaktiivisten aineiden ja sai-
liajoluvassa ja yhdistetyssa perus- ja sdilidajoluvassa kussakin 19 oppituntia.
(Lahde Traficom f)
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5 Kuorma- ja linja-autojen maarat seka
kuorma-autoliikenteen kuljetusmaarat ja -suoritteet

5.1 Kuorma-autojen maara

Manner-Suomessa liikennekaytdssa olevien kuorma-autojen lukumaara vaihteli
vuosien 2008-2022 ajanjaksolla noin 92 300:n ja noin 96 900 kuorma-auton va-
lilld (Kuva 4, lukumaarat ovat vuoden lopun lukumaarid). Lisaksi liikkennekaytosta
poistettuja kuorma-autoja oli esimerkiksi vuonna 2022 yhteensa 80 100 kappa-
letta. (Léhteet Traficom h ja Tilastokeskus a)

Liikennek3ytdssa olevien kuorma-autojen
lukumaarat Manner-Suomessa vuosina 2008-2022

93 004 g2 251 94 334 96864 96714 96 733 95 176 95 250 94 780 95 948 96 169 95 141 94 691 94 771 ¢

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Tiedot l&dhde Traficom

Kuva 4. Liikennekdytéssé olevien kuorma-autojen lukumé&ardt Manner-Suomessa vuo-
sina 2008-2022 (lukumdéarat ovat vuoden lopun lukumé&érié) (tiedot Iédhde Tra-
ficom g).

Vuonna 2022 Suomessa oli kevyitd kuorma-autoja yhteensa noin 42 700, raskaita
kuorma-autoja noin 22 500, kokonaismassaltaan 40-60 tonnin ajoneuvoyhdistel-
mia (puoliperavaunuajoneuvoyhdistelmat) noin 11 000 ja kokonaismassaltaan yli
60 tonnin ajoneuvoyhdistelmia noin 18 500 (tdysperdavaunuajoneuvoyhdistelmat)
(lahde SKAL). (Noin 2 000 ajoneuvon ero kokonaismadrassa verrattuna Trafico-
min tilastoihin johtunee siita, ettd SKALin esittdmissa luvuissa lukumaarat on
otettu keskeltd vuotta eika vuoden lopusta).

Liikennekdytdssa olevista kuorma-autoista oli vuonna 2022 luvanvaraisessa tava-
raliikennekaytodssa yhteensa noin 26 800, joista noin 24 800:ssa haltijana oli yri-
tys ja noin 1 700:ssa toiminimi. Selvasti eniten kuorma-autoja oli yksityisessa
kaytdssa ja niista selvasti suurimmassa osassa haltijana oli yritys. (Taulukko 6)
(Lahde Tilastokeskus b)
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Taulukko 6. Liikennekdytéssa olevien kuorma-autojen maéard Manner-Suomessa kaytto-
tarkoituksen ja haltijan mukaan vuonna 2022 (léhde Tilastokeskus b).

Kaytto- Yritys | Toimi- | Valtio | Kunta | Yksityis- Tunte- | Yhteensa
tarkoitus nimi GEUE] maton

Vksityinen 30466, 5031 247 2087 18 492 1| 56324
kayttd
Luvanvarainen |, g4 1 741 o| 41 203 0| 26789
tavaraliikenne
Luvanvarainen 6 558 465 0 5 75 0 7 103
Myyntivarasto 1311 188 0 0 0 0 1 499
Kouluajoneuvo 248 2 2 299 2 0 553
Vuokraus ilman | 54, 9 0 1 8 0 348
kuljettajaa
Tuntematon 16 0 0 0 0 1 17
Yhteensa 63 733| 7 436 249| 2433 18 780 2 92 633

5.2 Linja-autojen maara

Manner-Suomessa liikennekaytdssa olevien linja-autojen lukumaara vaihteli vuo-
sien 2008-2022 ajanjaksolla noin 10 000:n ja noin 12 600 linja-auton valilla
(Kuva 5, lukumaarat ovat vuoden lopun lukuma&aria). Lisdksi liikennekdytosta
poistettuja linja-autoja oli esimerkiksi vuonna 2022 yhteensa 8 500 kappaletta.
(Lahteet Traficom h ja Tilastokeskus a)

Liikennekaytossa olevien linja-autojen
lukumaarat Manner-Suomessa vuosina 2008-2022

5012 12 183 12446 12455 12471 12623 12 481 12577

117821
11177 11488 11610 L0a7g 11115
I I I I | 9955I I

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Tiedot Idhde Traficom

Kuva 5. Liikennekdytéssa olevien linja-autojen lukumdaédrdt Manner-Suomessa vuosina
2008-2022 (lukumé&éaréat ovat vuoden lopun lukumdééria) (tiedot Idhde Traficom
h).
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Liikennekaytdssa olevien kaukoliikenteen linja-autojen maara vaihteli vuosien
2018-2022 ajanjaksolla noin 2 800:n ja noin 3 600 linja-auton valilla. Samalla
ajanjaksolla paikallisliikenteen linja-autojen maara vaihteli noin 3 500:n ja noin
4 100 linja-auton valilla ja pienoislinja-autojen maara noin 3 400:n ja noin 4 600
linja-auton valilla. (Taulukko 7) (Lahde Tilastokeskus c)

Taulukko 7. Liikennekdytéssé olevien linja-autojen madard Manner-Suomessa tyypeittéin
vuosina 2018-2022. (lédhde Tilastokeskus c).

Linja-autotyyppi 2018 2019 | 2020 | 2021 2022

Kaukoliikenteen linja-autot
(istumapaikkoja vahintaan 24)

4325 | 4319 2 802 3201 3 581

Paikallisliikenteen linja-autot

(istumapaikkoja vahintaan 24) 3525 3 860 3732 3 881 4 146

Pienoislinja-autot ("pikkubussit")

(istumapaikkoja enintadan 23) 4631 4 398 3421 3394 3 388

Yhteensa 12481 | 12 577 9955 | 10476 | 11 115

Liikennekdytdssa olevista linja-autoista oli vuonna 2022 luvanvaraisessa henkil6-
lilkennekdytdssa yhteensa noin 9 300, joista noin 8 800:ssa haltijana yritys ja
noin 260:ssa toiminimi. (Taulukko 8) (Lahde Tilastokeskus b)

Taulukko 8. Liikennek&ytdsséa olevien linja-autojen maaré Manner-Suomessa kayttotar-
koituksen ja haltijan mukaan vuonna 2022 (ldhde Tilastokeskus b).

Kaytto- Yritys Toimi- Valtio Kunta | Yksityis- Yhteensa
tarkoitus nimi HELAE]
Luvanvarainen 8 790 255 1 181 33 9 260
Yksityinen 354 51 41 30 659 1135
kayttd
Myyntivarasto 570 27 0 0 0 597
Kouluajoneuvo 40 1 0 43 0 84

Vuokraus ilman

21 2 1 24
kuljettajaa 0 0
Luvanv_a.lralnen 11 1 0 0 0 12
tavaraliikenne
Tuntematon 3 0 0 0 0 3
Yhteensa 9 789 337 42 254 693 11 115

28




Traficomin tutkimuksia ja selvityksia 3/2024

5.3 Kuorma-autoliikenteen kuljetusmaarat ja -suoritteet

Kuorma-autoilla kotimaassa kuljetettu tavaramaara vaihteli vuosien 2011-2022
ajanjaksolla noin 241:n ja noin 313 miljoonan tonnin valilla (Kuva 6). Samalla
ajanjaksolla kuorma-autojen kuljetussuorite vaihteli noin 20,3 ja noin 29,0 miljar-
din tonnikilometrin valilld (Kuva 7). (Lahde Tilastokeskus d)

Kuorma-autoliikenteen kuljetusmaarat ja -suoritteet ajoneuvon koko-
luokittain

Kotimaassa kuorma-autoilla kuljetetuista tavaratonneista selvasti suurin osa
kuljetettiin kokonaismassaltaan yli 42 tonnin ajoneuvoilla, jotka ovat pdaasiassa
taysperdajoneuvoyhdistelmid. Kokonaismassaltaan yli 42 tonnin ajoneuvoyhdistel-
milld vuotuinen kuljetusmaara vaihteli vuosien 2011-2022 ajanjaksolla noin
160:n ja noin 193 miljoonan tonnin valilld ja osuus kaikista kuorma-autoilla kulje-
tuista tavaratonneista noin 55 %:n ja noin 74 %:n valilla. Kokonaismassaltaan
11,5-42 tonnin kuorma-autoilla, jotka ovat pdaasiassa ilman peravaunua olevia
kuorma-autoja, tavaraa kuljetettiin noin 65-138 miljoonaa tonnia vuodessa osuu-
den ollessa noin 25-44 % kaikista kuorma-autoilla kuljetetuista tavaratonneista.
Kevyilla kokonaismassaltaan 3,5-11,5 tonnin kuorma-autoilla kuljetettiin tavaraa
noin 0,8-3,4 miljoonaa tonnia vuodessa osuuden ollessa noin 0,3-1,3 % kaikista
kuorma-autoilla kuljetetuista tavaratonneista. (Kuva 6) (Lahde Tilastokeskus d)

Kotimaan kuorma-autoliikenteen tavarakuljetusten maara
ajoneuvon kokoluokittain vuosina 2011-2022
miljoonaa tonnia
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Kuva 6. Kotimaan kuorma-autoliikenteen tavarakuljetusten mééréd ajoneuvon koko-
luokittain vuosina 2011-2022 (tiedot I&hde Tilastokeskus d).
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Myo6s kotimaan kuorma-autoliikenteen kuljetussuoritteesta selvasti suurin syn-
tyi vuosien 2011-2022 ajanjaksolla kokonaismassaltaan yli 42 tonnin ajoneu-
voilla, joiden vuotuinen kuljetussuorite oli noin 16,9-25,5 miljardia tonnikilomet-
ria ja osuus noin 80-88 % kuorma-autojen koko kuljetussuoritteesta. Kokonais-
massaltaan 11,5-42 tonnin kuorma-autojen kuljetussuorite oli noin 3,1-4,5 mil-
jardia tonnikilometria vuodessa ja osuus noin 12-19 % kuorma-autojen koko kul-
jetussuoritteesta. Kevyilla kokonaismassaltaan 3,5-11,5 tonnin kuorma-autoilla
kuljetussuorite oli korkeintaan 0,3 miljardia tonnikilometrid vuodessa ja osuus
korkeintaan 1,1 % kuorma-autojen koko kuljetussuoritteesta. (Kuva 7) (Lahde
Tilastokeskus d)

Kotimaan kuorma-autoliikenteen kuljetussuorite
ajoneuvon kokoluokittain vuosina 2011-2022
miljardia tonnikilometria
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Kuva 7. Kotimaan kuorma-autoliikenteen kuljetussuorite ajoneuvon kokoluokittain vuo-
sina 2011-2022 (tiedot léhde Tilastokeskus d).

Kuorma-autoliikenteen kuljetusmaarat ja -suoritteet ajoneuvotyypeittiin

Kotimaassa kuorma-autoilla kuljetetuista tavaratonneista selvasti suurin osa
kuljetettiin tdysperdvaunuajoneuvoyhdistelmilld. Taysperdavaunuajoneuvoyhdistel-
milla vuotuinen kuljetusmaara vaihteli vuosien 2011-2022 ajanjaksolla noin
136:n ja noin 171 miljoonan tonnin valilla ja osuus kaikista kuorma-autoilla kulje-
tuista tavaratonneista noin 46 %:n ja noin 64 %:n valilla. Puoliperavaunuajoneu-
voyhdistelmilld tavaraa kuljetettiin noin 31-40 miljoonaa tonnia vuodessa osuu-
den ollessa noin 10-15 % kaikista kuorma-autoilla kuljetetuista tavaratonneista ja
ilman peravaunua olevilla kuorma-autoilla tavaraa kuljetettiin noin 56-136 miljoo-
naa tonnia vuodessa osuuden ollessa noin 22-43 % kaikista kuorma-autoilla kul-
jetetuista tavaratonneista. (Kuva 8) (Lahde Tilastokeskus d)
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Kotimaan kuorma-autoliikenteen tavarakuljetusten maara
ajoneuvotyypeittdin vuosina 2011-2022
miljoonaa tonnia
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(o))

Kuva 8. Kotimaan kuorma-autoliikenteen tavarakuljetusten maéard ajoneuvotyypeittéin
vuosina 2011-2022 (tiedot lIdhde Tilastokeskus d).

Myo6s kotimaan kuorma-autoliikenteen kuljetussuoritteesta selvasti suurin syn-
tyi tdysperaajoneuvoyhdistelmilld. Taysperdvaunuajoneuvoyhdistelmien vuotuinen
kuljetussuorite oli vuosien 2011-2022 ajanjaksolla noin 15,0-21,9 miljardia ton-
nikilometria ja osuus noin 70-78 % kuorma-autojen koko kuljetussuoritteesta.
Puoliperavaunuajoneuvoyhdistelmien kuljetussuorite oli noin 2,9-5,0 miljardia
tonnikilometria vuodessa ja osuus noin 13-17 % kuorma-autojen koko kuljetus-
suoritteesta. Ilman peravaunua olevilla kuorma-autoilla kuljetussuorite oli noin
2,0-3,4 miljardia tonnikilometrida vuodessa ja osuus noin 7-14 % kuorma-autojen
koko kuljetussuoritteesta. (Kuva 9) (Lahde Tilastokeskus d)

Kotimaan kuorma-autoliikenteen kuljetussuorite
ajoneuvotyypeittdin vuosina 2011-2022
miljardia tonnikilometria
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Kuva 9. Kotimaan kuorma-autoliikenteen kuljetussuorite ajoneuvotyypeittéin vuosina
2011-2022 (tiedot lédhde Tilastokeskus d).
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Kuorma-autoliikenteen kuljetusmaarat ja -suoritteet ammattimaisessa ja
vksityisessa liikenteessa

Kotimaassa kuorma-autoilla kuljetetuista tavaratonneista selvasti suurin osa
kuljetettiin ammattimaisessa liikenteessa. Ammattimaisessa liikenteessa vuotui-
nen kuljetusmaara vaihteli vuosien 2011-2022 ajanjaksolla noin 217:n ja noin
256 miljoonan tonnin valilla ja osuus kaikista kuorma-autoilla kuljetuista tavara-
tonneista noin 82 %:n ja noin 90 %:n valilla. Ammattimaisessa liikenteessa maa-
aineskuljetusten maara oli noin 56-98 miljoonaa tonnia vuodessa ja muiden kul-
jetusten maara noin 142-161 miljoonaa tonnia vuodessa. Yksityisessa liiken-
teessa vuotuinen kuljetusmaara oli 24-57 miljoonaa tonnia ja osuus 10-18 %
kaikista kuorma-autoilla kuljetuista tavaratonneista. Yksityisessa liikenteessa
maa-aineskuljetusten maara oli noin 7-28 miljoonaa tonnia vuodessa ja muiden
kuljetusten maara noin 13-28 miljoonaa tonnia vuodessa. (Kuva 10) (Lahde Tilas-
tokeskus e)

Kotimaan kuorma-autoliikenteen tavarakuljetusten maara
ammattimaisessa ja yksityisessa liikenteessa vuosina 2011-2022
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Kuva 10. Kotimaan kuorma-autoliikenteen tavarakuljetusten mééré ajoneuvotyypeittain
vuosina 2011-2022 (tiedot Idhde Tilastokeskus e).

Kotimaan kuorma-autoliikenteen kuljetussuoritteesta selvasti suurin syntyi am-
mattimaisessa liikenteessa. Ammattimaisessa liikenteessa vuotuinen kuljetussuo-
rite oli vuosien 2011-2022 ajanjaksolla noin 18,9-27,3 miljardia tonnikilometria
ja osuus noin 92-96 % kuorma-autojen koko kuljetussuoritteesta. Ammattimai-
sessa lilkenteessa maa-ainesten kuljetussuorite oli noin 1,6-2,7 miljardia tonniki-
lometria vuodessa ja muiden kuljetusten maara noin 17,2-25,7 miljardia tonniki-
lometria vuodessa. Yksityisessa liikenteessa vuotuinen kuljetussuorite oli noin
1,2-2,0 miljardia tonnikilometria ja osuus noin 4-8 % kuorma-autojen koko kul-
jetussuoritteesta. Yksityisessa liikenteessa vuotuinen maa-ainesten kuljetussuo-
rite oli noin 0,2-0,5 miljardia tonnikilometrid ja muiden kuljetusten maara noin
0,9-1,5 miljardia tonnikilometria. (Kuva 11) (Lahde Tilastokeskus d)
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Kotimaan kuorma-autoliikenteen kuljetussuorite
ammattimaisessa ja yksityisessa liikkenteessa vuosina 2011-2022
miljardia tonnikilometrid
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Kuva 11.  Kotimaan kuorma-autoliikenteen kuljetussuorite ammattimaisessa ja yksityi-
sessé liikenteessd vuosina 2011-2022 (tiedot lédhde Tilastokeskus e).

Kuorma-autoliikenteen eri tavaralajien kuljetusmaarat ja -suoritteet

Kotimaassa kuorma-autoilla kuljetetuista tavaratonneista selvasti suurin osa
oli kiinteaa bulkkia (esimerkiksi maa-ainekset tai turve) tai muita tavaralajeja
kuin kiinteaa bulkkia, nesteita tai konteissa kuljetettuja tavaroita. Kiintean bulkin
vuotuinen kuljetusmaara vaihteli vuosien 2011-2022 ajanjaksolla noin 107:n ja
noin 163 miljoonan tonnin valilla ja osuus kaikista kuorma-autoilla kuljetuista ta-
varatonneista noin 36 %:n ja noin 52 %:n valilla. Sailidautoilla kuljetettujen nes-
teiden vuotuinen kuljetusmaara oli 12-21 miljoonaa tonnia vuodessa ja osuus
kaikista kuorma-autoilla kuljetuista tavaratonneista noin 4-9 %. Konteissa kulje-
tetun tavaran vuotuinen kuljetusmaara oli 10-16 miljoonaa tonnia vuodessa ja
osuus kaikista kuorma-autoilla kuljetuista tavaratonneista noin 3-6 %. Muiden ta-
varalajien vuotuinen kuljetusmaara oli 105-125 miljoonaa tonnia vuodessa ja
osuus kaikista kuorma-autoilla kuljetuista tavaratonneista noin 38-49 %. (Kuva
12) (Lahde Tilastokeskus f)

Kotimaan kuorma-autoliikenteen kuljetussuoritteesta selvasti suurin syntyi
muiden tavaroiden kuin kiintedn bulkin, nesteiden tai konteissa kuljetettujen ta-
varoiden kuljettamisesta. Muiden tavaroiden vuotuinen kuljetussuorite oli vuosien
2011-2022 ajanjaksolla noin 12,5-18,6 miljardia tonnikilometria ja osuus noin
59-69 % kuorma-autojen koko kuljetussuoritteesta. Kiintean bulkin vuotuinen
kuljetussuorite oli noin 4,0-6,5 miljardia tonnikilometrid ja osuus noin 16-25 %
kuorma-autojen koko kuljetussuoritteesta. Nesteiden vuotuinen kuljetussuorite oli
noin 1,5-4,1 miljardia tonnikilometria ja osuus noin 7-14 % kuorma-autojen koko
kuljetussuoritteesta. Konteissa kuljetun tavaran vuotuinen kuljetussuorite oli noin
0,9-1,7 miljardia tonnikilometria ja osuus noin 4-7 % kuorma-autojen koko kul-
jetussuoritteesta. (Kuva 13) (Léhde Tilastokeskus f)
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Kotimaan kuorma-autoliikenteen eri tavaralajien
kuljetusten maara vuosina 2011-2022
miljoonaa tonnia
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* Nesteet: kuljetus séilidautolla
Kiinted bulkki (esim. maa-ainekset ja turve): kuljetus lava-autolla tai kuormatilallisella autolla

Kontit: kuljetus lava-autolla
Muut: kuljetus esim. lava-autolla tai kuormatilallisella autolla

Kuva 12.  Kotimaan kuorma-autoliikenteen eri tavaralajien kuljetusten mé&aré vuosina
2011-2022 (tiedot Iédhde Tilastokeskus f)

Kotimaan kuorma-autoliikenteen eri tavaralajien
kuljetussuorite vuosina 2011-2022
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* Nesteet: kuljetus sailidautolla
Kiinted bulkki (esim. maa-ainekset ja turve): kuljetus lava-autolla tai kuormatilallisella autolla

Kontit: kuljetus lava-autolla
Muut: kuljetus esim. lava-autolla tai kuormatilallisella autolla

Kuva 13. Kotimaan kuorma-autoliikenteen eri tavaralajien kuljetussuorite vuosina 2011-
2022 (tiedot ldhde Tilastokeskus f).
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6 Ajokorttien, ammattipatevyyksien ja ammattikuljettajien
maara

6.1 Kuorma-auton ja linja-auton ajo-oikeuteen oikeuttavien
ajokorttien maara

Traficom on toimittanut vuosina 2014-2022 keskimaarin noin 54 900 kuorma-au-
ton ajo-oikeuteen oikeuttavaa C1- tai C-luokan ajokorttia vuodessa ja 22 600
kuorma-auton ja peravaunun yhdistelmaan oikeuttavaa C1E- tai CE-luokan ajo-
korttia vuodessa (Kuva 14). Linja-auton ajo-oikeuteen oikeuttavia D1- tai D-luo-
kan ajokortteja Traficom on toimittanut samassa ajassa noin 5 600 vuodessa ja
linja-auton ja peravaunun yhdistelmaan oikeuttavia D1E- tai DE-luokan ajokort-
teja noin 3 100 vuodessa. Yhteensa raskaan liikenteen ajo-oikeuteen oikeuttavia
ajokortteja on siten toimitettu vuosittain noin 86 200 kappaletta. (Lahde Traficom

i)

Toimitettujen ajokorttien kokonaismdaran kehityksessa ei ole ollut selkeda suun-
taa, vaikka maarat ovatkin vaihdelleet vuosien valilla. Eniten raskaan liikenteen
ajo-oikeuteen oikeuttavia ajokortteja on toimitettu vuonna 2016, jolloin kokonais-
maara kasvoi yli 100 000:een. Linja-auton ajo-oikeuteen oikeuttavien ajokorttien
toimitettu maara puolestaan on ollut korkeimmillaan vuonna 2018. My6s vuonna
2022 ja vuoden 2023 ennakkotietojen perusteella toimitetut ajokorttimaarat ovat
olleet hieman keskimaaraista korkeammalla. Vuoden 2023 elokuun loppuun men-
nessa toimitettujen kuorma-auton ja linja-auton ajo-oikeuteen oikeuttavien ajo-
korttien mdara nousi jo yli 90 000:een. (Lédhde Traficom i)

Toimitetut ajokortit vuosina 2014-2022
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B Kuorma-auton ja peravaunun yhdistelma (C1E tai CE)
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Linja-auton ja peravaunun yhdistelma (D1E tai DE)

Kuva 14. Toimitetut kuorma-auton ja linja-auton ajo-oikeuteen oikeuttavat ajokortit
vuosina 2014-2022 (léhde Traficom i).

Voimassa olevien raskaan liikenteen ajo-oikeuteen oikeuttavien ajokorttien maara
sen sijaan on ollut laskusuuntainen vuosina 2014-2023 (Kuva 15). Uusien suori-
tettujen ajokorttien maara ei ole siten kattanut vanhaksi menneita ajo-oikeuksia
ja maarat ovatkin laskeneet kaikissa ajokorttiluokissa melko lineaarisesti jokai-
sena vuonna. Vuosittainen keskivahenema on ollut noin kaksi prosenttia. Vuoden
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2014 alussa raskaan liikenteen ajo-oikeuteen oikeuttavien ajokorttien yhteenlas-
kettu maara oli noin 1,21 miljoonaa, kun vuoden 2023 alussa maara oli enada 1,01
miljoonaa. Linja-auton ajo-oikeuteen oikeuttavissa ajokorteissa maaran vahe-
nema on ollut hieman pienempaa kuin kuorma-auton ajo-oikeuteen oikeuttavissa
ajokorteissa. (Lahde Traficom i)

Voimassaolevat ajokortit vuosina 2014-2023
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Kuva 15. Voimassa olevat kuorma-auton ja linja-auton ajo-oikeuteen oikeuttavat ajokor-
tit vuosina 2014-2022 (ldhde Traficom i).

Traficom on lisdksi myoéntanyt viimeisen kymmenen vuoden aikana keskimaarin
noin 7 000 ADR-ajolupaa vuodessa vaarallisten aineiden kuljettamista varten
(Kuva 16). Noin puolet luvista on ollut peruslupia ja puolet kattaneet myds saili6-
ajoluvan. Vuosina 2009, 2014 ja 2019 ADR-ajolupia on mydnnetty hieman keski-
maaraistd enemman, mutta muuten maarat ovat pysyneet kohtuullisen vakiona
vuodesta 2010 lahtien. (Lahde Traficom j)

Myonnetyt ADR-ajoluvat 2005-2022
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Kuva 16.  Myénnetyt ADR-ajoluvat vaarallisten aineiden kuljettamiseen vuosina 2005-
2022 (ldhde Traficom j).
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Henkiloliikenteen ja tavaraliikenteen ammattipatevyyksien
maara

Traficomin varsinaisten ajokorttitilastojen rinnalla ammattipatevyyksien maaran
kehitysta on seurattu Traficomin ammattipatevyyskorttitilastojen perusteella. Ai-
neistoon on yhdistetty seka varsinaisen ammattipatevyyskortin tilastot ettéd am-
mattipatevyyteen oikeuttavan ajokortin erityisehdon 95 ilmaisevat tilastot. Kaikki-
aan tilastossa on vuoden 2008 ja vuoden 2023 elokuun valilla noin 215 000 suori-
tettua ammattipatevyysmerkintda ja noin 110 000 suoritettua erityisehdolla 95
varustettua ajokorttimerkintaa. (Lédhde Traficom k)

Suoritettujen ammattipatevyyksien maarassa on korostunut vuodet, jolloin ennen
vuosien 2008 ja 2009 ammattipatevyysvaatimuksen voimaantuloa ammattikuljet-
tajana toimineilta on viimeistaan vaadittu ammattipatevyyden suorittamista (Kuva
17). Henkildliikenteen suoritettujen ammattipatevyyksien maara on kasvanut suu-
reksi vuonna 2013 ja tavaraliikenteen suoritettujen ammattipatevyyksien maara
vuonna 2014, jolloin viisi vuotta uudistuksen voimaantulosta on tullut tayteen.
Tavaraliikenteen ammattipatevyyksien maara onkin ollut huomattavan suuri
vuonna 2014, jolloin on suoritettu yhteensa yli 80 000 tavaraliikenteeseen oikeut-
tavaa ammattipatevyytta. Vastaava kasvu ammattipatevyyksien suorituksissa na-
kyy jalleen seuraavan viisivuotisjakson paatteeksi, eli vuosina 2018 ja 2019.
(Léhde Traficom k)

Kaiken kaikkiaan vuoden 2008 ja vuoden 2023 elokuun valilla on suoritettu noin
9 200 henkildliikenteen ammattipatevyytta, 76 000 henkildliikenteen ja tavaralii-
kenteen ammattipatevyytta ja 241 tavaraliikenteen ammattipatevyytta. Pelkas-
tdan henkildliikenteen ammattipatevyyksia on siten selvasti vahiten ja suurin osa
henkildliikenteen kuljettajista suorittaa ammattipatevyyden, joka oikeuttaa henki-
I6liikenteen ohella myds tavaraliikenteeseen. (Ldhde Traficom k)

Suoritetut ammattipatevyyskortit vuosina 2010-2022
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Kuva 17.  Suoritettujen ammattipdtevyyksien mé&éré alatyypeittdin vuosina 2008-2022
(l&hde Traficom k).
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Vuoden 2015 alussa voimassa olevia ammattipatevyyksia oli yhteensa noin

117 500. Voimassa olevien ammattipatevyyksien maara on kasvanut vuodesta
2015 vuosiin 2018-2019 melko tasaisesti. Henkildliikenteen voimassa olevien am-
mattipatevyyksien maara on ollut korkeimmillaan vuoden 2018 alussa ja tavaralii-
kenteen ammattipatevyyksien maara vuoden 2019 alussa. Ennen vuosien 2008-
2009 ammattipatevyysvaatimuksen uudistumista kuljettajana toimineiden am-
mattipatevyyksien vanheneminen nakyy voimassa olevien ammattipatevyyksien
selvana vahenemana vuoden 2018 (henkildliikenne) ja vuoden 2019 (tavaralii-
kenne) pdatteeksi. Taman jdlkeen voimassa olevat ammattipatevyydet ovat jal-
leen lievasti kasvaneet vuosittain, mutta oletettavaa on, etta seuraavan viisivuo-
tiskauden paatteeksi tilastoissa nakyy jdlleen lieva pudotus vuosien 2023 ja 2024
paatteeksi. Vuoden 2023 alussa voimassa olevia ammattipatevyyksia oli yhteensa
126 700. Naista 74 % oli pelkdstaan tavaraliikenteen ammattipatevyyksia, 23 %
tavaraliikenteen ja henkildliikenteen ammattipatevyyksia ja 3 % pelkastaan hen-
kiléliikenteen ammattipatevyyksia. (Lahde Traficom k)

Voimassaolevat ammattipdtevyydet vuosina 2015-2023
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Kuva 18. Voimassa olevien ammattipdtevyyksien maéara alatyypeittdin vuosina 2015-
2023 (ldhde Traficom k).

6.3 Kuorma-auton ja linja-auton kuljettajien maarat ja jakaumat

Vuoden 2020 lopussa Suomessa oli noin 42 300 kuorma-auton tai erikoisajoneu-
vonkuljettajaa ja noin 10 200 linja-auton tai raitiovaununkuljettajaa (Kuva 19).
Tarkempaa erottelua kuljetettavan kaluston tyypista ei ole Tilastokeskuksen am-
mattikoodien perusteella mahdollista tehda. Molempien ammattiryhmien kohdalla
kuljettajamaara on hieman pienempi kuin 10 vuotta sitten. Kuorma-auton ja eri-
koisajoneuvonkuljettajien maara on ollut pienimmillaan vuonna 2015 (37 800),
jolloin lopuiltakin ennen vuoden 2009 ammattipatevyysvaatimusta ammatissa toi-
mineilta on patevyys umpeutunut. Vuoden 2015 jalkeen kuljettajien maara on
kaantynyt jalleen lievaan nousuun vuoteen 2019 saakka. Linja-auton ja
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raitiovaununkuljettajilla ndkyy niin ikaan lieva notkahdus maardssa vuonna 2015,
vaikka muutokset eivat olekaan yhta selkeita. Linja-auton ja raitiovaununkuljetta-
jilla selkein notkahdus on tapahtunut vuonna 2020, jolloin koronarajoitusten voi-
daan olettaa vaikuttaneen kuljettajien kysyntdan. Vuonna 2019 maara onkin ollut
hieman pitkan aikavalin keskiarvon ylapuolella. (Lédhde Tilastokeskus h)

Ammattikuljettajien maara
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Kuva 19. Ammattikuljettajien maéaradn kehitys vuosina 2010-2020 (lahde Tilastokeskus
h).

Tilastokeskuksen tydssakayntitilastosta ei ole erotettavissa kuorma-autonkuljetta-
jia muista samaan ryhmaan kuuluvista erikoisajoneuvon kuljettajista. Vastaavasti
ei ole mydskdan mahdollista erottaa linja-autonkuljettajia raitiovaununkuljetta-
jista. Luettavuuden vuoksi seuraavissa kappaleissa kuorma-auton ja erikoisajo-
neuvonkuljettajiin on viitattu kuorma-autonkuljettajina ja linja-auton ja raitiovau-
nunkuljettajiin linja-autonkuljettajina. (Ldhde Tilastokeskus h)

Seka kuorma-auton etta linja-autonkuljettajien ammatit ovat hyvin miesvoittoisia.
Vuoden 2020 tydssakayntitilaston perusteella 95 % kuorma-autonkuljettajista ja
89 % linja-autonkuljettajista oli miehia (Kuva 20 ja Kuva 21). Ikaryhmittdin tar-
kasteltuna kuorma-autonkuljettajilla suurimman ikdaryhman muodostavat 25-34-
vuotiaat kuljettajat, kun taas linja-autonkuljettajilla korostuvat vanhemmat ika-
luokat suurimman kymmenvuotisryhman ollessa 55-64-vuotiaat kuljettajat. Yrit-
tajia on kuorma-autonkuljettajien joukossa 12 % eli selvasti linja-autonkuljettajia
enemman. Ulkomaalaistaustaisten ja muuta kuin suomea tai ruotsia didinkiele-
naan puhuvien osuus puolestaan on linja-autonkuljettajissa selvasti suurempi.
Kaikkiaan 28 % linja-autonkuljettajista oli vuonna 2020 ulkomaalaistaustaisia ja
osuus kasvaa entisestaan isoimmilla kaupunkiseuduilla. Esimerkiksi Helsingissa
vuonna 2020 jo hieman yli puolet kuljettajista oli ulkomaalaistaustaisia. Yrityksen
henkiléstén suuruusluokan osalta kuorma-autonkuljettajat tydskentelevat paaosin
alle 50 hengen yrityksissa, kun taas linja-autonkuljettajilla korostuu suuret yli 100
henkead tyollistavat yritykset. Niin ikdaan linja-autonkuljettajilla korostuu luonnolli-
sesti asuinpaikan sijoittuminen Uudellemaalle sekd muille suurille ja tihedan asu-
tuille kaupunkiseuduille, kun taas kuorma-autonkuljettajia asuu tasaisemmin
myds pienemmilla paikkakunnilla. (Lahde Tilastokeskus h)
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Kuorma-auton ja erikoisajoneuvojen kuljettajat
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Kuva 20. Kuorma-auton ja erikoisajoneuvon kuljettajien jakauma henkilén taustatietojen
perusteella (Idhde Tilastokeskus h).
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Linja-auton- ja raitiovaununkuljettajat
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Useiden tekijoiden kohdalla kuljettajien jakauma on pysynyt kohtuullisen vakiona
vuosien 2010-2020 ajan. Esimerkiksi alueellinen vaihtelu kuljettajien maarassa
on pysynyt pienend. Naisten osuus kuorma-auton kuljettajista on kasvanut vuo-
sien 2010-2012 neljasta prosentista 5-6 prosenttiin vuosina 2016-2020. Linja-
autonkuljettajilla sukupuolijakauman vaihtelu on sailynyt korkeintaan yhdessa
prosentissa vuosina 2010-2020. Linja-autonkuljettajien keski-iassa on ollut lievaa
kasvua: vuonna 2010 linja-autonkuljettajien keski-ika on ollut 47,6 vuotta, kun se
vuonna 2020 on ollut 48,6 vuotta. Vastaavassa ajassa kuorma-autonkuljettajien
keski-ika on noussut 40,6 vuodesta 40,9 vuoteen. (Ldhde Tilastokeskus h)

Ulkomaalaistaustaisten kuljettajien osuus on kasvanut linja-autonkuljettajissa 16
prosentista 28 prosenttiin vuosien 2010 ja 2020 valilla. Kuorma-autonkuljettajissa
vastaava maara on kasvanut kolmesta prosentista viiteen prosenttiin. Kuljettajien
didinkielen kehityskulku on ollut vastaavanlainen. Ulkomaalaistaustaisten, mutta
Suomessa syntyneiden kuljettajien osuus on jaanyt jokaisena vuonna alle yhteen
prosenttiin. (Lahde Tilastokeskus h)

Yrittajakuljettajien osuus kuorma-autonkuljettajista on vahentynyt vuosien 2010-
2012 noin 18 prosentista vuosien 2018-2020 noin 12 prosenttiin. Linja-autonkul-
jettajissa yrittajakuljettajien osuus on sailynyt kymmenen vuoden ajan pienena,
noin kahdessa prosentissa. Yrityksen henkildstén suuruusluokan osalta kuorma-
autonkuljettajilla yrityksen keskikoko on hieman kasvanut kymmenen vuoden ai-
kana. Linja-autonkuljettajilla téysin selkedaa suuntaa yrityskoon kehittymisessa ei
ole vastaavassa ajassa ollut. Yrityksen liikevaihto on molemmissa ammattiryh-
missa kasvanut kymmenessa vuodessa, vaikka kehitys vuosien valilla ei olekaan
ollut taysin lineaarista. (Lahde Tilastokeskus h)

6.4 Kuorma-auton- ja linja-autonkuljettajien vertailu muihin
ammattiryhmiin

Vertailtaessa kuorma-auton ja linja-autonkuljettajien taustoja muihin ammattiryh-
miin, korostuu tietyt kuljettajille ominaiset taustat (Taulukko 9). Kuorma-auton-
kuljettajat ovat keskimadrin hieman muita ammattiryhmia nuorempia, kun taas
linja-autonkuljettajat melko selvasti keskimaaraista palkansaajaa iakkaampia.
Molemmissa kuljettajaryhmissa miesten osuus on poikkeuksellisen suuri muiden
ammattien keskimadraiseen jakaumaan verrattuna. Linja-autonkuljettajilla koros-
tuu selvasti myos ulkomaalaistaustaisten ja muuta kuin suomea tai ruotsia aidin-
kielendan puhuvien osuus. Kuorma-autonkuljettajien joukossa puolestaan suo-
menkielisia on hieman muita ammattiryhmia enemman. (Lahde Tilastokeskus h)

Kuorma-autonkuljettajien vuoden 2020 lopussa voimassa ollut tyésuhde on kesta-
nyt keskimaarin 865 paivaa, kun taas linja-autonkuljettajilla nykyinen tyésuhde
on ollut keskimaarin selvasti lyhyempi: keskimaarin 400 paivaa. Muiden ammat-
tien keskiarvo vastaavalle luvulle on 685 paivaa, joten linja-autonkuljettajien tyo-
suhteiden voidaan olettaa olevan keskimaaraistd lyhyempia ja kuorma-autonkul-
jettajien tyésuhteiden keskimdardista pidempia. Ansiotuloissa ei ole ollut kovin
suurta eroa kuorma-autonkuljettajien ja linja-autonkuljettajien valilla. Kuorma-
autonkuljettajat ovat ansainneet vuonna 2020 keskimaarin 38 090 euroa ja linja-
autonkuljettajat 37 768 euroa. Molemmissa ammattiryhmissa keskiansiotaso jaa
hieman keskim&araisen palkansaajan alapuolelle. Yrityksen liikevaihdon nakdkul-
masta sekd kuorma-autonkuljettajat etta linja-autonkuljettajat ovat tydskennel-
leet keskimaaraistd pienemmassa yrityksessa. Kuorma-autonkuljettajien
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edustaman yrityksen liikevaihto on vuonna 2020 ollut keskimaarin 22,4 miljoonaa
euroa ja linja-autonkuljettajilla 45,9 miljoonaa euroa. (Iahde Tilastokeskus h)

Tyottomyyspaivia kuorma-autonkuljettajilla on vuonna 2020 ollut keskiméaéarin 3,6
pdivaa, kun muiden ammattien tyéttémyyspaivien keskiarvo on 6,8 paivaa. Linja-
autonkuljettajilla vuonna 2020 tyottémyyspaivien maara on noussut keskimaarin
22,1 paivaan. Lukemien ei voida kuitenkaan kuvaavan nykytilannetta, koska vuo-
den 2020 koronarajoitukset kohdistuivat voimakkaasti erityisesti henkildkuljetus-
ten alalle. Vuonna 2019 vahintdan yhden vuoden tydsuhteessa olleilla linja-auton-
kuljettajilla ty6ttdmyyspdivia on ollut keskimaarin 1,5 ja kuorma-autonkuljettajilla
0,5. (Lahde Tilastokeskus h)

Taulukko 9.  Kuorma-auton ja erikoisajoneuvonkuljettajien, linja-auton ja raitiovaunun-

kuljettajien sekd muiden ammattiryhmien keskeisié tunnuslukuja ja ja-
kaumia vuodelta 2020 (léhde Tilastokeskus h).

Vertailu:
muut ammatit
keskimaarin

Mittari Kuorma-auton

ja erikois-

Linja-auton- ja
raitiovaunun-
kuljettajat

ajoneuvojen
kuljettajat

Maara 42 291 henkiloéa | 10 177 henkiloa 2 161 408 henkilda
Keski-ika 40,9 vuotta 48,7 vuotta 42,6 vuotta
Sukupuolijakauma (mies/nainen) 95/5 % 89/11 % 49/51 %
Kielijakauma (suomi/ruotsi/muu) 90/5/4 % 70/3/28 % 88/5/7 %
Ammattiaseman jakauma o o o
(palkansaaja/yrittsja) 88/12 % 98/2 % 90/10 %
Nykyisen tyosuhteen 865 paivas 400 paivaa 685 paivas
keskimaardinen kesto paivina

Keskimaaraiset ansiotulot 38 090 € 37 768 € 41 063 €
vuodessa

Yrityksen henkiléstdon keskikoko 115 henkiléa 385 henkilda 359 henkilda
Yrityksen liikevaihdon keskikoko 22,4 milj.€ 45,9 milj.€ 85,6 milj. €
Tyo6ttémyyspaivien maara e s e e
vuonna 2020 3,6 paivaa 22,1 paivaa 6,8 paivaa

6.5

Kuorma-auton ja linja-autonkuljettajien taustat

Sukupuolittain tarkasteltaessa seka kuorma-autonkuljettajissa etta linja-autonkul-
jettajissa mieskuljettajien keski-ikd on hieman naiskuljettajia suurempi. Keski-ika
on niin ikaan yrittadjakuljettajilla jonkin verran palkansaajia suurempi. Linja-auton-
kuljettajissa ulkomaalaistaustaiset ja muuta kuin suomea tai ruotsia didinkiele-
naan puhuvat ovat keski-idltadn muita nuorempia. Kuorma-autonkuljettajilla ti-
lanne on painvastainen, vaikka erot sdilyvatkin melko pienina. Pienissa yrityksissa
ja suurten kaupunkiseutujen ulkopuolella keski-ika on keskimaarin hieman suuria
yrityksia ja isoilla kaupunkiseuduilla asuvia kuljettajia korkeampi. (Lahde Tilasto-
keskus h)
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Miehilla kuljettajien keskimaarainen ansiotulotaso on jonkin verran suurempi kuin
naisilla. Kuorma-autonkuljettajilla palkkaero sukupuolten valilla on hieman linja-
autonkuljettajia suurempi. Suomalaistaustaisilla ja suomea aidinkielenaan puhu-
villa kuorma-autonkuljettajilla tulotaso on muita ryhmia korkeampi. Linja-auton-
kuljettajilla puolestaan syntyperaltdan ulkomaalaistaustaiset ovat tienanneet kes-
kimaaraistda enemman. Yhtena keskeisena syyna voidaan pitdaa ulkomaalaistaus-
taisten linja-autonkuljettajien keskittymistd isoille kaupunkiseuduille ja erityisesti
padkaupunkiseudulle, jossa ansiotulotaso on kauttaaltaan korkeampi. Erityisesti
linja-autonkuljettajilla asuinpaikka sisemmilla kaupunkialueilla ja Uudellamaalla,
kuten myos yrityksen suuri koko korreloivatkin selkedsti korkeamman ansiotulo-
tason kanssa. (Lahde Tilastokeskus h)

Nykyinen tydsuhde on ollut keskimaaraistd pidempi erityisesti yrittajakuljettajilla
seka pienissa alle viiden hengen yrityksissa tydskentelevilla kuljettajilla, joilla ny-
kyisen tydsuhteen kesto on ollut moninkertainen muihin kuljettajiin ndhden. Hie-
man keskimaardista pidempia tydsuhteita on ollut niin ikéan suomalaistaustaisilla
kuljettajilla ja harvempaan asutuilla alueilla asuvilla kuljettajilla. Maakunnittain
tarkasteltuna selkeaa eroa ei kuitenkaan tule esille asuinseutujen valilla. Miespuo-
lisilla kuorma-autonkuljettajilla tyésuhteet ovat myos kestéaneet keskimaarin nais-
kuljettajia pidempdaan. Linja-autonkuljettajilla vastaavaa eroa sukupuolten vaélilla
ei tule esille. (Lahde Tilastokeskus h)

Tyottdmyyspaivien maaran perusteella tuoreinta, vuoden 2020 tilastoaineistoa
voidaan pitéaa koronarajoitusten vuoksi harhaanjohtavana, mutta vuoden 2019 ti-
lastoaineiston perusteella voidaan tehda joitain johtopaatdksia. Miespuolisilla
linja-autonkuljettajilla tyottémyyspaivien maara on ollut hieman naiskuljettajia
suurempi. Kuorma-autonkuljettajissa tilanne on ollut painvastainen. Palkansaajilla
tyottémyyspadivia on ollut merkittavasti yrittdjakuljettajia enemman. Myoés ulko-
maalaistaustaisilla ja muuta kuin suomea tai ruotsia didinkielenaan puhuvilla ty6t-
tomyyspaivia on ollut keskimaaraistd enemman. Erityisen selvaksi ero nousee
kuorma-autonkuljettajilla, joilla ulkomaalaistaustaisten kuljettajien ty6ttémyys-
padivien keskimaarainen maara on ollut noin kolminkertainen suomalaistaustaisiin
kuljettajiin nahden. Pienissa alle viiden hengen yrityksissa tydttémyyspaivia on
ollut isompia yrityksia vahemman. Alueellisesti tarkasteltuna tyottémia linja-au-
tonkuljettajia on ollut isoilla kaupunkiseuduilla ja suurimmissa maakunnissa keski-
maaraistd vdahemman. Kuorma-autonkuljettajilla selkeda yhteyttd asuinseudun
koolla ei ollut tyottomyyspaivien maaraan. (Lahde Tilastokeskus h)
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7 Kuorma- ja linja-autonkuljettajien koulutus

Tassa luvussa esitetyt tulokset perustuvat kuorma- ja linja-autonkuljettajille, ta-
vara- ja henkiléliikenteen kuljetusyrityksille ja kuljetusalan koulutusorganisaati-
oille suunnattujen kyselyiden vastauksiin seka kuljetusalan koulutusorganisaation,
Puolustusvoimien, kuljetusalan jarjestéjen seka ammattikuljettajana aiemmin toi-
mineiden ja talla hetkelld muulla alalla tydskentelevien henkildiden haastattelui-
den tuloksiin.

7.1 Kuorma- ja linja-autonkuljettajien ajokorttikoulutukset

Kuljetusalan koulutusorganisaatioille suunnatun kyselyn kysymykseen "Miten
kuorma- ja linja-autonkuljettajien ajokorttikoulutuksia tulisi mielestasi kehittaa?"
vastasi kyselyyn vastanneista 47 vastaajasta 23 vastaajaa. Vastaajien mukaan
kehitettavda on paadasiassa ajo-opetusmaarissd, jonka vastaajat mainitsivat 17
kertaa ja ajokorttien ikarajoissa, jonka vastaajat mainitsivat seitseman kertaa.

Viiden vastaajan mielesta ajo-opetusmaaria tulisi lisata ja kolmen vastaajan mie-
lesta ajo-opetusmaaria voisi mukauttaa oppilaan tason mukaan. Kolme vastaajaa
piti ajo-opetusmaaria sopivina ja kolmen vastaajan mielestda maaraa voisi vahen-
tad. Kaksi vastaajaa toivoi simulaattorikoulutuksen lisaamista ja yksi halusi pitaa
oikeassa liikenteessa ajamisen maaran riittdvana simulaattoriajoon verrattuna.
Alla on lainauksia vastauksista.

“Suurin osa oppilaista on B-ajokortillisia. Ldhtétaso on heikentynyt huomatta-
vasti "Bernerin" ajokorttiuudistuksen jélkeen. Lisda lakisdateisia ajotunteja.”

"Opetusmédrét ovat pelkkdan C-korttiin sopivat. Ammatillisella puolella tosin
turhauttaa osin se, ettd samoja asioita kasitellddn niin ammattipétevyystun-
neilla kuin erillisilléd C-tunneilla. N&iltd osin on jonkin verran pédéllekk&isyytta.
Voisiko sille tehdé jotain?”

"Pakollisista ajotuntimé&déristé luopuminen, jolloin opetusta annettaisiin henki-
I6kohtaisen tarpeen vastaava mdéara.”

“Pakollisten 2. luokan ajokorttien ajotuntien méaréda voisi vdhentda, koska
ammattikouluissa opiskelija saa runsaasti raskaan kaluston suljetun alueen
késittelykoulutusta ennen ajo-opetustakin. Lainsdddénnéllinen painopiste pi-
taa olla nimenomaan alempien korttiluokkien ajo-opetuksen ja liikennekasva-
tuksen maérisséa ja sisélloissé eli juuri eri suuntaan kuin on viime vuosina
menty esim. B-teoria- ja ajo-opetuksia sekd olosuhdeopetusta vdhentdmélla.

”

7.2 Kuorma- ja linja-autonkuljettajien ammattipatevyyskoulutus

7.2.1 Kuorma-autonkuljettajien, tavaraliikenteen kuljetusyritysten ja
kuljetusalan koulutusorganisaatioiden mielipiteet
kuorma-autonkuljettajan ammattipatevyyskoulutuksen
saatavuudesta ja hyodyllisyydesta

Kuorma-autonkuljettajien mielipiteet kuorma-autonkuljettajan ammatti-
patevyyskoulutuksen saatavuudesta ja hyodyllisyydesta

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella seka
kuorma-autonkuljettajan perustason ammattipatevyyskoulutusta etta
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jatkokoulutusta on hyvin saatavilla. Vastaajista 87-88 % oli vaittamista “Perusta-
son ammattipatevyyskoulutusta on hyvin saatavilla” ja “Perustason ammattipate-
vyyskoulutuksen jatkokoulutusta on hyvin saatavilla” taysin tai osittain samaa
mieltd. (Kuva 22)

Osa vastaajista ei pitanyt perustason ammattipatevyyskoulutusta hyédyllisena.
Talla hetkelld kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista 41 % ja aiemmin
kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista 37 % oli vaittamasta "Perusta-
son ammattipatevyyskoulutus on hyédyllinen” taysin tai osittain eri mielta. Viela
suurempi osa vastaajista ei pitdnyt ammattipatevyyskoulutuksen jatkokoulutusta
hyddyllisend. Tadlld hetkelld kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista 57 %
ja aiemmin kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista 48 % oli vaitta-
mastd “Ammattipatevyyden jatkokoulutus on hyddyllinen” taysin tai osittain eri
mielta. (Kuva 22)

Talla hetkelld kuorma-auton- Aiemmin kuorma-auton-
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Kuva 22. Télla hetkelld pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&a-
asiassa kuorma-autonkuljettajana toimineiden eri ikdryhmiin kuuluvien henki-
I6iden vastaukset kuorma-autonkuljettajan ammattipatevyyskoulutuksiin liitty-
viin vaittamiin.

Tutkimuksessa haastatelluista aiemmin ammattipatevyyden hankkineista ja talla
hetkellda muulla alalla tydskentelevista henkildistd kolme oli toiminut aiemmin
kuorma-auton ammattikuljettajana ja yksi oli hankkinut kuorma-autonkuljettajan
ammattipatevyyden, mutta ei ollut toiminut kuorma-auton ammattikuljettajana
lainkaan. Kahden haastateltavan mielesta perustason ammattipatevyyskoulutus ei
antanut tarvittavia valmiuksia ammattiin tai se antoi vain teoreettiset valmiudet
siihen. Kahden haastateltavan mielesta perustason ammattipatevyyskoulutus an-
toi ainakin osittain valmiudet toimia kuorma-autonkuljettajan ammatissa. Kolmen
haastateltavan mielestd kuorma-autonkuljettajana tydskentely opettaa alalla
tyéskentelyn parhaiten, koska alalla on paljon eri tehtavia, joiden vaatimukset
ovat hyvin erilaisia.

Ammattipatevyyden jatkokoulutusta haastateltavat eivat kokeneet kovinkaan
hyodyllisena eikd valttamattdmana. Kolmen haastateltavan mielestéd perustason
ammattipatevyyskoulutuksesta ei saanut realistista kuvaa kuorma-autonkuljetta-
jan ammatista tai ammatin vaatimuksista ja yhden haastateltavan mielesta koulu-
tuksesta sai realistisen kuvan (perustason ammattipatevyyskoulutus suoritettu
Puolustusvoimissa).
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Tavaraliikenteen kuljetusyritysten mielipiteet kuorma-autonkuljettajan
ammattipatevyyskoulutuksen saatavuudesta ja hyddyllisyydesta

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella seka kuorma-
autonkuljettajan perustason ammattipatevyyskoulutusta ettd jatkokoulutusta on
hyvin saatavilla. Vastaajista 81-96 % oli vaittamista “Perustason ammattipate-
vyyskoulutusta on hyvin saatavilla” ja “Perustason ammattipatevyyskoulutuksen
jatkokoulutusta on hyvin saatavilla” tdysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 23)

Osa vastaajista ei pitanyt perustason ammattipatevyyskoulutusta hyddyllisena.
Vastaajista 37 % oli vaittamasta "Perustason ammattipatevyyskoulutus on hyo-
dyllinen” taysin tai osittain eri mieltd. Viela suurempi osa vastaajista ei pitanyt
ammattipatevyyskoulutuksen jatkokoulutusta hyddyllisena. Vastaajista 55 % oli
vaittamasta "Ammattipatevyyden jatkokoulutus on hyddyllinen” taysin tai osittain
eri mieltd. (Kuva 23)

B Taysin m Osittain m Osittain B Taysin
eri mielta eri mielta samaa mielta samaa mielta
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Kuva 23.  Tavaraliikenteen kuljetusyritysten vastaukset kuorma-autonkuljettajan ammat-
tipatevyyskoulutuksiin liittyviin vaittdmiin.

Kuljetusalan koulutusorganisaatioiden mielipiteet kuorma-autonkuljetta-
jan ammattipadtevyyskoulutuksen saatavuudesta ja hyodyllisyydesta

Kuljetusalan koulutusorganisaatioille suunnatun kyselyn vastausten perusteella
sekd kuorma-autonkuljettajan perustason ammattipatevyyskoulutusta ettd jatko-
koulutusta on hyvin saatavilla. Vastaajista 76-100 % oli vaittdmista "Perustason
ammattipatevyyskoulutusta on hyvin saatavilla” ja "Perustason ammattipdatevyys-
koulutuksen jatkokoulutusta on hyvin saatavilla” tdysin tai osittain samaa mielta.
(Kuva 24)

Osa vastaajista ei pitanyt perustason ammattipatevyyskoulutusta hyddyllisena.
Vastaajista 21 % oli vaittamasta "Perustason ammattipatevyyskoulutus on hyo6-
dyllinen” taysin tai osittain eri mieltd. Vield suurempi osa vastaajista ei pitanyt
ammattipatevyyskoulutuksen jatkokoulutusta hyddyllisena. Vastaajista 29 % oli
vaittdmasta "Ammattipatevyyden jatkokoulutus on hyddyllinen” taysin tai osittain
eri mieltd. (Kuva 24)
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Kuva 24.  Kuljetusalan koulutusorganisaatioiden mielipiteet kuorma-autonkuljettajan am-
mattipdtevyyskoulutukseen liittyviin vaittamiin.

Kuljetusalan koulutusorganisaation haastattelussa haastateltavilta kysyttiin, miten
perustason ammattipatevyyskoulutus ja jatkokoulutus vastaavat heidan mieles-
taan ammattikuljettajien kaytdannon tehtavien ja tydllistavien yritysten tarpeita.
Koulutusorganisaatiosta haastatteluun osallistuneiden kahden henkilén mielesta
perustason ammattipatevyyskoulutus antaa alan ulkopuolelta tulijalle hyvan pe-
rustan kuljetusalasta ja kuvan sen vaatimuksista. Perustason ammattipatevyys-
koulutus ei kuitenkaan haastateltavien mukaan riita tekemaan koulutetusta henki-
I6sta kuljetusalan ammattilaista, vaan antaa yleiskdsityksen kuljettajan amma-
tista. Haastateltavien mukaan kuljettajan ammatissa menestyminen vaatii lisaa
oppimista alasta mm. siksi, ettd kuljetussuoritealakohtaiset vaatimukset ovat eri-
laisia. Haastateltavien mukaan ammattipatevyyden jatkokoulutuksessa koulutus-
ten raataldéintimahdollisuus on erinomainen ja jatkokoulutuksessa on mahdollista
tehda yrityskohtaisia koulutuksia.

7.2.2 Linja-autonkuljettajien, henkiléliikenteen kuljetusyritysten ja kulje-
tusalan koulutusorganisaatioiden mielipiteet linja-autonkuljettajan
ammattipatevyyskoulutuksen saatavuudesta ja hyédyllisyydesta

Linja-autonkuljettajien mielipiteet linja-autonkuljettajan
ammattipatevyyskoulutuksen saatavuudesta ja hyddyllisyydesta

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella seka linja-au-
tonkuljettajan perustason ammattipatevyyskoulutusta etta jatkokoulutusta on hy-
vin saatavilla. Vastaajista 84-97 % oli vaittdmista “Perustason ammattipatevyys-
koulutusta on hyvin saatavilla” ja "Perustason ammattipatevyyskoulutuksen jatko-
koulutusta on hyvin saatavilla taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 25)

Osa vastaajista ei pitanyt perustason ammattipatevyyskoulutusta hyddyllisena.
Talla hetkella linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista 44 % ja aiemmin linja-
autonkuljettajana toimineista vastaajista 37 % oli vaittamasta "Perustason am-
mattipatevyyskoulutus on hyddyllinen” taysin tai osittain eri mielta. Vield suu-
rempi osa vastaajista ei pitanyt ammattipatevyyskoulutuksen jatkokoulutusta
hyddyllisend. Tadlla hetkelld linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista puolet ja
aiemmin linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista 57 % oli vaittémasta "Am-
mattipatevyyden jatkokoulutus on hyddyllinen” taysin tai osittain eri mielta. (Kuva
25)
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Kuva 25. Téllé hetkelléd pdéasiassa linja-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin pédéasi-
assa linja-autonkuljettajana toimineiden eri ikdryhmiin kuuluvien henkilbiden
vastaukset linja-autonkuljettajan ammattipétevyyskoulutuksiin liittyviin véitta-
miin.

Perustason ammattipatevyys-

0,
koulutusta on hyvin saatavilla (n=146) 1%

Ammattipatevyyden jatkokoulutusta

on hyvin saatavilla (n=152) 1%

Tutkimuksessa haastatelluista aiemmin ammattipatevyyden hankkineista ja talla
hetkella muulla alalla tyéskentelevista henkildista yksi oli toiminut aiemmin linja-
auton ammattikuljettajana. Haastateltavan mielestd perustason ammattipate-
vyyskoulutus vastasi hyvin linja-autonkuljettajan ammatissa toimimisen tarpeita
ja koulutuksen jalkeen oli helppo aloittaa linja-auton ammattikuljettajan ty6. Am-
mattipatevyyden jatkokoulutuksen koulutuspaivista osa oli haastateltavan mie-
lesta turhia.

Henkildliikenteen kuljetusyritysten mielipiteet linja-autonkuljettajan
ammattipatevyyskoulutuksen saatavuudesta ja hyoddyllisyydesta

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella seka linja-au-
tonkuljettajan perustason ammattipatevyyskoulutusta etta jatkokoulutusta on hy-
vin saatavilla. Vastaajista 80-95 % oli vaittdmista "Perustason ammattipatevyys-
koulutusta on hyvin saatavilla” ja "Perustason ammattipatevyyskoulutuksen jatko-
koulutusta on hyvin saatavilla tdysin tai osittain samaa mieltd. (Kuva 76)

Osa vastaajista ei pitanyt perustason ammattipatevyyskoulutusta hyddyllisena.
Vastaajista 36 % oli vaittamadsta "Perustason ammattipatevyyskoulutus on hyo6-
dyllinen” taysin tai osittain eri mieltd. Vield suurempi osa vastaajista ei pitanyt
ammattipatevyyskoulutuksen jatkokoulutusta hyédyllisena. Vastaajista 71 % oli
vaittamasta "Ammattipatevyyden jatkokoulutus on hyddyllinen” tdysin tai osittain
eri mielta. (Kuva 26)
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Kuva 26.  Henkildliikenteen kuljetusyritysten vastaukset linja-autonkuljettajan ammatti-
pdatevyyskoulutuksiin liittyviin vaittamiin.

Kuljetusalan koulutusorganisaatioiden mielipiteet linja-autonkuljettajan
ammattipatevyyskoulutuksen saatavuudesta ja hyddyllisyydesta

Kuljetusalan koulutusorganisaatioille suunnatun kyselyn vastausten perusteella
seka linja-autonkuljettajan perustason ammattipatevyyskoulutusta etta jatkokou-
lutusta on hyvin saatavilla. Vastaajista 83-100 % oli vaittamista "Perustason am-
mattipatevyyskoulutusta on hyvin saatavilla” ja "Perustason ammattipatevyyskou-
lutuksen jatkokoulutusta on hyvin saatavilla” taysin tai osittain samaa mielta.
(Kuva 27)

Osa vastaajista ei pitanyt perustason ammattipatevyyskoulutusta hyédyllisena.
Vastaajista 17 % oli vaittamasta "Perustason ammattipatevyyskoulutus on hyo6-
dyllinen” tdysin tai osittain eri mielta. Vield suurempi osa vastaajista ei pitanyt
ammattipatevyyskoulutuksen jatkokoulutusta hyddyllisena. Vastaajista 24 % oli
vaittamasta "Ammattipatevyyden jatkokoulutus on hyddyllinen” tdysin tai osittain
eri mieltd. (Kuva 27)
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Kuva 27.  Kuljetusalan koulutusorganisaatioiden mielipiteet linja-autonkuljettajan am-
mattipatevyyskoulutukseen liittyviin vaittamiin.

Kuljetusalan koulutusorganisaation haastattelun vastaukset ammattipatevyyskou-
lutuksesta on esitetty luvun 7.2.1 lopussa.
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7.2.3 Kuorma- ja linja-autonkuljettajien, kuljetusyritysten ja kuljetusalan
koulutusorganisaatioiden mielipiteet ammattipatevyyskoulutuksen
kehittdmisesta

Kuorma-autonkuljettajien mielipiteet kuorma-autonkuljettajan
ammattipatevyyskoulutuksen kehittamisesta

Kuorma-autonkuljettajille suunnatussa kyselyssa kysyttiin avoimella kysymyksella
"Miten kuorma-autonkuljettajan koulutusta tulisi mielestasi kehittda?” kuorma-
autonkuljettajan koulutuksen kehittédmisestd. Kysymykseen vastanneista 169 vas-
taajasta 62 vastaajaa kohdisti vastauksensa ammattipatevyyskoulutukseen. Vas-
taukset kohdistuivat ammattipatevyyskoulutuksen sisaltéon, lopettamiseen, tihey-
teen ja hintaan.

Talla hetkelld kuorma-autonkuljettajana toimivista tai aiemmin kuorma-autonkul-
jettajana toimineista vastaajista 29 kohdisti vastauksensa ammattipatevyyskoulu-
tuksen sisaltdon. Vastaajat eivat pitdaneet jarkevana, ettd ammattipatevyyden jat-
kokoulutuksen voi suorittaa pakollisen ennakoivan ajon lisdaksi kaymallad sama
kurssi useaan kertaan. Jatkokoulutuksen kurssipaivista toivottiin sisalléltdan oike-
asti mielenkiintoisia ja tarpeellisia. Jatkokoulutusta ehdotettiin selkeammaksi li-
saamalla pakollisia kursseja, joksi ehdotettiin ensiapu 1 -kurssia. Muita ehdotet-
tuja kurssien sisaltdja olivat ajotapa-, ajo- ja lepoaika-, kuormasidonta-, liikkenne-
turvallisuus-, alkusammutus-, liukkaan kelin ajo- ja ajoneuvon rakennekoulutuk-
set sekd massatavarakuljetuksiin, riskien tunnistamisen ja uusiin saadoksiin liitty-
vat koulutukset. Ennakoivan ajon kurssiin toivottiin luokkaopetuksen sijaan ajo-
opetusta. Alla on kaksi lainausta vastauksista.

"Ammattipatevyyskoulutuksiin jotain jarkevyytta, ei ole mitdan jarked, kun
sen saa kdyméllé vaikka samaa kurssia.”

"Tuoda nykyisia ja uusia sdddoksia esille ja tien pdélld toimimista niiden mu-
kaan.”

Talla hetkelld kuorma-autonkuljettajana toimivista tai aiemmin kuorma-autonkul-
jettajana toimineista vastaajista 17 oli sita mielta, ettd ammattipatevyyskoulutus-
vaatimuksen voisi poistaa kokonaan. Ammattipatevyyskoulutusta pidettiin tur-
hana tai merkityksettdman erityisesti kokeneille kuljettajille ja vaatimusta am-
mattipatevyydesta esteena kuljettajan kesatyopaikkaan padasemiseen. Alla on
kaksi lainausta vastauksista.

"Ammattipdtevyyksien poistaminen antaisi helpomman péaésyn alalle.”

“Pelkkddn kuorma-auto ajamiseen esimerkiksi kesétdéihin pitdisi padsta ilman
ammattipdtevyyksia, kynnys olisi matalampi, ehkédpé kiinnostusta heréisi.”

Talla hetkelld kuorma-autonkuljettajana toimivista tai aiemmin kuorma-autonkul-
jettajana toimineista vastaajista seitseman piti vaatimusta ammattipatevyyden
uusimisesta viiden vuoden valein liian tiheana ja viisi ammattipatevyyden jatko-
koulusta ainoastaan kouluttajia taloudellisesti hyddyttavana toimintana. Nelja
vastaajaa piti perustason ammattipatevyyskoulutuksen kustannusta korkeana yk-
sityishenkilélle. Alla on kaksi lainausta vastauksista.

"Jos vaikka ajaa jatkuvasti, ammattipdtevyytta voisi harventaa.”
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“Koulutus on hyvéksi, mutta vélilla tuntuu, ettd koulutus on vaan rahastusta.
Varsinkin kun on koko ikd asunut enemmén tai véhemmaén teilla.”

Tutkimuksessa haastatelluista aiemmin kuorma-autonkuljettajan perustason am-
mattipatevyyden hankkineista ja talla hetkella muulla alalla tyéskentelevista hen-
kildista kaksi (yhteensd nelja haastateltavaa) kehittdisi perustason ammattipate-
vyyskoulutusta kaytdannoénlaheisemmaksi, jotta siirtyminen kuljettajan tyéhon olisi
helpompaa. Ammattipatevyyden jatkokoulutusta tulisi haastateltavien mielesta
kehittaa tiivistamalld koulutusta ja muuttamalla koulutuksen sisaltéa. Yhden
haastateltavan mielestd koulutuksen voisi tiivistda yhden paivan koulutukseksi ja
koulutuksen voisi hanen mielestadn suorittaa myos etakoulutuksena. Koulutuk-
sessa tulisi haastateltavien mielesta olla enemman onnettomuustilanteessa toimi-
miseen, uusiin ja muuttuneisiin saadoksiin (mm. massat) liittyvaa sisaltéa seka
ajo- ja lepoaikojen kertausta samojen sisaltéjen toistamisen sijaan.

Tavaraliikenteen kuljetusyritysten mielipiteet kuorma-autonkuljettajan
ammattipatevyyskoulutuksen kehittamisesta

Kuljetusalan yrityksille suunnatussa kyselyssa kysyttiin avoimella kysymyksella
"Miten kuorma-autonkuljettajan koulutusta tulisi mielestasi kehittéda?” kuorma-
autonkuljettajan koulutuksen kehittamisestd. Kysymykseen vastanneista 46 vas-
taajasta 12 vastaajaa kohdisti vastauksensa ammattipatevyyskoulutuksen kehit-
tamiseen. Vastaajat toivoivat ammattipatevyysvaatimusten keventamista esimer-
kiksi lyhytaikaisissa tyosuhteissa (esim. kesatyo6t ja sijaisuudet) siten, etta yritys
vastaisi kuljettajan perehdyttamisesta. Kursseilla tulisi olla kaytdnndn opetusta
(ajaminen ym.) ja lahiopetusta, eikd verkkokursseja tulisi olla. Koulutuksen ja
kouluttajien taso on erittdin vaihtelevaa ja tulisikin panostaa korkealaatuisen kou-
lutuksen jarjestdmiseen. Yksi vastaajista ehdotti ammattipatevyysvaatimuksen
poistamista kokonaan. Alla on kaksi lainausta vastauksista.

"Taloudellinen ja ennakoiva-ajokoulutus pitdd saada teorian liséksi mydés kéy-
tdnnoén koulutukseksi.”

“Alalle tulemista pitdisi helpottaa jollain tasolla nykyisestd, koska talla hetkelld
ammattipdtevyyden saamiseksi vaaditaan aika paljon eikd kaikki alalle koulut-
tautuneet eivéat jaa alalle.”

Linja-autonkuljettajien mielipiteet linja-autonkuljettajan
ammattipatevyyskoulutuksen kehittamisesta

Linja-autonkuljettajille suunnatussa kyselyssa kysyttiin avoimella kysymyksella
"Miten linja-autonkuljettajan koulutusta tulisi mielestasi kehittaa?” linja-autonkul-
jettajan koulutuksen kehittamisesta. Kysymykseen vastanneista 106 vastaajasta
23 vastaajaa kohdisti vastauksensa ammattipatevyyskoulutukseen. Vastaukset
kohdistuivat ammattipatevyyskoulutuksen sisaltéon, lopettamiseen, tiheyteen,
laajuuteen ja hintaan.

Talla hetkella linja-autonkuljettajana toimivista tai aiemmin linja-autonkuljetta-
jana toimineista vastaajista 15 kohdisti vastauksena ammattipatevyyskoulutuksen
sisaltdoon. Vastaajat toivoivat koulutuksen olevan kaytdanndnlaheisempaa, tiiviim-
pda ja yksildllisempada ja kaikilla kurssipaivilla tulisi olla eri sisaltdé. Koulutuksen
tulisi sisaltdd muutakin kuin ennakoivaa ajoa. Vastaajien mukaan osa kursseista
vaikuttaisi olevan suunniteltu enemman kuorma-autonkuljettajille kuin linja-
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autonkuljettajille. Jatkokoulutukseen ehdotettiin pakolliseksi kurssiksi ensiapu 1
-kurssia. Muita ehdotettuja kurssien sisdltéja olivat ajoneuvotekniikka- ja liiken-
neturvallisuuskoulutukset. Alla on kaksi lainausta vastauksista.

"Koulutuksen tulisi olla yksilbidympdd. Monien yksityisten kurssit ovat todella
alkeellisia teemalla rahat pois asiakkaalta, kun pakko on hankkia koulutus.
Erityisesti etdkoulutukset ovat kyseenalaisia hyddyltdan ja kouluttajan motii-
veilta.”

“Niin ettéd koulutus on kdytdnnoénldheisté eikéd pelkdstddn EU:n keksimdan nor-
mia.”

Talla hetkella linja-autonkuljettajana toimivista tai aiemmin linja-autonkuljetta-
jana toimineista nelja piti vaatimusta ammattipatevyyden uusimisesta viiden vuo-
den valein liian tihedna ja myds kolme vastaajaa ammattipatevyyden jatkokoulu-
tusta ainoastaan kouluttajia taloudellisesti hyédyttavana toimintana. Yksi vastaaja
piti ammattipatevyyskoulutuksen kustannusta korkeana. Vastaajista yksi vaati
ammattipatevyyskoulutusvaatimuksen poistamista kokonaan. Alla on kaksi lai-
nausta vastauksista.

“Alalla olevilla kuljettajilla aivan turhaa istumista 5 pdivdd ammattipétevyys-
koulutusta kdyténtd opettaa joka pdivé liikenteessd, ettei ole tdysin oppinutta
kuljettajaa, tietoa saa nykydan niin paljon aivan turhaa rahastusta.”

“Kertauspdivia tulisi véhentéd viiden sijasta yhteen. Se kohtuullistaisi kustan-
nustasoa ja siind ajassa voi kdyda lapi sallittujen ajoaikojen kertaamisen ja
uudet maardykset alalla.”

Tutkimuksessa haastateltu aiemmin linja-autonkuljettajan perustason ammattipa-
tevyyden hankkinut ja talla hetkella muulla alalla tydskenteleva henkild kehittdisi
perustason ammattipatevyyskoulutusta lisaamalla koulutukseen liukkaalla ja pi-
meadlld ajamisen harjoittelua oikeissa olosuhteissa, koska simulaattoriharjoittelu ei
yksin ole riittavaa ko. olosuhteiden harjoitteluun. Ammattipatevyyden jatkokoulu-
tusta tulisi haastateltavan henkilén mielesta kehittaa lisaamalla koulutukseen
enemman liikkenne- ja tyoturvallisuuteen liittyvaa sisaltoa.

Henkildliikenteen kuljetusyritysten mielipiteet linja-autonkuljettajan
ammattipatevyyskoulutuksen kehittamisesta

Kuljetusalan yrityksille suunnatussa kyselyssa kysyttiin avoimella kysymyksella
"Miten linja-autonkuljettajan koulutusta tulisi mielestasi kehittaa?” linja-autonkul-
jettajan koulutuksen kehittdmisesta. Kysymykseen vastanneista 23 vastaajasta
nelja vastaajaa kohdisti vastauksensa ammattipdatevyyskoulutukseen. Vastaajien
mukaan ammattipatevyyden jatkokoulutusta tulisi vdhemman ja uusimisvalia pi-
dentda 8-10 vuoteen. Yksi vastaaja ehdotti ammattipatevyysvaatimuksesta luo-
pumista. Yksi vastaajista piti ammattipatevyysvaatimusta esteena maaraaikaisten
kuljettajien saatavuuteen. Alla on kaksi lainausta vastauksista.

"Pitéé olla véhemmaén direktiivip&ivia.”

"Ammattipatevyyskoulutuksien myo6téd on kuljettajien saatavuus mééarédaikai-
siin tuurauksiin vaikeutunut. Direktiivipdivien sisdlté on saman asian toista-
mista vuodesta toiseen. Kehitettdvas olisi koulutuksissa todella paljon, mutta
kustannuksilla ei saa lisdtéd endéa kuljetusyritysten taakkaa.”
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Kuljetusalan koulutusorganisaatioiden mielipiteet kuorma- ja linja-auton-
kuljettajan ammattipatevyyskoulutuksen kehittamisesta

Kuljetusalan koulutusorganisaatioilta kysyttiin kyselyssa kuorma- ja linja-auton-
kuljettajan ammattipatevyyskoulutuksen kehittamisesta kysymyksella "Miten
kuorma- ja linja-autonkuljettajien ammattipatevyyskoulutuksia tulisi mielestdsi
kehittaa?". Kyselyyn vastanneista 47 vastaajasta kysymykseen vastasi 33 vastaa-
jaa.

Seitseman vastaajan mielesta perustason ammattipatevyyskoulutuksen laajuutta
tulisi muuttaa vahentamalla vaadittavaa 280 tunnin maaraa, vahentamalla ajo-
opetuksen maaraa, siirtdmalld osa opinnoista jatkokoulutukseen tai helpottamalla
vanhojen C-ajo-oikeuden omistavien suoritusta. Alla on lainaus vastauksista.

“Perustason koulutustapa ja sisdlté lahemméksi jatkokoulutuksen sisdltéd ja
koulutustapaa. Kuorma-autokortin suorittanut on yleensa kiinnostunut perus-
tason ammattipdtevyydestd, mutta koulutuksen laajuus ja sitd kautta kustan-
nus ovat rajoittavia tekijoita.”

Viisi vastaajaa toivoi koulutukseen enemman tyohon liittyvia kaytannon harjoituk-
sia. Alla on kaksi lainausta vastauksista.

“Linkitys enemmé&n kdytdnndn tehtéviin ja tutustuminen nykypdéivén logistiik-
kaan tai vastaavasti henkilbliikenteen puolella tyéeléméaéan tutustuminen.”

“"Muokata koulutukset mahdollisimman todenmukaiseksi tyéelédmén vaatimuk-
sia vastaaviksi.”

Nelja vastaajaa antoi kehittdmisehdotuksia ammattipatevyyden jatkokoulutuksen.
Jatkokoulutusta tulisi kehittéa siten, ettéd samaa vapaasti valittavaa kurssia ei
voisi suorittaa useita kertoja. Alla on kaksi lainausta vastauksista.

"Jatkokoulutus ei pitéisi sisdltda pakollista aihetta, mutta vaatimuksena voisi
olla, ettéd jatkokoulutuksen 35 h ei saa sisdltédd kahta samaa aihetta. Pois Ilu-
kien ADR ajolupakoulutuksen hyvéksiluku.”

"Jatkokoulutuspéivat on edellisten kertausta ja motivoivat aika huonosti alalla
pitkaéan ollutta kuljettajaa.”

Kolmen vastaajan mielesta perustason ammattipatevyyden suorittaminen ammat-
tipatevyyskokeella tulisi muuttaa helposti toteutettavaksi. Nykyinen koemalli ei
toimi kdytannossa. Alla on kaksi lainausta vastauksista.

"Ammattipatevyyskoulutus perustaso, nayttékokeella suoritettavaksi. Nykyi-
nen malli on tehty mahdottomaksi suorittaa ndyttékokeella.”

“Perustason ammattipdtevyyskoulutusta tulisi laskea tai kokeen vastaanotta-
van koulutuskeskuksen vaatimuksia keventdd, jotta kokeesta saataisiin aito
vaihtoehto koulutukselle.”

Kaksi vastaajaa piti verkkokoulutusten suorittamista lilan helppona ja yksi vas-
taaja toivoi enemman ajasta ja paikasta riippumatonta verkkokoulutusta. Alla on
kaksi lainausta vastauksista.
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“Koulutuksesta pitédisi poistaa verkkokoulutusmahdollisuus, koska kuljettajat
tekevét niitd ajaessaan raskasta ajoneuvoa tai tekevét jotain muuta koulutuk-
sen aikana kuin seuraavat sitd. Kuljettajat oikein kehuvat silld kuinka helppoa
koulutus on nykyéaén, kun ei tarvitse kuin pitda jotain mobiililaitetta auki.
Tamé ei palvele ammattipatevyyskoulutuksen perustarkoitusta.”

“Enemmadén tulisi sallia hyddynnettédvédn etdmahdollisuuksia koulutuksessa,
ettd koulutus ei olisi paikasta ja ajasta riippuvainen.”

Kuljetusalan koulutusorganisaation haastattelussa haastateltavilta kysyttiin, miten
perustason ammattipatevyyskoulutusta ja jatkokoulutusta tulisi kehittaa, jotta ne
vastaisivat tarpeita paremmin. Haastateltavien mukaan ammattipatevyyskoulu-
tuksissa voi olla tasoeroja ja kouluttajille tulisi olla tiukemmat vaatimukset, koska
muuten koulutuksen vaikuttavuus havida ja myds opiskelijat turhautuvat talldin.
Ammattipatevyyden jatkokoulutuksessa tyohon liittyvat tiedot tydssajaksami-
sesta, ymparistdasioista ym. muista alan muutoksista tulisi paivittaa.

Kuljetusalan koulutusorganisaation haastateltavien mukaan verkkokoulutukset
ovat joustavia kuljettajille, jotka ovat vuoroty6ssa ja lahiopetukset ovat yrityksille
ja kuljettajille hankalia, mutta niitékin tarvitaan. Verkkokoulutusten tulee kuiten-
kin olla laadukkaita. Lahiopetuksena jarjestettdavat koulutukset ovat myoés antoi-
sampia kuin verkkokoulutukset. Opiskelijat ovat olleet hieman tyytyvaisempia la-
hikoulutuspaiviin, mutta ero ei ole iso verrattuna verkkokoulutuksiin. Haastatel-
lussa koulutusorganisaatiossa verkkokoulutukset toteutetaan siten, ettd niissa tu-
lee kontrollikysymykset 45 minuutin valein. Verkkokoulutukset ovat valvottuja ja
niiden suorittajalla tulee olla kamera paalla koulutuksen aikana.

Kuljetusalan koulutusorganisaation haastateltavien mukaan noin viisi prosenttia
koulutettavista keskeyttda perustason ammattipatevyyskoulutuksen. Rekrytointi-
koulutuksia ei keskeyteta helposti. Syité koulutuksen keskeyttamiseen ovat yh-
teiskunnan taloudellinen tilanne (tyévoiman kysynta), henkildn eléméanhallintaan
liittyvat syyt seka se, ettd koulutettava huomaa, etta ala ei sovikaan hanelle.

Kuljetusalan jarjestdjen ja Puolustusvoimien mielipiteet kuorma- ja linja-
autonkuljettajan ammattipatevyyskoulutuksen kehittamisesta

Haastatelluilta kuljetusalan jarjestéilta ja Puolustusvoimilta kysyttiin kuorma- ja
linja-auton ammattipatevyyskoulutusten vastaavuutta ammattikuljettajien kay-
tannon tehtavien ja tyodllistavien yritysten tarpeisiin.

Haastateltavien mukaan perustason ammattipatevyyskoulutus toimii nykyisessa
muodossaan hyvin lukuun ottamatta ammattipatevyyskoetta. Ammattipatevyys-
kokeen lopullinen lainsaadantd on lilan monimutkainen ja muodolliset vaatimukset
ovat liian korkeat. Suomessa on vain yksi koulutusorganisaatio, jossa ammattipa-
tevyyskokeen voi suorittaa ja suorituksia on tehty vain kymmenen. Esimerkiksi
teoriakokeessa on oltava kaksi valvojaa ja kokeessa kadytettdvien ajoneuvojen on
oltava kokeen jarjestajan omistuksessa, jolloin kuljettajan on suoritettava koe
tuntemattomalla ajoneuvolla. Teoriakokeessa kuljettajan on vastattava yrittajata-
son kysymyksiin, mika ei ole jarkeva toimintatapa.! Ammattipatevyyskoemenet-
telya tulisi keventda toimintamallia muuttamalla sailyttden samalla riittavan kor-
kea vaatimustaso. Ammattipatevyyskoemenettelyyn voisi olla yksi viranomaisen

! Huom: Haastateltavat eivat ehka tunteneet ammattipatevyyskoetta koskevaa sééntelya kai-
kelta osin tai se ymmarrettiin eri tavalla.
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luoma koemalli. Puolustusvoimissa on keskusteltu sisaisesti ammattipatevyysko-
keen kayttéonotosta kuljettajakoulutuksessa, mutta arviota milloin koe otettaisiin
kayttdéon tai kenelle ja milla resursseilla se toteutettaisiin ei ole tehty. Ammattipa-
tevyyskoe ei juuri nopeuttaisi varusmieskuljettajien kouluttamista, koska varus-
mieskuljettajat jouduttaisiin kuitenkin kouluttamaan kuljettajan tehtaviin ja ko-
keen vastaanottajalle on Puolustusvoimissa samat muodolliset vaatimukset kuin
siviilissakin. Puolustusvoimissa haasteena on suuret saapumiserat ja saapumis-
erien ajoittuminen koko Suomessa samaan ajankohtaan. Joukko-osastosta riip-
puen kuljettajakoulutukseen valittuja voi olla 70-400 varusmiesta.

Ammattipatevyyden jatkokoulutuksessa olisi haastateltavien mukaan kehitetta-
vaa, koska osa koulutuspaivista ei lisda kuljettajien ammattitaitoa. Haastatelta-
vien mukaan jatkokoulutuksen ainoan pakollisen ennakoivan ajon kurssin lisaksi
kuorma-autonkuljettajien jatkokoulutuksessa tulisi olla pakollisena vahintaan
kuorman sidontakurssi ja linja-autonkuljettajien jatkokoulutuksessa voisi olla pa-
kollisina kursseina ensiapu- ja turvallisuuskurssit. Toisaalta jatkokoulutuksessa on
haastateltavien mukaan paljon valinnaisia kursseja, joista kuljettaja voi halutes-
saan valita itselleen sopivat ammattitaitoa yllapitavat ja kehittavat kurssit ja li-
saksi koulutuksia voi myds raataloida.

7.3 Kuorma- ja linja-autonkuljettajan ammattikoulutus

7.3.1 Kuorma-auton, yhdistelmédajoneuvon ja linja-auton kuljettajiksi
koulutettavien opintojen keskeyttaminen

Kuljetusalan koulutusorganisaatioille suunnatun kyselyn vastausten perusteella
kuorma-auton tai yhdistelmaajoneuvon kuljettajiksi koulutettavien opiskelijoiden
opintojen keskeyttéamisen yleisin syy on henkilékohtainen syy, jonka vastaajista
valitsi 87 %. Vastaajista 60 %:n mukaan opiskelija vaihtoi toiselle alalle, koska
koki etta kuljetusala ei sovi hanelle, 43 %:n mukaan opiskelijan opiskelutaidot ei-
vat riittaneet, 40 %:n mukaan opiskelija keskeytti terveydellisista syista ja myos
40 %:n mukaan keskeyttamisen syy oli riittamaton kielitaito. Seitseman prosentin
mukaan opetus oli lilan teoreettista opiskelijalle ja 13 %:n mukaan keskeyttami-
sen syyna oli muu syy, joita olivat taloudellinen syy, koulutukseen hakeneiden
opiskelijoiden taso ja motivaatio seka ty6aikoihin mukautumisen puuttuminen
vuorotydssa. Opinto-ohjaus vastasi koulutusorganisaatioiden mukaan opiskelijoi-
den erityisvaatimuksia, koska yksikaan organisaatio ei valinnut vaihtoehtoa kes-
keyttamisen syyksi. (Kuva 28)
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Osa kuorma-auton tai yhdistelm&ajoneuvon kuljettajiksi
koulutettavista opiskelijoista ei valmistu ammattikuljettajiksi.
Mitka ovat kolme yleisintd syyta miksi koulutus jai kesken?

30 vastaajaa, vastaajat ovat voineet valita useita vaihtoehtoja

Opiskelija keskeytti opinnot
henkil6kohtaisista syista
(elamanhallinta tms.) (n=26)

87 %

Opiskelija vaihtoi toiselle alalle, koska
koki, ettd kuljetusala ei sovi hanelle
(n=18)

60 %

Opiskelijan opiskelutaidot eivat

riittdneet (n=13) 43 %

Opiskelija keskeytti terveydellisista
syistd (n=12)
Opiskelijan kielitaito ei ollut riittéva _
(n=12) 40 %

Opetus oli lilan teoreettista o
opiskelijalle (n=2) . 7 %

Opinto-ohjaus ei vastannut opiskelijan

erityisvaatimuksia (n=0) 0%

Muu syy * (n=4) - 13 %

* Taloudellinen syy, téihin |[dhteminen ennen valmistumista,
vastuullisuuden puuttuminen, koulutukseen hakeneiden opiskelijoiden
taso ja motivaatio

Kuva 28.  Kuljetusalan koulutusorganisaatioiden vastaukset kuorma-autonkuljettajaksi
opiskelevien henkilbiden yleisimmistd opintojen keskeyttdmisen syista.

Kuljetusalan koulutusorganisaatioille suunnatun kyselyn vastausten perusteella
myds linja-autonkuljettajiksi koulutettavien opiskelijoiden opintojen keskeyttami-
sen yleisin syy on henkildkohtainen syy, jonka vastaajista valitsi 77 %. Vastaa-
jista 55 %:n mukaan keskeyttamisen syy oli riittdmaton kielitaito, 50 %:n mu-
kaan opiskelija vaihtoi toiselle alalle, koska koki etta kuljetusala ei sovi hanelle,
41 %:n mukaan opiskelija keskeytti terveydellisista syista, 32 %:n mukaan opis-
kelijan opiskelutaidot eivat riittéaneet ja viiden prosentin mukaan opetus oli lilan
teoreettista opiskelijalle. 14 %:n mukaan keskeyttamisen syyna oli muu syy, joita
olivat taloudellinen syy, téihin lahteminen ennen valmistumista, vastuullisuuden
puuttuminen seka koulutukseen hakeneiden opiskelijoiden taso ja motivaatio.
Opinto-ohjaus vastasi koulutusorganisaatioiden mukaan opiskelijoiden erityisvaa-
timuksia, koska yksikaan organisaatio ei valinnut vaihtoehtoa keskeyttamisen
syyksi. (Kuva 29)
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Osa linja-auton kuljettajiksi koulutettavista opiskelijoista ei
valmistu ammattikuljettajiksi.

Mitka ovat kolme yleisintd syytd miksi koulutus j&i kesken?

30 vastaajaa, vastaajat ovat voineet valita useita vaihtoehtoja

Opiskelija keskeytti opinnot

henkilckohtaisista syista _ 77 %

(elamanhallinta tms.) (n=17)

Opiskelijan kielitaito ei ollut riittava _
(n=12) 55 %

Opiskelija vaihtoi toiselle alalle, koska

koki, ettd kuljetusala ei sovi hanelle _ 50 %

(n=11)
Opiskelija keskeytti terveydellisista
syistd (n=9)
Opiskelijan opiskelutaidot eivat
riittdneet (n=7) _ 32 %

Opetus oli liian teoreettista
opiskelijalle (n=1)

5 %

Opinto-ohjaus ei vastannut opiskelijan

erityisvaatimuksia (n=0) 0 %

Muu syy * (n=3) - 14 %

* Taloudellinen syy, koulutukseen hakeneiden opiskelijoiden taso ja
motivaatio, ty6aikoihin mukautumisen puuttuminen vuoroty6ssa

Kuva 29. Kuljetusalan koulutusorganisaatioiden vastaukset linja-autonkuljettajaksi opis-
kelevien henkilbiden yleisimmisté opintojen keskeyttdmisen syista.

7.3.2 Kuorma-autonkuljettajien mielipiteet kuorma-autonkuljettajan
ammattikoulutuksen kehittamisesta

Kuorma-autonkuljettajille suunnatussa kyselyssa kysyttiin avoimella kysymyksella
"Miten kuorma-autonkuljettajan koulutusta tulisi mielestasi kehittda?” kuorma-
autonkuljettajan koulutuksen kehittédmisestd. Kysymykseen vastanneista 169 vas-
taajasta 106 vastaajaa kohdisti vastauksensa yleisesti kuorma-autonkuljettajan
koulutuksen kehittamiseen. Vastaukset kohdistuivat koulutuksen kaytannon ope-
tukseen ja harjoitteluun seka koulutuksen muuhun sisaltéén.

Talla hetkelld kuorma-autonkuljettajana toimivista tai aiemmin kuorma-autonkul-
jettajana toimineista vastaajista 75 kohdisti vastauksensa ammattikoulutuksen
kaytannon opetukseen ja harjoitteluun. Kuorma-autonkuljettajan kdytannén ope-
tusta ja harjoittelua toivottiin yleisesti lisda ja teoriaa vdahemman. Tasmallisempia
vastaajien mainitsemia kaytannon opetuksen ja harjoittelun lisatarpeita olivat ajo-
tuntien yleinen lisdaminen tielld eika simulaattorissa, pimealla ja liukkaalla ajami-
nen, ajamisen harjoittelu kuorman kanssa ja ilman, peruuttaminen, myds van-
hemmilla autoilla ajaminen, ennakoiva ja taloudellinen ajaminen, kuorman las-
taus, purku ja sidonta, pienten ja keskikokoisten huolto- ja korjaustdiden tekemi-
nen ja ajoneuvotekniikka. Yleisesti vastaajat toivoivat opiskelijoille enemman pa-
kollista kaytdanndn harjoittelua yrityksissa. Seuraavana on kaksi lainausta vas-
tauksista.



Traficomin tutkimuksia ja selvityksia 3/2024

"Enemmén kdytadntda, lastausta, purkua ja kuorman sidontaa.”

"Enemmaén tybeldmdaén tutustumista sellaisissa tydpaikoissa, joissa tybénanta-
jia kiinnostaa uusien potentiaalisten koulutettavien taitojen kehittdminen.”

Talla hetkelld kuorma-autonkuljettajana toimivista tai aiemmin kuorma-autonkul-
jettajana toimineista vastaajista 32 kohdisti vastauksensa muuhun ammattikoulu-
tuksen sisaltéon. Kuorma-autonkuljettajakoulutukseen valittaville henkiléille toi-
vottiin soveltuvuustestia tai koulutukseen hakeutuville tulisi antaa realistinen kuva
kuljettajan ammattista, jotta alalle ei hakeutuisi sille soveltumattomia henkil6ita.
Oppilaitosten ja kuljetusyritysten yhteistydta ja yritysten tukemista toivottiin li-
sad. Kuljettajakoulutuksen tulisi olla vastaajien mielestda monipuolista koulutusta,
jossa oppilaat voisivat harjoitella monenlaisella kalustolla eri kuljetustehtavissa ja
erilaisissa olosuhteissa. Muutama vastaaja toivoi koulutuksen lyhentédmista ja tii-
vistamista. Alla on yksi lainaus vastauksista.

“Tulisi pyrkié nykyistd paremmin selvittdméén alan koulutuksiin hakeutuvien
motivaatio suorittaa logistiikan perustutkinnon koulutus kunnialla loppuun
saakka sekd halu oikeasti tybllistyd kuljettajana. Siitd, ettd tyokkéri pakottaa
hakemaan esim. aikuisen tyéttémén johonkin koulutukseen, joka ei oikeasti
kiinnosta, ei tule korjaamaan pahenevaa kuljettajapulaa koskaan.”

7.3.3 Tavaraliikenteen kuljetusyritysten mielipiteet
kuorma-autonkuljettajan ammattikoulutuksen kehittamisesta

Kuljetusalan yrityksille suunnatussa kyselyssa kysyttiin avoimella kysymyksella
"Miten kuorma-autonkuljettajan koulutusta tulisi mielestasi kehittaa?” kuorma-
autonkuljettajan koulutuksen kehittdmisesta. Kysymykseen vastanneista 46 vas-
taajasta 32 vastaajaa kohdisti vastauksensa yleisesti koulutuksen kehittamiseen.
Vastaajien mukaan koulutus voisi olla jopa hieman lyhyempi, koska alalla ei tar-
vita pitkaa koulutusta. Koulutus tulisi jarjestaa tehokkaammin, kuljettajien koulu-
tusmaaria tulisi lisata ja huolehtia opettajien riittavasta patevyydesta. Koulutuk-
sen sisalla painopistetta tulisi muuttaa enemman kaytanndn asioiden kuten ajo-
neuvon kasittelyn, ennakoivan ajon, liukkaan kelin ajon ja taloudellisen ajon opet-
tamiseen. Asiakaspalvelutaitoja ja elamanhallinnan taitoja tulisi my6s opettaa
seka lisata ajoneuvotekniikan opetusta. Opiskelijavalintaan tulisi kiinnittaa huo-
miota ja antaa hakijoille alasta realistinen kuva, jotta saataisiin valittua alalle so-
veltuvat opiskelijat. Seuraavana on kaksi lainausta vastauksista.

"Opetus koulussa on laskenut huomattavasti. Ei osata kdsitelld hulia, sGhko-
passid, rullakoita, lavoja eiké tunnisteta lavoja FIN, Euro yms. Kuormausta ja
liinojen kdyttda ei osata tehda oikeaoppisesta ja lain edellyttémalla tavalla.
Nykyé&én viimeisen parin vuoden aikana olen joutunut opettamaan kuorma-
autolla ajon, koska auton késittely on ollut hyvin huteraa. Ihmettelen, kuinka
ovat saaneet edes ajokortin. Néistd kaikista ovat myos valittaneet itse toppi-
harjoittelijat ja koulusta suoraan minulle tyéllistyneet. Tuntuu, ettd koulut
ovat vierittdneet kaiken opettamisen yrityksille, jotka ottavat toppiharjoitteli-
joita yritykseensd. Téméa on hyvin kuormittavaa yrityksille ja tastd syystd on
Jjouduttu toppiharjoittelu katkaisemaan kesken harjoituksen, kun harjoitteli-
jalla ei ole tietédméattémyyden lisdksi ollut minkdénlaista motivaatiota edes.”
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“Simulaattori- ja verkko-opetus on heikentédnyt valmistuvien kuljettajien am-
matillista osaamista. Koulutuksen tulisi olla enemmaén kdytdnnbnopetusta 14-
hiopetuksessa.”

Muita vastaajien mainitsemia koulutuksen kehittamiskohteita olivat tyéssaoppimi-
sen lisddaminen ja Puolustusvoimien kuljettajakoulutuksen uudistaminen. Alla on
kaksi lainausta vastauksista.

”..opiskelussa aktiivista vuorovaikutusta eri alan kuljetusliikkeisiin, jotta oma
juttu l6ytyisi.”

"Puolustusvoimissa kannattaisi kiinnittdd huomio ketéd koulutetaan yhdistel-
mdajoneuvonkuljettajaksi, nyt koulutetaan kuljettajaksi varusmiehié, jotka ei
siviilissa tule kuljetusalalle missdan tapauksessa.”

7.3.4 Linja-autonkuljettajien mielipiteet linja-autonkuljettajan
ammattikoulutuksen kehittamisesta

Linja-autonkuljettajille suunnatussa kyselyssa kysyttiin avoimella kysymyksella
"Miten linja-autonkuljettajan koulutusta tulisi mielestadsi kehittda?” linja-autonkul-
jettajan koulutuksen kehittamisestd. Kysymykseen vastanneista 106 vastaajasta
69 vastaajaa kohdisti vastauksensa yleisesti linja-autonkuljettajan koulutuksen
kehittamiseen. Vastaukset kohdistuivat pdaasiassa ajo-opetuksen lisddmiseen,
asiakaspalveluun, koulutuksen kdaytannon opetukseen ja harjoitteluun, ajoneuvo-
tekniikkaan ja korjauksiin, realistiseen kuvaan alasta, koulutuksen kestoon ja
koulutuksen muuhun sisaltéon.

Talla hetkella linja-autonkuljettajana toimivat tai aiemmin linja-autonkuljettajana
toimineet vastaajat mainitsivat vastauksissaan kaytdanndn ajo-opetuksen lisaami-
sen 21 kertaa. Vastaajien mukaan kaytannon ajotunteja tulisi olla yleisesti enem-
man sekd ajoneuvon kasittelyharjoituksia, liukkaan kelin ja yleisesti eri keliolo-
suhteissa harjoittelua, ennakoivan ajon harjoittelua seka erilaisilla autoilla ajami-
sen harjoittelua tulisi olla enemman. Alla on kaksi lainausta vastauksista.

"Auton késittelyd esim. ajoharjoitteluradalla tulisi lisdtd. Simulaattori ei ole
lainkaan sama asia kuin oikea auto.”

"Ajo-opetusta hieman enemmaén, tilanteiden salliessa myds haastavammissa
olosuhteissa.”

Talla hetkella linja-autonkuljettajana toimivat tai aiemmin linja-autonkuljettajana
toimineet vastaajat mainitsivat vastauksissaan asiakaspalvelun lisaédmisen 16 ker-
taa. Alla on kaksi lainausta vastauksista.

“Kiinnittdd huomiota asiakaspalveluun. Huolehtia matkustajista. Ajaa siten
ettd matkustajat pysyisivéat tolpillaan pysékille saavuttaessa seka ajon ai-
kana.”

"Hankalat asiakastilanteet.”

Talla hetkelld linja-autonkuljettajana toimivat tai aiemmin linja-autonkuljettajana
toimineet vastaajat mainitsivat vastauksissaan kdaytannon harjoittelun 16 kertaa.
Harjoittelua toivottiin lisda ja sen toivottiin tapahtuvat kokeneen kuljettajan oh-
jauksessa. Seuraavana on lainaus vastauksista.
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“Kdytannoén toimintaa huomattavasti nykyistd enemmaén.”

Talla hetkella linja-autonkuljettajana toimivat tai aiemmin linja-autonkuljettajana
toimineet vastaajat mainitsivat vastauksissaan ajoneuvotekniikan ja korjausten
opetuksen lisaamisen seitseman kertaa. Alla on lainaus vastauksista.

"Enemmadén koulutusta siihen miten auto toimii ja miten ratkaistaan ongelmia
vikatilanteissa.”

Talla hetkella linja-autonkuljettajana toimivat tai aiemmin linja-autonkuljettajana
toimineet vastaajat mainitsivat vastauksissaan realistisen kuvan antamisen linja-
autonkuljettajan ammatista seitseman kertaa. Opiskelijoille tulisi kertoa mm. tyo-
ajoista ja tytdssajaksamisesta ja korostaa tyon vaativuutta. Alla on lainaus vas-
tauksista.

“Rehellisesti kerrottaisiin tyotilanteesta alueittain ja palkkatasosta. Myds on-
gelmakohtia tulisi kartoittaa enemmadn ja niistd kertoa koulutuksen aikana.
Né&in saataisiin paljon totuudenmukaisempi kuva alasta.”

Talla hetkelld linja-autonkuljettajana toimivat tai aiemmin linja-autonkuljettajana
toimineet vastaajat mainitsivat vastauksissaan koulutuksen keston viisi kertaa.
Vastaajien mukaan koulutusta voisi nopeuttaa lyhentamalla sitd. Muita vastaajien
mainintoja olivat mm. alalle soveltuvamman opiskelija-aineksen valinta, turvalli-
suuskoulutuksen liséaminen, koulun ja tydpaikkojen yhteistydn lisdédminen ja ti-
lausajoon liittyvien asioiden opettaminen.

7.3.5 Henkiloliikenteen kuljetusyritysten mielipiteet
linja-autonkuljettajan ammattikoulutuksen kehittamisesta

Kuljetusalan yrityksille suunnatussa kyselyssa kysyttiin avoimella kysymyksella
"Miten linja-autonkuljettajan koulutusta tulisi mielestasi kehittaa?” linja-autonkul-
jettajan koulutuksen kehittamisesta. Kysymykseen vastanneista 23 vastaajasta
vhdeksdn vastaajaa kohdisti vastauksensa nopeampaan alalle paasyyn. Vastaa-
jien mukaan oppisopimuskoulutusta ja muita tyéhon valmistavia koulutuksia tulisi
sujuvoittaa ja nopeuttaa. Ajokortti tulisi saada aiemmin, koska harva jaksaa odot-
taa 21-vuotiaaksi asti linja-autonkuljettajaksi paasya. Alla on kaksi lainausta vas-
tauksista.

“"Nuorisoasteen koulutusvéyléd on teoriassa olemassa, mutta ammattioppilai-
tokset eivét kuitenkaan sitd halua jérjestda. Lisdksi aikuiskoulutuksen alas-
ajon seurauksena perinteistd vaylaé tulla ammatti ei endd kdytdnnosséa ole ->
aikuiskoulutuskeskukset kouluttivat 6-7 kk kuljettajan, ammattikouluissa
sama kestdd 18-24 kk. Ei ole mahdollista perheelliselle ammatinvaihtajalle.”

"lIkdrajaa alentaa. Suurimmalla osalla nuorista on jo tyépaikka ja ammatti en-
nen 23 vuoden ikdé, eiké heita silloin ole niin helppoa saada tyéntekijbiksi
henkilbliikenteeseen.”

Muita vastaajien mainitsemia ammattikoulutuksen kehittdmiseen liittyvia asioita
olivat ty6harjoittelun kehittdminen, asiakaspalvelun opettamisen lisaaminen, toi-
miminen poikkeustilanteissa (esim. onnettomuudet) ja kielitaito. My&s alan veto-
voiman lisadmiseen tulisi kiinnittdd huomiota. Seuraavana on kolme lainausta
vastauksista.
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“Logistiikan perustutkinto ja tyévoimakoulutuksen samanlainen sisalté tér-
kedtéa tybnantajan ndkdékulmasta kuin myds kouluttajasta riippumatta harjoit-
telujaksojen samanaikaisuus. Nyt haasteena on osalla kouluttajista, ettd puk-
kaavat jo koulutuksen alussa tybpaikkaharjoitteluun ja oikeanlaisen mielek-
k&én siséllén raétéléinti haasteellista.”

“"Maahanmuuttajille taasen pitdisi saada vayla, jossa alkuun opiskellaan kieli,
kielitaidon ollessa riittdva jatkettaisiin tutkintoon tédhtddvan koulutukseen.
Olemme joutuneet hylkdémé&én satoja, Idhentelee jo varmaan tuhatta hakijaa
riittdmattémaéan kielitaidon takia.”

“Suurimmat ongelmat eivat ole niinkdédn koulutuksessa, vaan enemmadénkin
siind, ettd alalle ja linja-autonkuljettajan tdrkeddn ammattiin ei ole imua. Tar-
kein kehitysalue olisi ammatin houkuttelevuuden parantaminen mm. tyésken-
telyolosuhteita parantamalla (esim. WC:t&) ja markkinoinnilla, jota pitéisi
suunnata erityisesti nuoriin ja naisiin.”

Haastatellun yksityisen koulutusorganisaation edustajien mukaan Etelda-Suomessa
suurin osa linja-autonkuljettajan koulutukseen hakijoista on maahanmuuttaja-
taustaisia.

7.3.6 Kuljetusalan koulutusorganisaatioiden ja kuljetusalan jarjeston
mielipiteet kuorma- ja linja-autonkuljettajien ammattikoulutuksen
kehittamisesta

Kuljetusalan koulutusorganisaatioilta kysyttiin kyselyssa kuorma- ja linja-auton-
kuljettajien ammattikoulutuksen kehittamisesta kysymyksellda “Miten kuorma- ja
linja-autonkuljettajien ammattikoulutusta tulisi mielestasi kehittaa?”.

Kysymykseen vastanneista 26 vastaajasta viisi kehittaisi ammattikoulutusta tiivis-
tamalla ja jarkeistamalla oppilaitosten ja kuljetusyritysten yhteistyotd. Alla on
kaksi lainausta vastauksista.

"Ammattikoulutuksessa on tarkead, ettd oppilaitoksella ja yritykselld on tiivis
yhteistyd. Meilléd on pdédosin oppisopimuksia niin tdmé asia toteutuu hyvin.”

“"Kun opiskelua on lisétty / lisdtdan tydpaikalle, niin tybpaikalle pitdisi maksaa
korvaus annetusta opetuksesta.”

Viisi vastaajaa kehittaisi koulutuksen sisaltdéa lisaamalla ajotunteja, ajoneuvon ka-
sittelykoulutusta, kdayttamalla koulutuksessa erilaisia ajoneuvoja seka muutta-
malla tydelamajaksoja lisadmalla niiden lukumaaraa ja lyhentamalla niitéd hieman.

Viisi vastaajaa kehittdisi koulutusta lyhentamalla sita. Erityisesti muille kuin suo-
raan peruskoulusta tuleville opiskelijoille nykyinen 2,5-3 vuoden koulutus koetaan
lilan pitkaksi. Alla on kaksi lainausta vastauksista.

"Aikuisille, yli 21-vuotiaille, osatutkintosuoritusten kannustimia, jolla alan
houkuttelevuutta saadaan lisdttyd. Perustutkinnon suorittamisen hyoty aikui-
selle, tybeldmé&ssé jo toimineelle, ei ole merkittévé tyén tekemisen kannalta.”

“Peruskoulusta hakeutuville kolmen vuoden malli on toimiva, mutta ns. no-
peat aikuiskoulutukset olisivat tarpeellisia. Koulutuksen kesto olisi puolesta
vuodesta vuoteen ja nopeasti tybeldmdaén.”

62



Traficomin tutkimuksia ja selvityksia 3/2024

Kolme vastaajaa kehittdisi koulutusta uudistamalla rahoitusta. Koulutukseen toi-
vottiin lisda rahaa ja uusia rahoitusvaihtoehtoja. Alla on lainaus vastauksista.

“Rahoituksen uudistaminen, jotta olisi mahdollisuus jéarkevdasti kehittda ja
viedd koulutuksia eteenpéin.”

Muita vastaajien kehittdmisehdotuksia olivat mm. ajokortin ikarajojen alentami-
nen, opiskelijoiden soveltuvuustestit, nykyaikaisen ajoneuvokaluston (vaihtoehtoi-
set kayttovoimat) kayttdminen ja opettajat, joilla on pidempi tydkokemus. Lisaksi
kyseenalaistettiin, miksi viranomaisvalvontaa tarvitaan ammatillisissa oppilaitok-
sissa ajokorttien teoria- ja ajokokeissa. Alla on kaksi lainausta vastauksista.

“Kuljettajan soveltuminen kuljetusalalle tulisi todeta ennen opiskelujen alkua.
Laajennettu 1&&k&rin/psykologin arvio soveltuvuudesta olisi kaikkien osapuol-
ten kannalta hyva.”

"Osaamista arvioidaan ammatillisessa koulutuksessa. Miksi pitda olla jokin vi-
ranomainen erikseen todentamassa ajokorttien teoria- ja ajokokeita?”

Haastatellun kuljetusalan jarjestdén edustajan mukaan ammattikoulutukseen teh-
dyt muutokset ovat vaikuttaneet negatiivisesti kuorma- ja linja-autonkuljettajien
ammattikoulutukseen. Opiskelijoiden tydssdoppimisjakso on liian aikaisessa vai-
heessa opintoja, jolloin opiskelijat ovat vasta 16-vuotiaita eivatka paase viela aja-
maan ajoneuvoja. Tydssaoppimisjakson tulisi olla vasta sitten, kun opiskelijalla on
ajokortti. Haastateltavan mukaan oppivelvollisuusikdrajan nosto 18 vuoteen ja
oppivelvollisuuden laajentaminen toisen asteen opintoihin pakottaa peruskoulun
paattaneet hakemaan jatko-opintoihin ja se nakyy kuljetusalalla, koska kouluihin
hakee ja sinne padsee opiskelijoita, jotka soveltuvat huonommin alalle. Haastatel-
tavan mukaan muutokset rahoituksessa ovat myds vaikuttaneet negatiivisesti,
esimerkiksi eraan oppilaitoksen 11 kouluttajasta irtisanottiin puolet. Yksil6opetus
on kallista ja se vaatii rahoitusta.

Haastatellun kuljetusalan jarjestén edustajan mukaan eri kuljetussuoritealoilla
vaatimukset ovat erilaisia ja erityisesti raakapuun ja vaarallisten aineiden kulje-
tuksissa tarvitaan lisdkoulutusta, koska niissa pelkka peruskoulutus ei riita.

Haastatellun yksityisen koulutusorganisaation edustajien mukaan heidan organi-
saationsa jarjestamiltd kursseilta valmistuvat henkil6t tyollistyvat paremmin kuin
logistiikan perustutkintoon johtavasta koulutuksesta. Ero johtunee nopeammasta
koulutuksesta (kesto 6-7 kuukautta), motivoituneemmista opiskelijoista (koulu-
tukseen on valittu sopivat henkil6t), koulutettavien idsta ja rekrykoulutuksista.
Esimerkiksi linja-autonkuljettajan ika tulee olla vahintdaan 23 vuotta, kun logistii-
kan perustutkinnossa ika voi olla 18 vuotta. Lisaksi rekrykoulutuksissa tehtavan
yritysyhteistyon takia tyopaikka odottaa koulutettavaa kurssin paatyttya.

Haastatellun yksityisen koulutusorganisaation edustajien mukaan tekemista ei saa
ohjata liikaa ulkopuolelta, mutta valvontaa tulee olla riittdvasti, jotta koulutusten
taso sailyy. Talla hetkella valvontaa on vahan (satunnaista).
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8 Kuorma- ja linja-autonkuljettajien saatavuus

8.1
8.1.1

Kuorma- ja linja-autonkuljettajien tarjonta

Raskaan liikenteen kuljettajien koulutusmadarat

Toisen asteen ammatillinen koulutus

Opetushallinnon tilastopalvelu Vipusen tilastojen perusteella yhdistelmaajoneu-
vonkuljettajan tutkintoja on suoritettu vuosittain noin 1 000 kappaletta (Kuva
30). Uusia opiskelijoita on aloittanut vuosittain keskimaarin noin 1 200 ja keski-
maarin opiskelijoita on ollut kirjoilla vuosittain noin 3 900. Opiskelijoiden maara
on ollut korkeimmillaan vuosina 2016-2018, jolloin uusia opiskelijoita on aloitta-
nut yli 1 700 vuodessa. Taman jdlkeen uusien opiskelijoiden maara on kaantynyt
lievaan laskuun ja ollut vuosina 2019-2022 noin 1 100-1 300 uuden vuosittaisen
opiskelijan tuntumassa. Tutkinnon suorittaneissa maarat ovat niin ikdan olleet
korkeimmillaan vuosina 2017-2018, mutta selkeda suuntaa kehityksessa ei ole
ollut havaittavissa. Vuonna 2022 yhdistelmaajoneuvonkuljettajan tutkinnon on
suorittanut noin 1 100 henkildd, mika on hieman pitkan aikavalin keskiarvon yla-
puolella. Kuorma-autonkuljettajien koulutusmaarista ei ollut tilastopalvelusta luo-
tettavaa tilastoa muodostettavissa. (Ldéhde OPH Vipunen)

Yhdistelmdaajoneuvonkuljettajat
6000

5000

i

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Uudet opiskelijat mOpiskelijat ~®Tutkinnon suorittaneet

Kuva 30. Yhdistelméajoneuvonkuljettajien koulutus- ja tutkintomdaérat vuosina 2010-
2022 (l&hde OPH Vipunen).

Linja-autonkuljettajien opiskelijamaarat ovat niin ikdan olleet korkeimmillaan vuo-
sina 2017-2018, jolloin uusia opiskelijoita on aloittanut vuosittain noin 500 ja tut-
kinnon on suorittanut hieman yli 300 opiskelijaa (Kuva 31). Kirjoilla on ndina vuo-
sina ollut kerrallaan hieman yli 1 200 opiskelijaa. Opiskelijamaarat ovat laskeneet
selvasti viime vuosina ja erityisesti koronavuosina 2020 ja 2021 seka uusien opis-
kelijoiden etta tutkinnon suorittaneiden maara on vahentynyt. Tilaston perusteella
kokonaisopiskelijamaara on ollut noin puolet vuosien 2015-2018 opiskelijamaa-
ristd. Vuosina 2021-2022 uusia linja-autonkuljettajaksi opiskelevia opiskelijoita
on aloittanut hieman yli 200 ja tutkinnon on suorittanut noin 200 opiskelijaa.
(Ldhde OPH Vipunen)
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Kuva 31. Linja-autonkuljettajien koulutus- ja tutkintomd&arét vuosina 2010-2022 (ldhde
OPH Vipunen).

Puolustusvoimien kuljettajakoulutus

Tutkimuksessa tehdyn haastattelun mukaan Puolustusvoimat kouluttaa joka vuosi
yhteensa noin 3 000 kuorma- ja linja-auton varusmieskuljettajaa. Puolustusvoi-
milla on lakisaateinen velvoite kouluttaa reserviin raskaiden ajoneuvojen kuljetta-
jia omia tarpeitaan varten, mutta lain mukaan Puolustusvoimien on myds toteut-
tava kuljettajakoulutuksensa siten, ettd varusmieskuljettajat pystyvat toimimaan
ammattikuljettajina varusmiespalveluksen jalkeen siviilissd. Puolustusvoimat ot-
taa huomioon varusmieskuljettajien koulutuksen yhteiskunnallisen hyédyn ja hyo-
dyn yrityksille, mutta Puolustusvoimien ensisijainen tavoite on kouluttaa kuljetta-
jia omia tarpeitaan varten.

Koulutetuista 3 000 varusmieskuljettajista 1 000:lla olisi mahdollisuus toimia am-
mattikuljettajana siviilissa heti varusmiespalveluksen paatyttya ja noin 2 000:lla
hieman myéhemmin, kun 21 vuoden ika tulee tayteen. Kuljettajakoulutuksen kay-
neiden varusmiesten keskimaarainen kotiutusika on noin 20 vuotta 8 kuukautta-
20 vuotta 10 kuukautta. Ei ole tietoa, kuinka suuri osa naista noin 2 000 koulute-
tusta kuljettajasta, jotka kotiutuvat alle 21-vuotiaina, olisi halukkaita kuljettajan
tehtdviin heti kotiutumisen jalkeen, jos sellainen olisi mahdollista. Puolustusvoi-
mat ostaa kuljettajakoulutuksen siviilitoimijoilta seka johtaa ja valvoo koulutusta
itse.

8.1.2 Ammattikuljettajien potentiaali

Kuorma-auton ajo-oikeuteen oikeuttavia ajokortteja oli voimassa vuonna 2015
noin 1,1 miljoonaa. Maara on laskenut vuoden 2023 alkuun mennessa noin 0,9
miljoonaan. Ajokorttien maara on kuitenkin sailynyt korkeana suhteessa voimassa
olevien tavaraliikenteen ammattipatevyyksien maaraan, joka on vaihdellut vuo-
sien 2015 ja 2023 valilld noin 116 000 ja 142 000 valilla. Ammattipatevyyksia on
puolestaan edelleen ollut selvasti enemman kuin kuorma-auton tai
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erikoisajoneuvon kuljettajan ammatissa toimivia henkil6itd, joiden maara on vaih-
dellut vuosina 2015-2020 noin 38 000 ja 43 000 kuljettajan valilla. Kuorma-auton
ajo-oikeuteen oikeuttavia ajokortteja on siten ollut viime vuosina keskimaarin
noin 8-kertainen madra ammattipatevyyksiin ndhden ja ammattipdatevyyksia on
edelleen ollut noin kolminkertainen maara ammatissa toimiviin kuljettajiin nah-
den. Molempien osalta suhdeluku on kuitenkin hieman laskenut viimeisen viiden
vuoden aikana (Kuva 32). (Lahteet Traficom i ja k, Tilastokeskus h)

Kuorma-auton ja erikoisajoneuvonkuljettajien maarat
suhteessa alan patevyyksiin ja ajokortteihin
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B Kuorma-auton tai erikoisajoneuvon kuljettajia

Kuva 32. Kuorma-auton ajo-oikeuteen oikeuttavien ajokorttien, tavaraliikenteen ammat-
tipdtevyyksien ja kuorma-auton tai erikoisajoneuvonkuljettajien méérén kehi-
tys vuosina 2015-2023 (ldhteet Traficom i ja k, Tilastokeskus h).

Linja-auton ajo-oikeuteen oikeuttavia ajokortteja oli vuoden 2015 alussa noin

88 000 kappaletta. Maara on niin ikdan hieman laskenut viime vuosina ja vuoden
2023 alussa vastaavia ajokortteja oli voimassa noin 78 000. Ero henkildliikenteen
ammattipatevyyksien maaraan on niin ikaan kohtuullisen suuri, mutta ei yhta
merkittava kuin kuorma-auton ajo-oikeuteen oikeuttavien ajokorttien ja tavaralii-
kenteen ammattipatevyyksien valilla. Henkil6liikenteen ammattipatevyyksien
maara on vaihdellut vuosina 2015-2023 noin 30 000 ja 37 000 valilla. Vastaavasti
linja-auton tai raitiovaunun kuljettajia on vuosina 2015-2020 ollut noin 10 000-
12 000. Linja-auton ajo-oikeuteen oikeuttavia ajokortteja on siten ollut viime vuo-
sina keskimaarin noin 2,6-kertainen maara ammattipatevyyksiin nahden ja am-
mattipatevyyksia on edelleen ollut noin kolminkertainen maara ammatissa toimi-
viin kuljettajiin ndhden. Kovin selkeda kehityssuuntaa ajokorttien, ammattipate-
vyyksien ja ammatissa toimivien kuljettajien keskinadisessa suhteessa ei ole vuo-
sien varrella ollut (Kuva 33). (Lahteet Traficom i ja k, Tilastokeskus h)
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Linja-auton- ja raitiovaununkuljettajien maarat suhteessa
alan patevyyksiin ja ajokortteihin
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Kuva 33. Linja-auton ajo-oikeuteen oikeuttavien ajokorttien, henkilbliikenteen ammatti-
péatevyyksien ja linja-auton tai raitiovaununkuljettajien méaérédn kehitys vuosina
2015-2023 (l5hteet Traficom i ja k, Tilastokeskus h).

Seka kuorma-auton etta linja-auton ajo-oikeuksia on suuri maara verrattuna var-
sinaiseen ammatissa toimivien kuljettajien maaraan. Ajokorttien madra on ollut
laskussa viime vuosien aikana. Vuoden 2015 alusta vuoden 2023 alkuun kuorma-
auton ajo-oikeuteen oikeuttavien ajokorttien maara on laskenut noin 14 % ja
linja-auton ajo-oikeuteen oikeuttavien ajokorttien maara noin 11 %. Ammattipa-
tevyyksien maara ei ole noudattanut selkeda kehityssuuntaa, vaikka viiden vuo-
den takaiseen maaraan nahden seka henkiléliikenteen etta tavaraliikenteen am-
mattipatevyyksien maara onkin vuoden 2023 alussa ollut yli 10 % pienempi. Am-
mattikuljettajien maara puolestaan on viiden vuoden jaksolla tarkasteltuna ollut
lievan nousujohteinen, mikali ei oteta huomioon vuoden 2020 koronarajoitusten
aiheuttamaa notkahdusta linja-autonkuljettajien maaraan. (Lahteet Traficom i ja
k, Tilastokeskus h)

8.1.3 Ammattipatevyyden uusimisen yleisyys

Traficomin ammattipatevyystilastojen perusteella kaikista vuosina 2008-2017
ammattipdatevyyden suorittaneista kaikkiaan vajaa 50 000 henkilda eli noin kaksi
kolmasosaa on uusinut jossain vaiheessa ammattipatevyyden. Pelkastdaan henkil6-
liilkenteen ammattipatevyyksissa uusimisosuus on ollut 78 %, henkiléliikenteen ja
tavaraliikenteen ammattipatevyyksissa 75 % ja pelkastdan tavaraliikenteen am-
mattipatevyyksissa 63 %. Henkiloliikenteen puolella ammattipatevyyden yllapita-
minen on siten melko selvasti yleisempaa kuin tavaraliikenteen puolella. Vuoden
2017 jalkeen ammattipatevyyden suorittaneilla uusineiden osuus luonnollisesti
laskee, silla ammattipatevyys ei ole ehtinyt vanhentua tilastoajanhetkeen men-
nessd. Valtaosa uusituista ammattipatevyyksista on uusittu 4-5 vuoden kuluttua
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alkuperaisesta patevyyden suoritusajankohdasta, eli hieman ennen patevyyden
vanhentumista. Kuitenkin myods viiden vuoden jdlkeen ammattipatevyyden jo ker-
taalleen umpeuduttua uusimismerkintéja on kertynyt seuraavan viiden vuoden ai-
kana keskimaarin noin 1-4 prosentille patevyyden alkuperaisista suorittajista.
Vuosikohtaiset ammattipatevyyden uusimisasteet alatyypeittdin on esitetty liit-
teessa 4. (Lahde Traficom k)

Ikaryhmittdin tarkasteltuna ammattipatevyytensa uusineiden osuus sailyy melko
tasaisena 54-vuotiaiden ikdluokkaan saakka. Kaikkiaan alle 55-vuotiaista ammat-
tipatevyyden on uusinut 69 % sen vuosina 2008-2017 suorittaneista henkildista.
55-65-vuotiaiden ikaryhmadssa alkaa nakya elakkeelle siirtymisen vaikutus ja noin
puolet kaikista ammattipatevyyden suorittaneista ei ole enaa patevyyttaan uusi-
neet maadraaikaan mennessa. Myos yli 65-vuotiaiden ikdaryhmassa uusineiden
osuus on keskiarvon alapuolella, mutta tavaraliikenteen puolella jopa melko sel-
vasti korkeampi kuin 55-64-vuotiaiden ikdryhmassa (Taulukko 10). (Ldhde Tra-
ficom k)

Taulukko 10. Ennen vuotta 2018 ammattipdtevyyden suorittaneiden pétevyyden uusimis-
prosentti (31.8.2023 mennessé) ikdryhmittéin. Ikdryhmé kuvaa henkilén
ikdd ensimmé&isen ammattipdtevyyden suoritushetkelld (ldhde Traficom k).

Ikaryhma Henkilo- Henkil6- ja Tavara-
liikenteen tavara- liikenteen
ammatti- liikenteen ammatti-
patevyys ammatti- patevyys

patevyydet

Alle 25 vuotta 80 % 82 % 65 %

25-34 vuotta 79 % 81 % 65 %

35-44 vuotta 81 % 83 % 66 %

45-54 vuotta 77 % 82 % 66 %

55-64 vuotta 69 % 61 % 43 %

65 vuotta tai yli 47 % 60 % 61 %
Kaikki 78 % 75 % 63 %

Aiemmin todetun mukaisesti pelkastaan henkiléliikenteen kattavien ammattipate-
vyyksien mdara on pieni ja valtaosa henkiléliikenteen alalla toimivista kuljettajista
suorittaa seka henkildliikenteeseen ettad tavaraliikenteeseen oikeuttavan ammatti-
patevyyden. Vaitetta tukee se, etta ensimmaisella suorituskerralla pelkdastaan
henkiléliikenteen ammattipatevyyden suorittajista kaikkiaan kolmannes paivittaa
patevyyden uusimiskerran yhteydessa kattamaan myds tavaraliikenteen. Ensim-
maiselld suorituskerralla seka henkildliikenteen etta tavaraliikenteen ammattipa-
tevyyden suorittajista 99 % suorittaa vastaavan patevyyden myds uusimiskerralla
ja pelkdstaan tavaraliikkenteen ammattipatevyyden suorittajista 97 % sailyttda uu-
simiskerralla patevyyden pelkastaan tavaraliikenteessa. (Lahde Traficom k)

Seka henkildliikenteen etta tavaraliikenteen puolella ammattipatevyyden uusimi-
nen on hieman yleisempaa miehilld kuin naisilla. Eroa uusimisen yleisyydessa on
noin 3-6 prosenttia. Myo6s palkansaajat uusivat ammattipatevyyden yrittajakuljet-
tajia todenndkdisemmin. Ulkomaalaistaustaisilla seka muuta kuin suomea tai
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ruotsia didinkielendan puhuvilla uusimisaste on niin ikdan keskiarvon ylapuolella.
Alueellisesti tarkasteltuna asuinseudun yhdyskuntarakenteellisella sijainnilla ei ole
kovin selkeda vaikutusta uusimisen yleisyyteen. Maakunnista tavaraliikenteen pa-
tevyys uusitaan keskimaardista useammin Pohjanmaalla ja Keski-Pohjanmaalla ja
vastaavasti epatodennakoisimmin Eteld-Karjalassa ja Kainuussa. Erot sailyvat kui-
tenkin melko pienina. Henkildliikenteen puolella uusimisen todennakoisyys on
keskiarvon alapuolella Pohjois-Pohjanmaalla, Eteld-Pohjanmaalla, Kanta-H&-
meessa, Eteld-Karjalassa ja Kainuussa. Myds Ahvenanmaalla patevyyden uusi-
misaste on selvasti muita maakuntia matalampi, mutta myds ammattikuljettajien
maara on hyvin pieni. (Lahteet Traficom k ja Tilastokeskus h)

8.1.4 Alalla pysyminen

Traficomin ammattipatevyys- ja Tilastokeskuksen FOLK-yhdistelmaaineiston pe-
rusteella vuonna 2020 pelkastaan henkiléliikenteen ammattipatevyyden suoritta-
neista 58 % on ollut vuoden 2020 pdatteeksi linja-auton tai raitiovaununkuljetta-
jan ammatissa. Vastaavasti pelkastaan tavaraliikenteen ammattipatevyyden suo-
rittaneista ainoastaan 25 % on ollut vuoden 2020 paatteeksi kuorma-auton tai
erikoisajoneuvonkuljettajan ammatissa. Vuonna 2019, jolloin tavaraliikenteen
ammattipatevyyksia on uusittu paljon, ammattipatevyyden suorittaneista selvasti
suuremmalla osuudella, eli 45 prosentilla vuoden 2020 lopun ammattinimike on
ollut kuorma-auton- tai erikoisajoneuvon kuljettaja. Vuonna 2020 seka henkil6lii-
kenteen etta tavaraliikenteen ammattipatevyyden suorittaneista 26 prosentilla
ammattina on vuoden paatteeksi ollut linja-auton tai raitiovaununkuljettaja ja 13
prosentilla kuorma-auton tai erikoisajoneuvon kuljettaja. Vuoden 2020 tilastoja
viiden vuoden takaiseen tilastoon verrattaessa hieman suurempi osuus ammatti-
patevyyden suorittaneista on paatynyt ammattipatevyytta vastaavaan ammattiin
kyseisen vuoden paatteeksi. (Lahteet Traficom k ja Tilastokeskus h)

Kaiken kaikkiaan 68 prosentilla kaikista jossain vaiheessa henkildliikenteen am-
mattipatevyyden suorittaneista oli ammattina vuoden 2020 lopussa linja-auton tai
raitiovaununkuljettaja. Vastaavasti 39 prosentilla tavaraliikenteen ammattipate-
vyyden jossain vaiheessa suorittaneista ammattina oli vuoden 2020 lopussa
kuorma-auton tai erikoisajoneuvon kuljettaja. Seka henkildliikenteen ettd tavara-
lilkenteen ammattipatevyyden suorittaneista 38 prosenttia oli linja-auton tai rai-
tiovaununkuljettajan ammatissa ja 21 % kuorma-auton tai erikoisajoneuvon kul-
jettajana. Henkildliikenteen ammattipatevyyden suorittaneet ovat siten olleet
melko selvasti uskollisempia ammattikuljettajan ammatille kuin tavaraliikenteen
ammattipatevyyden suorittaneet. (Lahteet Traficom k ja Tilastokeskus h)

Linja-auton, raitiovaunun, kuorma-auton tai erikoisajoneuvon kuljettajien lisaksi
ammattipatevyyden suorittaneiden ammattinimikkeissa korostuvat muut kuljetus-
alaan liittyvat ammatit. Kaikkiaan 9 % henkiléliikenteen ammattipatevyyden suo-
rittaneista oli vuoden 2020 lopussa henkild-, taksi- tai pakettiautonkuljettajan
ammatissa. Tavaraliikenteen ammattipatevyyden suorittaneilla toiseksi yleisin
ammattinimike puolestaan oli maansiirtokoneiden ym. kuljettaja, joka edusti

6 %:n osuutta kaikista ammateista. Muina ammatteina korostuivat muun muassa
hankinta- ja jakelujohtajat, moottoriajoneuvojen asentajat ja korjaajat, rahdinka-
sittelijdt ja varastotyodntekijat. Kaiken kaikkiaan ammattipatevyyden suorittanei-
den ammattinimikkeet olivat kuitenkin levinneet hyvin laajalle varsinaisten kuljet-
tajien ammattien ohella, kattaen kaikkiaan yli 450 eri ammattikoodia. (Lahteet
Traficom k ja Tilastokeskus h)
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Taulukko 11. TOP20-ammattinimikkeet vuoden 2020 lopussa niilld henkilbilld, jotka ovat
jossain vaiheessa vuosina 2008-2023 suorittaneet ammattip&tevyyden
(léhteet Traficom k ja Tilastokeskus h).

TOP 20 Henkilo- Henkilo- ja Tavara-

ammattinimikkeet liikenteen tavara- liikenteen

ammatti- litkenteen ammatti-

patevyys ammatti- patevyys

patevyydet

Linja-auton- ja raitiovaununkuljettajat 68 % 38 % 1%
Kuorma-auton ja erikoisajoneuvojen kuljettajat 2% 21 % 39 %
Henkil6-, taksi- ja pakettiautonkuljettajat 9 % 6 % 2%
Maansiirtokoneiden ym. kuljettajat 0 % 2% 6 %
Tuntematon 2% 2% 2%
Hankinta- ja jakelujohtajat 1% 3% 2%
Moottoriajoneuvojen asentajat ja korjaajat 1% 1% 3%
Rahdinkasittelijat, varastotyéntekijat ym. 1% 1% 3%
Muut kuljetuksen ja huolinnan toimistotyontekijat 1% 2% 1%
Myyjat 1% 1% 2%
Ammatillisen koulutuksen opettajat 0 % 2% 1%
Kiinteistohuollon tydntekijat 0 % 1% 2%
Maa- ja metsataloustydkoneiden kuljettajat 0 % 0 % 2%
Talonrakentajat 0 % 1% 2%
Peltoviljelijat 0 % 1% 2%
Ajo-opettajat 0 % 2% 0 %
Maatalous- ja teollisuuskoneasentajat ja -korjaajat 0 % 0 % 1%
Myyntiedustajat 0 % 1% 1%
Maa- ja vesirakentamisen avustavat tydntekijat 0 % 0 % 1%
Rakennustoiminnan tuotantojohtajat 0 % 0 % 1%

8.2 Kuorma- ja linja-autonkuljettajien kysynta
8.2.1 Tyopaikkojen maara

Marraskuussa 2023 Suomessa oli TE-palveluiden internetsivuilla avoinna yhteensa
295 kuorma-autonkuljettajan tydpaikkaa, joista 118 sijaitsi Uudellamaalla. Linja-
autonkuljettajien tydpaikkoja oli avoinna yhteensa 47, joista 14 sijaitsi Uudella-
maalla. (Ldhde TE-palvelut) TE-palveluiden luvut ovat selvdsti matalampia, kuin
Tilastokeskuksen tydnvalitystilaston tiedot. Erot selittynevat tilastointierolla: TE-
palveluiden tilastot perustuvat tydnantajien TE-toimistoille jattdmiin tyopaikkail-
moituksiin, kun taas Tilastokeskuksen tiedot perustuvat yritys- ja toimipaikkare-
kisterista tehtyyn otantaan. (Lahde Tilastokeskus g)

Tilastokeskuksen tydnvalitystilaston perusteella Suomessa oli puolestaan loka-
kuussa 2023 yhteensd 651 avointa kuorma-auton tai erikoisajoneuvonkuljettajan
tybpaikkaa ja 228 avointa linja-auton- tai raitionvaununkuljettajan avointa ty6-
paikkaa. Kuorma-auton- tai erikoisajoneuvonkuljettajan avoimista tydpaikoista
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vajaa kolmannes sijaitsi Uudellamaalla ja linja-auton- tai erikoisajoneuvonkuljet-
tajan avoimista tyOpaikoista noin 70 % sijaitsi Uudellamaalla. Tyottémia tyonhaki-
joita oli Suomessa kuorma-auton- tai erikoisajoneuvonkuljettajan ammattiin loka-
kuussa 2023 yhteensa 4 785 henkilda ja linja-auton- tai raitiovaununkuljettajan
ammattiin 1 073 henkil6a. Kuorma-auton- tai erikoisajoneuvon kuljettajan amma-
tin tydnhakijoista noin 20 % asui Uudellamaalla ja linja-auton- tai erikoisajoneu-
von kuljettajan ammatin tyénhakijoista noin 40 % asui Uudellamaalla. (Lahde Ti-
lastokeskus h)

Vuosien 2010-2023 aikana kuorma-auton- tai erikoisajoneuvon kuljettajan avoi-
mien tyopaikkojen keskimadrainen maara on kasvanut noin 400:sta yli 1 000
avoimeen tydpaikkaan (Kuva 34). Korkeimmillaan maara on ollut vuonna 2022,
jolloin avoimia tydpaikkoja on ollut keskimaaraisena kuukautena noin 1 550. Am-
mattia hakevien tyénhakijoiden maara ei ole kasvanut vastaavalla tavalla ja vuo-
sina 2022-2023 ty6nhakijoiden m&ara on ollut Idhes vastaava kuin vuosina 2010-
2012, eli keskimaarin hieman alle 5 000. Korkeimmillaan tyénhakijoiden maara on
ollut vuonna 2015, jolloin kuorma-auton- tai erikoisajoneuvonkuljettajan tydpaik-
kaa hakevia ty6énhakijoita on ollut keskimaardisena kuukautena noin 7 000.
(Lahde Tilastokeskus h)

Kuorma-auton ja erikoisajoneuvojen kuljettajat
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Kuva 34. Kuorma-auton ja erikoisajoneuvonkuljettajien tyéttémien tydnhakijoiden ja
avoimien tydpaikkojen maaradt keskimaardisend kuukautena vuosina 2010-
2023 (l&hde Tilastokeskus h).

Linja-auton- tai raitiovaununkuljettajien avoimien tydpaikkojen maara on kasva-
nut vuoden 2010 vajaasta 60 avoimesta tydpaikasta vuosien 2022-2023 keski-
maarin noin 270 avoimeen tydpaikkaan. Myos tyoéttémien tydnhakijoiden maara
on kasvanut hieman. Vuosina 2010-2011 tyénhakijoita on ollut keskimaarin noin
850 ja vuosina 2022-2023 keskimaarin noin 1 300. Koronarajoitusten vaikutukset
henkildliikenteeseen nakyvat selvasti vuosina 2020 ja 2021, jolloin avoimien tyo-
paikkojen maara on hetkellisesti laskenut ja tydéttémien tydnhakijoiden maara
kasvanut selvasti. Taman jalkeen maarat ovat kuitenkin normalisoituneet. (Lahde
Tilastokeskus h)
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Kuva 35. Linja-auton ja raitiovaununkuljettajien tyéttémien tyénhakijoiden ja avoimien
tydpaikkojen méaérét keskimaardisenéd kuukautena vuosina 2010-2023 (lahde
Tilastokeskus h).

Tyottdmien tydnhakijoiden suhde avoimien tydpaikkojen madaraan on molempien
ammattikuljettajien ryhmassa pienentynyt viimeisten vuosien aikana. Maarissa on
kuitenkin ollut melko suurta vaihtelua eri vuosien valilla. Vuosina 2010-2015 seka
kuorma-auton ettd linja-autonkuljettajilla ty6ttémia tyénhakijoita on ollut keski-
maarin noin 15 jokaista avointa tydpaikkaa kohden koko Suomessa. Koronarajoi-
tusten jalkeisina vuosina 2022-2023 kuorma-autonkuljettajilla suhdeluku on las-
kenut hieman yli kolmeen ja linja-autonkuljettajilla vajaaseen viiteen tydnhaki-
jaan yhta tydpaikkaa kohden (Taulukko 12). Ammatissa toimiviin kuljettajiin ver-
rattaessa kovin suuria eroja tai selkeda kehityssuuntaa suhdeluvuissa ei ole ollut
vuosina 2010-2019. Tydttdémia linja-autonkuljettajia suhteessa tyéllisiin on vuo-
sien 2010-2019 aikana ollut keskimaarin 7-12 %. Kuorma-autonkuljettajilla vas-
taava osuus on ollut 9-16 %. Erityisesti linja-autonkuljettajilla osuus on noussut
koronarajoitusten myéta vuonna 2020. Vuosilta 2022 ja 2023 tydntekijatilastoa ei
ollut saatavilla raportin kirjoitushetkella. (Lahde Tilastokeskus h)

Taulukko 12. Tydéttémien tyénhakijoiden suhde avoimien tydpaikkojen mééréén keski-
maddérédisend kuukautena (ldhde Tilastokeskus h).

Ammatti Vuosi Vuosi Vuosi Vuosi Vuosi Vuosi Vuosi Vuosi | Vuosi | Vuosi Vuosi Vuosi Vuosi | Vuosi

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 | 2018 | 2019 2020 2021 2022 | 2023
Kuorma-auton ja
erikoisajoneuvo- | 17,2 | 9,8 13,6 | 14,3 | 17,0 | 19,9 | 14,0 8,3 4,5 4,1 9,2 4,9 2,9 3,7
jen kuljettajat

Linja-auton- ja
raitiovaunun- 149 | 13,4 15,6 | 22,0 10,9 14,7 10,8 12,2 8,7 4,7 20,7 16,2 4,6 4,9
kuljettajat
Vertailuluku:
kaikki ammatit 9,3 7,0 7,1 8,7 9,4 9,7 8,9 6,8 4,7 3,8 6,2 3,8 2,6 3,5
keskimaarin

Alueellisesti tarkasteltuna kuorma-autonkuljettajan tyénhakijoiden maara suh-
teessa avoimiin tydpaikkoihin on ollut vuonna 2023 suurimmillaan Etelé-Karjalan,
Pohjois-Karjalan ja Pohjois-Pohjanmaan alueilla, joissa tyénhakijoiden maara suh-
teessa tyodpaikkoihin on ollut noin 15-22-kertainen. Pienimmillaan suhdeluku on
puolestaan ollut Uudenmaan, Varsinais-Suomen, Kanta-Hameen, Pirkanmaan ja
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Kainuun alueilla. Uudellamaalla ja Pirkanmaalla on ollut keskimaarin alle kolme
tyénhakijaa avointa tydpaikkaa kohden vuonna 2023. (Lahde Tilastokeskus h)

Linja-autonkuljettajilla tyénhakijoiden maara suhteessa avoimiin tydpaikkoihin on
ollut vuonna 2023 suurimmillaan Kymenlaaksossa ja Keski-Suomessa, joissa tyot-
tdmia tyonhakijoita on ollut keskimaarin lahes 40-kertainen maara tydpaikkoihin
nahden. Huomioitava kuitenkin on, ettd molemmissa maakunnissa myds avoimien
tydpaikkojen maara on ollut hyvin pieni. Kohtuullisen paljon tyéttémia tyénhaki-
joita suhteessa avoimiin linja-autonkuljettajan tyépaikkoihin on ollut myds Sata-
kunnassa, Pohjois-Savossa ja Pohjois-Karjalassa. Vahiten tydttémia linja-auton-
kuljettajia suhteessa avoimiin tydpaikkoihin vuonna 2023 on ollut Uudellamaalla,
Kanta-Hameessa, Pohjanmaalla, Pohjois-Pohjanmaalla ja Kainuussa. Uudella-
maalla avoimien ty6paikkojen maara suhteessa tydnhakijoihin on ollut keskimaa-
rin 2,9-kertainen. (Ldhde Tilastokeskus h)

8.2.2 Kuorma-autonkuljettajien rekrytointi tavaraliikenteen
kuljetusyrityksiin

Kuorma-autonkuljettajien rekrytointi erikokoisissa yrityksissa

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella tavaraliiken-
teessa toimivista kuljetusyrityksistda 72 %:lla on ollut vaikeuksia kuorma-auton
ammattikuljettajien rekrytoinnissa. Eniten vaikeuksia rekrytoinnissa on ollut 10-
49 tyontekijan (tyontekijamaadra sisaltad ammattikuljettajat ja muut tydntekijat)
yrityksilla, joista 83 %:lla on ollut vaikeuksia rekrytoinnissa. 3-4 tyontekijan yri-
tyksista 77 %:lla, 250 tai enemman tyontekijoita tyollistavista yrityksista
75 %:lla, 5-9 tyodntekijan yrityksista 71 %:lla, 50-99 tydntekijan yrityksista
60 %:lla seka 1-2 ja 100-249 tydntekijan yrityksista puolella on ollut vaikeuksia
kuorma-auton ammattikuljettajien rekrytoinnissa. (Kuva 36)

Onko edustamassasi yrityksessé ollut vaikeuksia kuorma-auton ammattikuljettajien rekrytoinnissa?

m Kylla = Ej

0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

Yrityksen
tydntekijamaara
ja muut tyontekijat

ht a

250 henkil6a tai enemman
ol T -

tomivat yriokeet (n-s TR
toimivat yritykset (n=89) °

Kuva 36.  Erikokoisten tavaraliikenteen kuljetusyritysten vastaukset kuorma-auton am-
mattikuljettajien rekrytointivaikeuksista.
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Kuorma-autonkuljettajien rekrytoinnin ongelmat

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella tavaraliiken-
teessa toimivilla kuljetusyrityksilla on eniten ongelmia riittavan osaamistason
kuorma-autonkuljettajien rekrytoinnissa, joka oli ongelma 57 %:ssa vastanneista
yrityksista. Vastaajat perustelivat (yhteensa 14 sanallista perustelua) ongelmaa
uusien alalle tulevien kuljettajien kaytannén tason osaamisen puutteilla alan kou-
lutuksista huolimatta (kahdeksan sanallista perustelua), nosturin kaytdén osaavien
kuljettajien puuttumisella (2), HCT-ajoneuvojen kuljettamistaitoisten kuljettajien
puuttumisella (1), alan erilaisilla osaamisvaatimuksilla (1), kdytanndn tason osaa-
mispuutteilla (1) ja valinpitémattémalla asenteella (1). (Kuva 37)

CE-ajokortin omistavien kuljettajien rekrytointi oli ongelma 46 %:ssa yrityksista.
Vastaajat perustelivat (yhteensa kahdeksan sanallista perustelua) ongelmaa paa-
asiassa kuljettajien huonolla saatavuudella (kuusi sanallista perustelua). (Kuva
37)

Kokeneiden kuorma-autonkuljettajien rekrytointi oli ongelma 43 %:ssa yrityk-
sistd. Vastaajat perustelivat (yhteensa kahdeksan sanallista perustelua) ongelmaa
padasiassa kuljettajien huonolla saatavuudella (viisi sanallista perustelua). (Kuva
37)

Kuorma-autonkuljettajan perustason ammattipatevyyden omistavien kuorma-au-
tonkuljettajien rekrytointi oli ongelma 24 %:ssa yrityksista. Vastaajat perustelivat
(yhteensa viisi sanallista perustelua) ongelmaa paaasiassa ammattipatevyyskou-
lutuksen korkealla hinnalla (kaksi sanallista perustelua) ja ammattipatevyyden
hankalalla saavuttamisella (2). (Kuva 37)

C-ajokortin omistavien kuljettajien rekrytointi oli ongelma 21 %:ssa yrityksista,
ADR-ajoluvan omistavien kuljettajien rekrytointi 19 %:ssa yrityksista, kuljettajien
palkkavaatimukset kymmenessa prosentissa yrityksistd, tavaraliikenteen ammat-
tipatevyyden lisaksi myds henkiléliikenteen ammattipatevyyden omistavien
kuorma-autonkuljettajien rekrytointi kolmessa prosentissa yrityksista, kuorma-
auton ajokortin lisaksi myds linja-auton ajokortin omistavien kuljettajien rekry-
tointi kolmessa prosentissa yrityksista, Cl-ajokortin omistavien kuljettajien rekry-
tointi kolmessa prosentissa yrityksista, C1E-ajokortin omistavien kuljettajien rek-
rytointi kolmessa prosentissa yrityksista, ja muu ongelma yhdeksadssa prosentissa
yrityksista. Muita ongelmia olivat vastaajien mukaan kuljettajien kiinnostuksen
puuttuminen jakelukuljetuksista, nosturikokemus, joustamattomuus, oman osaa-
misen kertomatta jattaminen (ei osata kertoa totuutta), tyénantajan ndkékulman
ymmartamattémyys ja tehokkuuden puuttuminen tyénteosta. (Kuva 37)
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Jos kuorma-auton ammattikuljettajien rekrytoinnissa on ollut ongelmia,

mitkd asiat ovat olleet ongelmallisia?
70 vastaajaa, vastaajat ovat voineet valita korkeintaan kolme vaihtoehtoa

Kuorma-autonkuljettajien

riittdva osaamistaso (n=40) 57 %

CE-ajokortin omistavien

kuljettajien rekrytointi (n=32) 46 %

Kokeneiden kuorma-autonkuljettajien
rekrytointi (n=30)

Kuorma-autonkuljettajan perustason

43 %

ammattipdtevyyden omistavien kuorma- _ 24 %
autonkuljettajien rekrytointi (n=17)
C-ajokortin omistavien _ 21 9
kuljettajien rekrytointi (n=15) °
ADR-ajoluvan omistavien _ 19 %
kuljettajien rekrytointi (n=13) °

Kuljettajien palkkavaatimukset (n=7) - 10 %

Tavaraliikenteen ammattipatevyyden lisaksi
my&s henkildliikenteen ammattipatevyyden . 4 %
omistavien kuorma-autonkuljettajien...
Kuorma-auton ajokortin lisdksi mydés linja-
auton ajokortin omistavien kuljettajien l 3%
rekrytointi (n=2)

C1-ajokortin omistavien l 3 o
kuljettajien rekrytointi (n=2) °

Tavaraliikenteen ammattipatevyyden

lisaksi myds henkildlikenteen ammatti- l 3 %

patevyyden omistavien kuorma-auton-
kuljettajien rekrytointi (n=2)

Muu (n=6) [ © %

* Jakelukuljetukset eivat kiinnosta, nosturikokemus, joustamattomuus, oman osaamisen
kertomatta jattdminen, tyénantajan ndkokulman ymmartamattémyys, tehokkuuden
puuttuminen tydnteosta

Kuva 37.  Tavaraliikenteen kuljetusyritysten vastaukset kuorma-auton ammattikuljetta-
Jjien rekrytoinnin ongelmista.
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Kuorma-autonkuljettajien rekrytointi alueittain

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella tavaraliiken-
teessa toimivilla kuljetusyrityksilla oli eniten vaikeuksia kuorma-auton ammatti-
kuljettajien rekrytoinnissa koko Suomessa, jossa kuorma-auton ammattikuljetta-
jien rekrytoinnissa oli vaikeuksia 33 %:lla vastanneista yrityksista. Uudellamaalla
kuorma-auton ammattikuljettajien rekrytoinnissa oli vaikeuksia 26 %:lla yrityk-
sista, Pirkanmaalla ja Varsinais-Suomessa kummassakin 16 %:lla yrityksista,
Etela-Savossa ja Kymenlaaksossa kummassakin kymmenelld prosentilla yrityk-
sista, Eteléd-Pohjanmaalla, Pohjanmaalla ja ulkomailla kussakin yhdeksalla prosen-
tilla yrityksistd, Keski-Suomessa ja Pohjois-Pohjanmaalla kummassakin kahdek-
salla prosentilla yrityksista, Kanta-Hameessa ja Pohjois-Savossa kummassakin
seitsemalla prosentilla yrityksista, Pohjois-Karjalassa ja Paijat-Hameessa kum-
massakin kuudella prosentilla yrityksista, Keski-Pohjanmaalla ja Satakunnassa
kummassakin neljalla prosentilla yrityksista, Eteld-Karjalassa ja Lapissa kummas-
saki kolmella prosentilla yrityksista seka Ahvenanmaalla ja Kainuussa kummassa-
kin yhdella prosentilla yrityksista. (Kuva 38)

Jos edustamassasi yrityksessé on vaikeuksia rekrytoida kuorma-auton
ammattikuljettajia, milla alueilla heitd on vaikea rekrytoida?
89 vastaajaa, vastaajat ovat voineet valita useita vaihtoehtoja

Koko Suomi (n=29) |G 33 %
Uusimaa (n=23) [ 26 %
pirkanmaa (n=14) [IIN'"'>STNN i -
Varsinais-Suomi (n=14) [NINIGIGNGGEEEEEEEEE 15 %
Eteld-Savo (n=9) HININININGEG 10 %
Kymenlaakso (n=9) [ ININGEE 10 %
Eteld-Pohjanmaa (n=8) [IINIG °© %
Pohjanmaa (n=8) |INIGININII;3G ° %
Ulkomaat (n=8) [ININIGININININNNG © -
Keski-Suomi (n=7) [HINIEIIINGG & °
Pohjois-Pohjanmaa (n=7) | HNIINGGNG 3 %
Kanta-Hame (n=6) |G 7 %
Pohjois-Savo (n=6) | HIEIGIGIING 7 %
Pohjois-Karjala (n=5) | ¢ %
paijat-Hame (n=5) |HIIGNG ¢ %
Keski-Pohjanmaa (n=4) [ 4 %
Satakunta (n=4) [N 4 %
Etela-Karjala (n=3) [ 3 %
Lappi (n=3) N 3 %
Ahvenanmaa (n=1) [l 1 %
Kainuu (n=1) [l 1 %

Kuva 38. Tavaraliikenteen kuljetusyritysten vastaukset kuorma-auton ammattikuljetta-
Jjien rekrytointivaikeuksista eri alueilla.

Haastatellun kuljetusalan jarjeston edustajan mukaan kuljettajien saatavuus vaih-
telee alueittain. Esimerkiksi Kemin uusi puunjalostustehdas vaikuttaa kuljettajien
saatavuuteen tehtaan vaikutusalueella.
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Kuorma-autonkuljettajien rekrytointi eri kuljetussuoritealoilla

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella tavaraliiken-
teessa toimivilla kuljetusyrityksilla oli eri kuljetussuoritealoista eniten vaikeuksia
kuorma-auton ammattikuljettajien rekrytoinnissa raakapuun kuljetuksissa, elain-
kuljetuksissa ja jakelukuljetuksissa. Kuljettajien rekrytoinnin arvioi erittain tai
melko vaikeaksi raakapuun kuljetuksissa toimivista yrityksistd 63 %, eldinkulje-
tuksissa toimivista yrityksistd 66 % ja jakelukuljetuksissa toimivista yrityksista 72
% (Kuva 39). Raakapuun kuljetuksissa toimivat yritykset perustelivat (kolme sa-
nallista perustelua) vastauksiaan osaavien tyoétekijoiden puuttumisella ja jakelu-
kuljetuksissa toimivat yritykset (6) tyon fyysisella ja henkiselld kuormittavuudella
ja kuljettajien haluttomuudella tyéskennelléd jakelukuljetuksissa.

Muista kuljetussuoritealoista kuljettajien rekrytoinnin arvioi erittdin tai melko vai-
keaksi (suluissa vastaajien perusteluja) ymparistdhuollon kuljetuksissa toimivista
yrityksista 62 % (ala ei kiinnosta, kaksi perustelua), kaupan kappaletavarakulje-
tuksissa toimivista yrityksistd 61 % (fyysinen kuormittavuus, yksi perustelu),
muuttokuljetuksissa toimivista yrityksista 55 % (ala ei kiinnosta, yksi perustelu),
raakamaidon kuljetuksissa toimivista yrityksista puolet, energiakuljetuksissa toi-
mivista yrityksista puolet (ajotaidot metsassa, yksi perustelu), maa-aineskuljetuk-
sissa toimivista yrityksista 44 %, nesteiden ja jauhemaisten aineiden ADR-kulje-
tuksissa toimivista yrityksista puolet (ADR-pdtevyyden korkea kustannus ja suo-
rittamisen tydlays, koulutukseltaan ja kokemukseltaan sopivien kuljettajien puut-
tuminen ja 6ljy-yhtididen ammattissaolovaatimus, kolme perustelua), hinauskul-
jetuksissa toimivista yrityksista 33 %, muissa kuljetuksissa toimivista yrityksista
puolet (ulkomaan kuljetukset, betonin kuljetukset, nosturikuljetukset, bulk-kulje-
tukset, maatalouden kuljetukset, muut sailiokuljetukset, pikarahtikuljetukset), te-
ollisuuden kappaletavarakuljetuksissa toimivista yrityksista 39 %, asennuskulje-
tuksissa toimivista yrityksista puolet (ala ei kiinnosta, yksi perustelu), erikoiskul-
jetuksissa toimivista yrityksista 44 % ja runkokuljetuksissa toimivista yrityksista
33 % (osaavien tyoétekijoiden puuttuminen ja yotyod, kolme perustelua). Puujalos-
teiden kuljetuksissa toimivista yrityksista yksikaan ei arvioinut kuljettajien rekry-
tointia vaikeaksi. (Kuva 39)
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Arvioi kuorma-auton ammattikuljettajien rekrytointia
seuraaviin kuljetuksiin edustamassasi yrityksessa.

m Erttdin = Melko Ei helppoa = Melko m Erittain
vaikeaa vaikeaa eikd vaikeaa helppoa helppoa
(5) (4) (3) (2) (1)
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* Ulkomaan kuljetukset, betonin kuljetukset, nosturikuljetukset, bulk-kuljetukset, maatalouden
kuljetukset, muut sailiokuljetukset, pikarahtikuljetukset

Kuva 39. Tavaraliikenteen kuljetusyritysten vastaukset kuorma-auton ammattikuljetta-
Jjien rekrytoinnista eri kuljetussuoritealoilla.

Haastatellun kuljetusalan jarjestdén edustajan mukaan eri kuljetussuoritealoilla on
ollut melko tasaisesti ongelmia kuljettajien saatavuudessa. Raakapuun kuljetuk-
sessa kuljetusasiakkaat ovat olleet aktiivisia kuljetusten kehittamisessa, koska
sielld kuljettaja-/yrittajapula koetaan riskina.
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Kuorma-autonkuljettajien rekrytointi eripituisiin tydosuhteisiin

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella tavaraliiken-
teessa toimivilla kuljetusyrityksilla oli eniten vaikeuksia kuljettajien rekrytoinnissa
kesatydpaikkoihin, joihin rekrytoinnin 72 % yrityksista arvioi erittdin tai melko
vaikeaksi (Kuva 40). Vastaajat perustelivat (yhteensa 18 sanallista perustelua)
vastauksiaan kuljettajien heikolla saatavuudella (11 sanallista perustelua), am-
mattipatevyysvaatimuksilla (3), osaamistasoltaan sopivien kuljettajien puutteella
(2) ja suhdanteen vaihtelulla (2).

Maaraaikaisiin tydpaikkoihin rekrytoinnin arvioi erittain tai melko vaikeaksi 77 %
(Kuva 40). Vastaajat perustelivat (yhteensa 14 sanallista perustelua) vastauksi-
aan kuljettajien heikolla saatavuudella (10 sanallista perustelua), ammattipadte-

vyysvaatimuksilla (3) ja suhdanteen vaihtelulla (1).

Vakituisiin tydpaikkoihin rekrytoinnin arvioi erittdin tai melko vaikeaksi 55 % yri-
tyksista (Kuva 40). Vastaajat perustelivat (yhteensa 15 sanallista perustelua)
vastauksiaan kuljettajien heikolla saatavuudella (11 sanallista perustelua), osaa-
mistasoltaan sopivien kuljettajien puutteella (2), ammattipatevyysvaatimuksilla
(1) ja suhdanteen vaihtelulla (1).

Arvioi kuorma-auton ammattikuljettajien rekrytointia
seuraaviin tyopaikkoihin edustamassasi yrityksessa.

m Erittain Melko Ei helppoa m Melko m Erittain
vaikeaa vaikeaa eikd vaikeaa helppoa helppoa

(5) (4) (3) (2) (1)

0%  20%  40%  60%  80% 100 %

kesatyopaidkoin (<2 3) (neg6). 22 20 % 4 ffff+ »
maarsaikalain tyopaikkonin (e 3.9 (n=72) 35 % 28% 1offf«
vakituroin tyopaikkoihin (ke 5,5) (n-54) 22 20 | EERAM >

Kuva 40. Tavaraliikenteen kuljetusyritysten vastaukset kuorma-auton ammattikuljetta-
Jjien rekrytoinnista eripituisiin tydsuhteisiin.

Kuorma-autonkuljettajien vaihtuvuus yrityksissa

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella tavaraliiken-
teessa toimivista kuljetusyrityksista 31 %:lla oli ongelmia kuorma-autonkuljetta-
jien vaihtuvuudessa (Kuva 41). Vaihtuvuutta oli kappaletavaran, ymparistéhuollon
ja ulkomaan kuljetuksissa. Kappaletavaran pitkdmatkaisissa kuljetuksissa ja ulko-
maan kuljetuksissa vaihtuvuuden syita ovat matkatyd, kappaletavaran jakelukul-
jetuksissa tyon fyysinen raskaus, sekda ymparistéhuollon kuljetuksissa tyon likai-
suus ja fyysinen raskaus.

Yrityksista 22 %:lla oli jonkin verran ongelmia kuorma-autonkuljettajien vaihtu-
vuudessa (Kuva 41). Syyna vaihtuvuuteen on paaasiassa tyon kausittainen
luonne.
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Suurimmalla osalla (47 %) yrityksista ei ollut ongelmia kuorma-autonkuljettajien
vaihtuvuudessa (Kuva 41).

Onko edustamassasi yrityksessd ongelmana
kuorma-autonkuljettajien vaihtuvuus?

Ei ole,
vaihtuvuutta
ei ole tai se

on vahainen

Kuva 41.  Tavaraliikenteen kuljetusyritysten vastaukset kuorma-auton ammattikuljetta-
Jjien vaihtuvuudesta yrityksissa.

Haastateltujen kuljetusalan jarjestéjen, Puolustusvoimien ja kuljetusalan koulu-
tusorganisaation edustajien haastattelujen mukaan kuorma-autonkuljettajan am-
matin epasaanndllinen tydaika, tydn raskaus seka pitkd 15 tunnin tyéhon sidon-
naisuusaika vahentavat kuorma-autonkuljettajan ammatissa pysymista. Pitka tyo-
hoén sidonnaisuusaika on kirjattu alan tydehtosopimukseen, eika sitd ole saatu
muutettua tydnantajien vastustuksen takia. Haastateltavien mukaan kuljettajia
lopettaa kuorma-autonkuljettajan ty6t ennenaikaisesti terveydellisista syista
(tuki- ja liikuntaelinsairaudet, uniapnea).

Haastateltavien mukaan talouden suhdanteet vaikuttavat kuljettajien pysymiseen
ammatissa. Rakentamisen korkeasuhdanteessa kuorma-autonkuljettajia Idhtee
rakennuksille téihin ja rakentamisen matalasuhdanteessa useat rakennusalalla
toimineet henkilét hakeutuvat kuljettajakoulutuksiin tavoitteenaan tydllistya
kuorma-auton ammattikuljettajina. Tydvoiman saatavuus aiheuttaa alan tilaisuuk-
sissa paljon keskustelua. Kuljettajatarvetta olisi myds ennakoitava kouluttamalla
tarpeeksi kuljettajia.

Haastateltavien mukaan logistiset ketjut on viety tehokkuudessa liian pitkalle eli
kuljettajan tyd muuttuu “lennosta”. Jos kuljettaja ei voi vaikuttaa tyéhoénsa riitta-
vasti, kuljettaja voi siirtya toiselle alalle.

Haastateltavien mukaan kuljettajan ammatissa pysymiseen vaikuttaa myds se,
ettd nuoret eivat valttamatta haluakaan tydskennella koko tyduraansa samassa
ammatissa.
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8.2.3 Linja-autonkuljettajien rekrytointi henkiloliikenteen
kuljetusyrityksiin

Linja-autonkuljettajien rekrytointi erikokoisissa yrityksissa

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella henkiléliiken-
teessa toimivista kuljetusyrityksistd 86 %:lla on ollut vaikeuksia linja-auton am-
mattikuljettajien rekrytoinnissa. Eniten vaikeuksia rekrytoinnissa on ollut 3-4
tyontekijan (tyontekijamaara sisaltdada ammattikuljettajat ja muut tyontekijat) ja
50-99 tydntekijan yrityksilld, joista kaikilla on ollut vaikeuksia rekrytoinnissa. 250
tai enemman tyontekijoita tyollistavista yrityksista 93 %:lla, 10-49 tydntekijan
yrityksista 89 %:Illa, 100-249 tyontekijan yrityksista 75 %:Ila, 1-2 tyontekijan
yrityksista 67 %:lla ja 5-9 tydntekijan yrityksista puolella on ollut vaikeuksia
linja-auton ammattikuljettajien rekrytoinnissa. (Kuva 42)

Onko edustamassasi yrityksessa ollut vaikeuksia linja-auton ammattikuljettajien rekrytoinnissa?
m Kylla mE

0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

3-4 henkiloa (n=4) 100 %
Yrityksen
tyotekijamaara
(emmattikubettajat  10-49 heniiioa (=) | s
ja muut tyontekijat
hteensa
y ) 50-99 henkiléa (n=4) 100 %
250 henkil6a tai enemman
o T,
Kaikki henkilokuljetuksissa
g . - 86 %
toimivat yritykset (n=42)

Kuva 42.  Erikokoisten henkildliikenteen kuljetusyritysten vastaukset linja-auton ammat-
tikuljettajien rekrytointivaikeuksista.
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Linja-autonkuljettajien rekrytoinnin ongelmat

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella henkiléliiken-
teessa toimivilla kuljetusyrityksilla on eniten ongelmia D-ajokortin omaavien kul-
jettajien rekrytoinnissa, joka oli ongelma 57 %:ssa vastanneista yrityksista. Vas-
taajat perustelivat (yhteensa kymmenen sanallista perustelua) ongelmaa paaasi-
assa kuljettajien heikolla saatavuudella (kahdeksan sanallista perustelua). (Kuva
43)

Linja-autonkuljettajan perustason ammattipatevyyden omaavien linja-autonkul-
jettajien rekrytointi oli ongelma 42 %:ssa yrityksistd. Vastaajat perustelivat (yh-
teensa kolme sanallista perustelua) ongelmaa padasiassa ammattipatevyyskoulu-
tuksen korkealla hinnalla (kaksi sanallista perustelua) ja ammattipatevyyden han-
kalalla suorittamisella tydén ohessa (1). (Kuva 43)

Linja-autonkuljettajien riittava osaamistaso oli ongelma 39 %:ssa yrityksista.
Kaikki vastaajat perustelivat (neljé sanallista perustelua) ongelmaa pdaaasiassa
henkildiden heikolla lahtdtasolla (ajoneuvotekniikka, kielitaito ja palvelualttius).
(Kuva 43)

Kokeneiden linja-autonkuljettajien rekrytointi oli ongelma 39 %:ssa yrityksista.
Kaikki vastaajat perustelivat (yhteensa nelja sanallista perustelua) ongelmaa kul-
jettajien huonolla saatavuudella. (Kuva 43)

Kuljettajien palkkavaatimukset olivat ongelma 11 %:ssa yrityksista, D1-ajokortin
omaavien kuljettajien rekrytointi kolmessa prosentissa yrityksista, henkildliiken-
teen ammattipatevyyden lisdksi myos tavaraliikenteen ammattipatevyyden omaa-
vien linja-autonkuljettajien rekrytointi kolmessa prosentissa yrityksista ja muu
ongelma 14 %:ssa yrityksistd. Muita ongelmia olivat vastaajien mukaan tydaiko-
jen joustamattomuus, kuljettajien saatavuus ja hakijoiden heikko taso. DE ja D1E
ajokortin omistavien kuljettajien rekrytoinnissa yrityksissa ei ollut ongelmia.
(Kuva 43)
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Jos linja-auton ammattikuljettajien rekrytoinnissa on ollut ongelmia,
mitka asiat ovat olleet ongelmallisia?
36 vastaajaa, vastaajat ovat voineet valita korkeintaan kolme vaihtoehtoa

D-ajokortin omistavien

kuljettajien rekrytointi (n=29) 81 %

Linja-autonkuljettajan perustason

ammattipatevyyden omistavien linja- _ 42 %

autonkuljettajien rekrytointi (n=15)
Linja-autonkuljettajien _ 39 o
riittdvd osaamistaso (n=14) °
Kokeneiden linja-autonkuljettajien _ 39 o
rekrytointi (n=14) °
Kuljettajien palkkavaatimukset (n=4) - 11 %
D1-ajokortin omistavien
kuljettajien rekrytointi (n=3) . 8 %
Linja-auton ajokortin lisdksi myds kuorma-

auton ajokortin omistavien kuljettajien I 3%
rekrytointi (n=1)

Henkildliikenteen ammattipdtevyyden lisdksi
myds tavaraliikenteen ammattipatevyyden I 3%
omistavien linja-autonkuljettajien rekr. (n=1)

DE-ajokortin omistavien

kuljettajien rekrytointi (n=0) 0%

D1E-ajokortin omistavien kuljettajien
rekrytointi (n=0)

Muu * (n=5) - 14 %

* Tydaikojen joustamattomuus, kuljettajien saatavuus, hakijoiden heikko taso

0 %

Kuva 43.  Henkildliikenteen kuljetusyritysten vastaukset linja-auton ammattikuljettajien
rekrytoinnin ongelmista.

Linja-autonkuljettajien rekrytointi alueittain

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella henkildliiken-
teessa toimivilla kuljetusyrityksilla oli eniten vaikeuksia linja-auton ammattikuljet-
tajien rekrytoinnissa Uudellamaalla, jossa oli vaikeuksia rekrytoinnissa kymme-
nelld prosentilla yrityksista. Eteld-Pohjanmaalla vaikeuksia linja-auton ammatti-
kuljettajien rekrytoinnissa oli seitsemalla prosentilla yrityksista, koko Suomessa,
Pohjanmaalla, Pohjois-Pohjanmaalla, Kanta-Hameessa ja Satakunnassa kussakin
neljalla prosentilla yrityksista, Pirkanmaalla, Pohjois-Savossa, Keski-Pohjanmaalla
ja Kainuussa kussakin kolmella prosentilla yrityksista, Varsinais-Suomessa, Etela-
Savossa ja Paijat-Hameessa kussakin kahdella prosentilla yrityksista seka Keski-
Suomessa, Pohjois-Karjalassa, Eteld-Karjalassa ja Lapissa kussakin yhdella pro-
sentilla yrityksistd. Ahvenanmaalla eikd Kymenlaaksossa ei ollut vaikeuksia linja-
auton ammattikuljettajien rekrytoinnissa. (Kuva 38)
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Jos edustamassasi yrityksessd on vaikeuksia rekrytoida linja-auton
ammattikuljettajia, milld alueilla heitd on vaikea rekrytoida?
33 vastaajaa, vastaajat ovat voineet valita useita vaihtoehtoja

I 10 %
I 7 %
I 4 %

I 4 %

I < %

I 4 %

L ERU

Uusimaa (n=9)
Eteld-Pohjanmaa (n=6)
Koko Suomi (n=4)
Pohjanmaa (n=4)
Pohjois-Pohjanmaa (n=4)
Kanta-Hame (n=4)
Satakunta (n=4)

Pirkanmaa (n=3)
Pohjois-Savo (n=3)
Keski-Pohjanmaa (n=3)

Kainuu (n=3)

L [ERU
L [ERU
L ERU
L [ERU

I 2
I 2
I :
B
i
| A
| BE7

0 %

0 %

Varsinais-Suomi (n=2)
Eteld-Savo (n=2)
Paijat-Hame (n=2)
Keski-Suomi (n=1)
Pohjois-Karjala (n=1)
Eteld-Karjala (n=1)
Lappi (n=1)
Kymenlaakso (n=0)

Ahvenanmaa (n=0)

Kuva 44.  Henkiléliikenteen kuljetusyritysten vastaukset linja-auton ammattikuljettajien

rekrytointivaikeuksista eri alueilla.

Haastatellun kuljetusalan jarjestdn mukaan linja-autonkuljettajista on pula koko
Suomessa.

Linja-autonkuljettajien rekrytointi eri kuljetuksiin

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella henkiléliiken-
teessa toimivilla kuljetusyrityksilla oli eri kuljetuksista eniten vaikeuksia linja-au-
ton ammattikuljettajien rekrytoinnissa pitkamatkaiseen linjaliikenteeseen, muihin
kuljetuksiin (taksiliikenne, yksi maininta), tilausliikenteeseen ja palveluliikentee-
seen. Kuljettajien rekrytoinnin arvioi erittdin tai melko vaikeaksi pitkdmatkaisessa
linjaliikenteeseessa toimivista yrityksista 78 %, muissa kuljetuksissa toimivista
yrityksista 58 %, tilausliikenteessa toimivista yrityksista 74 % ja palveluliiken-
teessa toimivista yrityksista 68 % (Kuva 45). Pitkdmatkaisessa linjaliikentee-
seessa toimivat yritykset perustelivat (nelja sanallista perustelua) kuljettajien ha-
luttomuudella tydskennelld pitkamatkaisessa linjaliikenteeseessa ja "direktiiveilla”,
tilausliikenteessa toimivat yritykset tyohon sopivien kuljettajien heikolla saatavuu-
della, alan epavarmuudella ja “direktiiveilla” (seitseman sanallista perustelua)
sekd palveluliikenteessa toimivat yritykset tydhdn sopivien kuljettajien heikolla
saatavuudella ja “direktiiveilld” (kolme sanallista perustelua).
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Paikallisliikenteessa toimivista yrityksistd kuljettajien rekrytoinnin arvioi erittdin
tai melko vaikeaksi 63 % (ty0 ja vuoroty6 ei kiinnosta, kuljettajien heikko saata-
vuus ja "direktiivit”, seitseman perustelua) ja koululaiskuljetuksissa toimivista yri-
tyksista myods 63 % (ty6hon sopivien kuljettajien heikko saatavuus ja “direktiivit”,
viisi sanallista perustelua). (Kuva 45)

"Direktiiveilla” vastaaja tarkoittanee ammattipatevyysvaatimuksia.

Arvioi linja-auton ammattikuljettajien rekrytointia
seuraaviin kuljetuksiin edustamassasi yrityksessa.

m Erittéin  m Melko Ei helppoa m Melko m Erittain
vaikeaa vaikeaa eikd vaikeaa helppoa helppoa

(5) 4) (3) (2) (1)

0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

Pitkdmatkainen linjaliikenne (ka 4,0) (n=23) _ 17 % I4 %
Muut kuljetukset * (ka 3,9) (n=7) _ 43 %
Tilausliikenne (ka 3,8) (n=34) _ 15 % 3 S@ER7
Palveluliikenne (ka 3,7) (n=25) _ 20 % .I4 %
Paikallistikenne (ka 3,6) (n=33) || ETCI 42% 0 15 [N
Koululaiskuljetukset (ka 3,6) (n=32) _ 22 % -I3 %

* Taksialan tehtavat (yksi maininta)

Kuva 45.  Henkildliikenteen kuljetusyritysten vastaukset linja-auton ammattikuljettajien
rekrytoinnista eri kuljetuksiin.

Linja-autonkuljettajien rekrytointi eripituisiin tyésuhteisiin

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella henkildliiken-
teessa toimivilla kuljetusyrityksilla oli eniten vaikeuksia kuljettajien rekrytoinnissa
kesatydpaikkoihin, joihin rekrytoinnin 71 % yrityksista arvioi erittain tai melko
vaikeaksi (Kuva 46). Vastaajat perustelivat (yhteensa yhdeksan sanallista perus-
telua) vastauksiaan kuljettajien heikolla saatavuudella (kuusi sanallista peruste-
lua), ammattipatevyysvaatimuksilla (2) ja kokeneiden kuljettajien puutteella (1).

Maaraaikaisiin tydpaikkoihin rekrytoinnin arvioi erittdin tai melko vaikeaksi 72 %
(Kuva 46). Vastaajat perustelivat yhteensa (kahdeksan sanallista perustelua) vas-
tauksiaan kuljettajien heikolla saatavuudella (kuusi sanallista perustelua), am-
mattipatevyysvaatimuksilla (1) ja kokeneiden kuljettajien puutteella (1).

Vakituisiin tyépaikkoihin rekrytoinnin arvioi erittdin tai melko vaikeaksi 73 % yri-
tyksista (Kuva 46). Vastaajat perustelivat vastauksiaan kuljettajien heikolla saa-
tavuudella (seitseman sanallista perustelua).
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Arvioi linja-auton ammattikuljettajien rekrytointia
seuraaviin tydpaikkoihin edustamassasi yrityksessa.

m Erittéin  m Melko Ei helppoa m Melko m Erittdin
vaikeaa vaikeaa eika vaikeaa helppoa helppoa
(5) (4) (3 (2) (1)

0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

Linja-autonkuljettajien rekrytointi _— 'I
kesatydpaikkoihin (ka 4,0) (n=40) . 25% 3 3%

aitaisin tyopaikanin (ks 4,0) (n=30) MR 250 :3 o el
maaraaikaisiin tyépaikkoihin (ka 4,0) (n=39) s Lo 3%

g tyspaikkoinn (ke 3.7 (redo) IR se e 1 o« [f6RE]
vakituisiin typaikkoihin (ka 3,7) (n=40) e LI 3%

Kuva 46.  Henkildliikenteen kuljetusyritysten vastaukset linja-auton ammattikuljettajien
rekrytoinnista eripituisiin tyésuhteisiin.

Linja-autonkuljettajien vaihtuvuus yrityksissa

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella henkiléliiken-
teessa toimivistaa kuljetusyrityksista 20 %:lla oli ongelmia linja-autonkuljettajien
vaihtuvuudessa (Kuva 47). Vaihtuvuutta oli padasiassa paikallisliikenteessa, jossa
syita vaihtuvuuteen ovat tydpaikan vaihtamisen helppous ja kuljettajien epdsopi-
vuus alalle.

Yrityksista 32 %:lla oli jonkin verran ongelmia linja-autonkuljettajien vaihtuvuu-
dessa (Kuva 47). Syyna vaihtuvuuteen ovat pddasiassa tydpaikan vaihtamisen
helppous ja kuljettajien elakodityminen.

Suurimmalla osalla (48 %) yrityksista ei ollut ongelmia linja-autonkuljettajien
vaihtuvuudessa (Kuva 47).

Onko edustamassasi yrityksessd ongelmana
linja-autonkuljettajien vaihtuvuus?

Ei ole,
vaihtuvuutta
ei ole tai se

on vahainen

Kuva 47.  Henkiléliikenteen kuljetusyritysten vastaukset linja-auton ammattikuljettajien
vaihtuvuudesta yrityksissa.

86



Traficomin tutkimuksia ja selvityksia 3/2024

8.2.4 Kuorma-autonkuljettajien vakituisen tyépaikan saaminen

Kuorma-autonkuljettajien arviot kuorma-autonkuljettajan vakituisen
tyopaikan saamisesta

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella seka talla
hetkella paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista etta aiemmin padasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista suurin osa arvioi kuorma-auton-
kuljettajan vakituisen tydpaikan saamisen helpoksi. Talla hetkella pdaasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista 66 % ja aiemmin paaasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista 58 % oli vaittamasta "Vakitui-
sen tyopaikan saa helposti tydssdkayntietdisyydeltd asuinpaikastani” taysin tai
osittain samaa mielta. Talla hetkelld pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimi-
vista vastaajista 77 % ja aiemmin paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimi-
neista vastaajista 73 % oli vaittdmasta "Vakituisen tydpaikan saa helposti Suo-
mesta” taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 48)

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella eri alueilla 2
asuvien vastaajien vastauksissa ei ollut merkittavia eroja.

Talla hetkelld kuorma-auton- Aiemmin kuorma-auton-
kuljettajana toimivat vastaajat kuljettajana toimineet vastaajat
mTaysin m Osittain m Osittain mTaysin
eri mielta eri mielta samaa mieltad samaa mielta

0% 20% 40% 60% 80% 100%0% 20% 40% 60% 80% 100 %

Vakituisen tydpaikan saa helposti

asuinpaikastani (n=239)
P et reziey - RSRSCNEEEEE  TXSONIETE -
Suomesta (n=240) 0 38 % 11 %Le) 37 % (n=100)

Kuva 48. Téllé hetkelld pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&éa-
asiassa kuorma-autonkuljettajana toimineiden henkilbéiden vastaukset kuorma-
autonkuljettajan vakituisen tydpaikan saamiseen liittyviin vaittamiin.

Tavaraliikenteen kuljetusyritysten arviot kuorma-autonkuljettajan
vakituisen tyopaikan saamisesta

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella tavaraliiken-
teessa toimivista kuljetusyrityksista suurin osa arvioi kuorma-autonkuljettajan va-
kituisen ty6paikan saamisen helpoksi. Vastaajista 76 % oli vaittamasta "Vakitui-
sen tydpaikan saa helposti tydssdakayntietdisyydeltd” ja 85 % vaittamasta "Vaki-
tuisen tydpaikan saa helposti Suomesta” taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva
49)

2 Uusimaa, Etela-Suomi (Varsinais-Suomi, Paijat-Hame, Kanta-Hame, Kymenlaakso ja Etela-
Karjala), Lansi-Suomi (Pirkanmaa, Satakunta, Eteld-Pohjanmaa, Keski-Suomi ja Pohjanmaa),
Pohjois- ja Itd-Suomi (Etelad-Savo, Pohjois-Savo, Pohjois-Karjala, Keski-Pohjanmaa, Pohjois-
Pohjanmaa, Kainuu ja Lappi)
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m Taysin m Osittain u Osittain B Taysin
eri mielta eri mielta samaa mieltd samaa mieltd

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
Iyossakayntietsiydelts (neoe)  ERASIEN IR L
tydssakdyntietdisyydeltd (n=84) ° °
Y omenta (nospy T SR S I
Suomesta (n=85) ok 2L

Kuva 49. Tavaraliikenteen kuljetusyritysten vastaukset kuorma-autonkuljettajan vakitui-
sen tydpaikan saamiseen liittyviin vaittamiin.

Kuljetusalan koulutusorganisaatioiden mielipiteet kuorma-auton-
kuljettajan vakituisen tyé6paikan saamisesta

Kuljetusalan koulutusorganisaatioille suunnatun kyselyn vastausten perusteella
koulutusorganisaatioista suurin osa arvioi kuorma-autonkuljettajan vakituisen
tyopaikan saamisen helpoksi. Vastaajista 75 % oli vaittamasta "Vakituisen tyopai-
kan saa helposti tydssakayntietdisyydelta” ja 89 % vaittamasta "Vakituisen tyo-
paikan saa helposti Suomesta” taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 50)

m Tdysin = Osittain m Osittain m Taysin
eri mielta eri mielta samaa mielta samaa mieltd

0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
tossaayntetaisyyda (neds) 2 ° [ INE20aN IS T
tyossakayntietaisyydeltd (n=45) 2 % e
Y Somaeta nagy o e I T
Suomesta (n=45) °

Kuva 50. Kuljetusalan koulutusorganisaatioiden vastaukset kuorma-autonkuljettajan va-
kituisen tybpaikan saamiseen liittyviin vaittdmiin.

8.2.5 Linja-autonkuljettajien vakituisen tyopaikan saaminen

Linja-autonkuljettajien arviot linja-autonkuljettajan vakituisen tyépaikan
saamisesta

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella seka téalla het-
kella paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista ettd aiemmin paaasiassa linja-
autonkuljettajana toimineista vastaajista suurin osa arvioi linja-autonkuljettajan
vakituisen tydpaikan saamisen helpoksi. Talla hetkella padasiassa linja-autonkul-
jettajana toimivista vastaajista 76 % ja aiemmin pdaasiassa linja-autonkuljetta-
jana toimineista vastaajista 62 % oli vaittamasta "Vakituisen tydpaikan saa hel-
posti tydssakayntietdisyydelta asuinpaikastani” taysin tai osittain samaa mielta.
Talla hetkella paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista 87 % ja
aiemmin pdaasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista 80 % oli vait-
tamasta “Vakituisen tybdpaikan saa helposti Suomesta” taysin tai osittain samaa
mielta. (Kuva 51)
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Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella eri alueilla 3
asuvien vastaajien vastauksissa ei ollut merkittavia eroja lukuun ottamatta Uudel-
lamaalla ja Etela-Suomessa asuvien aiemmin linja-autonkuljettajana toimineiden
vastaajien vastauksia vaittdmaan "Vakituisen tydpaikan saa helposti tydssdkayn-
tietaisyydelta asuinpaikastani”, josta Uudellamaalla asuvista vastaajista 77 %,
Eteld-Suomessa asuvista vastaajista 83 % ja Pohjois- ja Itd-Suomessa asuvista
vastaajista 38 % oli taysin tai osittain samaa mielta.

Talla hetkelld linja-auton- Aiemmin linja-auton-
kuljettajana toimivat vastaajat kuljettajana toimineet vastaajat
mTdysin = Osittain m Osittain m Taysin
eri mielta eri mielta samaa mielta samaa mielta

0% 20% 40% 60% 80% 100%0% 20% 40% 60% 80% 100 %

Vakituisen tydpaikan saa helposti
e o W SR

asuinpaikastani (n=163)
P omesa sy R T ONEENEETE -
Suomesta (n=157) - 55 % 35 % (n=49)

Kuva 51.  Télla hetkelld pddasiassa linja-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin pdaasi-
assa linja-autonkuljettajana toimineiden henkiléiden vastaukset linja-autonkul-
jettajan vakituisen tydpaikan saamiseen liittyviin vaittdmiin.

Henkildliikenteen kuljetusyritysten arviot linja-autonkuljettajan
vakituisen tyopaikan saamisesta

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella henkiléliiken-
teessa toimivista kuljetusyrityksista suurin osa arvioi linja-autonkuljettajan vaki-
tuisen tyopaikan saamisen helpoksi. Vastaajista 93 % oli vadittdmasta “Vakituisen
tydpaikan saa helposti tyéssakayntietaisyydelta” ja 94 % vaittamasta “Vakituisen
tybpaikan saa helposti Suomesta” taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 52)

mTaysin m Osittain u Osittain mTaysin
eri mielta eri mielta samaa mielta samaa mielta

0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
Wosssrayntietasyyaats (nean) 2 A BB
tyossakdyntietdisyydeltd (n=41) 2 % e
P omasta tnsey 3 v e
Suomesta (n=39) 3 % 79 %

Kuva 52.  Henkildliikenteen kuljetusyritysten vastaukset linja-autonkuljettajan vakituisen
tybpaikan saamiseen liittyviin vaittamiin.

3 Uusimaa, Etela-Suomi (Varsinais-Suomi, Paijat-Hame, Kanta-Hame, Kymenlaakso ja Etela-
Karjala), Lansi-Suomi (Pirkanmaa, Satakunta, Eteld-Pohjanmaa, Keski-Suomi ja Pohjanmaa),
Pohjois- ja Itd-Suomi (Etelad-Savo, Pohjois-Savo, Pohjois-Karjala, Keski-Pohjanmaa, Pohjois-
Pohjanmaa, Kainuu ja Lappi)
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Kuljetusalan koulutusorganisaatioiden mielipiteet linja-autonkuljettajan
vakituisen tyopaikan saamisesta

Kuljetusalan koulutusorganisaatioille suunnatun kyselyn vastausten perusteella
koulutusorganisaatioista suurin osa arvioi linja-autonkuljettajan vakituisen ty6pai-
kan saamisen helpoksi. Vastaajista 82 % oli vaittamasta "Vakituisen tyopaikan
saa helposti tyossakayntietdisyydelta” ja 91 % vaittamasta “Vakituisen tyopaikan
saa helposti Suomesta” taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 53)

mTaysin Osittain m Osittain mTaysin
eri mielta eri mielta samaa mielta samaa mielta
0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

Vakituisen ty6paikan saa helposti _
tydssakayntietsisyydeltd (n=34) s 50 %
Vakituisen tyépaikan saa helposti _

Suomesta (n=34) 9 % 56 %

Kuva 53.  Kuljetusalan koulutusorganisaatioiden vastaukset kuorma-autonkuljettajan va-
kituisen tybpaikan saamiseen liittyviin vaittdmiin.

8.3 Kuorma-autonkuljettajan ammatin houkuttelevuus
8.3.1 Kuorma-autonkuljettajan ammatin vetovoima

Kuorma-autonkuljettajien arviot kuorma-autonkuljettajan ammatin
vetovoimasta

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella seka talla
hetkella paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista etta aiemmin padasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista suurimman osan mielesta
kuorma-autonkuljettajan ammatti on kiinnostava. Talla hetkellad padasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista 86 % oli vaittamasta "Ammatti
on kiinnostava” taysin tai osittain samaa mielta. Myds aiemmin padasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista selvasti suurin osa, 73 %, oli
vaittdmasta taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 54)

Seka talla hetkellad paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien etta aiemmin
pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineiden henkiléiden vastaukset vaitta-
masta “Ihmisten yleinen mielikuva tydsta ja alasta on mydnteinen” jakautuivat
melko tasan vaittamasta samaa ja eri mielta olevien kesken. Talla hetkelld paa-
asiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista 55 % oli vaittdmasta tay-
sin tai osittain eri mielta ja 45 % tdysin tai osittain samaa mielta. Aiemmin pda-
asiassa kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista 48 % oli vaittamasta
taysin tai osittain eri mieltd ja 52 % taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 54)

Seka talla hetkelld padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista etta aiemmin
pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista suurimman osan
mielestd kuorma-autonkuljettajan ty® on mielekdsta. Talléd hetkella padasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista 80 % oli vaittamasta "Ty6 on
mielekdsta” taysin tai osittain samaa mielta. Myds aiemmin paaasiassa kuorma-
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autonkuljettajana toimineista vastaajista selvasti suurin osa, 71 %, oli vaitta-
masta taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 54)

Talld hetkelld kuorma-auton- Aiemmin kuorma-auton-
kuljettajana toimivat vastaajat kuljettajana toimineet vastaajat
mTaysin m Osittain m Osittain m Taysin
eri mieltéd eri mielta samaa mielta samaa mielts

0% 20% 40% 60% 80% 100%0% 20% 40% 60% 80% 100 %
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1o o mieasa (r=263) 3o S K TS -

Kuva 54. Téllé hetkelld pdédasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&éa-
asiassa kuorma-autonkuljettajana toimineiden henkilbéiden vastaukset kuorma-
autonkuljettajan ammatin vetovoimaan liittyviin vaittdmiin.

Tutkimuksessa haastatelluista aiemmin kuorma-autonkuljettajan perustason am-
mattipatevyyden hankkineista ja talla hetkella muulla alalla tyéskentelevista hen-
kildista kolme kertoi saaneensa kuorma-auton ajokokemusta varusmiespalveluk-
sessa ja hakeutuneensa siksi ammattikuljettajaksi. Alun perin kuorma-autonkul-
jettajaksi hakeutumisen syita olivat varusmiespalveluksessa saadun kuljettaja-
koulutuksen lisaksi yhdella haastateltavalla kiinnostus alasta sekad autoista ja lii-
kenteesta laajemmin ja yhdelld haastateltavalla ammattipatevyyden saaminen
maanrakennuskoneen ammattikoulutuksen yhteydessa. Naishaastateltava ei ole
toiminut kuorma-autonkuljettajan ammatissa lainkaan perustason ammattipate-
vyyden hankkimisen jalkeen, koska han ei saanut kuljettajan tyépaikkaa koulu-
tuksesta huolimatta. Yksi haastateltava mainitsi kuorma-auton ammattikuljetta-
jana toimimisen vastanneen hyvin ennakko-odotuksia tydsta, yksi mainitsi am-
mattipatevyysvaatimuksen hankaloittaneen alalla pysymista ja yksi ei pitdnyt am-
mattia kovin mielenkiintoisena.

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella talla hetkella
pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista 23 % arvioi toimi-
vansa kuorma-auton ammattikuljettajana viiden vuoden kuluttua. Todenn&kdi-
sesti kuorma-auton ammattikuljettajana arvioi toimivansa 55 % vastaajista ja

22 % vastaajista arvioi, etta ei toimi viiden vuoden kuluttua kuorma-auton am-
mattikuljettajana. Kuusi prosenttia vastaajista ei pitanyt alaa houkuttelevana, viisi
prosenttia olisi viiden vuoden kuluttua eldkkeelld, kolme prosenttia ei tydskentelisi
kuorma-auton ammattikuljettajana terveydellisesta syysta, kolme prosenttia ty6s-
kentelisi toisella alalla ja viisi prosenttia ei tydskentelisi kuorma-auton ammatti-
kuljettajana muista syistd. Muita vastaajien (12 sanallisista vastausta) mainitse-
mia syita olivat tydn, perhe-eldman ja vapaa-ajan yhteensovittamisen ongelmat,
hankalat tydajat, huono palkka ja palkanlisat, teiden hoitamattomuus ja puutteel-
liset taukopaikat. (Kuva 55)
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Aiemmin pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista viisi pro-
senttia arvioi toimivansa kuorma-auton ammattikuljettajana viiden vuoden kulut-
tua. Todenndkdisesti kuorma-auton ammattikuljettajana arvioi toimivansa 21 %
vastaajista ja 74 % vastaajista arvioi, etta ei toimi viiden vuoden kuluttua
kuorma-auton ammattikuljettajana. Vastaajista 32 % prosenttia tydskentelisi toi-
sella alalla, 23 % ei pitanyt alaa houkuttelevana, viisi prosenttia ei tydskentelisi
kuorma-auton ammattikuljettajana terveydellisesta syysta, nelja prosenttia olisi
viiden vuoden kuluttua eldkkeelld ja yhdeksan prosenttia ei tydskentelisi kuorma-
auton ammattikuljettajana muista syista. Muita vastaajien (yhdeksan sanallista
vastausta) mainitsemia syita olivat tydn, perhe-eléaman ja vapaa-ajan yhteenso-
vittamisen ongelmat, pyrkimys esimiestehtdviin, hankalat tydajat ja huono
palkka. (Kuva 55)

Arvioi tydskenteletké kuorma-auton ammattikuljettajana viiden vuoden kuluttua?

Tallad hetkelld kuorma-auton- Aiemmin kuorma-auton-
kuljettajana toimivat vastaajat kuljettajana toimineet vastaajat
En, tydskentelen
toisella alalla En, muusta syysta Kylla
8 12 En, muusta 5
) 3 % 5% syysté 5%
En, ala ei ole 10 AN - Todennakdisesti
houkutteleva 9 % 23
17 21 %
6 %
En,
terveydellisesta
syysta
7 En, olen
30 En, tydskentelen elakkeelld
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En, olen d 6
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12 En
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6
5%

Kuva 55. Téllé hetkelld pdédasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&éa-
asiassa kuorma-autonkuljettajana toimineiden henkilbéiden vastaukset kuorma-
autonkuljettajan ammatissa toimimisesta viiden vuoden kuluttua.

Tutkimuksessa haastatelluista aiemmin kuorma-autonkuljettajan perustason am-
mattipatevyyden hankkineista ja talla hetkella muulla alalla tyéskentelevista nel-
jasta henkilésta yksi perusti oman muulla kuin kuljetusalalla toimivan yrityksen ja
myds muut kolme henkil6a tydllistyivat muulle alalle. Yksi haastateltava ei ollut
kiinnostunut kuorma-autonkuljettajan tydsta sen yksitoikkoisuuden takia ja on
kohta valmistumassa uuteen korkeammin koulutettuun ammattiin. Yksi haastatel-
tava (nainen) oli tydllistynyt muulle alalle, koska ei ollut saanut kuorma-autonkul-
jettajan tydpaikkaa. Kaksi muuta muulle alalle tydllistynyttd haastateltavaa voisi-
vat mielestaan toimia keikkaluonteisesti kuorma-autonkuljettajana, mutta kokivat
ammattipatevyyden yllapidon kalliina ja kurssien suorittamisen hankalasti yhteen-
sovitettavana paatoimen tyon kanssa.
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Haastatelluista aiemmin kuorma-autonkuljettajan perustason ammattipatevyyden
hankkineista ja talla hetkella muulla alalla tydskentelevista neljasta henkilosta
kolme voisi harkita palaamista kuorma-auton ammattikuljettajaksi, mutta palaa-
minen vaatisi haastateltavien mielesta ammattipatevyysvaatimusten helpotta-
mista, nykyisen tyotilanteen muuttumista tai tydllistymisen helpottumista.
Kuorma-autonkuljettajan ammatti vaatii kuljettajalta isoja joustoja, koska kuljet-
tajan tyd on epasaanndllista, eika ammatti siksi ole yhden haastateltavan mie-
lesta houkutteleva. Yhden haastateltavan mielesta alan vetovoimaa voisi lisata
somenakyvyyden tai esimerkiksi alaan liittyvan tosi-tv-sarjan avulla.

Mies- ja naispuolisten kuorma-autonkuljettajien arviot kuorma-auton-
kuljettajan ammatin vetovoimasta

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella seka talla
hetkelld paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista ettéd aiemmin pdaaasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineista mies- ja naisvastaajista suurimman osan
mielestd kuorma-autonkuljettajan ammatti on kiinnostava. Naisvastaajat pitivat
ammattia kiinnostavampana kuin miesvastaajat. Talla hetkellad padasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimivista naisvastaajista kaikki ja miesvastaajista

85 % oli vaittamasta “Ammatti on kiinnostava” taysin tai osittain samaa mielta.
Aiemmin padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineista naisvastaajista 85 %
ja miesvastaajista 72 % oli vaittamasta taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva
56)

Talla hetkelld padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivat naisvastaajat olivat
vaittdmasta "Ihmisten yleinen mielikuva tydsta ja alasta on mydnteinen” hieman
enemman samaa mieltd kuin miesvastaajat. Talla hetkelld paaasiassa kuorma-
autonkuljettajana toimivista naisvastaajista 57 % ja miesvastaajista 43 % oli
vaittdmasta taysin tai osittain samaa mieltd. Aiemmin paaasiassa kuorma-auton-
kuljettajana toimineista naisvastaajista 66 % ja miesvastaajista puolet oli vaitta-
masta taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 56)

Seka talla hetkelld paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista etta aiemmin
paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineet naisvastaajat olivat vaittamasta
"Ty6 on mielekasta” hieman enemman samaa mielta kuin miesvastaajat. Talla
hetkelld padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista naisvastaajista kaikki ja
miesvastaajista 78 % oli vaittdmasta taysin tai osittain samaa mielta. Aiemmin
padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineista naisvastaajista 85 % ja mies-
vastaajista 69 % oli vaittdmasta taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 56)
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Talla hetkelld kuorma-auton- Aiemmin kuorma-auton-
kuljettajana toimivat vastaajat kuljettajana toimineet vastaajat
mTaysin m Osittain m Osittain m Taysin
eri mielta eri mielta samaa mieltd samaa mielta
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Kuva 56.  Télla hetkelld pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&a-
asiassa kuorma-autonkuljettajana toimineiden mies- ja naisvastaajien vastauk-
set kuorma-autonkuljettajan ammatin vetovoimaan liittyviin vaittamiin.

Eri ikdisten kuorma-autonkuljettajien arviot kuorma-autonkuljettajan
ammatin vetovoimasta

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella 18-30-vuoti-
aat vastaajat olivat eniten samaa mielta vaittamasta "Ammatti on kiinnostava”,
mutta ero muihin ikdryhmiin ei ollut suuri erityisesti talla hetkella pddaasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimivien vastaajien ryhmadssa. Talla hetkelld paaasi-
assa kuorma-autonkuljettajana toimivista 18-30-vuotiaista vastaajista 91 %, yli
55-vuotiaista vastaajista 90 % ja 31-55-vuotiaista vastaajista 85 % oli vaitta-
masta taysin tai osittain samaa mielta. Aiemmin kuorma-autonkuljettajana toimi-
neista 18-30-vuotiaista vastaajista 83 %, 31-55-vuotiaista vastaajista 71 % ja yli
55-vuotiaista vastaajista myos 71 % oli vaittamasta taysin tai osittain samaa
mielta. (Kuva 57)

Talla hetkelld padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista eniten
samaa mielta vaittdmasta "Ihmisten yleinen mielikuva ty6sta ja alasta on myén-
teinen” olivat 18-30-vuotiaat vastaajat, mutta ero muihin ikaryhmiin ei ollut
suuri. Talla hetkelld paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista 18-30-vuoti-
aista vastaajista puolet oli vaittamasta samaa mielta. Talla hetkelld paaasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimivista 31-55-vuotiaista vastaajista ja my&s yli 55-
vuotiaista vastaajista 57 % oli vaittamasta taysin tai osittain eri mieltd. Aiemmin
kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista 53 % oli vaittamasta taysin tai
osittain samaa mieltd kaikissa ikaryhmissa ja tdysin samaa mielta vaittamasta oli
31-55-vuotiaista vastaajista kuusi prosenttia ja yli 55-vuotiaista vastaajista viisi
prosenttia. (Kuva 57)
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Vaittamasta "Tyd on mielekastd” olivat eniten samaa mielta 18-30-vuotiaat vas-
taajat, mutta ero muihin ikaryhmiin ei ollut suuri. Tallad hetkelld padasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimivista 18-30-vuotiaista vastaajista 85 %, yli 55-
vuotiaista vastaajista 81 % ja 31-55-vuotiaista vastaajista 78 % oli vaittdmasta
tdysin tai osittain samaa mielta. Aiemmin kuorma-autonkuljettajana toimineista
18-30-vuotiaista vastaajista 78 %, 31-55-vuotiaista vastaajista 71 % ja yli 55-
vuotiaista vastaajista 67 % ja oli vaittdmasta taysin tai osittain samaa mielta.
(Kuva 57)

Tallad hetkellda kuorma-auton- Aiemmin kuorma-auton-
kuljettajana toimivat vastaajat kuljettajana toimineet vastaajat
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Kuva 57. Téllé hetkelléd pdédasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&éa-
asiassa kuorma-autonkuljettajana toimineiden eri ikdryhmiin kuuluvien henki-
l6iden vastaukset kuorma-autonkuljettajan ammatin vetovoimaan liittyviin
vaittadmiin.

Eri alueilla asuvien kuorma-autonkuljettajien arviot kuorma-auton-
kuljettajan ammatin vetovoimasta

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella eri alueilla 4
asuvien vastaajien mielipiteissa vaittamasta "Ammatti on kiinnostava” ei ollut
suuria eroja. Eri alueilla asuvista talla hetkellé kuorma-autonkuljettajana toimi-
vista vastaajista 85-88 % oli vaittdmasta tdysin tai osittain samaa mielta ja

4 Uusimaa, Etela-Suomi (Varsinais-Suomi, Paijat-Hame, Kanta-Hame, Kymenlaakso ja Etela-
Karjala), Lansi-Suomi (Pirkanmaa, Satakunta, Eteld-Pohjanmaa, Keski-Suomi ja Pohjanmaa),
Pohjois- ja Itd-Suomi (Etelad-Savo, Pohjois-Savo, Pohjois-Karjala, Keski-Pohjanmaa, Pohjois-
Pohjanmaa, Kainuu ja Lappi)
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kokonaismielipidetta kuvaava vastausvaihtoehdoista ° laskettu keskiarvo oli eri
alueilla 3,2-3,3. Eri alueilla asuvista aiemmin kuorma-autonkuljettajana toimi-
neista vastaajista 69-77 % oli vaittamasta taysin tai osittain samaa mielta ja ko-
konaismielipidetta kuvaava vastausvaihtoehdoista laskettu keskiarvo oli eri alu-
eilla 2,9-3,0.

Eri alueilla asuvien vastaajien mielipiteissa vaittamasta “Ihmisten yleinen mieli-
kuva tyosta ja alasta on mydnteinen” ei ollut suuria eroja lukuun ottamatta Poh-
jois- ja Itd-Suomessa asuvia talla hetkellda kuorma-autonkuljettajana toimivia vas-
taajia. Eri alueilla asuvista talla hetkelld kuorma-autonkuljettajana toimivista Poh-
jois- ja Itd-Suomessa asuvista vastaajista 45 % oli vaittamasta taysin tai osittain
eri mielta ja muilla alueilla asuvista vastaajista 57-62 %. Kokonaismielipidetta
kuvaava vastausvaihtoehdoista laskettu keskiarvo oli talla hetkelld kuorma-auton-
kuljettajana toimivilla Pohjois- ja Itd-Suomessa asuvilla vastaajilla 2,6 ja muilla
alueilla asuvilla vastaajilla 2,2-2,4. Eri alueilla asuvista aiemmin kuorma-auton-
kuljettajana toimineista vastaajista 49-58 % oli vaittdmasta taysin tai osittain sa-
maa mieltd ja kokonaismielipidetta kuvaava vastausvaihtoehdoista laskettu kes-
kiarvo oli eri alueilla 2,4-2,6.

Eri alueilla asuvien vastaajien mielipiteissa vaittamasta "Tyd on mielekasta” ei ol-
lut suuria eroja. Eri alueilla asuvista talla hetkelld kuorma-autonkuljettajana toi-
mivista vastaajista 75-86 % oli vaittamasta taysin tai osittain samaa mielta ja ko-
konaismielipidettd kuvaava vastausvaihtoehdoista laskettu keskiarvo oli eri alu-
eilla 3,1-3,2. Eri alueilla asuvista aiemmin kuorma-autonkuljettajana toimineista
vastaajista 63-77 % oli vaittamasta tdysin tai osittain samaa mieltad ja kokonais-
mielipidetta kuvaava vastausvaihtoehdoista laskettu keskiarvo oli eri alueilla 2,7-
2,9.

Kuljetusalan jarjestojen, Puolustusvoimien ja kuljetusalan koulutus-
organisaation arviot kuorma-autonkuljettajan ammatin vetovoimasta

Haastateltujen kuljetusalan jarjestéjen, Puolustusvoimien ja kuljetusalan koulu-
tusorganisaation edustajien mukaan kuorma-autonkuljettajan ammatin vetovoi-
maa lisda tydn itsendisyys, monipuolisuus ja kutsumus alalle. Kuorma-autonkul-
jettajan ammatti on usein kutsumusammatti, joka on periytynyt sukupolvelta toi-
selle. Kuorma-autonkuljettajan ammatti on myds joillekin alalla toimiville enem-
man eldmantapa kuin pelkka tyd. Henkildsta ja kuljetussuoritealasta riippuen hou-
kuttelevuutta lisda tydén monipuolisuus, esimerkiksi jatekuljetuksissa ty6 on fyysi-
sista ja jollakin toisella kuljetussuoritealalla tyd sisaltda oman tyoén suunnittelua
tietokoneella. Aiemmin itse ajaminen on kiinnostanut kuljettajia, mutta nykyaan
ty6 voi sisaltaa kuljetussuoritealasta riippuen paljon muutakin kuin ajamista, ku-
ten esimerkiksi asennustydta ja muuta palvelutyoéta.

Haastateltavien mukaan mielikuva kuljetusalasta on muuttunut negatiivisem-
maksi, mika véahentaa ammatin vetovoimaa. Kuljetusalan jarjestdissa on haasta-
teltavien mukaan tehty ty6ta alan vetovoiman vahvistamiseksi, mutta asia ei ole
parantunut. Haastateltavien mukaan myo6s julkisuuteen ajoittain esille tulevat au-
tomaattiset ajoneuvot ym. vastaava uutisointi saattavat heikentda alan vetovoi-
maa, koska nuoret alaa harkitsevat henkildt saattavat olettaa, etta kuljettajan
ty6t loppuvat. Toisaalta automaattinen ajaminen ja myds letka-ajo helpottaisi

5 Taysin eri mieltéd =1, osittain eri mieltéd = 2, osittain samaa mieltd = 3 ja tdaysin samaa mielta
=4,
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kuljettajapulaa, mutta letka-ajo saattaa lisdta kuljettajan ty6n vastuuta ja stres-
sid. Logistiikka-alaa ja myds sen jatko-opintoja tulisi markkinoida kokonaisuutena
ja kuljettajan ammatista tiedottaminen olisi tarpeellista.

Haastateltavien mukaan yrityksissa on melko suuria eroja kuljettajien pysyvyy-
dessd. Pysyvyyteen vaikuttaa myos palkka, mutta haastateltavat pitivat sita koh-
tuullisena ja positiivisena.

8.3.2 Kuorma-autonkuljettajan tyoolosuhteet

Kuorma-autonkuljettajien arviot kuorma-autonkuljettajan
tyoolosuhteista

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella suurin osa
vastaajista piti kuorma-autonkuljettajan tyémaaraa suurena. Talla hetkella paa-
asiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista 85 % ja aiemmin paaasi-
assa kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista 89 % oli vaittamasta "Tyo-
maara on suuri” taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 58)

Suurin osa vastaajista piti kuorma-autonkuljettajan tyota fyysisesti ja henkisesti
kuormittavana. Talla hetkella pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista
vastaajista 84 % ja aiemmin paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineista
vastaajista 81 % oli vaittamasta “"Tyo6 on fyysisesti kuormittavaa” taysin tai osit-
tain samaa mielta. Vaittamasta "Ty® on henkisesti kuormittavaa” oli taysin tai
osittain samaa mielta tallad hetkelld padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimi-
vista vastaajista 85 % ja aiemmin paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimi-
neista vastaajista 92 %. (Kuva 58)

Vastaajista noin puolet koki ajo- ja lepoaika-asetuksen vdahentavan kuorma-au-
tonkuljettajan tydén kuormittavuutta ja noin puolet ei kokenut sen vahentavan
tyon kuormittavuutta. Vaittamadsta "Ajo- ja lepoaika-asetus vahentda tyon kuor-
mittavuutta” talla hetkelld padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista vas-
taajista 49 % ja aiemmin padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineista vas-
taajista 47 % oli taysin tai osittain eri mielta. (Kuva 58)

Suurin osa vastaajista piti kuorma-autonkuljettajan tyén aikatauluvaatimuksia
tiukkoina. Talla hetkella paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaa-
jista 80 % ja aiemmin padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaa-
jista 93 % oli vaittamasta "Tyon aikatauluvaatimukset ovat tiukkoja” tdysin tai
osittain samaa mielta. (Kuva 58)

Suurin osa vastaajista piti kuorma-autonkuljettajan ja kuljetuksen jatkuvaa seu-
rantaa stressaavana. Talla hetkellé paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimi-
vista vastaajista 74 % ja aiemmin paadasiassa kuorma-autonkuljettajana toimi-
neista vastaajista 88 % oli vaittamasta "Kuljettajan ja kuljetuksen jatkuva seu-
ranta on stressaavaa” tdaysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 58)

Talla hetkella paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista suurin
osa piti kuorma-autonkuljettajan tydaikoja sopivina. Talla hetkelld paaasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista 63 % oli vaittéamasta “Tyobajat
ovat sopivat” taysin tai osittain samaa mielta (Kuva 58). Aiemmin paadasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista suurin osa ei pitanyt tydaikoja
sopivina. Aiemmin pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista
58 % oli vaittamasta taysin tai osittain eri mielta (Kuva 58). Aiemmin padasiassa
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kuorma-autonkuljettajana toimineista naisvastaajista 23 % ja miesvastaajista
52 % oli vaittamasta taysin tai osittain eri mielta.

Suurin osa vastaajista koki kuorma-autonkuljettajan tyon yhteensovittamisen
perhe-eldmaan ja vapaa-aikaan hankalana. Talla hetkelld pdaasiassa kuorma-au-
tonkuljettajana toimivista vastaajista 62 % ja aiemmin padasiassa kuorma-auton-
kuljettajana toimineista vastaajista 78 % oli vaittamasta “Ty6 on hyvin yhteenso-
vitettavissa perhe-eldamaan ja vapaa-aikaan” taysin tai osittain eri mielta. (Kuva
58)

Talla hetkella padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista suurim-
man osan mielesta tydnantaja tukee tydssajaksamista. Talléd hetkelléd padasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista 66 % oli vaittdmasta "Tydnantaja
tukee tydssajaksamista” taysin tai osittain samaa mielta. Aiemmin padasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista suurimman osan mielesta tyon-
antaja ei tue tydssajaksamista. Aiemmin paaasiassa kuorma-autonkuljettajana
toimineista vastaajista 64 % oli vaittamasta taysin tai osittain eri mielta. (Kuva
58)

Vastaajien mukaan osassa tydpaikoista ei noudateta tydlainsaadantda. Talla het-
kella padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista 14 % ja aiem-
min padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista 42 % oli vaitta-
masta "Tydpaikalla noudatetaan tydlainsaadantdéa (esim. tybehtosopimus)” taysin
tai osittain eri mieltd. (Kuva 58)

Osa vastaajista ei pitanyt tydterveyshuollon tasoa riittdvana. Talla hetkella paa-
asiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista 27 % ja aiemmin paaasi-
assa kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista 47 % oli vaittamasta "Tyo6-
terveyshuollon taso on riittava” taysin tai osittain eri mielta. (Kuva 58)

Onnettomuus- ja muissa kriisitilanteissa osa vastaajista ei kokenut saavansa
apua. Talla hetkelld paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista
25 % ja aiemmin pdaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista 43
% oli vaittamasta " Onnettomuus- ja muissa kriisitilanteissa kuljettaja saa apua ja
tukea” taysin tai osittain eri mieltd. (Kuva 58)
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Kuva 58. Téllé hetkelld pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&a-
asiassa kuorma-autonkuljettajana toimineiden henkildiden vastaukset kuorma-
autonkuljettajan tydolosuhteisin liittyviin vaittamiin.

Tutkimuksessa haastatellut aiemmin kuorma-autonkuljettajan perustason ammat-
tipatevyyden hankkineet ja talld hetkelld muulla alalla tydskentelevat henkildt ei-
vat osanneet vastata kysymykseen ammattikuljettajan tydoloista, joustoista ja
tydnantajan tuesta eri eldamantilanteissa, koska haastateltavilla ei ollut ollut oma-
kohtaista kokemusta edelld mainitusta asioista.

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella suurin osa
vastaajista piti ajoneuvokalustoa hyvana. Talla hetkella padasiassa kuorma-au-
tonkuljettajana toimivista vastaajista 87 % ja aiemmin padasiassa kuorma-auton-
kuljettajana toimineista vastaajista 78 % oli vaittdmasta “Ajoneuvokalusto mah-
dollistaa hyvat tydskentelyolosuhteet” tdysin tai osittain samaa mielta (Kuva 59).
Naisvastaajat olivat ajoneuvokalustoon hieman tyytyvaisempia kuin miesvastaa-
jat. Talla hetkella paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista naisvastaajista
kaikki ja aiemmin paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineista naisvastaa-
jista 93 % oli vaittamasta taysin tai osittain samaa mielta. Talla hetkella paaasi-
assa kuorma-autonkuljettajana toimivista miesvastaajista 86 % ja aiemmin
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padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineista miesvastaajista 76 % oli vaitta-
masta taysin tai osittain samaa mielta.

Teiden ja katujen kunnossa ja tasossa seka talvikunnossapidossa on vastausten
perusteella kehittamistarpeita. Tallad hetkelld padaasiassa kuorma-autonkuljetta-
jana toimivista vastaajista 73 % ja aiemmin paadasiassa kuorma-autonkuljettajana
toimineista vastaajista 65 % oli vaittamasta "Teiden ja katujen kunto ja taso
mahdollistaa turvallisen tydympariston” taysin tai osittain eri mielta. Vaittdmasta
"Talvikunnossapito mahdollistaa turvallisen tyéympariston” talla hetkella paaasi-
assa kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista 73 % ja aiemmin padasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista 67 % oli taysin tai osittain eri
mielta. (Kuva 59)

Taukopaikkojen tasossa ja maarassa on vastausten perusteella kehittamistar-
peita. Talla hetkelld paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista
49 % ja aiemmin paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista

37 % oli vaittamasta "Taukopaikat ovat palvelutasoltaan ja infrastruktuuriltaan
paasaantoisesti korkeatasoisia” taysin tai osittain eri mielté (Kuva 59). Vaitta-
masta “Taukopaikkoja on riittavasti” talla hetkelld paaasiassa kuorma-autonkul-
jettajana toimivista vastaajista 65 % ja aiemmin pdaasiassa kuorma-autonkuljet-
tajana toimineista vastaajista 54 % oli téysin tai osittain eri mieltd (Kuva 59).
Aiemmin paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineet naisvastaajat olivat tyy-
tymattomampia taukopaikkojen maaraan kuin miesvastaajat. Aiemmin p&aasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineista naisvastaajista 71 % ja miesvastaajista

51 % oli vaittamasta "Taukopaikkoja on riittdvasti” taysin tai osittain eri mielta.

Suurin osa vastaajista koki kuorma-autonkuljettajan tyéhon liittyvien teknisten ja
tietoteknisten vaatimusten lisddvan tyon mielekkyytta. Talld hetkelld padasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista 80 % ja aiemmin padasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista 72 % oli vaittamasta “Ajamisen
lisaksi tydhon liittyvat tekniset vaatimukset lisaavat tyén mielekkyytta” taysin tai
osittain samaa mieltd. Vaittdmasta “"Ajamisen lisaksi tydhon liittyvat tietotekniset
vaatimukset lisaavat tyon mielekkyytta” tdlla hetkella padaasiassa kuorma-auton-
kuljettajana toimivista vastaajista 57 % ja aiemmin paaasiassa kuorma-autonkul-
jettajana toimineista vastaajista 56 % oli taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva
59)

Suurin osa vastaajista koki kuorma-autonkuljettajan tyohon liittyvan asiakaspal-

velutyon lisdavan tydn mielekkyytta. Talla hetkelld paaasiassa kuorma-autonkul-

jettajana toimivista vastaajista 86 % ja aiemmin pdaasiassa kuorma-autonkuljet-
tajana toimineista vastaajista 79 % oli vaittamasta "Tyohon liittyva asiakaspalve-
lutyd lisda tyon mielekkyytta” taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 59)

Osa vastaajista piti kuorma-autonkuljettajan tydn kielitaitovaatimusta haasta-
vana. Talla hetkelld paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista
28 % ja aiemmin paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista
26 % oli vaittamasta "Tyon kielitaitovaatimus on haastava” tdysin tai osittain sa-
maa mielta. (Kuva 59)
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Kuva 59. Té&lla hetkelld pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&a-
asiassa kuorma-autonkuljettajana toimineiden henkildiden vastaukset kuorma-
autonkuljettajan tydolosuhteisiin liittyviin vaittamiin.

Kuljetusalan jarjestdjen, Puolustusvoimien ja kuljetusalan koulutus-
organisaation arviot kuorma-autonkuljettajan ammatin tyéoloista

Haastateltujen kuljetusalan jarjestdjen, Puolustusvoimien ja kuljetusalan koulu-
tusorganisaation edustajien haastatteluissa kuorma-autonkuljettajan ammatin
tybolosuhteissa esiin nousseita asioita olivat ty6ajat, aikataulut, tydn raskaus ja
tydssajaksaminen.

Tyébajat

Haastateltavien mukaan kuorma-autonkuljettajan ammatin houkuttelevuutta va-
hentda yo6- ja viikonlopputyd seka pitkaksi venyvat tydpaivat. Kuljettajan tyopaiva
voi kestad jopa 15 tuntia eika kuljettaja tyovuoron alkaessa aina tieda mihin ai-
kaan tyOvuoro paattyy. Kuljettaja saattaa joutua olemaan poissa kotoa pitkidkin
aikoja ja asumaan autossa. Kuorma-autonkuljettajan tydn ja perhe-eldman yh-
teensovittaminen on hankalaa ja vaatii joustoa tybantajalta.

Aikataulut

Haastateltavien mukaan houkuttelevuutta véahentaa myds kuljetusten tiukat aika-
taulut. Nykyaan tavaroille ei juuri ole varastoja ja tavarat tulee silti toimittaa asi-
akkaille nopeasti. Tiukoista aikatauluista johtuvaa stressia lisda viela entisestaan

huono ajokeli, talvikunnossapidon puutteet seka ajo- ja lepoaika-asetuksen vaati-
mukset pakollisista tauoista. Jotkut henkilét ovat lopettaneet kuljettajan tyoét,
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koska eivat halua ajaa liukkaalla kelilla ja siksi tulisi pohtia pitdisiko logistiikkajar-
jestelmaa muuttaa siten, ettd kuljetukset pysaytettdisiin huonolla kelilla koko-
naan. Kuorma-autojen sahkoistyminen ja lataus muuttaa koko logistiikkajarjestel-
maa. Haastateltavat nostivat esiin, ettad tulisiko logistista jarjestelmaa muuttaa
myo6s kuljettajan tydolojen takia. Haastateltavien mukaan logistiikkajarjestelman
muuttaminen vaatisi kulttuurin muutoksen, jossa kuljetusasiakaskin ymmartaa
esimerkiksi kuljetusten pysahtymisen huonolla kelilla.

Haastateltavien mukaan kuljetusyrittdjien mielestd ajo- ja lepoaikoja tulisi helpot-
taa, mutta muutoksen saaminen asetukseen on kuitenkin todella hidasta. Haas-
teena ajo- ja lepoaika-asetuksen muuttamisessa on se, miten asetusta muutettai-
siin siten, etta asetus olisi riittavan joustava. Talla hetkelld asetuksessa olevat
joustot (esim. ajoajan pidennys yhdeksasta tunnista kymmeneen tuntiin kaksi
kertaa viikossa) kaytetdaan kuljetusten suunnittelussa eika joustoja kaytanndssa
enda ole. Kuljettajan on pidettdva ajo- ja lepoaika-asetuksen mukaiset lakisaatei-
set tauot ja pienestakin ajoajan ylityksesta kuljettajalle voi tulla iso sanktio.

Tyoén fyysinen ja henkinen raskaus

Haastateltavien mukaan kuorma-autonkuljettajan tyon fyysinen raskaus erityi-
sesti jakelukuljetuksissa seka myds osittain likaisuus vahentaa ammatin houkut-
televuutta. Myds tydn henkiset vaatimukset vahentavat ammatin houkuttele-
vuutta.

Tyossdjaksamisen tukeminen

Haastateltavien mukaan ymparistéhuollon kuljetuksissa (jatekuljetukset) tiukat
kilpailutusehdot ja lyhyet kilpailutusjaksot védhentavat yritysten mahdollisuuksia
tarjota kuljettajille tyésuhde-etuja. Jatekuljetusten kilpailutuksissa ajoneuvoille on
asetettu paastdvaatimuksia, jotka lisaavat yritysten kustannuksia ajoneuvojen
hankinnassa. Haastateltavien mukaan tydnantajan tuessa olisi kehittavaa ja uusia
ideoita henkiléstdn hyvinvointiin tulee, kun vanhempi johtajapolvi jaa elékkeelle.

Kuorma-autonkuljettajien kokema syrjinta

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella talla hetkella
paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista ja aiemmin paaasi-
assa kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista 32 % oli kokenut syrjintaa
kuorma-autonkuljettajan tydssa. Talla hetkelld paaasiassa kuorma-autonkuljetta-
jana toimivien vastaajien ja aiemmin paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimi-
neiden vastaajien ryhmissa vastauksissa ei ollut eroa. (Kuva 60)
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Oletko kokenut syrjintédd kuorma-auton
ammattikuljettajan tyossési?

Kuva 60. Té&lla hetkelld pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&a-
asiassa kuorma-autonkuljettajana toimineiden henkildiden vastaukset syrjin-
ndn kokemisesta kuorma-autonkuljettajan tydssa.

Kuorma-autonkuljettajana tydskennelleet olivat kokeneet eniten syrjintaa idn
vuoksi. Talla hetkelld padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista
18 % ja aiemmin paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista
19 % oli kokenut syrjintaa ian vuoksi (Kuva 61). 18-30-vuotiaista vastaajista 30
%, 31-55-vuotiasta vastaajista 14 % ja yli 55-vuotiaista vastaajista 19 % oli ko-
kenut syrjintaa ian vuoksi.

Mielipiteen vuoksi syrjintaa oli kokenut talla hetkelld paaasiassa kuorma-autonkul-
jettajana toimivista vastaajista 14 % ja aiemmin paaasiassa kuorma-autonkuljet-
tajana toimineista vastaajista 13 %. (Kuva 61)

Sukupuolen vuoksi syrjintda oli kokenut télla hetkellé padasiassa kuorma-auton-
kuljettajana toimivista vastaajista seitseman prosenttia ja aiemmin padasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista 10 % (Kuva 61). Naisista syrjin-
taa oli kokenut sukupuolen vuoksi 23 % ja miehista alle prosentti.

Terveydentilan vuoksi syrjintaa oli kokenut talla hetkelld paaasiassa kuorma-au-
tonkuljettajana toimivista vastaajista viisi prosenttia ja aiemmin padasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista myos viisi prosenttia. (Kuva 61)

Kielen vuoksi syrjintaa oli kokenut téllé hetkelld péaasiassa kuorma-autonkuljet-
tajana toimivista vastaajista kolme prosenttia ja aiemmin pdadasiassa kuorma-au-
tonkuljettajana toimineista vastaajista my6s kolme prosenttia. (Kuva 61)

Etnisen taustan vuoksi syrjintaa oli kokenut talla hetkelld padasiassa kuorma-au-
tonkuljettajana toimivista vastaajista yksi prosentti ja aiemmin paaasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista kaksi prosenttia. (Kuva 61)

Vakaumuksen vuoksi syrjintaa oli kokenut talla hetkelld padaasiassa kuorma-au-
tonkuljettajana toimivista vastaajista yksi prosentti ja aiemmin paadasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista myds yksi prosentti. (Kuva 61)

Uskonnon vuoksi syrjintaa oli kokenut talla hetkella paaasiassa kuorma-autonkul-
jettajana toimivista vastaajista yksi henkilé ja aiemmin padasiassa kuorma-auton-
kuljettajana toimineista vastaajista kaksi henkiléa. (Kuva 61)
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Vammaisuuden vuoksi syrjintaa oli kokenut talla hetkella padasiassa kuorma-au-
tonkuljettajana toimivista vastaajista yksi henkild ja aiemmin padasiassa kuorma-
autonkuljettajana toimineista vastaajista my6s yksi henkild. (Kuva 61)

Muista syista syrjintaa oli kokenut talla hetkella paaasiassa kuorma-autonkuljetta-
jana toimivista vastaajista viisi prosenttia ja aiemmin p&aasiassa kuorma-auton-
kuljettajana toimineista vastaajista kaksi prosenttia. Muita syitd, joita vastaajat
olivat kokeneet syrjinnaksi, olivat vahainen tyékokemus (kuusi mainintaa), ulko-
nako (2), tydpaikkakiusaaminen (2), ammattiliittoon kuuluminen (1), EU-lainsaa-
danto (1), kuorma-autonkuljettajan tyd (1), muiden tienkdyttajien kayttaytymi-
nen (1), palkkataso (1) ja perheellisyys (1). (Kuva 61)

Oletko kokenut syrijintd8 kuorma-auton ammattikuljettajan
tydssdsi seuraavissa asioissa?
T&ll5 hetkelld padasiassa kuorma-autonkuljettajan toimivat 264 vastaajaa
Aiemmin p&aiasiassa kuorma-autonkuljettajan toimineet 113 vastaajaa
Vastaajat ovat voineet valita useita vaihtoehtoja

i I, 18 % (n=48)
I 19 % (n=22)

I, 14 % (n=36)
I 13 % (n=15)

I 7 %% (n=
Sukupuali 7 % (n=19)
I 10 % (n=11)

I 5 o (n=13)

Mielipide

Terveydentila

s _ B Talla hetkelld padasiassa
> % (n=6) kuorma-autonkuljettajana
Kieli - 3% (n=7) toimivat vastaajat
B 3 % (n=3)
B Aiemmin p&dasiassa
Etninen tausta M 1% (n=3) kuorma-autonkuljettajana
- 2 % (n=2) toimineet vastaajat
Vakaumus - 1% (n=3)
B 1% (n=1)
Uskonto I 0 % (n=1)
P 2 % (n=2)
0 % =1
Vammaisuus I b (n=1)
. 1% (n=1) * Vdhdinen tydkokemus, ulkonakao,

ammattiliittoon kuuluminen, EU-lainsdadantas,

Muu * _ 5% (n=14) kuorma-autonkuljettajan ty6, muiden
uu - 2 % (n=2) tienkayttajien kayttdytyminen, palkkataso,
perheellisyys, tyépaikkakiusaaminen

Kuva 61.  Té&lla hetkelld pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&a-

asiassa kuorma-autonkuljettajana toimineiden henkildiden vastaukset syrjin-
nédn kokemisesta kuorma-autonkuljettajan tydssa.
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8.3.3 Kuorma-autonkuljettajan palkka

Kuorma-autonkuljettajan palkkataso

Autoliikenteen Tydnantajaliitto ry:n ja Auto- ja Kuljetusalan Tyontekijaliitto AKT
ry:n valisen kuorma-autoalan tyéehtosopimuksen mukaan kuorma-autonkuljetta-
jan peruspalkka on kuljetettavasta ajoneuvosta tai ajoneuvoyhdistelmasta ja tyo-
kokemuksesta riippuen kotimaan liikenteessa 14,94-16,73 euroa/tunti ja ulko-
maan liikenteessa 16,53-17,69 euroa/tunti (1.10.2023 palkkataulukot). (Lahde
AKT a)

TE-palveluiden internetsivuilla avoinna marraskuussa 2023 olleiden tydpaikkail-
moitusten perusteella kuorma-autonkuljettajan palkka on noin 16-17 euroa/tunti.
(Lahde TE-palvelut)

Kuorma-autonkuljettajien mielipiteet kuorma-autonkuljettajan palkasta
Kaikkien kuorma-autonkuljettajien mielipiteet kuorma-autonkuljettajan palkasta

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella suurimman
osan vastaajista mielesta kuljettajan palkka ei vastaa tyotehtavien vaatimuksia.
Kysymyksen vaittdmasta “Palkka vastaa tyotehtavien vaatimuksia” taysin ja osit-
tain eri mielta olleiden suhteellinen osuus on ldhes sama seka talla hetkella paa-
asiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien (osuus 69 %) ettd aiemmin paaasi-
assa kuorma-autonkuljettajana toimineiden (70 %) vastaajien ryhmissd. Aiemmin
kuorma-autonkuljettajana toimineet vastaajat olivat vaittémasta enemman taysin
eri mieltad kuin talléd hetkelld kuorma-autonkuljettajana toimivat vastaajat. (Kuva
62)

Noin puolet vastaajista piti kuljettajan palkkaa ammattiin vaadittavaa koulutusta
vastaavana ja puolet ei pitanyt sita ammattiin vaadittavaa koulutusta vastaavana.
Talla hetkella paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista 49 % ei
pitanyt kuljettajan palkkaa ammattiin vaadittavaa koulutusta vastaavana ja 51 %
piti sitd ammattiin vaadittavaa koulutusta vastaavana. Aiemmin pdaasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista 52 % ei pitanyt kuljettajan palk-
kaa ammattiin vaadittavaa koulutusta vastaavana ja 48 % piti sitd ammattiin
vaadittavaa koulutusta vastaavana. (Kuva 62)

Talld hetkelld kuorma-auton- Aiemmin kuorma-auton-
kuljettajana toimivat vastaajat kuljettajana toimineet vastaajat
mTaysin m Osittain m Osittain mTaysin
eri mielta eri mielté samaa mielts samaa mieltd

0% 20% 40% 60% 80% 100%0% 20% 40% 60% 80% 100 %
vaatimuksia (n=263) 32 % 37 % 8 % 36 % 34 % B2 (n=107)

Kuva 62. Té&lla hetkelld pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&a-
asiassa kuorma-autonkuljettajana toimineiden henkiléiden vastaukset kuorma-
autonkuljettajan palkkaan liittyviin véaittadmiin.

Palkka vastaa ammattiin vaadittavaa
koulutusta (n=253) o
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Tutkimuksessa haastatelluista aiemmin kuorma-autonkuljettajan perustason am-
mattipatevyyden hankkineista ja tdlla hetkella muulla alalla tyéskentelevista hen-
kildista (nelja henkil6a) yhden mielesta kuorma-autonkuljettajan palkka voisi olla
parempi. Muilla haastateltavista ei ollut omakohtaista kokemusta kuorma-auton-
kuljettajan tamanhetkisesta palkasta.

Mies- ja naispuolisten kuorma-autonkuljettajien mielipiteet kuorma-auton-
kuljettajan palkasta

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella seka talla
hetkelld paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivat etta aiemmin paaasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineet naisvastaajat olivat vahemman eri mielta
vaittamasta "Palkka vastaa tyodtehtavien vaatimuksia” kuin miesvastaajat. Talla
hetkelld paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista miesvastaajista 71 % ja
naisvastaajista 58 % oli vaittamasta taysin tai osittain eri mielta ja miesvastaa-
jista taysin eri mieltd oli selvasti suurempi osuus (36 %) kuin naisvastaajista

(8 %). Aiemmin paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista miesvastaajista
70 % ja naisvastaajista 61 % oli vaittdmasta taysin tai osittain eri mieltad ja mies-
vastaajista taysin eri mielta oli selvdsti suurempi osuus (39 %) kuin naisvastaa-
jista (15 %). (Kuva 63)

Seka talla hetkelld paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivat ettd aiemmin
padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineet naisvastaajat olivat vdhemman
eri mielta vaittamasta "Palkka vastaa tyétehtavien ammattiin vaadittavaa koulu-
tusta” kuin miesvastaajat. Talla hetkelld padasiassa kuorma-autonkuljettajana toi-
mivista miesvastaajista 52 % ja naisvastaajista 38 % oli vaittamasta taysin tai
osittain eri mielta ja miesvastaajista taysin eri mielta oli selvasti suurempi osuus
(19 %) kuin naisvastaajista (9 %). Aiemmin paaasiassa kuorma-autonkuljetta-
jana toimivista miesvastaajista 54 % ja naisvastaajista 39 % oli vaittamasta tay-
sin tai osittain eri mielta ja miesvastaajista taysin eri mielta oli selvasti suurempi
osuus (25 %) kuin naisvastaajista (8 %). (Kuva 63)

Talld hetkelld kuorma-auton- Aiemmin kuorma-auton-
kuljettajana toimivat vastaajat kuljettajana toimineet vastaajat
mTaysin m Osittain m Osittain m Taysin
eri mielta eri mielta samaa mielta samaa mielta

0% 20% 40% 60% 80% 100%0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Kuva 63. Té&lla hetkelld pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&a-
asiassa kuorma-autonkuljettajana toimineiden mies- ja naisvastaajien vastauk-
set kuorma-autonkuljettajan palkkaan liittyviin vaittdmiin.
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Eri ikdisten kuorma-autonkuljettajien mielipiteet kuorma-autonkuljettajan
palkasta

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella seka talla
hetkelld padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivat etta aiemmin padasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineet vastaajat olivat sitéd enemman eri mielta vait-
tamasta "Palkka vastaa tydtehtavien vaatimuksia” mita vanhempia vastaajat oli-
vat idltdan. Talla hetkellad paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista 18-30-
vuotiaista vastaajista 63 %, 31-55-vuotiasta vastaajista 70 % ja yli 55-vuotiaista
vastaajista 75 % oli vaittamasta taysin tai osittain eri mielta. Aiemmin pddasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineista 18-30-vuotiaista vastaajista 58 %, 31-55-
vuotiasta vastaajista 71 % ja yli 55-vuotiaista vastaajista myos 71 % oli vaitta-
masta taysin tai osittain eri mielta. (Kuva 64)

Seka talla hetkelld pdaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivat etta aiemmin
pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineet vastaajat olivat sita enemman eri
mieltd vaittamasta “Palkka vastaa ammattiin vaadittavaa koulutusta” mita van-
hempia vastaajat olivat idltdan. Talla hetkelld pdaasiassa kuorma-autonkuljetta-
jana toimivista 18-30-vuotiaista vastaajista 43 %, 31-55-vuotiasta vastaajista
52 % ja yli 55-vuotiaista vastaajista 53 % oli vaittamasta taysin tai osittain eri
mielta. Aiemmmin pdadasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineista 18-30-vuoti-
aista vastaajista 44 %, 31-55-vuotiasta vastaajista 52 % ja yli 55-vuotiaista vas-
taajista 58 % oli vaittamasta taysin tai osittain eri mielta. (Kuva 64)

Talla hetkellda kuorma-auton- Aiemmin kuorma-auton-
kuljettajana toimivat vastaajat kuljettajana toimineet vastaajat
ETaysin m Osittain m Osittain B Taysin
eri mielta eri mielta samaa mielta samaa mielta

0% 20% 40% 60% 80% 100%0% 20% 40% 60% 80 % 100 %

(n=17)

(n=68)

(n=21)

(n=18)

(n=67)

(n=21)

Kuva 64. Téllé hetkelld pdédasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&éa-
asiassa kuorma-autonkuljettajana toimineiden eri ikdryhmiin kuuluvien henki-

l6iden vastaukset kuorma-autonkuljettajan palkkaan liittyviin vaittamiin.
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Eri alueilla asuvien kuorma-autonkuljettajien mielipiteet kuorma-autonkuljettajan
palkasta

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella eri alueilla
asuvien vastaajien mielipiteissa vaittamasta “Palkka vastaa tydtehtavien vaati-
muksia” ei ollut suuria eroja talla hetkelld padasiassa kuorma-autonkuljettajana
toimivien vastaajien joukossa. Talla hetkella padasiassa kuorma-autonkuljettajana
toimivista Lansi-Suomessa asuvista vastaajista 73 %, Etela-Suomessa asuvista
vastaajista 72 %, Uudellamaalla asuvista vastaajista 68 %, seka Pohjois- ja Ita-
Suomessa asuvista vastaajista 64 % oli vaittamasta taysin tai osittain eri mielta.
Aiemmin pdaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineiden vastaajien mielipi-
teissa ei ollut suuria eroja vaittamasta lukuun ottamatta Uudellamaalla asuvia
vastaajia, joista kaikki olivat vaittamasta taysin tai osittain eri mielta. Lansi-Suo-
messa asuvista vastaajista 65 % Eteld-Suomessa asuvista vastaajista 63 % seka
Pohjois- ja Itd-Suomessa asuvista vastaajista 63 % oli vaittamasta taysin tai osit-
tain eri mieltd. (Kuva 65)

Talla hetkelld padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien vastaajien vastaus-
ten perusteella Uudellamaalla ja Eteld-Suomessa asuvat vastaajat olivat vaitta-
mastd “Palkka vastaa ammattiin vaadittavaa koulutusta” hieman enemman eri
mieltd kuin Lansi-Suomessa seka Pohjois- ja Itd-Suomessa asuvat vastaajat. Talla
hetkella padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista Uudellamaalla asuvista
vastaajista 61 %, Etelda-Suomessa asuvista vastaajista 55 %, Pohjois- ja Ita-Suo-
messa asuvista vastaajista 45 % ja Lansi-Suomessa asuvista vastaajista 44 % oli
vaittamasta taysin tai osittain eri mielta. Aiemmin paaasiassa kuorma-autonkul-
jettajana toimineista Uudellamaalla asuvista vastaajista 93 % oli vaittamasta tay-
sin tai osittain eri mielta. Muilla alueilla asuvat aiemmin paadasiassa kuorma-au-
tonkuljettajana toimineet vastaajat olivat vaittamasta selvasti vahemman eri
mieltd kuin Uudellamaalla asuvat vastaajat. Etela-Suomessa asuvista vastaajista
puolet, Lansi-Suomessa asuvista vastaajista 48 % seka Pohjois- ja Itda-Suomessa
asuvista vastaajista 44 % oli vaittdmasta taysin tai osittain eri mieltd. (Kuva 65)
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Téllad hetkellda kuorma-auton- Aiemmin kuorma-auton-
kuljettajana toimivat vastaajat kuljettajana toimineet vastaajat
mTaysin m QOsittain m QOsittain mTaysin
eri mielta eri mielta samaa mielta samaa mielta
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Kuva 65.  Té&lla hetkelld pddasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&a-
asiassa kuorma-autonkuljettajana toimineiden eri alueilla asuvien henkilbiden
vastaukset kuorma-autonkuljettajan palkkaan liittyviin vaittamiin.

Tavaraliikenteen kuljetusyritysten mielipiteet kuorma-autonkuljettajan
palkasta

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella selvasti suurim-
massa osassa tavaraliikenteen kuljetusyrityksistda kuorma-autonkuljettajan palk-
kaa pidettiin tyétehtavia vastaavana. Vastaajista 85 % oli tdysin tai osittain sa-
maa mielta vaittamasta "Palkka vastaa tydtehtavien vaatimuksia” (Kuva 66). Tay-
sin tai osittain eri mielta vaittamasta olevista 13 vastaajasta yhdeksan tydskenteli
ammattikuljettajana omassa yrityksessaan. Taysin tai osittain eri mielta vaitta-
masta olevista yrityksistd nelja sijaitsi Uudellamaalla.

Selvasti suurimmassa osassa tavaraliikenteen kuljetusyrityksista kuorma-auton-
kuljettajan palkkaa pidettiin ammattiin vaadittavaa koulutusta vastaavana. Vas-
taajista 88 % oli taysin tai osittain samaa mieltd vaittamasta “Palkka vastaa am-
mattiin vaadittavaa koulutusta” (Kuva 66). Taysin tai osittain eri mielta vaitta-
masta olevista 11 vastaajasta kuusi tydskenteli ammattikuljettajana omassa yri-
tyksessaan. Taysin tai osittain eri mielta vaittamasta olevista yrityksista viisi si-
jaitsi Uudellamaalla.
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B Taysin Osittain = Osittain B Taysin
eri mielta eri mieltd samaa mielta samaa mielta
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Kuva 66.  Tavaraliikenteen kuljetusyritysten mielipiteet kuorma-autonkuljettajan pal-
kasta.

Haastateltujen kuljetusalan jarjestdjen ja kuljetusalan koulutusorganisaation
edustajien mukaan kuorma-autonkuljettajan palkka suhteessa koulutukseen on
erittdin hyva. Esimerkiksi noin puolen vuoden tydvoimakoulutus on nopea reitti
kuorma-autonkuljettajan ammattiin.

8.4 Linja-autonkuljettajan ammatin houkuttelevuus
8.4.1 Linja-autonkuljettajan ammatin vetovoima

Linja-autonkuljettajien arviot linja-autonkuljettajan ammatin
vetovoimasta

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella seka téalla het-
kella paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista ettd aiemmin paaasiassa linja-
autonkuljettajana toimineista vastaajista suurimman osan mielestd linja-autonkul-
jettajan ammatti on kiinnostava. Tédlla hetkella paaasiassa linja-autonkuljettajana
toimivista vastaajista 69 % oli vaittamasta "Ammatti on kiinnostava” taysin tai
osittain samaa mielta. Myds aiemmin paaasiassa linja-autonkuljettajana toimi-
neista vastaajista selvasti suurin osa, 83 %, oli vaittdmasta tdysin tai osittain sa-
maa mielta. (Kuva 67)

Seka talla hetkelld paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivien etta aiemmin paa-
asiassa linja-autonkuljettajana toimineiden henkildiden vastaukset vaittamasta
"IThmisten yleinen mielikuva tydsta ja alasta on mydnteinen” jakautuivat melko
tasan vaittamastad samaa ja eri mielta olevien kesken. Talla hetkelld padasiassa
linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista 58 % oli vaittamasta tdysin tai osit-
tain eri mieltd ja 42 % taysin tai osittain samaa mielta. Aiemmin p&aasiassa linja-
autonkuljettajana toimineista vastaajista 47 % oli vaittamasta taysin tai osittain
eri mielta ja 53 % taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 67)

Seka talla hetkelld paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista ettéd aiemmin
padasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista suurimman osan mie-
lestd linja-autonkuljettajan ty® on mielekdsta. Talla hetkella pdaasiassa linja-au-
tonkuljettajana toimivista vastaajista 71 % oli vaittamasta "Ty6 on mielekasta”
téysin tai osittain samaa mielta. My6s aiemmin padasiassa linja-autonkuljettajana
toimineista vastaajista selvasti suurin osa, 80 %, oli vaittamasta taysin tai osittain
samaa mieltd. (Kuva 67)
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Kuva 67. Téllé hetkelld pdéasiassa linja-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&déasi-
assa linja-autonkuljettajana toimineiden henkiléiden vastaukset linja-autonkul-
jettajan ammatin vetovoimaan liittyviin vaittadmiin.

Tutkimuksessa haastateltu aiemmin linja-autonkuljettajan perustason ammattipa-
tevyyden hankkinut ja talla hetkelld muulla alalla tydskenteleva henkil6é kertoi ha-
keutuneensa linja-autonkuljettajaksi, koska oli kiinnostunut autoista. Haastatel-
tava kertoi ammattikuljettajana toimimisen vastanneen melko hyvin ennakko-
odotuksia ammatista.

Linja-autonkuljettajille suunnatussa kyselyssa kysyttiin avoimella kysymyksella
“Miten linja-autonkuljettajan koulutusta tulisi mielestdsi kehittaa?” linja-autonkul-
jettajan koulutuksen kehittamisesta. Kysymykseen vastanneet 106 vastaajaa
mainitsivat vastauksissaan alan vetovoiman viisi kertaa. Vastaajien mukaan alan
vetovoimaa lisdisi alasta nuorille ihmisille tiedottaminen, matkustajille matkusta-
jataitojen opettaminen ja tydolojen parantaminen. Alla on lainaus vastauksista.

"Alalle pitdisi saada lisdd mainosta, nuoria ei kiinnosta varsinkaan linja-auto-
puoli koska se mielletdén huonopalkkaiseksi tyoksi. Lisdéd nuoria juuri valmis-
tuneita linja-autonkuljettajia kertomaan ammattikouluihin alan hyvist&d puo-
lista.”

Talla hetkella paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista 18 % arvioi
toimivansa linja-auton ammattikuljettajana viiden vuoden kuluttua. Todennakoéi-
sesti linja-auton ammattikuljettajana arvioi toimivansa 45 % vastaajista ja 37 %
vastaajista arvioi, ettd ei toimi viiden vuoden kuluttua linja-auton ammattikuljet-
tajana. Vastaajista 12 % olisi viiden vuoden kuluttua eldkkeelld, kahdeksan pro-
senttia ei pitanyt alaa houkuttelevana, seitseman prosenttia tydskentelisi toisella
alalla, kolme prosenttia ei tydskentelisi linja-auton ammattikuljettajana terveydel-
lisesta syysta ja seitseman prosenttia ei tydskentelisi linja-auton ammattikuljetta-
jana muista syista. Muita vastaajien (kymmenen sanallista vastausta) mainitse-
mia syitd olivat tavaraliikenteen kuljettajaksi palaaminen, pitkd tyéhon sidonnai-
suusaika, heikko tyoéilmapiiri, tybehtosopimuksen noudattamatta jattdminen, syr-
jinta tydpaikalla, ty6n ja vapaa-ajan yhteensovittamisen ongelmat, hankalat tyd-
ajat ja liian pitkat tyévuorot. (Kuva 68)

Aiemmin paaasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista kaksi prosent-
tia arvioi toimivansa linja-auton ammattikuljettajana viiden vuoden kuluttua. To-
dennakoisesti linja-auton ammattikuljettajana arvioi toimivansa 15 % vastaajista
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ja 83 % vastaajista arvioi, etta ei toimi viiden vuoden kuluttua linja-auton am-
mattikuljettajana. Vastaajista 29 % prosenttia tydskentelisi toisella alalla, 21 %
olisi viiden vuoden kuluttua elakkeella, 10 % ei pitéanyt alaa houkuttelevana, kah-
deksan prosenttia ei tydskentelisi linja-auton ammattikuljettajana terveydellisesta
syystd ja 15 % prosenttia ei tydskentelisi linja-auton ammattikuljettajana muista
syista. Muita vastaajien (viisi sanallisista vastausta) mainitsemia syita olivat ty6n
ja vapaa-ajan yhteensovittamisen ongelmat, hankalat ty6ajat ja taukopaikkojen
puuttuminen. (Kuva 68)

Arvioi tyéskenteletké linja-auton ammattikuljettajana viiden vuoden kuluttua?

Talla hetkelld linja-auton- Aiemmin linja-auton-
kuljettajana toimivat vastaajat kuljettajana toimineet vastaajat
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Kuva 68. Téllé hetkelld pdéasiassa linja-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&déasi-
assa linja-autonkuljettajana toimineiden henkilbiden vastaukset linja-autonkul-
jettajan ammatissa toimimisesta viiden vuoden kuluttua.

Tutkimuksessa haastateltu aiemmin linja-autonkuljettajan perustason ammattipa-
tevyyden hankkinut ja tallad hetkella muulla alalla tyéskenteleva henkild ei tyds-
kentele enda linja-autonkuljettajana, koska tydon yhteensovittaminen perheen ja
pienen lapsen kanssa on nykyisessa elamantilanteessa kaytanndssa mahdotonta.
Haastateltu voisi harkita palaamista linja-auton ammattikuljettajaksi ja onkin teh-
nyt tilausajokeikkoja, mutta koska tamanhetkisessa tydssa on inhimillisemmat
tybajat, ei palaaminen pdatoimiseksi linja-auton ammattikuljettajaksi ole ajankoh-
tainen.

Mies- ja naispuolisten linja-autonkuljettajien arviot linja-autonkuljettajan
ammatin vetovoimasta

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella télla hetkella
padasiassa linja-autonkuljettajana toimivat miesvastaajat pitivat ammattia hie-
man kiinnostavampana kuin naisvastaajat. Talla hetkellad padasiassa linja-auton-
kuljettajana toimivista miesvastaajista 73 % ja naisvastaajista 64 % oli vaitta-
masta “Ammatti on kiinnostava” taysin tai osittain samaa mielta. Aiemmin p&aasi-
assa linja-autonkuljettajana toimineet naisvastaajat pitivat ammattia hieman
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kiinnostavampana kuin miesvastaajat. Aiemmin paadasiassa linja-autonkuljetta-
jana toimineista naisvastaajista kaikki ja miesvastaajista 78 % oli vaittdmadsta
taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 69)

Talla hetkella paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivat naisvastaajat olivat vait-
tamasta “Ihmisten yleinen mielikuva tydsta ja alasta on mydnteinen” enemman
eri mieltd kuin miesvastaajat. Talla hetkelld pdaasiassa linja-autonkuljettajana
toimivista naisvastaajista 78 % ja miesvastaajista puolet oli vaittdmasta taysin tai
osittain eri mieltd. Aiemmin paadasiassa linja-autonkuljettajana toimineista nais-
vastaajista 55 % ja miesvastaajista 46 % oli vaittdmasta taysin tai osittain eri
mielta. (Kuva 69)

Talla hetkella paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivat miesvastaajat olivat
vaittamasta "Tyd on mielekdsta” hieman enemman samaa mielta kuin naisvastaa-
jat. Talla hetkella paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista miesvastaajista

73 % ja naisvastaajista 67 % oli vadittdmasta taysin tai osittain samaa mielta.
Aiemmin pddasiassa linja-autonkuljettajana toimineista miesvastaajista 80 % ja
naisvastaajista 77 % oli vaittamasta taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 69)

T&lld hetkelld linja-auton- Aiemmin linja-auton-
kuljettajana toimivat vastaajat kuljettajana toimineet vastaajat
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Kuva 69. Téllé hetkelld pdéasiassa linja-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin pédéasi-
assa linja-autonkuljettajana toimineiden mies- ja naisvastaajien vastaukset
linja-autonkuljettajan ammatin vetovoimaan liittyviin vaittamiin.

Eri ikdisten linja-autonkuljettajien arviot linja-autonkuljettajan ammatin
vetovoimasta

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella 18-30-vuotiaat
vastaajat olivat eniten samaa mielta vaittamasta "Ammatti on kiinnostava”. Talla
hetkella padasiassa linja-autonkuljettajana toimivista 18-30-vuotiaista vastaajista
84 %, yli 55-vuotiaista vastaajista 80 % ja 31-55-vuotiaista vastaajista 62 % oli
vaittamasta taysin tai osittain samaa mielta. Aiemmin linja-autonkuljettajana toi-
mineista 18-30-vuotiaista vastaajista kaikki, yli 55-vuotiaista vastaajista 85 % ja
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31-55-vuotiaista vastaajista 78 % oli vaittamasta taysin tai osittain samaa
mielta. (Kuva 70)

Talla hetkelld padasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista eniten sa-
maa mieltd vaittdmasta "Ihmisten yleinen mielikuva tydsta ja alasta on mydntei-
nen” olivat yli 55-vuotiaat vastaajat. Talla hetkelld paaasiassa linja-autonkuljetta-
jana toimivista yli 55-vuotiaista vastaajista puolet, 18-30-vuotiaista vastaajista
44 % ja 31-55-vuotiaista vastaajista 37 % oli vaittdmasta taysin tai osittain sa-
maa mielta. Aiemmin linja-autonkuljettajana toimineista 18-30-vuotiaista vastaa-
jista kaikki, yli 55-vuotiaista vastaajista puolet ja 31-55-vuotiaista vastaajista

44 % oli vaittamasta taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 70)

Talla hetkella paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista eniten sa-
maa mielta vaittamasta "Tyo on mielekastd” olivat 18-30-vuotiaat vastaajat,
joista 73 % oli taysin tai osittain samaa mielta ja 56 % tdysin samaa mielta vait-
tamasta. Talla hetkelld paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista yli 55-vuoti-
aista vastaajista 72 % ja 31-55-vuotiaista vastaajista 70 % oli vaittamasta taysin
tai osittain samaa mieltd. Aiemmin linja-autonkuljettajana toimineista 31-55-vuo-
tiaista vastaajista 86 %, 18-30-vuotiaista vastaajista 67 % ja yli 55-vuotiaista
vastaajista 75 % oli vaittamasta taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 70)
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Kuva 70. Téllé hetkelld pdéasiassa linja-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin pédéasi-
assa linja-autonkuljettajana toimineiden eri ikdryhmiin kuuluvien henkilbiden
vastaukset linja-autonkuljettajan ammatin vetovoimaan liittyviin vaittdmiin.
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Eri alueilla asuvien linja-autonkuljettajien arviot linja-autonkuljettajan
ammatin vetovoimasta

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella eri alueilla ©
asuvista talla hetkella linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista Etela-Suo-
messa asuvat vastaajat olivat vadittdmadsta “Ammatti on kiinnostava” eniten eri
mieltd verrattuna muilla alueilla asuviin vastaajiin. Talla hetkella linja-autonkuljet-
tajana toimivista Eteld-Suomessa asuvista vastaajista 47 %, Pohjois- ja Itd-Suo-
messa asuvista vastaajista 31 %, Uudellamaalla asuvista vastaajista 23 % ja
Lansi-Suomessa asuvista vastaajista 21 % oli vaittamasta taysin tai osittain eri
mielta. Aiemmin linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista vaittdmasta olivat
vahiten samaa mielta Pohjois- ja Itd-Suomessa asuvat vastaajat, joista 72 % oli
vaittdmasta taysin tai osittain samaa mielta. Muilla alueilla asuvista aiemmin
linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista 86-92 % oli vaittamasta taysin tai
osittain samaa mielta. (Kuva 71)

Eri alueilla asuvista talla hetkella linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista Uu-
dellamaalla asuvat vastaajat olivat vaittamasta "Ihmisten yleinen mielikuva tydsta
ja alasta on myonteinen” eniten eri mieltd verrattuna muilla alueilla asuviin vas-
taajiin. Talla hetkella linja-autonkuljettajana toimivista Uudellamaalla asuvista
vastaajista 76 %, Etelda-Suomessa asuvista vastaajista 59 %, Lansi-Suomessa
asuvista vastaajista 55 % ja Pohjois- ja Ita-Suomessa asuvista vastaajista 53 %
oli vaittamasta taysin tai osittain eri mieltéa. Aiemmin linja-autonkuljettajana toi-
mineista vastaajista vaittamasta olivat eniten eri mieltd Etelé-Suomessa ja Lansi-
Suomessa asuvat vastaajat, joista 58 % oli vadittamasta taysin tai osittain eri
mieltd. Aiemmin linja-autonkuljettajana toimineista Pohjois- ja Itd-Suomessa asu-
vista vastaajista 43 % ja Uudellamaalla asuvista vastaajista 31 % oli vaittamasta
taysin tai osittain eri mielta. (Kuva 71)

Eri alueilla asuvista tdlla hetkella linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista
Lansi-Suomessa asuvat vastaajat olivat vaittamasta "Ty6 on mielekdsta” eniten
samaa mielta verrattuna muilla alueilla asuviin vastaajiin. Lansi-Suomessa asu-
vista talla hetkella linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista 78 %, Pohjois- ja
Itd-Suomessa asuvista vastaajista 72 %, Etela-Suomessa asuvista vastaajista 69
% ja Uudellamaalla asuvista vastaajista 61 % oli vaittdmasta taysin tai osittain
samaa mieltd. Aiemmin linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista vaittamasta
olivat eniten samaa mieltd Eteld-Suomessa asuvat vastaajat, jota kaikki olivat
vaittamasta taysin tai osittain samaa mielta. Aiemmin linja-autonkuljettajana toi-
mineista Pohjois- ja Itd-Suomessa asuvista vastaajista 84 %, Uudellamaalla asu-
vista vastaajista 83 % ja Lansi-Suomessa asuvista vastaajista 67 % oli vaitta-
masta taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 71)

6 Uusimaa, Etela-Suomi (Varsinais-Suomi, Paijat-Hame, Kanta-Hame, Kymenlaakso ja Etela-
Karjala), Lansi-Suomi (Pirkanmaa, Satakunta, Eteld-Pohjanmaa, Keski-Suomi ja Pohjanmaa),
Pohjois- ja Itd-Suomi (Etelad-Savo, Pohjois-Savo, Pohjois-Karjala, Keski-Pohjanmaa, Pohjois-
Pohjanmaa, Kainuu ja Lappi)
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Kuva 71. Téllé hetkelld pdéasiassa linja-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin pédéasi-
assa linja-autonkuljettajana toimineiden eri alueilla asuvien henkilbiden vas-
taukset linja-autonkuljettajan ammatin vetovoimaan liittyviin vaittdmiin.

Kuljetusalan jarjeston, Puolustusvoimien ja kuljetusalan koulutus-
organisaation arviot linja-autonkuljettajan ammatin vetovoimasta

Haastateltujen kuljetusalan jarjestéjen, Puolustusvoimien ja kuljetusalan koulu-
tusorganisaation edustajien mukaan linja-autonkuljettajan ammatin vetovoimaa
lisda kutsumus alalle, mutta ei niin vahvasti kuin kuorma-autonkuljettajan amma-
tissa. Nykyaan vanhempi sukupolvi ei kuitenkaan enaa suosittele linja-autonkul-
jettajan ammattia nuoremmille tyén raskauden takia. Haastateltavien mukaan
mielikuva kuljetusalasta on muuttunut negatiivisemmaksi, mika véahentaa amma-
tin vetovoimaa. Linja-autonkuljettajan ammattikoulutukseen ei ole enda haasta-
teltavien mukaan paljon hakijoita. Linja-autonkuljettajaksi pdasee vasta 21-vuoti-
aana ja uudelleenkoulutuksen kautta tulevilla kuljettajilla ikaraja on viela korke-
ampi, 24 vuotta. Haastateltavien mukaan linja-autonkuljettajan ty6 on raskasta ja
osa kuljettajista lopettaa tyot ennenaikaisesti terveydellista syista.
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8.4.2 Linja-autonkuljettajan tyoolosuhteet
Linja-autonkuljettajien arviot linja-autonkuljettajan tyéolosuhteista

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella suurin osa vas-
taajista piti linja-autonkuljettajan tydmaaraa suurena. Talld hetkelld pdaasiassa
linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista 86 % ja aiemmin paaasiassa linja-
autonkuljettajana toimineista vastaajista 84 % oli vaittamasta "Tyémaara on
suuri” taysin tai osittain samaa mieltd (Kuva 72). Aiemmin paaasiassa linja-au-
tonkuljettajana toimineet miesvastaajat olivat vaittamasta enemman samaa
mielta kuin naisvastaajat. Aiemmin paaasiassa linja-autonkuljettajana toimineista
miesvastaajista 88 % ja naisvastaajista 66 % oli vaittamasta taysin tai osittain
samaa mielta. Vastauksia tulkittaessa on huomioitava aiemmin paaasiassa linja-
autonkuljettajana toimineiden naisvastaajien pieni vastaajamaara (ainoastaan yh-
deksan naisvastaajaa).

Suurin osa vastaajista piti linja-autonkuljettajan tyota fyysisesti ja henkisesti
kuormittavana. Talla hetkelld paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vas-
taajista 66 % ja aiemmin pdaasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vastaa-
jista 63 % oli vaittamasta "Tyo on fyysisesti kuormittavaa” taysin tai osittain sa-
maa mieltd (Kuva 72). Aiemmin pddasiassa linja-autonkuljettajana toimineet
miesvastaajat olivat vaittdmastd enemman samaa mielta kuin naisvastaajat.
Aiemmin pddaasiassa linja-autonkuljettajana toimineista naisvastaajista 44 % ja
aiemmin pdaasiassa linja-autonkuljettajana toimineista miesvastaajista 65 % oli
vaittamasta "Tyo on fyysisesti kuormittavaa” taysin tai osittain samaa mielta.
Vaittamasta "Tyd on henkisesti kuormittavaa” oli taysin tai osittain samaa mielta
talla hetkelld paadasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista 89 % ja
aiemmin padasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista 88 % (Kuva
72). Vastauksia tulkittaessa on huomioitava aiemmin pdaasiassa linja-autonkul-
jettajana toimineiden naisvastaajien pieni vastaajamaara (ainoastaan yhdeksan
naisvastaajaa).

Vastaajista suurin osa koki ajo- ja lepoaika-asetuksen vahentavan linja-autonkul-
jettajan ty6n kuormittavuutta. Vaittamasta "Ajo- ja lepoaika-asetus vahentdaa
tydn kuormittavuutta” talla hetkelld paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista
vastaajista 56 % ja aiemmin paaasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vas-
taajista 58 % oli taysin tai osittain samaa mieltd (Kuva 72). Aiemmin padadasiassa
linja-autonkuljettajana toimineet naisvastaajat olivat vaittdmasta enemman sa-
maa mielta kuin miesvastaajat. Aiemmin paaasiassa linja-autonkuljettajana toimi-
neista naisvastaajista 89 % ja miesvastaajista 51 % oli vaittamasta tdysin tai
osittain samaa mieltd. Vastauksia tulkittaessa on huomioitava aiemmin paaasi-
assa linja-autonkuljettajana toimineiden naisvastaajien pieni vastaajamaara (ai-
noastaan yhdeksan naisvastaajaa).

Suurin osa vastaajista piti linja-autonkuljettajan tydn aikatauluvaatimuksia tiuk-
koina. Talla hetkella padasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista

90 % ja aiemmin padasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista 81 %
oli vaittamasta “Tydn aikatauluvaatimukset ovat tiukkoja” taysin tai osittain sa-
maa mielta. (Kuva 72)
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Suurin osa vastaajista piti linja-autonkuljettajan ja kuljetuksen jatkuvaa seuran-
taa stressaavana. Talla hetkelld paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vas-
taajista 73 % ja aiemmin pdaasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vastaa-
jista 76 % oli vaittamasta "Kuljettajan ja kuljetuksen jatkuva seuranta on stres-
saavaa” taysin tai osittain samaa mielta (Kuva 72). Aiemmin paaasiassa linja-au-
tonkuljettajana toimineet miesvastaajat olivat vaittamasta enemman samaa
mielta kuin naisvastaajat. Aiemmin pdaasiassa linja-autonkuljettajana toimineista
miesvastaajista 80 % ja naisvastaajista 63 % oli vaittdmasta taysin tai osittain
samaa mieltd. Vastauksia tulkittaessa on huomioitava aiemmin padasiassa linja-
autonkuljettajana toimineiden naisvastaajien pieni vastaajamaara (ainoastaan
kahdeksan naisvastaajaa).

Suurin osa vastaajista ei pitéanyt linja-autonkuljettajan tydaikoja sopivina. Talla
hetkella padasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista 61 % oli vaitta-
masta “Tydajat ovat sopivat” taysin tai osittain eri mieltéd (Kuva 72). Aiemmin
padasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista 63 % oli vaittamasta
taysin tai osittain eri mielta (Kuva 72). Tutkimuksessa haastateltu aiemmin linja-
autonkuljettajan perustason ammattipatevyyden hankkinut ja talléd hetkella
muulla alalla ty6skenteleva henkild piti tydaikoja suurimpana alalta poissa pita-
vana asiana.

Suurin osa vastaajista koki linja-autonkuljettajan tyén yhteensovittamisen perhe-
elamaan ja vapaa-aikaan hankalana. Talla hetkella padasiassa linja-autonkuljetta-
jana toimivista vastaajista 74 % ja aiemmin padasiassa linja-autonkuljettajana
toimineista vastaajista myo6s 74 % oli vaittamasta "Ty6 on hyvin yhteensovitetta-
vissa perhe-elamaan ja vapaa-aikaan” taysin tai osittain eri mielta. (Kuva 72)

Suurimman osan vastaajista mielesta tybnantaja ei tue tybdssajaksamista. Talla
hetkelld paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista 66 % oli vaitta-
masta "Tydnantaja tukee tydssdjaksamista” tdysin tai osittain eri mielta. Aiemmin
padasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista myds 66 % oli vaitta-
masta taysin tai osittain eri mielta. (Kuva 72)

Vastaajien mukaan osassa tyopaikoista ei noudateta tydlainsaadantéa. Talla het-
kella padasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista 22 % ja aiemmin
padasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista 36 % oli vaittamasta
"Tyb6paikalla noudatetaan tydlainséaadantoa (esim. tydehtosopimus)” taysin tai
osittain eri mieltd. (Kuva 72)

Osa vastaajista ei pitanyt tyoéterveyshuollon tasoa riittdvana. Talla hetkella paa-
asiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista 55 % ja aiemmin pdaasiassa
linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista 54 % oli vaittéamasta "Tyodterveys-
huollon taso on riittava” taysin tai osittain eri mielta. (Kuva 72)

Onnettomuus- ja muissa kriisitilanteissa osa vastaajista ei kokenut saavansa
apua. Talla hetkella paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista 43 %
ja aiemmin paaasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista myds 43 %
oli vaittamasta ” Onnettomuus- ja muissa kriisitilanteissa kuljettaja saa apua ja
tukea” taysin tai osittain eri mieltd. (Kuva 72)
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Télld hetkelld pddasiassa linja-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin pédéasi-

assa linja-autonkuljettajana toimineiden henkilbiden vastaukset linja-autonkul-
jettajan tydolosuhteisiin liittyviin vaittamiin.

Tutkimuksessa haastatellun aiemmin linja-autonkuljettajan perustason ammatti-
patevyyden hankkineen ja talla hetkelld muulla alalla tydskentelevan henkilén
mielesta joustot toimivat hanen entisessa linja-autonkuljettajan tydpaikassaan
hyvin molempiin suuntiin. Lisaksi haastateltava koki positiivisena ison ty6énantajan
mahdollistamat monipuoliset tydtehtavat eri tehtavissa ja eri linjoilla.
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Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella suurin osa vas-
taajista piti ajoneuvokalustoa hyvana. Talla hetkelld padasiassa linja-autonkuljet-
tajana toimivista vastaajista 57 % ja aiemmin paaasiassa linja-autonkuljettajana
toimineista vastaajista 82 % oli vaittamasta “Ajoneuvokalusto mahdollistaa hyvat
tydskentelyolosuhteet” taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 73)

Teiden ja katujen kunnossa ja tasossa seka talvikunnossapidossa on vastausten
perusteella kehittamistarpeita. Talld hetkelld paaasiassa linja-autonkuljettajana
toimivista vastaajista 66 % ja aiemmin paaasiassa linja-autonkuljettajana toimi-
neista vastaajista 77 % oli vaittdmasta "Teiden ja katujen kunto ja taso mahdol-
listaa turvallisen tydymparistdon” tdysin tai osittain eri mieltd. Vaittamasta "Talvi-
kunnossapito mahdollistaa turvallisen tydympariston” talla hetkelld pagasiassa
linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista 71 % ja aiemmin padasiassa linja-
autonkuljettajana toimineista vastaajista 66 % oli taysin tai osittain eri mielta.
(Kuva 73)

Taukopaikkojen tasossa ja maarassa on vastausten perusteella kehittamistar-
peita. Talla hetkella padaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista 52 %
ja aiemmin paaasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista 46 % oli
vaittamasta "Taukopaikat ovat palvelutasoltaan ja infrastruktuuriltaan paasaantoi-
sesti korkeatasoisia” taysin tai osittain eri mieltd (Kuva 73). Vaittamasta "Tauko-
paikkoja on riittavasti” télld hetkella pdaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista
vastaajista 53 % ja aiemmin pdaasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vas-
taajista 52 % oli taysin tai osittain eri mielta (Kuva 73). Taukopaikkojen riittavyy-
desta aiemmin paaasiassa linja-autonkuljettajana toimineet naisvastaajat olivat
vahemman eri mieltd kuin miesvastaajat. Aiemmin padasiassa linja-autonkuljetta-
jana toimineista naisvastaajista 33 % ja miesvastaajista 57 % oli vaittamasta
"Taukopaikkoja on riittavasti” taysin tai osittain eri mielta. Vastauksia tulkittaessa
on huomioitava aiemmin paadasiassa linja-autonkuljettajana toimineiden naisvas-
taajien pieni vastaajamaara (ainoastaan yhdeksan naisvastaajaa).

Suurin osa vastaajista koki linja-autonkuljettajan ty6hén liittyvien teknisten ja tie-
toteknisten vaatimusten lisdavan tydon mielekkyytta. Talla hetkelld padasiassa
linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista 71 % ja aiemmin pdaasiassa linja-
autonkuljettajana toimineista vastaajista 73 % oli vaittamasta "Ajamisen lisdksi
tyohon liittyvat tekniset vaatimukset lisddvat tydon mielekkyyttd” taysin tai osittain
samaa mieltd (Kuva 73). Aiemmin paddasiassa linja-autonkuljettajana toimineet
naisvastaajat olivat vaittamasta vahemman samaa mielta kuin miesvastaajat.
Aiemmin pddasiassa linja-autonkuljettajana toimineista naisvastaajista puolet ja
miesvastaajista 80 % oli vaittamasta taysin tai osittain samaa mielta. Vaittamasta
"Ajamisen lisdksi tyohon liittyvat tietotekniset vaatimukset lisaavat tydon mielek-
kyytta” talla hetkella padasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista

64 % ja aiemmin paaasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista 55 %
oli taysin tai osittain samaa mielta (Kuva 73). Seka talla hetkella paaasiassa linja-
autonkuljettajana toimivat ettd aiemmin p&ddasiassa linja-autonkuljettajana toimi-
neet naisvastaajat olivat vadittdmasta vahemman samaa mielta kuin miesvastaa-
jat. Talla hetkella paaasiassa linja-autonkuljettajana toimineista naisvastaajista
45 % ja miesvastaajista 72 % oli vaittdmasta taysin tai osittain samaa mielta.
Aiemmin pddasiassa linja-autonkuljettajana toimineista naisvastaajista 22 % ja
miesvastaajista 64 % oli vaittamasta taysin tai osittain samaa mielta. Vastauksia
tulkittaessa on huomioitava aiemmin paaasiassa linja-autonkuljettajana toiminei-
den naisvastaajien pieni vastaajamaara (ainoastaan yhdeksan naisvastaajaa).

120



Traficomin tutkimuksia ja selvityksia 3/2024

Suurin osa vastaajista koki linja-autonkuljettajan tyéhon liittyvan asiakaspalvelu-
tyon lisddvan tyon mielekkyytta. Talla hetkella padasiassa linja-autonkuljettajana
toimivista vastaajista 81 % ja aiemmin paaasiassa linja-autonkuljettajana toimi-
neista vastaajista 88 % oli vaittamasta "Tyohon liittyva asiakaspalvelutyd lisaa
tydon mielekkyytta” taysin tai osittain samaa mielta. (Kuva 73)

Osa vastaajista piti linja-autonkuljettajan tyon kielitaitovaatimusta haastavana.
Talla hetkella paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista 37 % ja
aiemmin padasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista 47 % oli vait-
tdmadsta “Tyon kielitaitovaatimus on haastava” taysin tai osittain samaa mielta
(Kuva 73). Aiemmin padasiassa linja-autonkuljettajana toimineet miesvastaajat
pitivat kielitaitovaatimusta haastavampana kuin naisvastaajat. Aiemmin paaasi-
assa linja-autonkuljettajana toimineista miesvastaajista 53 % ja naisvastaajista
14 % oli vaittdmasta taysin tai osittain samaa mieltd. Vastauksia tulkittaessa on
huomioitava aiemmin pdaasiassa linja-autonkuljettajana toimineiden naisvastaa-
jien pieni vastaajamaara (ainoastaan seitseman naisvastaajaa).

Ajoneuvokalusto mahdollistaa hyvat
tyoskentelyolosuhteet (n=171)

Teiden ja katujen kunto ja taso
mahdollistaa turvallisen tydympariston
(n=171)

Talvikunnossapito mahdollistaa
turvallisen tydymparistén (n=171)

Taukopaikat ovat palvelutasoltaan ja
infrastruktuuriltaan paasaantoisesti
korkeatasoisia (n=165)

Taukopaikkoja on riittédvasti (n=164)

Ajamisen lisdksi tyohon liittyvat
tekniset vaatimukset lisdavat tydn
mielekkyytta (n=157)
Ajamisen lisaksi tyohon liittyvat
tietotekniset vaatimukset lisaavat tyon
mielekkyyttd (n=156)
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T&lla hetkelld pddasiassa linja-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin paaasi-

assa linja-autonkuljettajana toimineiden henkilbiden vastaukset linja-autonkul-
jettajan tydolosuhteisiin liittyviin vaittamiin.
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Kuljetusalan jarjestdjen, Puolustusvoimien ja kuljetusalan koulutus-
organisaation arviot linja-autonkuljettajan ammatin tydoloista

Haastateltujen kuljetusalan jarjestén, Puolustusvoimien ja kuljetusalan koulutus-
organisaation edustajien haastatteluissa linja-autonkuljettajan ammatin tydolo-
suhteissa esiin nousseita asioita olivat tydajat ja aikataulut, tyon raskaus, tydssa-
jaksaminen ja taukotilat.

Tybajat ja aikataulut

Haastateltavien mukaan linja-autonkuljettajan ammatin houkuttelevuutta vahen-
taa yo- ja viikonlopputyd, tiukat aikataulut ja pitka ty6hoén sidonnaisuusaika.
Linja-autonkuljettajan tydn epasaanndlliset tydajat vaikeuttavat tyon ja perhe-
elaman yhteensovittamista. Nuoret arvostavat enemman vapaa-aikaa kuin van-
hempi sukupolvi. Linja-autonkuljettajan tyd on lahi- ja paikallisliikenteessa hek-
tistd, koska tydssa kuljettaja joutuu ajamaan koko ajan minuuttiaikataulun mu-
kaan. Linja-autonkuljettajan ty6ehtosopimuksen mukainen tyéhén sidonnaisuus-
aika on 13 tuntia, eika sita ole saatu muutettua tyénantajien vastustuksen takia.
Euroopan unionissa keskustellaan tilausliikenteen tydaikajouston lisdamisesta, jol-
loin kansallisessa liikenteessdkin voitaisiin ajaa 12 paivan kestoisia matkoja. Ti-
lausliikenteeseen on ehdotettu muutos, jossa linja-autonkuljettaja voisi jakaa 45
minuutin tauon kolmeen 15 minuutin taukoon.

Tybn henkinen raskaus

Haastateltavien mukaan linja-autonkuljettajan ammatin houkuttelevuutta vahen-
taa tydn raskaus. Linja-autonkuljettajan ty® on henkisesti raskasta ja idkkaammat
kuljettajat eivat enaa jaksa tehda linja-autonkuljettajan tyota. Linja-autonkuljet-
tajien keski-ika on 49 vuotta, mikd on huomattavasti korkeampi kuin kuorma-au-
tonkuljettajien keski-ika. Linja-autonkuljettajan ty6n turvattomuus on lisdantynyt.
Aikaisemmin turvallisuusongelmia oli y6aikaan, mutta nykyaan ongelmia on myds
paivalla.

Tyobssdjaksamisen tukeminen

Liikenteiden kilpailutus vaikuttaa haastateltavien mukaan linja-autonkuljettajien
tydsuhde-etuihin. Kilpailutuksen my&6ta yrityksilla ei ole varaa tarjota tyésuhde-
etuja. Liikenteiden kilpailutusjaksot ovat lyhyita ja siksi tydnantajilla eivat mielel-
ldan kayta rahaa tyésuhde-etuihin.

Taukotilat

Haastateltavien mukaan linja-autonkuljettajan ammatin houkuttelevuutta vahen-
taa taukotilojen puuttuminen. Linja-autonkuljettajille ei ole kunnollisia taukotiloja,
WC-tilat puuttuvat ja se vaikeuttaa erityisesti naisten saamista kuljettajiksi. Tau-
kotiloja tarvittaisiin erityisesti paikallisliikenteessa paatepysakeilla maakunnissa,
isoissa kaupungeissa taukotiloja on enemman. Kaupungeilla ei ole rahoitusta tau-
kotilojen toteuttamiseen. Lainsdadannén mukaan linja-auto ei ole linja-autonkul-
jettajan tydpaikka, vaan tydpaikka sijaitsee linja-autovarikolla.
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Linja-autonkuljettajien kokema syrjinta

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella télla hetkella
padasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista ja aiemmin pdadasiassa
linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista 35 % oli kokenut syrjintaa linja-au-
tonkuljettajan tydssa (Kuva 74). Talla hetkella padasiassa linja-autonkuljettajana
toimivista vastaajista 33 % ja aiemmin pddasiassa linja-autonkuljettajana toimi-
neista vastaajista 40 % oli kokenut tydssaan syrjintaa.

Oletko kokenut syrjintaa linja-auton
ammattikuljettajan tydssasi?

Kuva 74. Télla hetkelld pdédasiassa linja-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin pdaasi-
assa linja-autonkuljettajana toimineiden henkildiden vastaukset syrjinndn ko-
kemisesta linja-autonkuljettajan tydssa.

Linja-autonkuljettajana tydskennelleet olivat kokeneet eniten syrjintéaa mielipiteen
vuoksi. Talla hetkelld padasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista

13 % ja aiemmin paaasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista 17 %
oli kokenut syrjintaa mielipiteen vuoksi (Kuva 75).

Sukupuolen vuoksi syrjintaa oli kokenut talla hetkelld paaasiassa linja-autonkul-
jettajana toimivista vastaajista 12 % ja aiemmin pdaasiassa linja-autonkuljetta-
jana toimineista vastaajista myo6s 12 % (Kuva 75). Naisista syrjintaa oli kokenut
sukupuolen vuoksi 45 %, miehista kaksi prosenttia ja muunsukupuolisista kol-
mannes.

I&n vuoksi syrjintaa oli kokenut talla hetkella paaasiassa linja-autonkuljettajana
toimivista vastaajista 12 % ja aiemmin paadasiassa linja-autonkuljettajana toimi-
neista vastaajista myoés 12 % (Kuva 75). 18-30-vuotiaista vastaajista 32 %, 31-
55-vuotiasta vastaajista kahdeksan prosenttia ja yli 55-vuotiaista vastaajista

11 % oli kokenut syrjintéa ian vuoksi.

Terveydentilan vuoksi syrjintda oli kokenut talla hetkella paaasiassa linja-auton-
kuljettajana toimivista vastaajista kahdeksan prosenttia ja aiemmin padasiassa
linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista myds 12 %. (Kuva 75)
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Vakaumuksen vuoksi syrjintaa oli kokenut talla hetkella paaasiassa linja-autonkul-
jettajana toimivista vastaajista kaksi prosenttia ja aiemmin paaasiassa linja-au-
tonkuljettajana toimineista vastaajista kuusi prosenttia. (Kuva 75)

Etnisen taustan vuoksi syrjintaa oli kokenut talla hetkelld padasiassa linja-auton-
kuljettajana toimivista vastaajista kaksi prosenttia ja aiemmin padasiassa linja-
autonkuljettajana toimineista vastaajista myo6s kaksi prosenttia. (Kuva 75)

Uskonnon vuoksi syrjintaa oli kokenut téllé hetkella padasiassa linja-autonkuljet-
tajana toimivista vastaajista kaksi prosenttia ja aiemmin paaasiassa linja-auton-
kuljettajana toimineista vastaajista myds kaksi prosenttia. (Kuva 75)

Kielen vuoksi syrjintda oli kokenut télléd hetkelld pddasiassa linja-autonkuljetta-
jana toimivista vastaajista yksi prosentti ja aiemmin paaasiassa linja-autonkuljet-
tajana toimineista vastaajista kaksi prosenttia. (Kuva 75)

Vammaisuuden vuoksi syrjintaa oli kokenut talla hetkella paaasiassa linja-auton-
kuljettajana toimivista vastaajista yksi prosentti. (Kuva 75)

Muista syista syrjintaa oli kokenut télléd hetkelld pddasiassa linja-autonkuljettajana
toimivista vastaajista viisi prosenttia ja aiemmin pddasiassa linja-autonkuljetta-
jana toimineista vastaajista kuusi prosenttia. Muita syitd, joita vastaajat olivat ko-
keneet syrjinndksi, olivat ammattiyhdistystoimintaa osallistuminen tai ammattiliit-
toon kuuluminen (kaksi mainintaa), epatasa-arvoinen kohtelu tyépaikalla (1), on-
nettomuuteen joutuminen (1), poliittinen suuntaus (1), ty6historia (1), tyopaikka-
kiusaaminen (1) ja véhainen tyékokemus (1). (Kuva 75)
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Oletko kokenut syrjintda linja-auton ammattikuljettajan
tydssdsi seuraavissa asioissa?
Talla hetkelld padasiassa linja-autonkuljettajan toimivat 172 vastaajaa
Aiemmin pddasiassa linja-autonkuljettajan toimineet 52 vastaajaa
Vastaajat ovat voineet valita useita vaihtoehtoja
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Kuva 75.  Té&lla hetkelld pddasiassa linja-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&aasi-
assa linja-autonkuljettajana toimineiden henkiléiden vastaukset syrjinndn ko-
kemisesta linja-autonkuljettajan tydssa.

Linja-autonkuljettaja palkka
Linja-autonkuljettajan palkkataso

Autoliikenteen Tydnantajaliitto ry:n ja Auto- ja Kuljetusalan Tyontekijaliitto AKT
ry:n valisen linja-autohenkildkunnan tydehtosopimuksen mukaan linja-autonkul-
jettajan peruspalkka on tyokokemuksesta riippuen 15,36-16,36 euroa/tunti
(1.10.2023 palkkataulukot). (Lahde AKT b)

Linja-autonkuljettajien mielipiteet linja-autonkuljettajan palkasta
Kaikki linja-autonkuljettajat

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella suurimman osan
vastaajista mielesta kuljettajan palkka ei vastaa ty6tehtavien vaatimuksia. Talla
hetkella padasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista 65 % ja aiemmin
linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista 68 % ei pitanyt kuljettajan palkkaa
tyétehtavien vaatimuksia vastaavana. Aiemmin linja-autonkuljettajana toimineet
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vastaajat olivat vaittamastd "Palkka vastaa tyotehtavien vaatimuksia” enemman
taysin eri mielta kuin talla hetkella linja-autonkuljettajana toimivat vastaajat.
(Kuva 76)

Talla hetkella paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista 42 % ja
aiemmin paadasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista 53 % ei pita-
nyt kuljettajan palkkaa ammattiin vaadittavaa koulutusta vastaavana. (Kuva 76)

Talla hetkelld linja-auton- Aiemmin linja-auton-
kuljettajana toimivat vastaajat kuljettajana toimineet vastaajat
mTaysin m Osittain m Osittain mTaysin
eri mieltad eri mieltd samaa mielta samaa mieltd

0% 20% 40% 60% 80% 100%0% 20% 40% 60% 80% 100 %

Palkka vastaa tyotehtévien A
vaatimuksia (n=171) 2% ‘- -. (n=51)
Palkka vastaa ammattiin vaadittavaa

Kuva 76. Télla hetkelld padasiassa linja-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin paaasi-
assa linja-autonkuljettajana toimineiden henkilbiden vastaukset kuljettajan
palkkaan liittyviin vaittdmiin.

Tutkimuksessa haastatellun aiemmin linja-autonkuljettajan perustason ammatti-
patevyyden hankkineen ja talla hetkelld muulla alalla tydskentelevan henkilén
mielesta linja-autonkuljettajan palkka on hyva. Palkkatasoon vaikuttaa positiivi-
sesti kuljettajan kokemus, mahdollisuus tehda ylitdita seka ilta- ja viikonloppu-
toita.

Mies- ja naispuoliset linja-autonkuljettajat

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella talla hetkella
padasiassa linja-autonkuljettajana toimivat naisvastaajat olivat enemman eri
mielta vaittdmasta “Palkka vastaa tyotehtavien vaatimuksia” kuin miesvastaajat.
Talla hetkella padasiassa linja-autonkuljettajana toimivista miesvastaajista 64 %
ja naisvastaajista 71 % oli vaittamasta taysin tai osittain eri mielta ja naisvastaa-
jista taysin eri mieltd oli suurempi osuus (45 %) kuin naisvastaajista (33 %).
Aiemmin padasiassa linja-autonkuljettajana toimineet naisvastaajat olivat vahem-
man eri mieltd vaittdmasta kuin miesvastaajat. Aiemmin padasiassa linja-auton-
kuljettajana toimivista miesvastaajista 73 % ja naisvastaajista 55 % oli vaitta-
masta taysin tai osittain eri mielta ja miesvastaajista taysin eri mielta oli selvasti
suurempi osuus (35 %) kuin naisvastaajista (11 %). (Kuva 77)

Seka talla hetkelld paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivat ettd aiemmin paa-
asiassa linja-autonkuljettajana toimineet naisvastaajat olivat véhemman eri
mielta vaittamasta "Palkka vastaa ammattiin vaadittavaa koulutusta” miesvastaa-
jat. Talla hetkelld paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista miesvastaajista
46 % ja naisvastaajista 32 % oli vaittamdsta tdysin tai osittain eri mielta. Aiem-
min paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista miesvastaajista 60 % ja nais-
vastaajista 22 % oli vaittamasta taysin tai osittain eri mieltd. Naisvastaajista
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yksikdan ei ollut vaittamasta taysin eri mielta, kun miehista taysin eri mielta oli
20 %. (Kuva 77)

Télld hetkelld linja-auton- Aiemmin linja-auton-
kuljettajana toimivat vastaajat kuljettajana toimineet vastaajat
mTaysin m Osittain m Osittain mTaysin
eri mielta eri mielta samaa mielta samaa mielta
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Kuva 77.  Télla hetkelld pddasiassa linja-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin p&aasi-
assa linja-autonkuljettajana toimineiden mies- ja naisvastaajien vastaukset
kuljettajan palkkaan liittyviin vaittamiin.

Eri ikdiset linja-autonkuljettajat

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella seka talla het-
kelld paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivat ettd aiemmin paaasiassa linja-
autonkuljettajana toimineet vastaajat olivat sitd enemman eri mielta vaittdmasta
"Palkka vastaa tydtehtavien vaatimuksia”, mita vanhempia vastaajat olivat ial-
tdan, lukuun ottamatta 18-30-vuotiaita aiemmin padasiassa linja-autonkuljetta-
jana toimineita vastaajia. Tallad hetkelld paaasiassa linja-autonkuljettajana toimi-
vista 18-30-vuotiaista vastaajista 56 %, 31-55-vuotiasta vastaajista 60 % ja yli
55-vuotiaista vastaajista 80 % oli vaittdmasta taysin tai osittain eri mieltd. Aiem-
min paaasiassa linja-autonkuljettajana toimineista 31-55-vuotiasta vastaajista
63 % ja yli 55-vuotiaista vastaajista 70 % oli vaittamasta taysin tai osittain eri
mieltd. 18-30-vuotiaista vastaajista kaikki olivat vaittdmasta taysin tai osittain eri
mielta, mutta kysymykseen vastasi vain nelja henkiléa. (Kuva 78)

Talla hetkelld padasiassa linja-autonkuljettajana toimivista 18-30-vuotiaista vas-
taajista 39 %, 31-55-vuotiasta vastaajista 36 % ja yli 55-vuotiaista vastaajista
54 % oli vaittdmasta "Palkka vastaa ammattiin vaadittavaa koulutusta” taysin tai
osittain eri mielta. Aiemmin pddasiassa linja-autonkuljettajana toimineista 18-30-
vuotiaista vastaajista 75 % (ainoastaan nelja vastaajaa), 31-55-vuotiasta vastaa-
jista 33 % ja yli 55-vuotiaista vastaajista 75 % oli vaittdmasta taysin tai osittain
eri mieltd. (Kuva 78)
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Télla hetkella linja-auton- Aiemmin linja-auton-
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Kuva 78. Téllé hetkelld pdéasiassa linja-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin pédéasi-
assa linja-autonkuljettajana toimineiden eri ikdryhmiin kuuluvien henkildiden
vastaukset kuljettajan palkkaan liittyviin vaittamiin.

Eri alueilla asuvat linja-autonkuljettajat

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella eri alueilla ’
asuvien vastaajien mielipiteissa vaittamasta "Palkka vastaa tydtehtavien vaati-
muksia” oli jonkin verran eroja seka talla hetkelld paaasiassa linja-autonkuljetta-
jana toimivien ettd aiemmin linja-autonkuljettajana toimineiden vastaajien jou-
kossa. Talla hetkella paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista eni-
ten eri mielta olivat Etela-Suomessa asuvat vastaajat, joista 73 % oli taysin tai
osittain eri mielta vaittamasta seka Pohjois- ja Ita-Suomessa asuvat vastaajat,
joista 70 % oli taysin tai osittain eri mielta vaittamasta. Talla hetkella pdaasiassa
linja-autonkuljettajana toimivista Lansi-Suomessa asuvista vastaajista 62 % ja
Uudellamaalla asuvista vastaajista 54 % oli taysin tai osittain eri mielta vaitta-
masta. Myos aiemmin padasiassa linja-autonkuljettajana toimineista vastaajista
eniten eri mielta olivat Etela-Suomessa asuvat vastaajat, joista 86 % oli taysin tai
osittain eri mielta vaittamasta ja Uudellamaalla asuvat vastaajat, joista 76 % oli
taysin tai osittain eri mielta vaittdmasta. Aiemmin padasiassa linja-autonkuljetta-
jana toimineista Lansi-Suomessa asuvista vastaajista 72 % seka Pohjois- ja Ita-
Suomessa asuvista vastaajista puolet oli taysin tai osittain eri mieltd vaittamasta.
(Kuva 79)

Talla hetkelld padasiassa linja-autonkuljettajana toimivien vastaajien vastausten
perusteella Pohjois- ja Itd-Suomessa asuvat vastaajat olivat vaittamasta “Palkka
vastaa ammattiin vaadittavaa koulutusta” eniten eri mielta. Vaittamasta taysin tai
osittain eri mielta oli talla hetkellad padasiassa linja-autonkuljettajana toimivista

7 Uusimaa, Etelda-Suomi (Varsinais-Suomi, Paijat-Hame, Kanta-Hame, Kymenlaakso ja Etela-
Karjala), Lansi-Suomi (Pirkanmaa, Satakunta, Eteld-Pohjanmaa, Keski-Suomi ja Pohjanmaa),
Pohjois- ja Itd-Suomi (Etelad-Savo, Pohjois-Savo, Pohjois-Karjala, Keski-Pohjanmaa, Pohjois-
Pohjanmaa, Kainuu ja Lappi)
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Pohjois- ja Itd-Suomessa asuvista vastaajista 52 %, Etela-Suomessa asuvista
vastaajista 45 % seka Uudellamaalla ja Lansi-Suomessa asuvista vastaajista

35 %. Aiemmin pdaasiassa linja-autonkuljettajana toimineista Etela-Suomessa
asuvista vastaajista 85 % oli vaittdamasta taysin tai osittain samaa mielta ja loput
osittain eri mieltd. Muilla alueilla asuvat aiemmin paadasiassa linja-autonkuljetta-
jana toimineet vastaajat olivat vaittamasta selvasti enemman eri mielta kuin
Etela-Suomessa asuvat vastaajat. Pohjois- ja Itd-Suomessa asuvista vastaajista
64 %, Lansi-Suomessa asuvista vastaajista 58 % ja Uudellamaalla asuvista vas-
taajista 57 % oli vadittamasta taysin tai osittain eri mielta. (Kuva 79)

Téllad hetkelld linja-auton- Aiemmin linja-auton-
kuljettajana toimivat vastaajat kuljettajana toimineet vastaajat
mTaysin m Osittain m Osittain mTaysin
eri mielta eri mielta samaa mielta samaa mielta
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Kuva 79. Téllé hetkelléd pdéasiassa linja-autonkuljettajana toimivien ja aiemmin pédéasi-
assa linja-autonkuljettajana toimineiden eri alueilla asuvien henkilbiden vas-
taukset kuljettajan palkkaan liittyviin vaittdmiin.

Henkildliikenteen kuljetusyritysten mielipiteet linja-autonkuljettajan
palkasta

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella selvasti suurim-
massa osassa henkildliikenteen kuljetusyrityksista linja-autonkuljettajan palkkaa
pidettiin tydtehtavia vastaavana. Vastaajista 91 % oli taysin tai osittain samaa
mielta vaittamasta “Palkka vastaa tyotehtavien vaatimuksia” (Kuva 80). Osittain
eri mieltd vadittamadsta olevista neljasta vastaajasta kolme tydskenteli ammattikul-
jettajana omassa yrityksessaan.

Selvasti suurimmassa osassa henkildliikenteen kuljetusyrityksista linja-autonkul-
jettajan palkkaa pidettiin ammattiin vaadittavaa koulutusta vastaavana.
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Vastaajista 96 % oli taysin tai osittain samaa mielta vaittamasta "Palkka vastaa
ammattiin vaadittavaa koulutusta” (Kuva 80).

mTaysin Osittain m Osittain ® Taysin
eri mieltd eri mieltd samaa mielts samaa mielta

0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
ey
vaadtianae kouusa (nei2) SNSRI
Kuva 80. Henkildliikenteen kuljetusyritysten mielipiteet linja-autonkuljettajan palkasta.

8.5 Ennuste ajokorttien, ammattipatevyyksien ja kuljettajien
maaran kehityksesta vuodelle 2030

Traficomin ajokortti- ja ammattipatevyystilastojen seka Tilastokeskuksen ammat-
tikuljettajien maaran kehityksen perusteella arvioitiin alan toimintanakymia
vuonna 2030. Ajokorttien, ammattipatevyyksien ja kuljettajien maaran kehityk-
sesta vuodesta 2015 uusimpaan tilastovuoteen muodostettiin lineaarinen trendi-
viiva, jonka mukaisesti maarien ennustettiin kehittyvat nykytilasta vuoteen 2030.
Ennusteet tehtiin erikseen kuorma-auton ja linja-auton kuljettajien nakékulmasta.

Kuorma-auton ajo-oikeuteen oikeuttavien ajokorttien maara on ollut selvassa las-
kussa viime vuosina. Maara on laskenut vuoden 2015 alun noin 1,1 miljoonasta
alle miljoonaan vuoden 2023 alkuun mennessa. Kehityksen jatkuessa samansuun-
taisena, on vuoden 2030 alussa kuorma-auton ajo-oikeuteen oikeuttavia voi-
massa olevia ajokortteja noin 800 000 (Kuva 81). Tavaraliikenteen ammattipate-
vyyksien maara on myds ollut keskimaarin lievéssa laskussa vuosien 2015-2023
aikana, vaikka kehityssuunta ei olekaan ollut yhta selkea. Trendin jatkuessa vuo-
den 2030 alussa tavaraliikenteen ammattipatevyyksien maara on laskenut noin
115 000:een. Kuorma-autonkuljettajien maara sen sijaan on kasvanut hieman
viime vuosien aikana ja trendiennusteen mukaisesti kuljettajien maara kasvaa
hieman yli 51 000:een vuoteen 2030 mennessa. Kuljettajien madaran ero ammat-
tipatevyyksiin ja erityisesti ajokortteihin nahden kaventuu siis nykyisesta ennus-
teen toteutuessa.
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Kuorma-auton ajokorttien, ammattipadtevyyksien ja
ammattikuljettajien maarat + trendiennuste vuodelle 2030
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Kuva 81. Kuorma-auton ajo-oikeuteen oikeuttavien ajokorttien, ammattipdtevyyksien ja
kuljettajien maéaran trendiennuste vuodelle 2030.

Linja-auton ajo-oikeuteen oikeuttavien ajokorttien maara on ollut myds laskussa
vuosina 2015-2023 ja trendin jatkuessa samansuuruisena laskee ajokorttien
maara nykyisesta noin 78 000:sta noin 71 000:een vuoden 2030 alkuun men-
nessa (Kuva 82). Henkildliikenteen ammattipatevyyksien maarassa trendi on ollut
niin ikaan hieman laskeva, vaikka tavaraliikenteen ammattipatevyyksien mukai-
sesti selkedd suuntaa kehitykselle ei viime vuosina olekaan ollut havaittavissa.
Ennusteen mukaisesti vuoden 2030 alussa henkildliikenteen ammattipatevyyksia
on voimassa arviolta hieman alle 30 000. Linja-auton tai raitiovaununkuljettajien
maara on sen sijaan ollut kuorma-autonkuljettajien tapaan lievdn nousujohteinen.
Trendin jatkuessa kuljettajien maaran voidaan ennustaa kasvavan vuoden 2020
noin 10 200:sta vuoden 2030 noin 11 200:aan. My6s henkiléliikennepuolella ero
kuljettajien ja ammattipatevyyksien seka ajokorttien valilla tasoittuu ennusteen
toteutuessa.
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Linja-auton ajokorttien, ammattipatevyyksien ja
ammattikuljttajien maarat + trendiennuste vuodelle 2030
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Kuva 82. Linja-auton ajo-oikeuteen oikeuttavien ajokorttien, ammattipdtevyyksien ja
kuljettajien maarédn trendiennuste vuodelle 2030.

Muina trendeina viimeisen kymmenen vuoden aikana on ollut erityisesti linja-au-
tonkuljettajilla vieraskielisten kuljettajien osuuden selva kasvu ja keski-ian lieva
nousu. Kuorma-autonkuljettajilla muutokset eivat ole olleet yhta selkeita. Yrittaja-
kuljettajien osuus kaikista kuorma-autonkuljettajista on kuitenkin véahentynyt jon-
kin verran kymmenen vuoden takaisesta arvosta. Myds naiskuljettajien maara on
kasvanut hieman, vaikka muutokset ovatkin sailyneet pienina.
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9 Yhteenveto ja johtopadatokset

9.1

Yhteenveto ja vastauksia tutkimuskysymyksiin

Kuljettajien saatavuus henkil6- ja tavaraliikenteessa

Kuorma-auton ajo-oikeuteen oikeuttavia ajokortteja oli vuoden 2023 alussa noin
930 000. Tavaraliikenteen ammattipatevyyksia oli voimassa noin 120 000, kun
otetaan huomioon seka pelkat tavaraliikenteen patevyydet etta seka tavaraliiken-
teeseen etta henkiléliikenteeseen oikeuttavat ammattipatevyydet. Kuorma-auton
tai erikoisajoneuvonkuljettajia toimi ammatissa tuoreimpana saatavilla olevana
tilastovuonna 2020 yhteensa noin 42 000. Kuorma-auton ajo-oikeuteen oikeutta-
via ajokortteja on siten ollut viime vuosina keskimaarin noin kahdeksankertainen
maadra ammattipatevyyksiin ndhden ja ammattipatevyyksia on edelleen ollut noin
kolminkertainen maara ammatissa toimiviin kuljettajiin nahden.

Henkildliikenteen puolella ajokorttimaarat, ammattipatevyydet ja kuljettajamaarat
ovat selvasti pienempia. Vuoden 2023 alussa linja-auton ajo-oikeuteen oikeutta-
via ajokortteja oli noin 78 000 ja henkildliikenteen ammattipatevyyteen oikeutta-
via ammattipatevyyksia noin 33 000, kun huomioidaan my6s ne ammattipatevyy-
det, jotka oikeuttavat seka henkildliikenteeseen etta tavaraliikenteeseen. Linja-
auton tai raitiovaununkuljettajia oli vuonna 2020 noin 10 000. Ajokorttien maara
suhteessa ammattipatevyyksiin seka edelleen ammattipatevyyksien suhde kuljet-
tajiin on ollut viime vuosina noin kolminkertainen.

Seka kuorma-auton etta linja-auton ajo-oikeuteen oikeuttavien ajokorttien maara
on ollut tasaisessa laskussa jo kymmenen vuoden ajan. Voimassa olevien ajokort-
tien maara on laskenut keskimaarin 1-3 prosentilla vuosittain. Kehityssuuntaan
on kuitenkin vaikuttanut myés muutokset ajokorttilainsdddanndssa, eika maa-
rasta siten voi tehda suoraa johtopaatdsta alan houkuttelevuudesta.

Voimassa olevien ammattipdatevyyksien maara on kasvanut hieman useina vuo-
sina, mutta toisaalta maarissa on nakynyt notkahdus viiden vuoden valein, jolloin
ennen vuosien 2008 ja 2009 ammattipatevyysvaatimusten voimaantuloa kuljetta-
jana toimivilta on iso maara patevyyksia umpeutunut. Taysin selkeaa kehitys-
suuntaa ammattipatevyyksien maarassa ei siten ole nakynyt. Seka kuorma-auton
ettd linja-auton kuljettajien maara on ollut lievassa kasvussa vuosina 2015-2019,
vaikka tata ennen erityisesti linja-autonkuljettajien maara on laskenut vuosien
2010 ja 2015 valilla. Koronarajoitukset ovat aiheuttaneet kuljettajamaariin lievan
notkahduksen vuonna 2020 ja uusimpia tydntekijatilastoja vuoden 2020 jdlkeen
ei ollut saatavilla raportin tekohetkella.

Mikali kehityksen oletetaan jatkuvan viime vuosien trendin mukaisesti, voidaan
ennustaa kuorma-auton ajo-oikeuteen oikeuttavien ajokorttien maaran laskevan
noin 800 000:een vuoteen 2030 mennessa ja linja-auton ajo-oikeuteen oikeutta-
vien ajokorttien maaran laskevan noin 70 000:een vuoteen 2030 mennessa. Am-
mattipatevyyksien ja ammattikuljettajien maarassa kehitys ei ole ollut yhta sel-
kead, mutta trendin jatkuessa tavaraliikenteen ammattipatevyyksien maaran voi-
daan olettaa sailyvdan noin 115 000:ssa ja henkildliikenteen ammattipatevyyksien
maaran noin 30 000:ssa vuonna 2030. Ammattikuljettajien maaran lievan kasvun
jatkuessa kuorma-auton tai erikoisajoneuvonkuljettajia voidaan olettaa olevan
vuonna 2030 noin 51 000 ja linja-auton tai raitiovaununkuljettajia noin 11 000.
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Selkein ero trendiennusteen toteutuessa on eron kaventuminen kuljettajien ja
ajokortillisten valilla. Ammattiin oikeuttavien ajokorttien maara sailyy kuitenkin
erityisesti tavaraliikennepuolella edelleen moninkertaisena ammatissa toimiviin
kuljettajiin ja ammattipatevyyksiin nahden.

Yrittajakuljettajien osuus kuorma-autonkuljettajista on pienentynyt vuosien
2010-2012 noin 18 %:sta vuosien 2019-2020 noin 12 %:iin. Linja-autonkuljetta-
jilla yrittajakuljettajien osuus on sailynyt hyvin pienend. Naisten osuus ammatti-
kuljettajista on sailynyt pienend, vaikka osuus onkin kuorma-autonkuljettajilla
hieman kasvanut kymmenen vuoden aikana. Kuorma-autonkuljettajien ikaja-
kauma on sailynyt ldhes ennallaan, mutta linja-autonkuljettajilla keski-ika on kas-
vanut hieman kymmenessa vuodessa. Myds syntyperdssa ja aidinkielessa on eri-
tyisesti linja-autonkuljettajilla tapahtunut selked muutos kymmenen vuoden ai-
kana. Vuonna 2010 noin 15 % linja-autonkuljettajista puhui didinkielenaan muuta
kuin suomea tai ruotsia, kun vuonna 2020 osuus oli kasvanut jo ldhes 30 %:iin.
Helsingissa vuonna 2020 jo hieman yli puolet kuljettajista oli syntyperaltaén ulko-
maalaistaustaisia.

Ammattipatevyyden uusimisasteiden perusteella henkildliikenteen ammattipate-
vyyksia uusitaan selvasti tavaraliikenteen ammattipatevyyksia todennakdisem-
min. Henkiléliikenteen ammattipatevyyden suorittajista myds suurempi osuus
pdatyy linja-autonkuljettajan ammattiin kuin tavaraliikenteen ammattipatevyyden
suorittajista kuorma-autonkuljettajan ammattiin. Ammattipatevyyden uusiminen
on hieman keskimaaradista yleisempaa miehilld, palkansaajilla ja ulkomaalaistaus-
taisilla kuljettajilla. Kaikkiaan pelkdstaan henkildliikenteen ammattipatevyyden
vuosina 2008-2017 suorittaneista 78 % oli uusinut patevyytensa jossain vai-
heessa elokuuhun 2023 mennessa. Pelkdstaan tavaraliikenteen ammattipatevyy-
den suorittaneilla vastaava osuus oli 63 %.

Tydnvalitystilaston perusteella seka kuorma-autonkuljettajilla, etta linja-autonkul-
jettajilla tydttdmien tydnhakijoiden suhde avoimiin tydpaikkoihin on koronavuosia
lukuun ottamatta ollut viime vuosina selvésti pienempi kuin kymmenen vuotta sit-
ten. Ty6paikkojen voidaan siten olettaa tayttyneen aiempaa tehokkaammin. Alu-
eellisesti tarkasteltuna ty6paikat ovat tayttyneet kuorma-autonkuljettajilla tehok-
kaimmin Uudellamaalla, Varsinais-Suomessa, Kanta-Hameessa, Pirkanmaalla ja
Kainuussa. Linja-autonkuljettajilla vastaavasti suhdeluku on ollut pienimmillaan
Uudellamaalla, Kanta-Hameessd, Pohjanmaalla, Pohjois-Pohjanmaalla ja Kai-
nuussa.

Seuraavassa taulukossa on esitetty yhteenveto ammattikuljettajien saatavuu-
desta (Taulukko 13).
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Taulukko 13. Ammattikuljettajien saatavuus, yhteenveto tuloksista tutkimuskysymysten

Tutkimuksen
teemat

osa-alueiden perusteella.

Ammattikuljettajien saatavuus perustuen tilastoihin, yhteenveto

Ajokorttien ja
ammatti-
patevyyksien
maara

Kuorma-auton ajokortteja on ollut viime vuosina keskimaarin kahdek-
sankertainen maara ammattipatevyyksiin nahden ja ammattipatevyyk-
sia kolminkertainen maara ammatissa toimiviin kuljettajiin ndhden.
Kuorma-auton ajokortteja oli noin 930 000 ja ammattipatevyyksia noin
120 000 vuonna 2023.

Linja-auton ajokortteja oli noin 78 000 ja henkildliikenteen ammattipa-
tevyyksia noin 33 000 vuonna 2023.

Kuorma-auton ja linja-auton ajokorttien kokonaismaara on pienentynyt
1-3 %/vuosi.

Ammattipatevyyksien vuosittaiseen maaraan vaikuttaa patevyyden yl-
lapitédmisen sykli. Kehityksessa ei ole havaittavissa selkeda vahenevaa
tai kasvavaa trendia.

Henkil6liikenteen ammattipatevyyksien yllapitdémiseen on sitouduttu
paremmin kuin tavaraliikenteen ammattipatevyyksien yllapitamiseen.

Kuljettajien
maara ja sen
kehitys

Kuorma-auton tai erikoisajoneuvonkuljettajia oli 42 000 ja linja-auton
tai raitiovaununkuljettajina 10 000 (vuosi 2020).

Molemmissa ryhmissa maara oli hieman pienempi kuin 10 vuotta aiem-
min.

Kuljettajien maarassa on ollut vuosivaihtelua.

Kuljettajien ika,
sukupuoli ja
tausta seka

niiden kehitys

Vuonna 2020 kuorma-autonkuljettajista oli 95 % miehid, keski-ika oli
40,9 vuotta, ulkomaalaisten osuus 5 % ja yrittdjakuljettajia 12 %
Linja-autonkuljettajista oli 89 % miehia, keski-ika oli 48,6 vuotta, ulko-
maalaistaustaisten osuus 28 % ja yrittajakuljettajia 2 %.

Vuosien 2010-2020 valilla tapahtuneet muutokset:

o Naisten osuus kuorma-autonkuljettajista on hieman kasvanut.

o Molemmissa ryhmissa kuljettajien keski-ikd on hieman noussut.

o Ulkomaalaistaustaisten kuljettajien osuus on kasvanut hieman
kuorma-auton kuljettajien ryhmassa ja voimakkaasti linja-auton kul-
jettajien ryhmassa.

o Yrittajakuljettajien osuus kuorma-autokuljettajista on vahentynyt.

Ennuste
kuljettajien
maarasta

Trendiennuste vuodelle 2030:

o Tavaraliikenteen ammattipatevyyksia on noin 115 000 ja henkilélii-
kenteen ammattipatevyyksia noin 30 000.

o Kuorma-auton tai erikoisajoneuvonkuljettajia on noin 51 000 ja
linja-auton tai raitiovaununkuljettajia noin 11 000.

Avoimien tyo-
paikkojen ja
koulutettujen
tyonhakijoiden
suhde

Tyo6ttémien tydnhakijoiden suhde avoimien tydpaikkojen maaraan on
molempien ammattikuljettajien ryhmdssa pienentynyt selvasti.
Vuosina 2022-2023 tyottémien tydnhakijoiden suhde avoimiin tydpaik-
koihin oli kuorma-autonkuljettajilla hieman yli kolme ja linja-autonkul-
jettajilla hieman alle viisi. Vastaavat luvut vuonna 2010 olivat noin 17
ja 15.
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Kuljettajien saatavuuden taustalla olevat syyt
Kuorma-autonkuljettajan ammatin vetovoima

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella seka talla
hetkella paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista etta aiemmin padasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineista vastaajista suurin osa piti kuorma-auton-
kuljettajan ammattia kiinnostavana ja tyota mielekkaana. Talla hetkelld paaasi-
assa kuorma-autonkuljettajana toimivat vastaajat pitivat ammattia hieman kiin-
nostavampana ja tyota mielekkaampana kuin aiemmin padasiassa kuorma-auton-
kuljettajana toimineet vastaajat. Naisvastaajat ja eri ikdryhmisté 18-30-vuotiaat
vastaajat pitivat ammattia hieman kiinnostavampana ja mielekkaampéana kuin
muut ryhmat, mutta 18-30-vuotiaiden ikaryhmissa ero muihin ikaryhmiin ei ollut
suuri. Eri alueilla asuvien kuorma-autonkuljettajien valilla ei ollut ammatin kiin-
nostavuudessa ja tydn mielekkyydessa suuria eroja. Asiakaspalveluty6n ja tydn
teknisten vaatimusten nahtiin lisddvan tyon mielekkyytta.

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella talla hetkelld
padasiassa kuorma-autonkuljettajana toimivista vastaajista selvasti suurin osa ar-
vioi tydskentelevansa vahintaan todennakdisesti kuorma-autonkuljettajana viiden
vuoden kuluttua. Haastatellut aiemmin kuorma-autonkuljettajan perustason am-
mattipatevyyden hankkineet ja télla hetkelld muulla alalla tyéskentelevat nelja
henkil6a eivat tydskennelleet kuorma-autonkuljettajina eri syistd, joita olivat
oman yrityksen perustaminen, korkeamman koulutuksen hankkiminen ja tyoéllisty-
minen varusmiespalveluksen jalkeen toiselle alalle. Haastateltu naishenkild ei saa-
nut tydpaikkaa ammattikuljettajana ja tyéskentelee siksi toisella alalla. Kuorma-
autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella aiemmin kuorma-au-
tonkuljettajan toimineiden vastaajien koulutustaso on korkeampi kuin tallé het-
kellda kuorma-autonkuljettajana toimivien vastaajien koulutustaso, mika tukee
haastatteluissa esille tullutta siirtymista koulutuksen kautta uusiin tehtaviin.

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella vastaajat ar-
vioivat ihmisten yleisen mielikuvan kuljettajan tydsta ja alasta olevan toisaalta
mydnteinen ja toisaalta ei niin myoénteinen. Kuljetusalan jarjestéjen, Puolustusvoi-
mien ja kuljetusalan koulutusorganisaation edustajien haastattelujen vastausten
mukaan kuorma-autonkuljettajan ammatin vetovoimaa lisda tyon itsenadisyys,
monipuolisuus ja kutsumus alalle. Haastateltavien mukaan mielikuva kuljetus-
alasta on muuttunut negatiivisemmaksi, mika vahentaa ammatin vetovoimaa.

Kuorma-autonkuljettajan ammatin houkuttelevuus

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella suurimpia
kuljettajan tydn houkuttelevuutta heikentavia asioita ovat kaytanndén tydoloihin
liittyvat asiat. Selvasti suurin osa vastaajista piti kuljettajan tyémaaraa suurena,
tyota fyysisesti ja henkisesti kuormittavana, tyon aikatauluvaatimuksia tiukkoina,
kuljettajan jatkuvaa seurantaa stressaavana seka tyon yhteensovittamista perhe-
elamaan ja vapaa-aikaan hankalana. Suurin osa vastaajista piti teiden ja katujen
kuntoa ja tasoa sekd talvikunnossapitoa ongelmallisena tydymparistdn turvalli-
suuden kannalta. Suurin osa vastaajista oli sita mielta, ettd taukopaikkoja ras-
kaalle liikenteelle ei ole riittavasti.
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Kuljetusalan jarjest6éjen, Puolustusvoimien ja kuljetusalan koulutusorganisaation
edustajien haastatteluissa kuorma-autonkuljettajan ammatin tyéolosuhteissa esiin
nousseita asioita olivat epasaanndlliset tydajat, tiukat aikataulut, tyén raskaus ja
tydssajaksaminen. Ammatin houkuttelevuutta vahentaa y6- ja viikonlopputyd, pit-
kiksi, jopa 15-tuntisiksi venyvat tyopaivat seka pidemmat poissaolot kotoa. Tiukat
aikataulut erityisesti talvella huonoilla ajokeleilld seka ajo- ja lepoaika-asetuksen
vaatimukset tauoista vahentavat ammatin houkuttelevuutta ja haastattelun mu-
kaan joitakin kuljettajia on lopettanut kuljettajan tyot, koska eivat halua ajaa
liukkaalla kelilld raskasta ajoneuvoa. Tydn henkinen raskaus ja erityisesti jakelu-
kuljetuksissa fyysinen raskaus seka joillakin kuljetussuoritealoilla myds tyon likai-
suus vahentavat ammatin houkuttelevuutta. Ymparistéhuollon kuljetuksissa (jate-
kuljetukset) tiukat kilpailutusehdot ja Iyhyet kilpailutusjaksot véahentavat yritysten
mahdollisuuksia tarjota kuljettajille tydsuhde-etuja.

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella perati kol-
masosa vastaajista oli kokenut syrjintda kuorma-autonkuljettajan tydssa. Eniten
syrjintaa oli koettu idn ja mielipiteen takia.

Kuorma-autonkuljettajan palkka

Kuorma-autonkuljettajan peruspalkka on noin 15-18 euroa/tunti eli kahdeksan
tunnin tydpaivaa viisi paivaa viikossa tehtdessa kuukausipalkka olisi noin 2 600-
3 100 euroa. Peruspalkkaa kasvattavat mahdolliset ilta- ja y6ty6- ym. lisat.
Vuonna 2020 kuorma-auton- ja yhdistelmaajoneuvonkuljettajien keskikuukausi-
palkka oli noin 3 000 euroa.

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella suurin osa
vastaajista oli sitd mieltd, ettd kuljettajan palkka ei vastaa tydtehtavien vaatimuk-
sia. Naisvastaajat olivat hieman tyytyvaisempia palkan vastaavuudesta tydtehta-
viin kuin miesvastaajat. Vastaajat olivat sitéd véhemman tyytyvaisia palkan vas-
taavuudesta tydtehtaviin, mitd vanhempaan ikdluokkaan he kuuluivat, mutta eri
ikaluokkien valinen ero ei ollut suuri. Eri alueilla asuvien vastaajien tyytyvaisyy-
dessa palkan vastaavuudesta tyotehtaviin ei ollut suuria eroja lukuun ottamatta
Uudellamaalla asuvia aiemmin paaasiassa kuorma-autonkuljettajana toimineita
vastaajia, jotka olivat palkan vastaavuudesta tyotehtaviin selvasti tyytymatto-
mampia kuin muilla alueilla asuvat vastaajat.

Kuorma-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella noin puolet
vastaajista piti kuljettajan palkkaa ammattiin vaadittavaa koulutusta vastaavana.
Naisvastaajien mielesta palkka vastaa koulutusta hieman paremmin kuin mies-
vastaajien mielestd. Vastaajat olivat sitd tyytymattdémampia palkan vastaavuu-
desta koulutukseen mita vanhempaan ikaluokkaan he kuuluivat, mutta eri ika-
luokkien valinen ero ei ollut suuri. Uudellamaalla ja Etela-Suomessa asuvat tdlla
hetkelld kuorma-autonkuljettajana toimivat vastaajat olivat hieman tyytymatto-
mampia palkan vastaavuudesta koulutukseen kuin Lansi-Suomessa seka Pohjois-
ja Itd-Suomessa asuvat vastaajat. Uudellamaalla asuvat aiemmin paaasiassa
kuorma-autonkuljettajana toimineet vastaajat olivat palkan vastaavuudesta kou-
lutukseen selvasti tyytymattémampia kuin muilla alueilla asuvat vastaajat.
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Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella selvasti suurim-
massa osassa tavaraliikenteen kuljetusyrityksistd kuorma-autonkuljettajan palk-
kaa pidettiin tyétehtavia ja ammattiin vaadittavaa koulutusta vastaavina.

Haastateltujen kuljetusalan jarjestéjen ja kuljetusalan koulutusorganisaation
edustajien mukaan kuorma-autonkuljettajan palkka suhteessa koulutukseen on
erittdin hyva. Esimerkiksi noin puolen vuoden tyévoimakoulutus on nopea reitti
kuorma-autonkuljettajan ammattiin.

Linja-autonkuljettajan ammatin vetovoima

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella seka talla het-
kella paaasiassa linja-autonkuljettajana toimivista ettd aiemmin padasiassa linja-
autonkuljettajana toimineista vastaajista suurin osa piti linja-autonkuljettajan am-
mattia kiinnostavana ja ty6td mielekkadana. Aiemmin padasiassa linja-autonkuljet-
tajana toimineet vastaajat pitivat ammattia hieman kiinnostavampana ja tyoéta
mielekkadmpana kuin talla hetkelld padasiassa linja-autonkuljettajana toimivat
vastaajat. Mies- ja naisvastaajien valillda ammatin kiinnostavuudessa ja tyén mie-
lekkyydessa ei ollut suuria eroja lukuun ottamatta aiemmin paaasiassa linja-au-
tonkuljettajana toimineita naisvastaajia, jotka pitivat ammattia selvasti kiinnosta-
vampana kuin miesvastaajat ja talla hetkelld pdaasiassa linja-autonkuljettajana
toimivat naisvastaajat. Eri ikdryhmista 31-55-vuotiaat vastaajat pitivat ammattia
hieman vdhemman kiinnostavana kuin muut ikdryhmat. Eri alueilla asuvista linja-
autonkuljettajista vahiten kiinnostavana ammattia pitivat Eteld-Suomessa asuvat
talla hetkelld padasiassa linja-autonkuljettajana toimivat vastaajat. Asiakaspalve-
lutydn ja tydn teknisten vaatimusten nahtiin lisdavan tydén mielekkyytta.

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella tallé hetkella
padasiassa linja-autonkuljettajana toimivista vastaajista selvasti suurin osa arvioi
tyoskentelevénsa vahintaan todennakdisesti linja-autonkuljettajana viiden vuoden
kuluttua.

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella vastaajat arvioi-
vat ihmisten yleisen mielikuvan kuljettajan tydsta ja alasta olevan toisaalta myon-
teinen ja toisaalta ei niin mydnteinen. Kuljetusalan jarjestéjen, Puolustusvoimien
ja kuljetusalan koulutusorganisaation edustajien haastattelujen vastausten mu-
kaan myds linja-autonkuljettajan ammatin vetovoimaa lisaa kutsumus alalle,
mutta ei niin voimakkaasti kuin kuorma-autonkuljettajan ammatissa. Haastatelta-
vien mukaan mielikuva kuljetusalasta on muuttunut negatiivisemmaksi, mika va-
hentéaa ammatin vetovoimaa.

Linja-autonkuljettajan ammatin houkuttelevuus

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella suurimpia kul-
jettajan tydn houkuttelevuutta heikentdvia asioita ovat kaytannon tydoloihin liitty-
vat asiat. Selvasti suurin osa vastaajista piti kuljettajan tydmaaraa suurena, tyoéta
fyysisesti ja erityisesti henkisesti kuormittavana, tydn aikatauluvaatimuksia tiuk-
koina, kuljettajan jatkuvaa seurantaa stressaavana seka tydn yhteensovittamista
perhe-eldmaan ja vapaa-aikaan hankalana. Suurin osa vastaajista piti teiden ja
katujen kuntoa ja tasoa seka talvikunnossapitoa ongelmallisena tydympariston
turvallisuuden kannalta. Suurimman osan vastaajista mielestd taukopaikkoja ei
ole riittavasti.
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Haastateltujen kuljetusalan jarjestéjen, Puolustusvoimien ja kuljetusalan koulu-
tusorganisaation edustajien haastatteluissa linja-autonkuljettajan ammatin tyo-
olosuhteissa esiin nousseita asioita olivat epasaanndélliset tydajat ja tiukat aika-
taulut, tydn raskaus, tyossdjaksaminen ja taukotilojen vahaisyys. Haastateltavien
mukaan ammatin houkuttelevuutta vahentaa yo- ja viikonlopputyo ja pitka 13
tunnin tydéhoén sidonnaisuusaika. Samoin tuotiin esiin, etta tydén henkinen raskaus
vahentda ammatin houkuttelevuutta eivatka iakkdammat kuljettajat enda jaksa
tehda linja-autonkuljettajan tyéta. Lisdksi linja-autonkuljettajien keski-ika on 49
vuotta, mikd on huomattavasti korkeampi kuin kuorma-autonkuljettajien keski-
ika. Tydn turvattomuus on haastateltavien mukaan lisaantynyt, mika vahentaa
tyon houkuttelevuutta. Todettiin myd@s, etta liikenteiden kilpailutusten myo6ta yri-
tyksilla ei ole varaa tarjota tydsuhde-etuja. Liikenteiden kilpailutusjaksot ovat
haastateltavien mukaan lyhyita ja siksi tydnantajat eivat mielelldan kayta rahaa
tydsuhde-etuihin. Esiin nostettiin, etta linja-autonkuljettajille ei ole kunnollisia
taukotiloja, WC-tilat puuttuvat ja se vaikeuttaa erityisesti naisten saamista kuljet-
tajiksi. Taten taukotiloja tarvittaisiin erityisesti paikallisliikenteen paatepysakeilla
maakunnissa. Lainsdaadannodn perusteella linja-auto ei ole linja-autonkuljettajan
tydpaikka, vaan tydpaikka taukotiloineen sijaitsee linja-autovarikolla.

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella vastaajista run-
sas kolmasosa oli kokenut syrjintaa linja-autonkuljettajan tydssa. Eniten syrjintaa
oli koettu mielipiteen, sukupuolen ja ian takia.

Linja-autonkuljettajan palkka

Linja-autonkuljettajan peruspalkka on noin 15-16 euroa/tunti eli kahdeksan tun-
nin ty6paivaa viisi paivaa viikossa tehtdaessa kuukausipalkka olisi noin 2 600-

2 800 euroa. Peruspalkkaa kasvattavat mahdolliset ilta- ja y6ty6- ym. lisat.
Vuonna 2020 linja-auton- ja raitiovaununkuljettajien keskikuukausipalkka oli noin
3 000 euroa.

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella suurimman osan
vastaajista mielestd kuljettajan palkka ei vastaa tyoétehtavien vaatimuksia. Mies-
vastaajat olivat hieman tyytyvaisempia palkan vastaavuudesta ty6tehtaviin kuin
naisvastaajat. Vastaajat olivat sita vdhemman tyytyvaisia palkan vastaavuudesta
tydtehtaviin mitd vanhempaan ikaluokkaan he kuuluivat. Talla hetkelld linja-au-
tonkuljettajana toimivista vastaajista Eteld-Suomessa seka Pohjois-Suomessa
asuvat vastaajat olivat hieman tyytymattdmampia palkan vastaavuudesta tyoteh-
taviin kuin Lansi-Suomessa ja Uudellamaalla asuvat vastaajat. Aiemmin paaasi-
assa linja-autonkuljettajana toimineet vastaajat olivat Pohjois- ja Itd-Suomessa
asuvia vastaajia lukuun ottamatta tyytymattdmampia palkan vastaavuudesta tyo-
tehtaviin kuin talla hetkella linja-autonkuljettajana toimivat vastaajat.

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella noin puolet vas-
taajista piti kuljettajan palkkaa ammattiin vaadittavaa koulutusta vastaavana.
Naisvastaajien mielestd palkka vastaa koulutusta paremmin kuin miesvastaajien
mielestd. Vastaajat olivat sita tyytymattémampia palkan vastaavuudesta koulu-
tukseen mitd vanhempaan ikaluokkaan he kuuluivat lukuun ottamatta 18-30-vuo-
tiaita vastaajia, jotka olivat hieman tyytymattémampia kuin 31-55-vuotiaat vas-
taajat. Pohjois- ja Itd-Suomessa ja Eteld-Suomessa asuvat talla hetkelld linja-au-
tonkuljettajana toimivat vastaajat olivat hieman tyytymattdémampia palkan vas-
taavuudesta koulutukseen kuin Uudellamaalla ja Lansi-Suomessa asuvat talla het-
kella linja-autonkuljettajana toimivat vastaajat. Aiemmin paadasiassa linja-
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autonkuljettajana toimineista vastaajista palkan vastaavuudesta koulutukseen oli-
vat selvasti tyytyvadisempia Etela-Suomessa asuvat vastaajat kuin muilla alueilla
asuvat vastaajat.

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella selvasti suurim-
massa osassa henkildliikenteen kuljetusyrityksista linja-autonkuljettajan palkkaa
pidettiin tyétehtavia ja ammattiin vaadittavaa koulutusta vastaavina.

Seuraavassa taulukossa on esitetty yhteenveto ammattikuljettajien saatavuuden
taustalla olevista syista (Taulukko 14).

Taulukko 14. Syyt kuljettajien saatavuuden taustalla, yhteenveto tuloksista tutkimusky-

Tutkimuksen

teemat

symysten osa-alueiden perusteella.

Syyt kuljettajien saatavuuden taustalla perustuen
tilastoihin, kyselyihin ja haastatteluihin, yhteenveto

Ammatin
houkuttelevuus

Kuorma-auton ja linja-auton kuljettajan ammatti on kuljettajien mie-
lesta kiinnostava ja tyo mielekasta.

Suurin osa kuljettajista arvioi tydskentelevansa alalla viiden vuoden ku-
luttua.

Yleinen mielikuva alasta on muuttunut kielteisemmaksi.

Noin kolmasosa kuljettajista on kokenut syrjintaa kuljettajan tyossa.

Tyobolojen
vaikutus

Tyo6n houkuttelevuutta vahentavina yleisesti koettuina tekijéina kyse-
lyssa tuli esille seka kuorma-auton- ettd linja-autonkuljettajien osalta
mm. suuri tydmaara, tyon fyysinen ja henkinen kuormittavuus, tiukat
aikatauluvaatimukset, seurannan aiheuttama stressi ja haasteet yh-
teensovittaa tyotd perhe-elamaan ja vapaa-aikaan.

Toisaalta esimerkiksi ajamisen lisaksi tehtdva asiakaspalvelu ja uusi
teknologia koettiin positiivisina asioina.

Palkkaus ja
tydsuhde

Kuorma-autonkuljettajien vuoden 2020 lopussa voimassa ollut ty6-
suhde oli kestanyt keskimaarin 865 paivaa ja linja-autonkuljettajilla
keskimaarin 400 paivaa. Muiden ammattien keskiarvo on 685 paivaa.
Kuorma-autonkuljettajat olivat ansainneet vuonna 2020 keskimaarin
38 090 euroa ja linja-autonkuljettajat 37 768 euroa. Keskiansiotasot
ovat hieman keskimdaaraisen palkansaajan alapuolella.

Suurin osa kuljettajista ei pitanyt kuljettajan palkkaa tydoloja vastaa-
vana, mutta noin puolet arvioi sen olevan ammattiin vaadittavaa koulu-
tusta vastaava.

Seka tavaraliikenteen etta henkildliikenteen kuljetusyrityksista suurin
osa arvioi palkan olevan seka koulutusta etta tyétehtavan vaatimuksia
vastaava.

140




Traficomin tutkimuksia ja selvityksia 3/2024

Kuljettajien rekrytoinnin ongelmat
Tavaraliikenteen kuljetusyritykset

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella tavaraliiken-
teessa toimivista yrityksista 72 %:lla on ollut vaikeuksia rekrytoida kuorma-auton
ammattikuljettajia. Rekrytointivaikeuksia on ollut kaikenkokoisilla yrityksilla ja
rekrytointiongelmat olivat valtakunnallisia keskittyen erityisesti Uudellemaalle.

Tavaraliikenteen kuljetusyrityksistd, joissa oli rekrytointiongelmia, suurimmat on-
gelmat olivat kyselyn vastausten perusteella riittdvan osaavien kuorma-autonkul-
jettajien, CE-ajokortin omistavien kuorma-autonkuljettajien ja kokeneiden
kuorma-autonkuljettajien rekrytoinnissa. Eri kuljetussuoritealoista yrityksilla oli
eniten vaikeuksia kuorma-auton ammattikuljettajien rekrytoinnissa raakapuun
kuljetuksiin, eldinkuljetuksiin ja jakelukuljetuksiin.

Eri pituisista tydsuhteista tavaraliikenteen kuljetusyritysten oli kyselyn vastausten
perusteella melko vaikea rekrytoida kuorma-autonkuljettajia kesatyopaikkoihin ja
muihin maardaikaisiin tydpaikkoihin seka jonkin verran vaikeaa myds vakituisiin
tydpaikkoihin. Kuorma-autonkuljettajille ja tavaraliikenteen kuljetusyrityksille
suunnattujen kyselyiden perusteella ammattipatevyyden omaavia kuljettaja ei ole
riittdvasti tarjolla kesalomasijaisiksi tai muihin lyhytaikaisiin tydsuhteisiin.

Kuorma-autonkuljettajille, tavaraliikenteen kuljetusyrityksille ja kuljetusalan kou-
lutusorganisaatioille suunnattujen kyselyiden vastausten perusteella suurin osa
vastaajista arvioi kuorma-autonkuljettajan vakituisen tydpaikan saamisen seka
tyontekijan tydssakayntietaisyydeltd, etta yleisesti Suomesta helpoksi.

Henkildliikenteen kuljetusyritykset

Kuljetusalan yrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella henkildliiken-
teessa toimivista yrityksista 86 %:lIla on ollut vaikeuksia rekrytoida linja-auton
ammattikuljettajia. Rekrytointivaikeuksia on ollut kaikenkokoisilla yrityksillé ja
rekrytointiongelmia oli erityisesti Uudellamaalla.

Henkildliikenteen kuljetusyrityksista, joissa oli rekrytointiongelmia, suurimmat on-
gelmat olivat kyselyn vastausten perusteella D-ajokortin omaavien linja-autonkul-
jettajien, linja-autonkuljettajan perustason ammattipatevyyden omaavien, riitta-
van osaavien linja-autonkuljettajien ja kokeneiden linja-autonkuljettajien rekry-
toinnissa. Eri kuljetuksista yrityksilla oli eniten vaikeuksia linja-auton ammattikul-
jettajien rekrytoinnissa melko tasaisesti kaikkiin kuljetuksiin. Pitkdmatkaiseen lin-
jaliikenteeseen ja tilausliikenteeseen kuljettajien rekrytointi oli melko vaikeaa,
mutta jonkin verran vaikeaa myds palveluliikenteeseen, paikallisliikenteeseen ja
koululaiskuljetuksiin.

Eri pituisista tydsuhteista henkildliikenteen kuljetusyritysten oli kyselyn vastaus-
ten perusteella melko vaikea rekrytoida linja-autonkuljettajia kesaty6paikkoihin ja
muihin maaraaikaisiin tyopaikkoihin seka jonkin verran vaikeaa myds vakituisiin
tydpaikkoihin. Linja-autonkuljettajille, henkiléliikenteen kuljetusyrityksille ja kulje-
tusalan koulutusorganisaatioille suunnattujen kyselyiden vastausten perusteella
suurin osa vastaajista arvioi linja-autonkuljettajan vakituisen tyépaikan saamisen
seka tydntekijan tydssakdyntietdisyydelta, etta yleisesti Suomesta helpoksi.
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Seuraavassa taulukossa on esitetty yhteenveto rekrytoinnin ongelmista (Taulukko
15).

Taulukko 15. Rekrytoinnin ongelmat, yhteenveto tuloksista tutkimuskysymysten osa-alu-
eiden perusteella.

Tutkimuksen Rekrytoinnin ongelmat perustuen tilastoihin ja kyselyihin,
teemat yhteenveto

Alueelliset erot | « Alueellisia eroja oli seka koulutettujen tydttémien tydnhakijoiden ja
rekryto-inti- avoimien tyOpaikkojen suhteessa etta yritysten kokemuksissa rekry-
haasteissa tointivaikeuksista.

e Eniten rekrytointihaasteita oli Uudellamaalla.

e Kyselyn mukaan paaosa ammattikuljettajista kokee, ettd vakituisen
tydpaikan saa Suomessa helposti ja yli kaksi kolmasosaa, etta sen saa
helposti tydssdkayntietdisyydelta kotoaan.

Yritysten koon | « Tavaraliikenteen kuljetusalan yrityksistd 72 % ja henkil6liikenteen kul-
Kalku-tusf- jetusyrityksistd 86 % ilmoitti kyselyssa rekrytointihaasteista.
rekrytointiin e Rekrytointivaikeuksia oli kaiken kokoisissa yrityksissa.

Rekrytointi- e Yrityksilla oli sekd kuorma-auton- ettd linja-autonkuljettajien rekrytoin-
ongelmien tihaasteita enemmaén kesatydpaikkoihin ja méaaraaikaisiin tydpaikkoihin
kohdistuminen kuin pysyviin tydpaikkoihin.

e Kuljetusyrityksillda ongelmia oli useimmin riittdvan osaamistason, koke-
neiden, CE-ajokortin omistavien ja perustason ammattipatevyyden rek-
rytoinnissa.

e Eniten vaikeuksia kuorma-auton ammattikuljettajien rekrytoinnissa oli
raakapuun kuljetuksiin, eldinkuljetuksiin ja jakelukuljetuksiin.

e Linja-autoyrityksilla oli rekrytointivaikeuksia eniten pitkamatkaiseen lin-
jaliikenteeseen ja tilausliikenteeseen. D-kortin omaavien kuljettajien
rekrytointi nousi selvasti esille haasteena.
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Kuljettajien koulutus
Ammattipatevyyskoulutus

Kuorma- ja linja-autonkuljettajille, kuljetusalan yrityksille ja kuljetusalan koulu-
tusorganisaatioille suunnattujen kyselyiden vastausten perusteella seka kuorma-
autonkuljettajan perustason ammattipatevyyskoulutusta ettd jatkokoulutusta on
hyvin saatavilla.

Kuorma- ja linja-autonkuljettajille ja kuljetusalan yrityksille suunnattujen kyselyi-
den vastausten perusteella osa (34-71 %) vastaajista ei pitéanyt perustason am-
mattipatevyyskoulutusta eika jatkokoulutusta hyddyllisena. My6s kuljetusalan
koulutusorganisaatioille suunnatun kyselyn vastausten perusteella osa (17-29 %)
vastaajista ei pitanyt perustason ammattipatevyyskoulutusta eika jatkokoulutusta
hyddyllisend. Kuljettajat pitivat perustason ammattipatevyyskoulutusta hieman
hyoédyllisempana kuin jatkokoulutusta. Kuorma-autonkuljettajat pitivat perustason
ammattipatevyyskoulutusta hieman hydédyllisempéana kuin linja-autonkuljettajat.

Kuorma- ja linja-autonkuljettajille ja kuljetusalan yrityksille suunnattujen kyselyi-
den perusteella tdlla hetkelld kuljettajana toimivista vastaajista linja-autonkuljet-
tajat pitivat jatkokoulutusta hieman hyddyllisempana kuin kuorma-autonkuljetta-
jat. Aiemmin kuljettajana toimineista vastaajista kuorma-autonkuljettajat pitivat
jatkokoulutusta hieman hydédyllisempana kuin linja-autonkuljettajat. Henkiléliiken-
teen kuljetusyritykset pitivat perustason ammattipatevyyskoulutusta hieman hy6-
dyllisempana kuin tavaraliikenteen kuljetusyritykset ja tavaraliikenteen kuljetus-
yritykset pitivat jatkokoulutusta hieman hyddyllisempana kuin henkiléliikenteen
kuljetusyritykset.

Kuljetusalan koulutusorganisaation haastattelun tulosten perusteella perustason
ammattipatevyyskoulutus antaa alan ulkopuolelta tulijalle hyvan perustan kulje-
tusalasta ja kuvan sen vaatimuksista, mutta ei kuitenkaan riitd tekemaan koulu-
tetusta henkildsta kuljetusalan ammattilaista. Haastateltavien mukaan ammatti-
patevyyden jatkokoulutusta voi raataléida yrityskohtaisesti sopivaksi.

Kuorma-autonkuljettajat toivoivat kyselyvastauksissaan, ettd ammattipatevyyden
jatkokoulutusta kehitettaisiin muuttamalla kurssien sisaltdja mielenkiintoisem-
maksi ja tarpeellisemmaksi seka muuttamalla vapaaehtoisten kurssien valinnan
ehtoja siten, ettei jatkokoulutusta voisi suorittaa pakollisen ennakoivan ajon kurs-
sin lisaksi suorittamalla sisalloltaan samaa kurssia useita kertoja saman jakson
aikana.

Linja-autonkuljettajat toivoivat kyselyvastauksissaan, etta ammattipatevyyden
jatkokoulutusta kehitettaisiin muuttamalla kurssien sisaltéja kaytannénlaheisem-
miksi ja kaikilla kursseilla olisi eri sisaltd.

Haastattelujen ja kyselyn mukaan ammattipatevyyskoulutuksissa koulutuksen ja
kouluttajien taso on vaihtelevaa ja koulutuksissa tulisi panostaa korkealaatuisen
koulutuksen jarjestamiseen. Henkiléliikenteen kuljetusyritykset toivoivat ammatti-
patevyyskoulutuksen tiivistamista vahentamalla kurssipaivia.
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Kuljetusalan koulutusorganisaatioille suunnatun kyselyn vastausten perusteella
perustason ammattipatevyyskoulutusta tulisi kehittda vahentamalla vaadittavaa
280 tunnin maaraa, vahentamalla ajo-opetuksen maaraa, siirtamalla osa opin-
noista jatkokoulutukseen tai helpottamalla vanhojen C-ajo-oikeuden omistavien
suoritusta. Toisaalta taas kuljetusyritysten mielesta valmistuvilla ammattikuljetta-
jilla ei ole odotetun tason osaamista. Huomiota pitaisi kiinnittaa koulutuksen sisal-
toéodn ja laatuun.

Kuljetusalan koulutusorganisaation haastattelun vastausten perusteella ammatti-
patevyyskoulutuksissa voi olla tasoeroja ja kouluttajille tulisi olla tiukemmat vaa-
timukset. Verkkokoulutusten tulisi olla laadukkaita. Noin viisi prosenttia koulutet-
tavista keskeyttda perustason ammattipatevyyskoulutuksen, mutta rekrytointi-
koulutuksia ei keskeyteta helposti. Syita keskeyttamiseen ovat taloudellinen ti-
lanne, henkildn elamanhallintaan liittyvat syyt seka se, ettd koulutettava huomaa,
etta ala ei sovikaan hanelle.

Kuljetusalan jarjestéjen ja Puolustusvoimien haastattelujen mukaan perustason
ammattipatevyyskoulutus toimii nykyisessd muodossaan hyvin lukuun ottamatta
ammattipatevyyskoetta. Haastateltavat kokivat ammattipatevyyskokeen lainsaa-
danndn lilan monimutkaiseksi ja sen muodolliset vaatimukset lilan korkeiksi.
Haastatteluissa kavi ilmi, ettd he eivat tunteneet lainsédadantda yksityiskohtaisesti
ja mielikuva asiasta johtui siitd. Puolustusvoimissa on keskusteltu sisdisesti am-
mattipatevyyskokeen kayttéonotosta kuljettajakoulutuksessa. Ammattipatevyys-
koe ei kuitenkaan juuri nopeuttaisi varusmieskuljettajien kouluttamista, koska va-
rusmieskuljettajat jouduttaisiin kuitenkin kouluttamaan kuljettajan tehtaviin en-
nen nayttdkoetta. Kokeen vastaanottajalle on Puolustusvoimissa samat muodolli-
set vaatimukset kuin siviilissakin. Puolustusvoimat kouluttaa suuria maaria kuljet-
tajia ja varusmiesten saapumiserat ovat suuria, mika aiheuttaa omat haasteensa
koulutukselle.

Kuljetusalan jarjestéjen haastattelujen mukaan ammattipatevyyden jatkokoulu-
tuksessa olisi kehitettdvaa, koska osa koulutuspaivista ei lisaa kuljettajien am-
mattitaitoa. Heidén mukaansa jatkokoulutuksen ainoan pakollisen ennakoivan
ajon kurssin lisaksi kuorma-autonkuljettajien jatkokoulutuksessa tulisi olla pakolli-
sena vahintdan kuorman sidontakurssi. Lisdksi linja-autonkuljettajien jatkokoulu-
tuksessa voisi vastaajien mukaan olla pakollisina kursseina ensiapu- ja turvalli-
suuskurssit. Toisaalta todettiin, ettd jatkokoulutuksessa on paljon lainsdadannon
mahdollistamia valinnaisia kursseja, joista kuljettaja, tydnantaja tai kouluttaja voi
valita itselleen sopivimmat kurssit.

Ammattikoulutus

Kuorma-autonkuljettajille ja tavaraliikenteen kuljetusyrityksille suunnattujen ky-
selyiden vastausten perusteella kuorma-autonkuljettajan ammattikoulutukseen
toivottiin lisad kaytédnndn opetusta ja harjoittelua. Ammattikoulutuksen sisaltéon
toivottiin lisda ajotunteja tielld (ei simulaattorissa), pimealla ja liukkaalla aja-
mista, ajamisen harjoittelua kuorman kanssa ja ilman, peruuttamista, myds van-
hemmilla autoilla ajamista, ennakoivaa ja taloudellista ajamista, kuorman las-
tausta, purkua ja sidontaa, pienten ja keskikokoisten huolto- ja korjaustdiden te-
kemista ja ajoneuvotekniikkaa. Ammattikoulutuksessa tulisi opettaa my&s asia-
kaspalvelutaitoja ja elamanhallinnan taitoja. Vastaajat toivoivat myds opiskelijoille
enemman pakollista kaytannén harjoittelua yrityksissa.
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Kuorma-autonkuljettajille ja tavaraliikenteen kuljetusyrityksille suunnatun kyselyn
vastausten perusteella kuorma-autonkuljettajan ammattikoulutuksen sisaltéon ja
opiskelijavalintaan toivottiin muutoksia. Koulutukseen valittaville henkiléille toi-
vottiin soveltuvuustestia tai koulutukseen hakeutuville tulisi antaa realistinen kuva
kuljettajan ammattista, jotta alalle ei hakeutuisi sille soveltumattomia henkildita.
Opiskelun yleisimmat keskeytyksen syyt olivat kuorma-autonkuljettajien koulu-
tuksessa henkildkohtaiset syyt (elamanhallinta ym.) ja alan vaihtaminen opiskeli-
jalle sopivammalle alalle. Linja-autonkuljettajien koulutuksessa yleisimmat syyt
keskeytyksen olivat henkilokohtaiset syyt, riittdmaton kielitaito ja alan vaihtami-
nen opiskelijalle sopivammalle alalle.

Kuorma-autonkuljettajat toivoivat lisda oppilaitosten ja kuljetusyritysten yhteis-
tyota ja yritysten tukemista seka monipuolista koulutusta, jossa oppilaat voisivat
harjoitella monenlaisella kalustolla eri kuljetustehtavissa ja erilaisissa olosuh-
teissa. Kuljettajakoulutuksen tulisi olla kuorma-autonkuljettajien mielesta moni-
puolista koulutusta, jossa oppilaat voisivat harjoitella monenlaisella kalustolla eri
kuljetustehtdvissa ja erilaisissa olosuhteissa.

Tavaraliikenteen kuljetusyrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella
kuorma-autonkuljettajan ammattikoulutus voisi olla jopa hieman lyhyempi. Koulu-
tus tulisi jarjestaa tehokkaammin, koulutettavien kuljettajien maaria tulisi lisata
ja huolehtia opettajien riittdvasta patevyydesta.

Linja-autonkuljettajille suunnatun kyselyn vastausten perusteella linja-autonkul-

jettajan ammattikoulutukseen toivottiin lisdad kdytédnnoén ajo-opetusta. Kaytédnnoén
ajotunteja tulisi vastaajien mielesta olla yleisesti enemman seka ajoneuvon kasit-
telyharjoituksia, liukkaan kelin ja yleisesti eri keliolosuhteissa harjoittelua, enna-

koivaa ajon harjoittelua ja erilaisilla autoilla ajamisen harjoittelua. Vastaajat toi-

voivat lisda myo6s asiakaspalvelun harjoittelua ja yleisesti kdytannon harjoittelua.
My®és linja-autonkuljettajat toivoivat, etta ammatista annettaisiin realistinen kuva
opiskelijoille.

Henkildliikenteen kuljetusyrityksille suunnatun kyselyn vastausten perusteella
linja-autonkuljettajan oppisopimuskoulutusta ja muita tydhdn valmistavia koulu-
tuksia tulisi nopeuttaa ja ajokortin ikarajaa alentaa, jotta kuljettajat paasisivat
nopeammin alalle. Muita vastaajien mainitsemia ammattikoulutuksen kehittami-
seen liittyvia asioita olivat tydharjoittelun kehittdminen, asiakaspalvelun opetta-
misen lisdaminen, toimiminen poikkeustilanteissa (esim. onnettomuudet) ja kieli-
taito. Haastatellun yksityisen koulutusorganisaation edustajien mukaan Etela-Suo-
messa suurin osa linja-autonkuljettajan koulutukseen hakijoista on maahanmuut-
tajataustaisia.

Seuraavassa taulukossa on esitetty yhteenveto koulutuksesta (Taulukko 16).
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Taulukko 16. Koulutus, yhteenveto tuloksista tutkimuskysymysten osa-alueiden perus-

Tutkimuksen
teemat

teella. Aihe liittyy sekéd kuljettajapulan taustojen ettd rekrytointiongelmien
tutkimuskysymyksiin.

Koulutus perustuen kyselyihin ja haastatteluihin, yhteenveto

Koulutuksen
saatavuus ja
kehittaminen

Perustason ammattipatevyyskoulutusta ja sen jatkokoulutusta on hyvin
saatavilla.

Yli puolet tavara- ja henkiléliikenteen kuljettajista arvioi perustason
ammattipatevyyskoulutuksen olevan hyddyllinen. Suuri osa kuljettajista
naki siina kuitenkin kehitettavaa.

Ammattipatevyyden jatkokoulutusta ei pidetty niin hyddyllisena kuin
perustason ammattipatevyyskoulutusta.

Ammattipatevyyskoulutuksissa koulutuksen ja kouluttajien taso on
vaihtelevaa.

Ammattipatevyyden jatkokoulutuksessa kehittamistarpeita on koulu-
tuksen kestossa, tiheydessa, toteutustavassa ja kurssien sisalldissa.
Ammattipatevyyden jatkokoulutus on sisalldltaan raatalditavissa kuljet-
tajan ja yrityksen tarpeisiin.

Satunnaisesti alalla tyota tekevalle ammattipatevyyden yllépito voi olla
lilan tyolasta ja patevyysvaatimus vahentaa kesatoéihin ja sijaisuuksiin
tarjolla olevan tydvoiman maaraa. Toisaalta koulutus varmistaa am-
mattikuljettajien osaamistason ja on EU:n direktiivin mukainen.
Kuorma- ja linja-autonkuljettajien ammattikoulutuksiin toivottiin lisaa
kaytannon opetusta ja harjoittelua.

Kuorma-autonkuljettajan ammattikoulutukseen valittaville henkildille
toivottiin soveltuvuustestia tai koulutukseen hakeutuville tulisi antaa
realistinen kuva kuljettajan ammatista muulla tavalla.

Kuorma- ja linja-autonkuljettajien ammattikoulutusten keskeyttdmisen
yleisimmat syyt olivat henkilokohtaiset syyt ja alan vaihtaminen opiske-
lijalle sopivammalle alalle seka linja-autonkuljettajien koulutuksessa
myds riittdmaton kielitaito.

Kuljetusyritysten mielesta kuorma-autonkuljettajan ammattikoulutusta
voisi lyhentaa hieman ja linja-autonkuljettajan koulutuksia nopeuttaa ja
ajokortin ikarajaa alentaa.
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9.2 Johtopaatokset

Tilastojen mukaan ammattipatevyyden omaavia ammattikuljettajia on riittavasti.
Ongelmana on yritysten nakdkulmasta riittdvan osaamistason omaavien kuljetta-
jien saatavuus ja taman vuoksi kuljetusalalla koetaan tyévoimapulaa. Tata tukee
myds se, etta kyselyvastausten perusteella ammattikuljettajien oli helppo 16ytaa
tyopaikka ja samanaikaisesti yrityksilla oli rekrytointivaikeuksia.

Tyo6ttomia tyénhakijoita kuljetusalalla on edelleen moninkertainen maara avoimiin
tydpaikkoihin néhden. Tama suhdeluku on kuitenkin pienentynyt selvasti reilussa
kymmenessa vuodessa (vuodesta 2010 vuoteen 2023): kuorma-autonkuljettajilla
noin viidennekseen ja linja-auton kuljettajilla kolmannekseen. Tama kehitys voi
osoittaa, ettd tarjolla on aiempaa huomattavasti vahemman riittdvan osaamista-
son omaavia ja alalle todellisuudessa haluavia kuljettajia. Ty6paikat ovat voineet
osin myos tayttya paremmin, mikd on vahentanyt tarjolla olevien tydnhakijoiden
maaraa.

Tyo6ttédmina tydnhakijoina saattaa myds olla sellaisia kuorma- ja linja-auton am-
mattikuljettajia, jotka eivat terveydellisista syista pystyisi toimimaan ammattikul-
jettajana tai pyrkivat muista syista hakeutumaan tai kouluttautumaan muihin toi-
hin.

Ammattikuljettajien saatavuuden ongelmat johtuvat lisdksi hankalista ty6oloista
ja alan heikosta vetovoimasta ja imagosta. Uudellamaalla tydvoiman saatavuus-
ongelmat korostuivat. Jo alalla toimivat kuljettajat pitivat kuitenkin alaa houkutte-
levana, vaikka pitivat tydoloja kuormittavina. Alan yleisen imagon katsottiin kui-
tenkin edelleen heikentyneen. Imagon parantamisen eteen mm. kuljetusalan jar-
jestot tekevat tarkeaa tyotd, jota tulee jatkaa nuorten ja alanvaihtajien houkutte-
lemiseksi alalle. Tarkeaa on antaa realistinen kuva eri kuljetussuoritealojen téista,
jotta henkildt voivat itse arvioida kiinnostusta ja soveltuvuuttaan alalle.

Ammattikuljettajan tyd ei tue perheen perustamista ja perhe-elamaa ja tama
saattaa johtaa hakeutumiseen muille aloille. Fyysisiin tdéihin on entista vaikeampi
houkutella nuoria. Raskas ty6 ja hankalat tydolosuhteet talvisin, tiukat aikataulut
ja epasaanndllinen tyodaika eivat houkuttele alalle téihin. Samat tekijat heikenta-
vat alalla pysymista. Myo6s naista syista naisia on alalla edelleen hyvin vahan. Osa
alalla ty6skentelevista naisista oli lisaksi kokenut sukupuoleensa kohdistuvaa syr-
jintaa.

Tyo6oloja kehittamalla voidaan edesauttaa kuljettajien alalle saamista ja alalla py-
symistd. Suuri osa tydoloista selittyy alan ominaispiirteilla (mm. ilta- ja viikonlop-
puty®), mutta osaan kuten esimerkiksi taukopaikkoihin, kuljetusaikatauluihin, inf-
rastruktuuriin ja koulutuksen laatuun ja sisalté6n voidaan vaikuttaa viranomais-
ten, yritysten ja kuljetusasiakkaiden toimin. Myd&s pienin konkreettisin toimin voi-
daan vaikuttaa, kuten takaamalla lahiliikenteessa kuljettajille kunnolliset wc-tilat
padtepysakeilla. Parannukset paikallisliikenteen linja-autonkuljettajan taukotiloi-
hin lisdisivat ammatin houkuttelevuutta erityisesti naisten keskuudessa. Pitkamat-
kaisen raskaan liikenteen taukopaikkoja ei erityisesti Uudellamaalla ole riittavasti
ja niiden lisdaminen parantaisi sekd kuorma- etta linja-autonkuljettajien tydolo-
suhteita.

147



Traficomin tutkimuksia ja selvityksia 3/2024

Tyohodnsidonnaisuusajat koettiin kyselyssa liian pitkiksi. Kuorma- ja linja-auton-
kuljettajan tydéhon sidonnaisuusaika (ajoaika, muu tydaika, odotusaika ja tauot
yhteensd) on enintdan 13 tuntia ja sita voidaan pidentda kahden viikoittaisen le-
poajan valilld kolme kertaa viikossa jopa 15 tuntiin (lahde Tydsuojelu.fi) ja usein
kuljettaja ei tieda tyévuoron alkaessa, milloin tyévuoro paattyy. Olisi hyva selvit-
taa olisiko kuljettajien tyéhénsidonnaisuusaikaa mahdollista lyhentaa (esimerkiksi
yhteisesti sopimalla) ja mitka olisivat sen vaikutukset.

Ulkomaalaistaustaisten kuljettajien osuus on henkiléliikennepuolella suuri ja suo-
men kielen taito koettiin haasteena. Suomen kielen koulutusta olisi lisattava sita
tarvitseville kuljettajille.

Kuljettajat pitivat palkkatasoa tyon vaativuuteen nahden liian alhaisena, mutta
koulutusta vastaavana. Yritykset pitivat palkkatasoa riittavana. Palkkatason kilpai-
lukyvystd on huolehdittava, jotta alalla riittaa kuljettajia.

Kuljetusasiakkaiden toiminta- ja logistiikkajarjestelmat perustuvat usein tiukkoi-
hin kuljetusaikatauluihin. Naihin logistiikkajarjestelmiin tarvittaisiin yhteisesti so-
vittuja joustoja ja pelisdaantdja, jotta kuljetusten ja toimitusten aikatauluja vai-
keissa saa- ja keliolosuhteissa voitaisiin valjentda. Haasteita talle tuovat kuitenkin
ajo- ja lepoajat, joiden puitteissa kuljetukset joudutaan suorittamaan, kuljetus-
asiakkaiden tarpeet tasmallisille toimituksille ja mahdollinen kustannusten nousu,
kun kuljetusjarjestelyjé joudutaan muuttamaan. Joustot huonoissa keliolosuh-
teissa parantaisivat kuitenkin kuljettajan tydolojen lisaksi myds liikenneturvalli-
suutta.

Tiukasta kilpailutilanteesta huolimatta kuljetusyritysten tulisi edelleen edistaa
tydssajaksamista ja tydhyvinvointia, jotta ammattikuljettajat pysyisivat alalla ja
terveydellisista syista alalta poistuminen vahenisi.

Perdti noin kolmasosa kyselyyn vastanneista kuljettajista on kokenut ammatis-
saan syrjintaa esimerkiksi ian, sukupuolen tai mielipiteiden vuoksi. Syrjintaa tulee
ehkaista puuttumalla siihen mahdollisimman nopeasti ja jérjestelmallisesti tyéyh-
teisossa.

Ajokortin ikérajojen alentaminen saattaisi nopeuttaa osan kuljettajista paasya
ammattikuljettajiksi ja vahentaa kuljettajapulaa. Varusmiespalveluksessa kuljet-
tajakoulutuksen kayneiden ja ammattipatevyyden suorittaneiden henkildiden
keski-ikd on muutaman kuukauden alle 21 vuotta eivatka juuri kotiutuneet varus-
miehet voi siirtyd suoraan ammattikuljettajiksi, vaan joutuvat odottamaan 21 ika-
vuoden tayttymista. Ikarajan alentaminen 20 vuoteen saattaisi edistaa tyollisty-
mista kuljetusalalle heti varusmiespalveluksesta kotiutumisen jalkeen ja siten va-
hentda paatymista muille aloille. Varusmiespalveluksen jalkeen hakeudutaan
yleensa mahdollisimman nopeasti téihin tai opintoihin, joihin jadgdaan joksikin ai-
kaa ja ajaudutaan muille aloille. Toisaalta kyse on vain muutamasta kuukaudesta
ja vaikutuksen suuruutta on vaikea arvioida.

Linja-autonkuljettajan koulutuksissa esimerkiksi 23 vuoden ikdvaatimus nopeute-
tun 140 tunnin perustason ammattipatevyyskoulutuksen suorittaneille saattaa es-
téa valitonta tyollistymista.
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Haasteena on saada toisen asteen koulutukseen kuljettajan tyéhon sopivia ja mo-
tivoituneita opiskelijoita. Osalla hakijoista ei ole riittavaa motivaatiota tai vaadit-
tavia ominaisuuksia kuljetusalalle. Alalle hakevien soveltuvuuden arviointia tulisi
kehittad. Oppilaitokset voisivat tarjota esimerkiksi vapaaehtoista soveltuvuustes-
tia, mika palvelisi opiskelijoita alan valinnassa. Myds kielikoulutuksen tarjoaminen
ennen tai yhdistettynd ammattikoulutukseen on mahdollinen vaihtoehto lisata po-
tentiaalisten opiskelijoiden maaraa.

Toisen asteen oppilaitosten kuljettajakoulutuksissa pitdisi varmistaa valmistuvien
kuljettajien riittava kaytannén osaamisen lahtdtaso. Kaytanndn osaamista voi-
daan tukea riittavalla maaralla harjoittelujaksoja kuljetusyrityksissa ja painotta-
malla kaytanndn opetusta. Harjoittelujaksojen ajoitukseen ja sisaltéon tulisi kiin-
nittdd huomiota seka yrityksissa etta oppilaitoksissa, jotta opiskelija saisi harjoit-
telujaksoista mahdollisimman paljon irti. Riittdva rahoitustaso toisen asteen am-
mattikoulutukselle varmistaa sen, ettd opetuksen laatuun ja maaraan voidaan pa-
nostaa.

Tutkimustuloksista nousi selkeasti esiin, ettd myds perustason ammattipatevyys-
koulutuksessa on laadullisia kehittamistarpeita. Naihin koulutuksiin tarvitaan ny-
kyistéa enemman kaytannoén sisaltdéa ja harjoittelua, jotta suurempi osa koulutetta-
vista kokisi koulutuksen kaytannénlaheiseksi ja hyodylliseksi.

Ammattipatevyyden jatkokoulutusta tulisi kehittdd monipuolisemmaksi ja laaduk-
kaammaksi. Yritykset voisivat vaatia nykyistéd enemman kaytannon kuljetustoi-
mintaan liittyvia laadukkaita opetussisaltdja ja valita sopivat kurssit eri kuljetta-
jille. Koulutusorganisaatioiden tehtavana on varmistaa koulutuksen monipuolisuus
ja riittava taso suhteessa kuljettajien tehtaviin. Olisi hyva pohtia tarvittaisiinko
valtakunnallista suositusta koulutussisalldista ja kurssien valintaperiaatteista (mo-
nipuolisesti valitut kurssit).
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Liitteet

Liite 1 Kuorma-auton ja linja-autonkuljettajille suunnatun kyse-
lyn kysymykset

Kysely kuorma-auton tai linja-auton ammattikuljettajan tyon
houkuttelevuudesta

Liikenne- ja viestintavirasto Traficom tutkii kuorma- ja linja-auton ammattikuljet-
tajien saatavuutta Suomessa. Tavoitteena on, ettd tutkimuksen tulosten avulla
voidaan arvioida, onko tarvetta lainsaadannén muutoksille ja mihin niiden tulisi
kohdistua. Tutkimukseen kuuluu kysely kuorma- ja linja-autonkuljettajan amma-
tin houkuttelevuudesta henkildille, joilla on kuorma-auton tai linja-auton ajokortti.

Taustatiedot

Mika on ikdsi vuosina?

Mika on sukupuolesi? Mies / Nainen / Muu
Mika on asuinpaikkasi postinumero?

Mika on korkein koulutustasosi? Peruskoulu / Ammatillinen koulutus (esim.
kuorma-autonkuljettaja) / Lukio / Vanhempi opistotason koulutus (esim. merko-
nomi) / Ammattikorkeakoulu / Yliopisto / Muu, mika?

Mika seuraavista vaihtoehdoista kuvaa tilannettasi ammattikuljettajana
parhaiten? Toimin talld hetkelld padasiassa kuorma-autonkuljettajana (kuorma-
auto ja/tai yhdistelmé&ajoneuvo) / Toimin talla hetkelld pddasiassa linja-autonkul-
jettajana / Olen aiemmin toiminut padasiassa kuorma-autonkuljettajana (kuorma-
auto ja/tai yhdistelmaajoneuvo), mutta en toimi enda / Olen aiemmin toiminut
padasiassa linja-autonkuljettajana, mutta en toimi enda / En toimi talla hetkella
enka ole aiemmin toiminut kuorma-auton (kuorma-auto ja/tai yhdistelmaajo-
neuvo) enka linja-auton kuljettajana

Kuorma-auton ajokortti

Mitka ovat kuorma-auton ajokorttiluokkasi? Valitse yksi tai useampi vaihto-
ehto. C/CE/ C1/C1E

Missa olet suorittanut kuorma-auton ajokorttisi? Valitse yksi tai useampi
vaihtoehto. Autokoulussa / Ammatillisessa oppilaitoksessa / Puolustusvoimissa /
Opetusluvalla / Muualla, missa?

Milloin olet suorittanut kuorma-auton ajokorttisi? Ennen 10.9.2009 /
10.9.2009 tai myéhemmin

Kuorma-autonkuljettajan perustason ammattipatevyys

Kuorma-auton kuljettamista koskeva lainsdadantd edellyttda ammattimaisessa
lilkenteessa toimivalta kuljettajalta ammattipatevyyttd, joka on vaadittu tavaralii-
kenteessa 10.9.2009 alkaen. Ammattipatevyys on voimassa viisi vuotta sen suori-
tuspaivasta.
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Onko sinulla voimassa oleva kuorma-autonkuljettajan perustason am-
mattipatevyys? Kylla / Ei

Mina vuonna olet saanut kuorma-autonkuljettajan perustason ammatti-
patevyytesi? Vastaa tdhan kysymykseen myds, jos sinulla on ollut aiemmin
kuorma-autonkuljettajan ammattipatevyys, mutta se ei ole enda voimassa.

Missa olet suorittanut kuorma-autonkuljettajan perustason ammattipate-
vyyskoulutuksesi tai ammattipatevyyskokeesi? Yksityisessa koulutusorgani-
saatiossa / Ammatillisessa oppilaitoksessa / Puolustusvoimissa / Muualla, missa? /
En ole suorittanut kuorma-autonkuljettajan perustason ammattipatevyyskoulu-
tusta, vaan ammattipatevyyden jatkokoulutuksen (olen saanut ajokorttini ennen
10.9.2009) / En ole suorittanut kuorma-autonkuljettajan perustason ammattipa-
tevyyskoulutusta enka ammattipatevyyskoetta lainkaan

Missa olet suorittanut viimeisimman kuorma-autonkuljettajan ammatti-
patevyyden jatkokoulutuksesi? Valitse yksi tai useampi vaihtoehto. Yksityi-
sessa koulutusorganisaatiossa / Ammatillisessa oppilaitoksessa / Puolustusvoi-
missa / Muualla, missa? / En ole suorittanut kuorma-autonkuljettajan ammattipa-
tevyyden jatkokoulutusta

Kuorma-autonkuljettajan koulutuksen kehittaminen
Miten kuorma-autonkuljettajan koulutusta tulisi mielestasi kehittaa?
Vaarallisten aineiden kuljettamisen ADR-lupa

Vaarallisten aineiden tiekuljetuksessa ajoneuvon kuljettajalla on oltava vaarallis-
ten aineiden kuljettamiseen oikeuttava ajolupa (ADR-ajolupa), jos kuljetettavan
aineen laji, maara tai ajoneuvo sita edellyttavat.

Mitka ADR-ajoluvat sinulla on tadlla hetkelld voimassa? Valitse yksi tai use-
ampi vaihtoehto. Perusajolupa / Yhdistetty perusajolupa / Réjahdeajolupa / Ra-
dioaktiivisten aineiden ajolupa / Sailidajolupa / Minulla ei ole ADR-ajolupaa

Mitka ADR-ajoluvat sinulla on ollut aiemmin, mutta ne eivat ole enaa voi-
massa? Valitse yksi tai useampi vaihtoehto. Perusajolupa / Yhdistetty perusajo-
lupa / Réjahdeajolupa / Radioaktiivisten aineiden ajolupa / Sailidajolupa / Minulla
ei ole ollut ADR-ajolupaa aiemmin

Tyokokemus kuorma-auton ammattikuljettajan tehtavista

Tyoskenteletkd talla hetkella kuorma-auton ammattikuljettajana? Kylla,
omassa yrityksessani / Kylla, muussa kuin omassa yrityksessani / En tydskentele
talla hetkelld kuorma-auton ammattikuljettajana

Mitka seuraavista vaihtoehdoista kuvaavat asemaasi parhaiten talla het-
kella? Valitse yksi tai useampi vaihtoehto. Kokoaikainen kuorma-auton ammatti-
kuljettaja / Osa-aikainen kuorma-auton ammattikuljettaja / Ty6tén kuorma-auton
ammattikuljettaja / Muu tydntekija kuin kuorma-auton ammattikuljettaja / Muu
tyoton tydnhakija kuin kuorma-auton ammattikuljettaja / Paatoiminen opiskelija /
Osa-aikainen opiskelija / Eldkeldinen / Muu, mika?
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Kuinka paljon sinulla on tyokokemusta kuorma-auton ammattikuljettajan
tehtavista? Ei lainkaan / Alle vuosi / 1-3 vuotta / 3-5 vuotta / 5-10 vuotta / 10-
15 vuotta / 15-20 vuotta / 20-25 vuotta / 25-30 vuotta / 30-35 vuotta / 35-40
vuotta / 40-45 vuotta / yli 45 vuotta

Millaisissa kuljetuksissa tyoskentelet kuorma-auton ammattikuljetta-
jana? Jakelukuljetukset / Runkokuljetukset / Muut kuljetukset, mitk&? / En tyds-
kentele talla hetkelld kuorma-auton ammattikuljettajana

Milla kuljetussuoritealalla tyéskentelet kuorma-auton ammattikuljetta-
jana paasaantoisesti? Maa-aineskuljetukset / Teollisuuden kappaletavarakulje-
tukset / Kaupan kappaletavarakuljetukset / Raakamaidon kuljetukset (séilidauto)
/ Ymparistdohuollon kuljetukset (jatekuljetukset) / Nesteiden tai jauhemaisten ai-
neiden ADR-kuljetukset (sailidauto) / Raakapuun kuljetukset / Energiakuljetukset
(hake, turve, polttopuu) / Puujalosteiden kuljetukset (sahatavara, puulevyt ym.
jalosteet) / Asennuskuljetukset / Hinauskuljetukset / Muuttokuljetukset / Eldin-
kuljetukset / Erikoiskuljetukset / Muu kuljetussuoriteala, mika? / En tydskentele
talla hetkelld kuorma-auton ammattikuljettajana

Kuorma-autonkuljettajan tyon houkuttelevuus

Mita mieltd olet seuraavista kuorma-autonkuljettajan tyohoén ja tyoolo-
suhteisiin liittyvista vaittamista? Taysin eri mieltd / Osittain eri mielta / Osit-
tain samaa mielta / Taysin samaa mieltd / En osaa sanoa

Ammatti on kiinnostava

Ihmisten yleinen mielikuva tydsta ja alasta on mydnteinen

Ty6 on mielekasta

Tydmaara on suuri

Ty on fyysisesti kuormittavaa

Tyo6 on henkisesti kuormittavaa

Ajo- ja lepoaika-asetus vahentaa tydén kuormittavuutta

Tyon aikatauluvaatimukset ovat tiukkoja

Kuljettajan ja kuljetuksen jatkuva seuranta on stressaavaa

Tyobajat ovat sopivat

Tyd on hyvin yhteensovitettavissa perhe-eldamaan ja vapaa-aikaan

Tybantaja tukee tydssadjaksamista

TyOpaikalla noudatetaan tydlainsaadantdéa (esim. tydéehtosopimus)
Tyoterveyshuollon taso on riittava

Onnettomuus- ja muissa kriisitilanteissa kuljettaja saa apua ja tukea

Mita mielta olet seuraavista kuorma-autonkuljettajan tyohoén ja tyoolo-
suhteisiin liittyvista vaittamista? (jatkuu) Taysin eri mielta / Osittain eri
mielta / Osittain samaa mieltd / Taysin samaa mielta / En osaa sanoa
Ajoneuvokalusto mahdollistaa hyvat tydskentelyolosuhteet

Teiden ja katujen kunto ja taso mahdollistaa turvallisen tydympariston
Talvikunnossapito mahdollistaa turvallisen tydymparistén

Taukopaikat ovat palvelutasoltaan ja infrastruktuuriltaan padsaantoisesti korkea-
tasoisia
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Taukopaikkoja on riittavasti
Ajamisen lisaksi tyohon liittyvat tekniset vaatimukset lisadvat tyén mielekkyytta

Ajamisen lisaksi tyohon liittyvat tietotekniset vaatimukset lisdavat tydn mielek-
kyytta

Tyohon liittyva asiakaspalvelutyo lisda tyon mielekkyytta
Tyo6n kielitaitovaatimus on haastava

Oletko kokenut syrjintdaa kuorma-auton ammattikuljettajan tyossadsi seu-
raavissa asioissa? Valitse yksi tai useampi vaihtoehto. Tka / Sukupuoli / Etninen
tausta / Kieli / Uskonto / Vakaumus / Mielipide / Terveydentila / Vammaisuus /
Muu, mika? / En ole kokenut syrjintaa tyossani

Mita mielta olet seuraavista kuorma-autonkuljettajan tyosuhteeseen,
palkkaukseen ja ammattipatevyyskoulutukseen liittyvista vaittamista?
Taysin eri mielta / Osittain eri mielté / Osittain samaa mielta / Tdaysin samaa
mieltd / En osaa sanoa

Vakituisen tydpaikan saa helposti tydssakayntietdisyydelta asuinpaikastani
Vakituisen tyopaikan saa helposti Suomesta

Palkkaus vastaa tybétehtavien vaatimuksia

Palkkaus vastaa ammattiin vaadittavaa koulutusta

Perustason ammattipatevyyskoulutusta on hyvin saatavilla

Perustason ammattipatevyyskoulutus on hyédyllinen

Ammattipatevyyden jatkokoulutusta on hyvin saatavilla

Ammattipatevyyden jatkokoulutus on hyédyllinen

Arvioi tyoskenteletkd kuorma-auton ammattikuljettajana viiden vuoden
kuluttua? Kylla / Todennakodisesti / En, olen elédkkeelld tuolloin / En, terveydelli-
sesta syystd / En, ala ei ole houkutteleva / En, ty6skentelen toisella alalla / En,
muusta syysta. Mista syysta?

Linja-auton ajokortti

Mitka ovat linja-auton ajokorttiluokkasi? Valitse yksi tai useampi vaihtoehto.
D/DE/D1/D1E

Missa olet suorittanut linja-auton ajokorttisi? Valitse yksi tai useampi vaihto-
ehto. Autokoulussa / Ammatillisessa oppilaitoksessa / Puolustusvoimissa / Ope-
tusluvalla / Muualla, missa?

Milloin olet suorittanut linja-auton ajokorttisi? Ennen 10.9.2008 / 10.9.2008
tai myéhemmin

Linja-autonkuljettajan perustason ammattipatevyys

Linja-auton kuljettamista koskeva lainsaadantd edellyttda ammattimaisessa lii-
kenteessa toimivalta kuljettajalta ammattipatevyytta, joka on vaadittu tavaralii-
kenteessa 10.9.2008 alkaen. Ammattipatevyys on voimassa viisi vuotta sen suori-
tuspaivasta.

Onko sinulla voimassa oleva linja-autonkuljettajan perustason ammatti-
patevyys? Kylla / Ei
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Mina vuonna olet saanut linja-autonkuljettajan perustason ammattipate-
vyytesi? Vastaa tdhan kysymykseen myds, jos sinulla on ollut aiemmin linja-au-
tonkuljettajan ammattipatevyys, mutta se ei ole enda voimassa.

Missa olet suorittanut linja-autonkuljettajan perustason ammattipate-
vyyskoulutuksesi tai ammattipatevyyskokeesi? Yksityisessa koulutusorgani-
saatiossa / Ammatillisessa oppilaitoksessa / Puolustusvoimissa / Muualla, missa? /
En ole suorittanut linja-autonkuljettajan perustason ammattipatevyyskoulutusta,
vaan ammattipatevyyden jatkokoulutuksen (olen saanut ajokorttini ennen
10.9.2008) / En ole suorittanut linja-autonkuljettajan perustason ammattipate-
vyyskoulutusta enka ammattipatevyyskoetta lainkaan

Missa olet suorittanut viimeisimman linja-autonkuljettajan ammattipate-
vyyden jatkokoulutuksesi? Valitse yksi tai useampi vaihtoehto. Yksityisessa
koulutusorganisaatiossa / Ammatillisessa oppilaitoksessa / Puolustusvoimissa /
Muualla, missa? / En ole suorittanut linja-autonkuljettajan ammattipatevyyden
jatkokoulutusta

Linja-autonkuljettajan koulutuksen kehittaminen
Miten linja-autonkuljettajan koulutusta tulisi mielestdsi kehittaa?
Tyokokemus linja-auton ammattikuljettajan tehtavista

Tyoskenteletko tilla hetkelld linja-auton ammattikuljettajana? Kylla,
omassa yrityksessani / Kylla, muussa kuin omassa yrityksessani / En tydskentele
talla hetkelld linja-auton ammattikuljettajana

Mitka seuraavista vaihtoehdoista kuvaavat asemaasi parhaiten talla het-
kella? Valitse yksi tai useampi vaihtoehto. Kokoaikainen linja-auton ammattikul-
jettaja / Osa-aikainen linja-auton ammattikuljettaja / Ty6ton linja-auton ammatti-
kuljettaja / Muu tyontekija kuin linja-auton ammattikuljettaja / Muu ty6tén tyon-
hakija kuin linja-auton ammattikuljettaja / Paatoiminen opiskelija / Osa-aikainen
opiskelija / Elakeldinen / Muu, mika?

Kuinka paljon sinulla on ty6kokemusta linja-auton ammattikuljettajan
tehtavista? Ei lainkaan / Alle vuosi / 1-3 vuotta / 3-5 vuotta / 5-10 vuotta / 10-
15 vuotta / 15-20 vuotta / 20-25 vuotta / 25-30 vuotta / 30-35 vuotta / 35-40
vuotta / 40-45 vuotta / yli 45 vuotta

Millaisissa kuljetuksissa tyoskentelet linja-auton ammattikuljettajana?
Valitse yksi tai useampi vaihtoehto. Paikallisliikenne / Pitkdmatkainen linjaliikenne
/ Tilausliikenne / Koululaiskuljetukset / Muut kuljetukset, mitka? / En tydskentele
talléd hetkelld linja-auton ammattikuljettajana

Linja-autonkuljettajan tyon houkuttelevuus

Mita mielta olet seuraavista linja-autonkuljettajan tyohon ja tyéolosuh-
teisiin liittyvista vaittamista? Tdysin eri mielta / Osittain eri mieltd / Osittain
samaa mieltd / Taysin samaa mielta / En osaa sanoa

Ammatti on kiinnostava

Ihmisten yleinen mielikuva tydsta ja alasta on mydnteinen

Ty6 on mielekdsta

Tydmaara on suuri
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Ty6 on fyysisesti kuormittavaa

Tyo6 on henkisesti kuormittavaa

Ajo- ja lepoaika-asetus vahentdaa tyon kuormittavuutta

Tyon aikatauluvaatimukset ovat tiukkoja

Kuljettajan ja kuljetuksen jatkuva seuranta on stressaavaa
Tybajat ovat sopivat

Tyd on hyvin yhteensovitettavissa perhe-elamaan ja vapaa-aikaan
Tybantaja tukee tydssajaksamista

Tydpaikalla noudatetaan tydlainsaadantda (esim. tydehtosopimus)
Tybterveyshuollon taso on riittava

Onnettomuus- ja muissa kriisitilanteissa kuljettaja saa apua ja tukea

Mita mieltd olet seuraavista linja-autonkuljettajan tyohoén ja tyoolosuh-
teisiin liittyvista vaittamista? (jatkuu) Taysin eri mielta / Osittain eri mielta /
Osittain samaa mieltéd / Taysin samaa mielta / En osaa sanoa

Ajoneuvokalusto mahdollistaa hyvat tydskentelyolosuhteet

Teiden ja katujen kunto ja taso mahdollistaa turvallisen tyéymparistén
Talvikunnossapito mahdollistaa turvallisen tydymparistén

Taukopaikat ovat palvelutasoltaan ja infrastruktuuriltaan paasaantoisesti korkea-
tasoisia

Taukopaikkoja on riittavasti
Ajamisen lisaksi tyohon liittyvat tekniset vaatimukset lisdavat tyén mielekkyytta

Ajamisen lisaksi tyohon liittyvat tietotekniset vaatimukset lisddvat tyén mielek-
kyytta

Tyohon liittyva asiakaspalvelutyd lisaa tydon mielekkyytta
Tyodn kielitaitovaatimus on haastava

Oletko kokenut syrjintaa linja-auton ammattikuljettajan tyossasi seuraa-
vissa asioissa? Valitse yksi tai useampi vaihtoehto. Ika / Sukupuoli / Etninen
tausta / Kieli / Uskonto / Vakaumus / Mielipide / Terveydentila / Vammaisuus /
Muu, mika? / En ole kokenut syrjintaa tyossani

Mita mieltd olet seuraavista linja-autonkuljettajan tyosuhteeseen, palk-
kaukseen ja ammattipatevyyskoulutukseen liittyvista vaittamista? Taysin
eri mieltd / Osittain eri mielta / Osittain samaa mieltd / Taysin samaa mieltd / En
0saa sanoa

Vakituisen tydpaikan saa helposti tydssakayntietdisyydelta asuinpaikastani
Vakituisen tyopaikan saa helposti Suomesta

Palkkaus vastaa tydtehtavien vaatimuksia

Palkkaus vastaa ammattiin vaadittavaa koulutusta

Perustason ammattipatevyyskoulutusta on hyvin saatavilla

Perustason ammattipatevyyskoulutus on hyédyllinen

Ammattipatevyyden jatkokoulutusta on hyvin saatavilla

Ammattipatevyyden jatkokoulutus on hyoédyllinen

Arvioi tyoskenteletko linja-auton ammattikuljettajana viiden vuoden ku-
luttua? Kylla / Todennakdisesti / En, olen eldkkeelld tuolloin / En, terveydellisesta

syysta / En, ala ei ole houkutteleva / En, tyéskentelen toisella alalla / En, muusta
syysta. Mista syysta?
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Liite 2 Kuljetusyrityksille suunnatun kyselyn kysymykset

Kysely kuljetusalan yrityksille kuorma-auton ja linja-auton
ammattikuljettajien saatavuudesta ja ammatin houkuttele-
vuudesta

Lilkenne- ja viestintavirasto Traficom tutkii kuorma- ja linja-auton ammattikuljet-
tajien saatavuutta Suomessa. Tavoitteena on, ettd tutkimuksen tulosten avulla
voidaan arvioida, onko tarvetta lainsadadannén muutoksille ja mihin niiden tulisi
kohdistua. Tutkimukseen kuuluu kysely kuljetusalan yrityksille ja yrittajakuljetta-
jille kuorma- ja linja-autonkuljettajien saatavuudesta ja ammatin houkuttelevuu-
desta.

Taustatiedot

Missa kuljetuksissa edustamasi yritys toimii? Pelkdstdaan tavarakuljetuksissa
/ Pelkastaan henkildkuljetuksissa / Seka tavara- ettd henkilokuljetuksissa / Edus-
tamani yritys ei toimi kuljetusalalla

Mikad on asemasi edustamassasi yrityksessa? Ylin johto / Keskijohto / Opera-
tiivinen johto / Muu, mika?

Tyoskenteletko tilla hetkellda kuorma-auton ammattikuljettajana omassa
yrityksessadsi? Kylld / En

Tyoskenteletko talla hetkellad linja-auton ammattikuljettajana omassa yri-
tyksessadsi? Kylla / En

Tyontekijamaara tavaraliikenteen toiminnoissa

Kuinka monta tyontekijaa (ammattikuljettajat ja muut tyontekijat yh-
teensd) edustamassasi yrityksessa tyoskentelee Suomessa tavaraliiken-
teen toiminnoissa? 1-2 henkildéa / 3-4 henkil6a / 5-9 henkil6a / 10-49 henkilda
/ 50-99 henkil6a / 100-249 henkildéa / 250 henkilda tai enemman

Maantieteellinen toiminta-alue tavaraliikenteessa

Milla alueilla edustamasi yritys pddasiassa toimii tavaraliikenteessa? Va-
litse yksi tai useampi vaihtoehto. Koko Suomi / Ahvenanmaa / Etela-Karjala /
Eteléd-Pohjanmaa / Eteld-Savo / Kainuu / Kanta-Hame / Keski-Pohjanmaa / Keski-
Suomi / Kymenlaakso / Lappi / Pirkanmaa / Pohjanmaa / Pohjois-Karjala / Poh-
jois-Pohjanmaa / Pohjois-Savo / Paijat-Hame / Satakunta / Uusimaa / Varsinais-
Suomi / Ulkomaat

Kuorma-autokaluston maara

Kuinka monta kuorma-autoa edustamassasi yrityksessa on kaytossa Suo-
messa? Ei yhtaan / 1-2 ajon. / 3-4 ajon. / 5-9 ajon. / 10-49 ajon. / 50-99 ajon.
/ yli 99 ajon.

Kuorma-autot ilman peravaunua, C-ajokorttivaatimus

Ajoneuvoyhdistelmat (kuorma-auto ja perdvaunu tai -vaunut), CE-ajokorttivaati-
mus

Kevyet kuorma-autot, C1l-ajokorttivaatimus
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Kevyet ajoneuvoyhdistelmat (kevyt kuorma-auto ja perdvaunu), C1E-ajokortti-
vaatimus

Kuorma-auton ammattikuljettajien saatavuus

Onko edustamassasi yrityksessa ollut vaikeuksia kuorma-auton ammatti-
kuljettajien rekrytoinnissa? Kylla / Ei

Jos kuorma-auton ammattikuljettajien rekrytoinnissa on ollut ongelmia,
mitka asiat ovat olleet ongelmallisia? Perustele valintasi halutessasi vaihtoeh-
don alla olevaan tekstikenttdan. Valitse yksi tai useampi vaihtoehto. Voit valita
enintéaan 3 vaihtoehtoa.

C-ajokortin omistavien kuljettajien rekrytointi

CE-ajokortin omistavien kuljettajien rekrytointi

C1l-ajokortin omistavien kuljettajien rekrytointi

C1E-ajokortin omistavien kuljettajien rekrytointi

Kuorma-auton ajokortin lisdksi myds linja-auton ajokortin omistavien kuljettajien
rekrytointi

Kuorma-autonkuljettajan perustason ammattipatevyyden omistavien kuorma-au-
tonkuljettajien rekrytointi

Tavaraliikenteen ammattipatevyyden lisaksi myds henkildliikenteen ammattipate-
vyyden omistavien kuorma-autonkuljettajien rekrytointi

ADR-ajoluvan omistavien kuljettajien rekrytointi
Kuorma-autonkuljettajien riittdva osaamistaso
Kokeneiden kuorma-autonkuljettajien rekrytointi
Kuljettajien palkkavaatimukset

Muu, mika?

Arvioi kuorma-auton ammattikuljettajien rekrytointia seuraaviin tyopaik-
koihin edustamassasi yrityksessa. Voit halutessasi perustella vastauksesi. Jata
vastaamatta kysymykseen, jos kysymys ei koske edustamaasi yritysta tai et osaa
vastata kysymykseen. Erittdain helppoa / Melko helppoa / Ei helppoa eikad vaikeaa
/ Melko vaikeaa / Erittain vaikeaa

Kuorma-autonkuljettajien rekrytointi vakituisiin tydpaikkoihin
Kuorma-autonkuljettajien rekrytointi maardaikaisiin tybpaikkoihin
Kuorma-autonkuljettajien rekrytointi kesatydpaikkoihin

Arvioi kuorma-auton ammattikuljettajien rekrytointia seuraaviin kulje-
tuksiin edustamassasi yrityksessa. Voit halutessasi perustella vastauksesi.
Jata vastaamatta kysymykseen, jos kysymys ei koske edustamaasi yritysta tai et
osaa vastata kysymykseen. Erittdin helppoa / Melko helppoa / Ei helppoa eika vai-
keaa / Melko vaikeaa / Erittain vaikeaa

Jakelukuljetukset

Runkokuljetukset

Maa-aineskuljetukset

Teollisuuden kappaletavarakuljetukset

Kaupan kappaletavarakuljetukset
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Raakamaidon kuljetukset (sailidauto)

Ymparistéhuollon kuljetukset (jatekuljetukset)

Nesteiden tai jauhemaisten aineiden ADR-kuljetukset (sailibauto)
Raakapuun kuljetukset

Energiakuljetukset (hake, turve ym.)

Puujalosteiden kuljetukset (sahatavara, puulevyt ym. jalosteet)
Asennuskuljetukset

Hinauskuljetukset

Muuttokuljetukset

Eldinkuljetukset

Erikoiskuljetukset

Muut kuljetukset, mitka?

Jos edustamassasi yrityksessa on vaikeuksia rekrytoida kuorma-auton
ammattikuljettajia, milla alueilla heita on vaikea rekrytoida? Valitse yksi
tai useampi vaihtoehto.

Koko Suomi / Ahvenanmaa / Eteld-Karjala / Eteld-Pohjanmaa / Eteld-Savo / Kai-
nuu / Kanta-Hame / Keski-Pohjanmaa / Keski-Suomi / Kymenlaakso / Lappi / Pir-
kanmaa / Pohjanmaa / Pohjois-Karjala / Pohjois-Pohjanmaa / Pohjois-Savo / Pai-
jat-Hame / Satakunta / Uusimaa / Varsinais-Suomi / En osaa sanoa / Edustamas-
sani yrityksessa ei ole vaikeuksia kuorma-auton ammattikuljettajien rekrytoin-
nissa

Onko edustamassasi yrityksessd ongelmana kuorma-autonkuljettajien
vaihtuvuus? Missa kuljetuksissa? Mista se johtuu?

Alla olevaan tekstikenttdan voit halutessasi kirjoittaa vapaasti kuorma-
auton ammattikuljettajien saatavuudesta.

Kuorma-autonkuljettajan koulutuksen kehittaminen
Miten kuorma-autonkuljettajan koulutusta tulisi mielestési kehittaa?
Kuorma-autonkuljettajan tyon houkuttelevuus

Mita mielta olet seuraavista kuorma-autonkuljettajan tyohon ja tyoolo-
suhteisiin liittyvista vaittamista? Taysin eri mieltd / Osittain eri mielta / Osit-
tain samaa mielta / Taysin samaa mieltd / En osaa sanoa

Ammatti on kiinnostava

Ihmisten yleinen mielikuva tydsta ja alasta on mydnteinen

Ty6 on mielekasta

Tybmaara on suuri

Ty6 on fyysisesti kuormittavaa

Ty6 on henkisesti kuormittavaa

Ajo- ja lepoaika-asetus vahentaa tydén kuormittavuutta

Tyodn aikatauluvaatimukset ovat tiukkoja

Kuljettajan ja kuljetuksen jatkuva seuranta on stressaavaa

Tybajat ovat sopivat
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Ty on hyvin yhteensovitettavissa perhe-eldmddn ja vapaa-aikaan
TyOantaja tukee tydssdjaksamista

Tyo6paikalla noudatetaan tydélainsaadantéa (esim. tydehtosopimus)
Tyo6terveyshuollon taso on riittava

Onnettomuus- ja muissa kriisitilanteissa kuljettaja saa apua ja tukea

Mita mielta olet seuraavista kuorma-autonkuljettajan tyohon ja tyoolo-
suhteisiin liittyvista vaittamista? (jatkuu) Taysin eri mielta / Osittain eri
mielta / Osittain samaa mieltd / Taysin samaa mielta / En osaa sanoa

Ajoneuvokalusto mahdollistaa hyvat tydskentelyolosuhteet
Teiden ja katujen kunto ja taso mahdollistaa turvallisen tydympariston
Talvikunnossapito mahdollistaa turvallisen tydymparistdn

Taukopaikat ovat palvelutasoltaan ja infrastruktuuriltaan padsaantoisesti korkea-
tasoisia

Taukopaikkoja on riittavasti
Ajamisen lisaksi tyohon liittyvat tekniset vaatimukset lisdavat tyén mielekkyytta

Ajamisen lisaksi tyohon liittyvat tietotekniset vaatimukset lisaavat tyén mielek-
kyytta

Tyohon liittyva asiakaspalveluty6 lisda tyon mielekkyytta
Tyon kielitaitovaatimus on haastava

Ovatko edustamassanne yrityksessa tyoskentelevat kuorma-auton am-
mattikuljettajat kokeneet tydossadaadn syrjintda seuraavissa asioissa? Valitse
yksi tai useampi vaihtoehto. Ika / Sukupuoli / Etninen tausta / Kieli / Uskonto /
Vakaumus / Mielipide / Terveydentila / Vammaisuus / Muu, mika? / Kuljettajat ei-
vat ole kokeneet syrjintda tydéssaan / En osaa sanoa

Mita mielta olet seuraavista kuorma-autonkuljettajan tyosuhteeseen,
palkkaukseen ja ammattipatevyyskoulutukseen liittyvista vaittamista?
Taysin eri mielta / Osittain eri mielté / Osittain samaa mielta / Taysin samaa
mielta / En osaa sanoa

Vakituisen tydpaikan saa helposti tydssakayntietdisyydelta

Vakituisen tyopaikan saa helposti Suomesta

Palkkaus vastaa tydtehtavien vaatimuksia

Palkkaus vastaa ammattiin vaadittavaa koulutusta

Perustason ammattipatevyyskoulutusta on hyvin saatavilla

Perustason ammattipatevyyskoulutus on hyédyllinen

Ammattipatevyyden jatkokoulutusta on hyvin saatavilla

Ammattipatevyyden jatkokoulutus on hyédyllinen

Olisiko kuorma-auton ammattikuljettajien koulutusta (ajokorttikoulutus,
ammattipatevyyden perustason koulutus, ammattipatevyyden jatkokou-
lutus) muuttamalla mahdollisuus vaikuttaa alan houkuttelevuuteen? Milla
tavalla?
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Tyontekijamaara henkildliikenteen toiminnoissa

Kuinka monta tyontekijaa (ammattikuljettajat ja muut tyontekijait yh-
teensd) edustamassasi yrityksessa tyoskentelee Suomessa henkildliiken-
teen toiminnoissa? 1-2 henkildéa / 3-4 henkil6a / 5-9 henkil6a / 10-49 henkilda
/ 50-99 henkil6a / 100-249 henkildéa / 250 henkilda tai enemman

Maantieteellinen toiminta-alue henkiloliikenteessa

Milla alueilla edustamasi yritys padasiassa toimii henkildliikenteessa? Va-
litse yksi tai useampi vaihtoehto. Koko Suomi / Ahvenanmaa / Etela-Karjala /
Eteld-Pohjanmaa / Eteld-Savo / Kainuu / Kanta-Hame / Keski-Pohjanmaa / Keski-
Suomi / Kymenlaakso / Lappi / Pirkanmaa / Pohjanmaa / Pohjois-Karjala / Poh-
jois-Pohjanmaa / Pohjois-Savo / Paijat-Hame / Satakunta / Uusimaa / Varsinais-
Suomi / Ulkomaat

Linja-autokaluston maara

Kuinka monta linja-autoa edustamassasi yrityksessa on kaytossa Suo-
messa? Ei yhtdaan / 1-2 ajon. / 3-4 ajon. / 5-9 ajon. / 10-49 ajon. / 50-99 ajon.
/ yli 99 ajon.

Linja-autot, D-ajokorttivaatimus

Linja-auto-yhdistelmat, DE-ajokorttivaatimus

Pienoislinja-autot, D1-ajokorttivaatimus

Pienoislinja-auto-yhdistelmat, D1E-ajokorttivaatimus

Linja-auton ammattikuljettajien saatavuus

Onko edustamassasi yrityksessa ollut vaikeuksia linja-auton ammattikul-
jettajien rekrytoinnissa? Kylla / Ei

Jos linja-auton ammattikuljettajien rekrytoinnissa on ollut ongelmia,
mitka asiat ovat olleet ongelmallisia? Perustele valintasi halutessasi vaihtoeh-
don alla olevaan tekstikenttdaan. Valitse yksi tai useampi vaihtoehto. Voit valita
enintéaan 3 vaihtoehtoa.

D-ajokortin omistavien kuljettajien rekrytointi

DE-ajokortin omistavien kuljettajien rekrytointi

D1-ajokortin omistavien kuljettajien rekrytointi

D1E-ajokortin omistavien kuljettajien rekrytointi

Linja-auton ajokortin lisaksi my6s kuorma-auton ajokortin omistavien kuljettajien
rekrytointi

Linja-autonkuljettajan perustason ammattipatevyyden omistavien linja-autonkul-
jettajien rekrytointi

Henkil6liikenteen ammattipatevyyden lisaksi myds tavaraliikenteen ammattipate-
vyyden omistavien linja-autonkuljettajien rekrytointi

Linja-autonkuljettajien riittdva osaamistaso
Kokeneiden linja-autonkuljettajien rekrytointi
Kuljettajien palkkavaatimukset

Muu, mika?
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Arvioi linja-auton ammattikuljettajien rekrytointia seuraaviin tyépaikkoi-
hin edustamassasi yrityksessa. Voit halutessasi perustella vastauksesi. Jata
vastaamatta kysymykseen, jos kysymys ei koske edustamaasi yritysta tai et osaa
vastata kysymykseen. Erittdin helppoa / Melko helppoa / Ei helppoa eikd vaikeaa
/ Melko vaikeaa / Erittain vaikeaa

Linja-autonkuljettajien rekrytointi vakituisiin tydpaikkoihin
Linja-autonkuljettajien rekrytointi madraaikaisiin tydpaikkoihin
Linja-autonkuljettajien rekrytointi kesatyodpaikkoihin

Arvioi linja-auton ammattikuljettajien rekrytointia seuraaviin kuljetuksiin
edustamassasi yrityksessa. Voit tarvittaessa perustella vastauksesi. Jata vas-
taamatta kysymykseen, jos kysymys ei koske edustamaasi yritysta tai et osaa
vastata kysymykseen. Erittdain helppoa / Melko helppoa / Ei helppoa eika vaikeaa
/ Melko vaikeaa / Erittain vaikeaa

Paikallisliikenne
Pitkamatkainen linjaliikenne
Palveluliikenne
Tilausliikenne
Koululaiskuljetukset

Muut kuljetukset, mitka?

Jos edustamassasi yrityksessa on vaikeuksia rekrytoida linja-auton am-
mattikuljettajia, milla alueilla heita on vaikea rekrytoida? Valitse yksi tai
useampi vaihtoehto.

Koko Suomi / Ahvenanmaa / Etelé-Karjala / Etela-Pohjanmaa / Etela-Savo / Kai-
nuu / Kanta-Hame / Keski-Pohjanmaa / Keski-Suomi / Kymenlaakso / Lappi / Pir-
kanmaa / Pohjanmaa / Pohjois-Karjala / Pohjois-Pohjanmaa / Pohjois-Savo / Pai-
jat-Hame / Satakunta / Uusimaa / Varsinais-Suomi / En osaa sanoa / Edustamas-
sani yrityksessa ei ole vaikeuksia linja-auton ammattikuljettajien rekrytoinnissa

Onko edustamassasi yrityksessa ongelmana linja-autonkuljettajien vaih-
tuvuus? Missa liikenteissa tai kuljetuksissa? Mista se johtuu?

Alla olevaan tekstikenttdan voit halutessasi kirjoittaa vapaasti linja-au-
ton ammattikuljettajien saatavuudesta.

Linja-autonkuljettajan koulutuksen kehittaminen

Miten linja-autonkuljettajan koulutusta tulisi mielestdsi kehittaa?
Linja-autonkuljettajan tyon houkuttelevuus

Mita mieltd olet seuraavista linja-autonkuljettajan tyohoén ja tyoolosuh-
teisiin liittyvista vaittamista? Tdysin eri mielta / Osittain eri mielta / Osittain
samaa mieltd / Taysin samaa mielta / En osaa sanoa

Ammatti on kiinnostava

Ihmisten yleinen mielikuva tydsta ja alasta on mydnteinen

Ty6 on mielekasta

TyOmaara on suuri

Ty6 on fyysisesti kuormittavaa
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Ty6 on henkisesti kuormittavaa

Ajo- ja lepoaika-asetus vahentaa tyon kuormittavuutta

Ty6n aikatauluvaatimukset ovat tiukkoja

Kuljettajan ja kuljetuksen jatkuva seuranta on stressaavaa

Tybajat ovat sopivat

Tyd on hyvin yhteensovitettavissa perhe-elamaan ja vapaa-aikaan
Tybantaja tukee tydssajaksamista

TyOpaikalla noudatetaan tydlainsaadantda (esim. tydehtosopimus)
Tyoterveyshuollon taso on riittdva

Onnettomuus- ja muissa kriisitilanteissa kuljettaja saa apua ja tukea

Mita mielta olet seuraavista linja-autonkuljettajan tyohon ja tyoolosuh-
teisiin liittyvista vaittamista? (jatkuu) Taysin eri mielta / Osittain eri mielta /
Osittain samaa mieltd / Téysin samaa mielté / En osaa sanoa

Ajoneuvokalusto mahdollistaa hyvat tydskentelyolosuhteet

Teiden ja katujen kunto ja taso mahdollistaa turvallisen tydympariston
Talvikunnossapito mahdollistaa turvallisen tydymparistén

Taukopaikat ovat palvelutasoltaan ja infrastruktuuriltaan paasaantoisesti korkea-
tasoisia

Taukopaikkoja on riittavasti
Ajamisen lisdksi tyohon liittyvat tekniset vaatimukset lisdavat tyon mielekkyytta

Ajamisen lisdksi tyohon liittyvat tietotekniset vaatimukset lisdavat tydn mielek-
kyytta

Tyo6hon liittyva asiakaspalvelutyd liséa tydn mielekkyytta
Tyo6n kielitaitovaatimus on haastava

Ovatko edustamassanne yrityksessa tyoskentelevat linja-auton ammatti-
kuljettajat kokeneet tydossaan syrjintdad seuraavissa asioissa? Valitse yksi
tai useampi vaihtoehto. Ikd / Sukupuoli / Etninen tausta / Kieli / Uskonto / Vakau-
mus / Mielipide / Terveydentila / Vammaisuus / Muu, mika? / Kuljettajat eivat ole
kokeneet syrjintaa tydéssaan / En osaa sanoa

Mita mielta olet seuraavista linja-autonkuljettajan tyosuhteeseen, palk-
kaukseen ja ammattipatevyyskoulutukseen liittyvista vaittamista? Taysin
eri mieltd / Osittain eri mielta / Osittain samaa mieltd / Téaysin samaa mielta / En
0saa sanoa

Vakituisen tydpaikan saa helposti tydssakayntietdisyydelta

Vakituisen tyopaikan saa helposti Suomesta

Palkkaus vastaa tydtehtavien vaatimuksia

Palkkaus vastaa ammattiin vaadittavaa koulutusta

Perustason ammattipatevyyskoulutusta on hyvin saatavilla

Perustason ammattipatevyyskoulutus on hyédyllinen

Ammattipatevyyden jatkokoulutusta on hyvin saatavilla

Ammattipatevyyden jatkokoulutus on hyddyllinen

Olisiko linja-auton ammattikuljettajien koulutusta (ajokorttikoulutus,
ammattipatevyyden perustason koulutus, ammattipdatevyyden jatkokou-
lutus) muuttamalla mahdollisuus vaikuttaa alan houkuttelevuuteen? Milla
tavalla?
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Liite 3 Koulutusorganisaatioille suunnatun kyselyn kysymykset

Kysely kuljetusalan koulutusorganisaatioille kuorma-auton ja
linja-auton ammattikuljettajien koulutuksesta ja ammatin
houkuttelevuudesta

Lilkenne- ja viestintavirasto Traficom tutkii kuorma- ja linja-auton ammattikuljet-
tajien saatavuutta Suomessa. Tavoitteena on, ettd tutkimuksen tulosten avulla
voidaan arvioida, onko tarvetta lainsaadannén muutoksille ja mihin niiden tulisi
kohdistua. Tutkimukseen kuuluu kysely kuorma- ja linja-auton ammattikuljettajia
kouluttaville organisaatioille kuorma-auton ja linja-auton ammattikuljettajien kou-
lutuksesta ja ammatin houkuttelevuudesta.

Taustatiedot

Mika kuvaa parhaiten edustamaasi organisaatiota? Toisen asteen ammatilli-
nen oppilaitos / Puolustusvoimat / Yksityinen organisaatio (esim. autokoulu) /
Muu, mika?

Milla alueilla edustamasi yksikko paaasiassa toimii Suomessa? Valitse yksi
tai useampi vaihtoehto. Koko Suomi / Ahvenanmaa / Etela-Karjala / Etelé-Pohjan-
maa / Etela-Savo / Kainuu / Kanta-Hame / Keski-Pohjanmaa / Keski-Suomi / Ky-
menlaakso / Lappi / Pirkanmaa / Pohjanmaa / Pohjois-Karjala / Pohjois-Pohjan-
maa / Pohjois-Savo / Paijat-Hame / Satakunta / Uusimaa / Varsinais-Suomi

Koulutustarjonta

Mita raskaiden ajoneuvojen ajokorttikoulutuksia edustamasi organisaatio
jarjestda? Valitse yksi tai useampi vaihtoehto. C-ajokorttikoulutus / CE-ajokortti-
koulutus / Cl-ajokorttikoulutus / C1E-ajokorttikoulutus / D-ajokorttikoulutus /
DE-ajokorttikoulutus / D1-ajokorttikoulutus / D1E-ajokorttikoulutus / Muu raskai-
den ajoneuvojen ajokorttikoulutus, mika tai mitka? / Edustamani organisaatio ei
jarjesta raskaiden ajoneuvojen ajokorttikoulutusta

Mita kuljetusalan koulutuksia, jotka liittyvit raskaiden ajoneuvojen kul-
jettamiseen, edustamasi organisaatio tarjoaa? Valitse yksi tai useampi vaih-
toehto. Kuorma-autonkuljettaja (logistiikan perustutkinto) / Yhdistelmaajoneu-
vonkuljettaja (logistiikan perustutkinto) / Linja-autonkuljettaja (logistiikan perus-
tutkinto) / Kuljetusalan ammattitutkinto / Kuorma-autonkuljettajan perustason
ammattipatevyyskoulutus / Kuorma-autonkuljettajan perustason ammattipate-
vyyskoe / Kuorma-autonkuljettajan ammattipatevyyden jatkokoulutus / Koulutus
kuorma-autonkuljettajan perustason ammattipatevyyden laajentamisesta henkil6-
liilkenteeseen / Linja-autonkuljettajan perustason ammattipatevyyskoulutus /
Linja-autonkuljettajan perustason ammattipatevyyskoe / Linja-autonkuljettajan
ammattipatevyyden jatkokoulutus / Koulutus linja-autonkuljettajan perustason
ammattipatevyyden laajentamisesta tavaraliikenteeseen / ADR-ajolupakoulutuk-
set / Muu koulutus, mika tai mitka? / Edustamani organisaatio ei jarjesta ylla mai-
nittuja koulutuksia
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Kuorma-auton ja linja-auton ammattikuljettajien koulutuk-
sen kehittaminen

Miten kuorma- ja linja-autonkuljettajien ajokorttikoulutuksia tulisi mie-
lestédsi kehittaa?

Miten kuorma- ja linja-autonkuljettajien ammattikoulutusta tulisi mieles-
tasi kehittaa?

Miten kuorma- ja linja-autonkuljettajien ammattipatevyyskoulutuksia tu-
lisi mielestdsi kehittaa?

Ammattikoulutuksen keskeyttianeet opiskelijat

Osa kuorma-auton tai yhdistelmaajoneuvon kuljettajiksi koulutettavista
opiskelijoista ei valmistu ammattikuljettajiksi. Mitka ovat kolme yleisinta
syyta miksi koulutus jai kesken? Valitse yksi tai useampi vaihtoehto. Voit va-
lita enintadn 3 vaihtoehtoa. Opiskelija vaihtoi toiselle alalle, koska koki, etta kul-
jetusala ei sovi hanelle / Opetus oli liian teoreettista opiskelijalle / Opiskelijan
opiskelutaidot eivat riittaneet / Opinto-ohjaus ei vastannut opiskelijan erityisvaati-
muksia / Opiskelijan kielitaito ei ollut riittdva / Opiskelija keskeytti opinnot henki-
I6kohtaisista syista (elamanhallinta tms.) / Opiskelija keskeytti terveydellisista
syista / Muu syy, mika tai mitka?

Perustele alla olevaan tekstikenttddn edellisen kysymyksen vastauksesi.

Osa linja-auton kuljettajiksi koulutettavista opiskelijoista ei valmistu am-
mattikuljettajiksi. Mitka ovat kolme yleisinta syyta miksi koulutus jadi kes-
ken? Valitse yksi tai useampi vaihtoehto. Voit valita enintdan 3 vaihtoehtoa.
Opiskelija vaihtoi toiselle alalle, koska koki, ettéd kuljetusala ei sovi hanelle / Ope-
tus oli lilan teoreettista opiskelijalle / Opiskelijan opiskelutaidot eivat riittédneet /
Opinto-ohjaus ei vastannut opiskelijan erityisvaatimuksia / Opiskelijan kielitaito ei
ollut riittdva / Opiskelija keskeytti opinnot henkilékohtaisista syistd (elémanhal-
linta tms.) / Opiskelija keskeytti terveydellisista syista / Muu syy, mika tai mitka?

Perustele alla olevaan tekstikenttddan edellisen kysymyksen vastauksesi.
Kuorma-autonkuljettajan tyon houkuttelevuus

Mita mielta olet seuraavista kuorma-autonkuljettajan tyohon ja tyoolo-
suhteisiin liittyvista vaittamista? Taysin eri mielta / Osittain eri mielta / Osit-
tain samaa mielta / Taysin samaa mieltd / En osaa sanoa

Ammatti on kiinnostava

Ihmisten yleinen mielikuva tydsta ja alasta on mydnteinen

Tyd on mielekasta

Tybmaara on suuri

Ty6 on fyysisesti kuormittavaa

Ty0 on henkisesti kuormittavaa

Ajo- ja lepoaika-asetus vahentaa tyon kuormittavuutta

Tyon aikatauluvaatimukset ovat tiukkoja

Kuljettajan ja kuljetuksen jatkuva seuranta on stressaavaa
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TyOGajat ovat sopivat

Ty on hyvin yhteensovitettavissa perhe-eldmdan ja vapaa-aikaan
Tybantaja tukee tydssajaksamista

Tyo6paikalla noudatetaan tyélainsaadantéa (esim. tydehtosopimus)
Tyo6terveyshuollon taso on riittava

Onnettomuus- ja muissa kriisitilanteissa kuljettaja saa apua ja tukea

Mita mielta olet seuraavista kuorma-autonkuljettajan tyohon ja tyoolo-
suhteisiin liittyvista vaittamista? (jatkuu) Taysin eri mielta / Osittain eri
mielta / Osittain samaa mieltd / Taysin samaa mielta / En osaa sanoa
Ajoneuvokalusto mahdollistaa hyvat tydskentelyolosuhteet

Teiden ja katujen kunto ja taso mahdollistaa turvallisen tydympariston
Talvikunnossapito mahdollistaa turvallisen tydymparistén

Taukopaikat ovat palvelutasoltaan ja infrastruktuuriltaan padsaantoisesti korkea-
tasoisia

Taukopaikkoja on riittavasti
Ajamisen lisaksi tyohon liittyvat tekniset vaatimukset lisdavat tyén mielekkyytta

Ajamisen lisaksi tyohon liittyvat tietotekniset vaatimukset lisdavat tydn mielek-
kyytta

Tyohon liittyva asiakaspalveluty6 lisda tydn mielekkyytta
Tyo6n kielitaitovaatimus on haastava

Oletko havainnut kuorma-autonkuljettajiksi opiskelevien tai koulutetta-
vien tai koulutuksiin osallistuvien kuljettajien kokeneen syrjintida seuraa-
vissa asioissa? Valitse yksi tai useampi vaihtoehto. Ik& / Sukupuoli / Etninen
tausta / Kieli / Uskonto / Vakaumus / Mielipide / Terveydentila / Vammaisuus /
Muu, mikd? / En ole havainnut kuljettajien, koulutettavien tai opiskelijoiden koke-
neen syrjintaa

Mita mieltd olet seuraavista kuorma-autonkuljettajan tyosuhteeseen,
palkkaukseen ja ammattipatevyyskoulutukseen liittyvista vaittamista?
Taysin eri mieltd / Osittain eri mielta / Osittain samaa mielta / Tdysin samaa
mieltd / En osaa sanoa

Vakituisen tydpaikan saa helposti tydssakayntietdisyydelta

Vakituisen tyOpaikan saa helposti Suomesta

Palkkaus vastaa tydtehtavien vaatimuksia

Palkkaus vastaa ammattiin vaadittavaa koulutusta

Perustason ammattipatevyyskoulutusta on hyvin saatavilla

Perustason ammattipatevyyskoulutus on hyddyllinen

Ammattipatevyyden jatkokoulutusta on hyvin saatavilla

Ammattipatevyyden jatkokoulutus on hydédyllinen

Alla olevaan tekstikenttaan voit halutessasi kirjoittaa vapaasti kuorma-
auton ammattikuljettajan tyon houkuttelevuudesta.

Mistd syistd kuorma-auton ammattikuljettajat siirtyvat pois alalta?
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Alla olevaan tekstikenttdan voit halutessasi kirjoittaa vapaasti kuorma-
auton ammattikuljettajien saatavuudesta.

Linja-autonkuljettajan tyon houkuttelevuus

Mita mieltd olet seuraavista linja-autonkuljettajan ty6hén ja tydolosuhteisiin liitty-
vista vaittamista? Taysin eri mielta / Osittain eri mielta / Osittain samaa mielta /
Taysin samaa mieltd / En osaa sanoa

Ammatti on kiinnostava

Ihmisten yleinen mielikuva tydsta ja alasta on mydnteinen

Ty6 on mielekadsta

Tydmaara on suuri

Tyo6 on fyysisesti kuormittavaa

Tyo6 on henkisesti kuormittavaa

Ajo- ja lepoaika-asetus vahentaa tydén kuormittavuutta

Tyon aikatauluvaatimukset ovat tiukkoja

Kuljettajan ja kuljetuksen jatkuva seuranta on stressaavaa

Tybajat ovat sopivat

Tyd on hyvin yhteensovitettavissa perhe-eldamaan ja vapaa-aikaan

Tybantaja tukee tydssadjaksamista

TyOpaikalla noudatetaan tydlainsaadantdéa (esim. tydéehtosopimus)
Tyoterveyshuollon taso on riittava

Onnettomuus- ja muissa kriisitilanteissa kuljettaja saa apua ja tukea

Mita mielta olet seuraavista linja-autonkuljettajan tyohoén ja tyoolosuh-
teisiin liittyvista vaittamista? (jatkuu) Taysin eri mielta / Osittain eri mielta /
Osittain samaa mielta / Taysin samaa mielté / En osaa sanoa

Ajoneuvokalusto mahdollistaa hyvat tydskentelyolosuhteet

Teiden ja katujen kunto ja taso mahdollistaa turvallisen tyéymparistén
Talvikunnossapito mahdollistaa turvallisen tydymparistén

Taukopaikat ovat palvelutasoltaan ja infrastruktuuriltaan paasaantoisesti korkea-
tasoisia

Taukopaikkoja on riittavasti
Ajamisen lisaksi tyohon liittyvat tekniset vaatimukset lisdavat tyoén mielekkyytta

Ajamisen lisaksi tyohon liittyvat tietotekniset vaatimukset lisdavat tyon mielek-
kyytta

Tydhon liittyva asiakaspalvelutyd lisaa tydon mielekkyytta
Tyon kielitaitovaatimus on haastava

Oletko havainnut linja-autonkuljettajiksi opiskelevien tai koulutettavien
tai koulutuksiin osallistuvien kuljettajien kokeneen syrjintaa seuraavissa
asioissa? Valitse yksi tai useampi vaihtoehto. Ika / Sukupuoli / Etninen tausta /
Kieli / Uskonto / Vakaumus / Mielipide / Terveydentila / Vammaisuus / Muu,
mika? / En ole havainnut kuljettajien, koulutettavien tai opiskelijoiden kokeneen
syrjintaa
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Mita mieltad olet seuraavista linja-autonkuljettajan tyésuhteeseen, palk-
kaukseen ja ammattipatevyyskoulutukseen liittyvista vaittamista? Taysin
eri mieltd / Osittain eri mielta / Osittain samaa mieltd / Taysin samaa mieltd / En
0saa sanoa

Vakituisen tydpaikan saa helposti tydssakayntietdisyydelta

Vakituisen tyopaikan saa helposti Suomesta

Palkkaus vastaa tyotehtavien vaatimuksia

Palkkaus vastaa ammattiin vaadittavaa koulutusta

Perustason ammattipatevyyskoulutusta on hyvin saatavilla

Perustason ammattipatevyyskoulutus on hyédyllinen

Ammattipatevyyden jatkokoulutusta on hyvin saatavilla

Ammattipatevyyden jatkokoulutus on hyoédyllinen

Alla olevaan tekstikenttdan voit halutessasi kirjoittaa vapaasti linja-au-
ton ammattikuljettajan tyon houkuttelevuudesta.

Mista syista linja-auton ammattikuljettajat siirtyvat pois alalta?

Alla olevaan tekstikenttdan voit halutessasi kirjoittaa vapaasti linja-au-
ton ammattikuljettajien saatavuudesta.
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Liite 4 Ammattipatevyyden uusimisaste vuositasolla alatyypeit-

tain
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Vuosina 2008-2017 ammattipatevyyden (HE) suorittaneista kortin uusinut kaikkiaan 78 %e.
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Vuosina 2008-2017 ammattipatevyyden (HE,TA) suorittaneista kortin uusinut kaikkiaan 75 %o.
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ALATYYPPI

Ammattipatevyyskortin uusimisen suoritusvuosi
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Vuosina 2008-2017 ammattipatevyyden (TA) suorittaneista kortin uusinut kaikkiaan 63 %o.
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